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FORMATO 1: AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS (CUARTO TRIMESTRE)

AUTORIZADO

RESUPUESTO

MODII;IMbO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO! [ ; ; 1/ /E0S0IGUALDAD SUSTANTIVA DE GENERO) ¥ e 8 : Ere
7 RS g R 5 s 3 ReR : - op || SEMAFORZACION 'MEDIO DE ~ ROBLAGION
! No. £ CONCEPTO! INDICADOR METODO DE CALCULO, DIMENSI@N META' AVANCE CONFORMEAMIR VERIFICACION BENEFICIADA
g Verde (100% - Informe de
((Ndmero de personas que M
. S - . " . 76%) / Amarillo | resultados del
Contribuir a la erradicacion de la o . sufrieron violencia de género e
R . . 3 I~ Variacién en el porcentaje de B i 5 (75%-51%) / | Programa de las
. violencia de género e intrafamiliar en 5 5 intrafamiliar en 2024 / Nimero de| : 50.00% (- N 3 z R
3 Fin S i personas con violencia de genero e . " . Eficacia 25% Rojo Inferior [ Naciones Unidas 3,216
el municipio, mediante el programa p < personas que sufrieron violencia 50.00)
R intrafamiliar. . . . (50%-26%)/ | Informe Anual
Igualdad Sustantiva de Genero. de género e intrafamiliar en 2023) o > z
-1)x 100 Rojo Superior | de Actividades
(25% - 0%) del Municipio.
Listado de
Programas de
Verde (100% - Al i0
(Ndmero de poblacion erde N te.nclonva s
— . . N 76%) / Amarillo violencia.
El municipio transita hacia la . S beneficiada con el programa
s it < 5 Porcentaje de poblacién . . (75%-51%)/ | Informe Anual
L erradicacion de la violencia de ) lgualdad Sustantiva de Género en . . N -
2 Propésito . N . . beneficiada con el programa . o5 Eficiencia 25% 100% Rojo Inferior de Actividades 3,216
género e intrafamiliar, para beneficio . 2 2024 / Nimero total de poblacion 5
= Igualdad Sustantiva de Género. s ” (50% - 26%) / | del Municipio.
de su poblacion. que sufrié violencia de genero e N |
intrafamiliar en 2024) x 100 Rojo Superior |Informe Mensual
(25% - 0%) de la Direccién
de Atencidn a la
Mujer.
Informe Mensual
. . 9 Verde (100% - | de Actividades
(Numero de acciones ejecutadas N N
. R : 76%) / Amarillo | enviadoala
. . para disminuir la violencia de o
Aeclnge realizadas gareila Porcentaje de acciones ejecutadas énero en 2024 / Total de (7536 51K/ | Secretarta del
3 Componente disminucién de violencia de genero e . g 8 . Eficacia 25% 65% Rojo Inferior Ayuntamiento 1,137
N I~ en el programa. acciones programadas para
intrafamiliar. o S 3 5 5 (50% - 26%) / | Informe Anual
disminuir la violencia de género Rojo Superis de Actividad:
en 2024) 100 0jo Superior e Actividades
(25% - 0%) del
Ayuntamiento.
Informe Anual
Verde (100% - | de Actividades
Asesorias juridi personas en {Ndmero de asesorias juridicas 7(67‘}:3}6/ AS"::;)II}O A tZEI‘ent
Juridicas a 2. .. . . . = yuntamit 0.
Porcentaje de asesorias juridicas ejecutadas en 2024 / Total de
4 Actividad 1 situacion de conflicto por d 4 ) / ” i / " Eficacia 25% 100% Rojo Inferior [ Informe Mensual 33
S e o . ejecutadas. asesorias Juridicas solicitadas en .
discriminacidn o violencia. (50% - 26%) / | de Actividades
2024) x100 & s :
Rojo Superior enviado a la
(25% - 0%) Secretaria del
Ayuntamiento.
Informe Anual
Verde (100% - | de Actividades
Campaiias de sensibilizacién en (Niimero de campafias de 76%) / Amarillo del
mat:r'a de equidad de género Porcentaje de campafias de sensibilizacion ejecutadas en 2024 (75% - 51%) / | Ayuntamiento.
i
5 Actividad 2 ) o gene s / Total de campafias de Eficacia 25% | 90.00% | RojolInferior |Informe Mensual 960
igualdad sustantiva y prevencién de sensibilizacion ejecutadas. ke e L
2 o oy sensibilizacién programadas en (50% - 26%) / | de Actividades
la violencia intrafamiliar. N N ;
2024) x 100 Rojo Superior enviado a la
(25% - 0%) Secretaria del
Ayuntamiento.

$2,472,581.00

$2,546,232.27

$2,546,232.27
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Asesorias psicoldgicas a personas en
Actividad 3 situacién de conflicto por
discriminacién o violencia.

ENTE PUBLICO: AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO

FORMATO 1: AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS (CUARTO TRIMESTRE)

E050/IGUALDAD'SUSTANTIVA|DE GENERO)

INDICADOR: METODO DE CALCULO.

(Nimero de asesorias psicoldgicas.
Porcentaje de asesorias psicologicas| ejecutadas en 2024 / Total de

ejecutadas. asesorias psicolégicas solicitadas
en 2024) x 100

DIMENSION

Eficacia

META

AVANCE

SEMAFORIZACION
CONFORMEAMIR

Verde (100% -

76%) / Amarillo

(75% - 51%) /
Rojo Inferior
(50% - 26%) /
Rojo Superior
(25% - 0%)

MEDIODE
VERIFICACION
Informe Anual
de Actividades
del
Ayuntamiento.
Informe Mensual
de Actividades
enviado a la
Secretaria del
Ayuntamiento.

POBLACION
BENEFICIADA

s PRESUPUESTO!
AUTORIZADO MODIFICADO

DEVENGADO!

La referencia econémica utilizada, corresponde al corte del mes de enero al mes de diciembre durante el ejercicio fiscal 2024.

LIC. TERESA DE JESUS PELAYO CARAVEO
RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE LA INFORMACION

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion contenida en el presente anexo es veraz; es responsabilidad del emisor".
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FORMATO 2: INFORME DE AVANCES DE INDICADORES POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO (CUARTO TRIMESTRE)

PROGRAMA PRESUPVUVESTARIIO: E050 IGUALDAD SUSTANTIVA DE GENERO

Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Plan Estatal de Desarrollo (PLED)

Programa Institucional del Instituto Estatal de las Mujeres
Plan Municipal de Desarrollo de Tenosique 2021-2024
Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS)

ESTRUCTURA PROGRAMATICA:

OBJETIVOS A LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DOCUMENTO OBJETIVO e . POBLACION
0oDs OBJETIVO 5 POTENCIAL OBJETIVO! BENEFICIADA
PND EJE1
PLED 2.5.3.10,2.5.3.10.1, 2.5.3.10.1.1
PS, PR, PE, PI 1.20.8.1,1.20.8.1.1,1.20.8.1.1.1,1.20.8.1.1.2,1.20.8.1.1.3, 1.20.8.1.1.4
L PROCESO PRIORITARIO CON EL QUE SE VINCULA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ]

MATRIZ/DE INDICADORES PARA RESULTADOS! ; i -
META

SEMAFORIZACION CONFORME
AMIR

QBIETIVO INDICADOR METODO DE CALCULO! DIMENSION AVANCE MEDIO DEVERIFICACION ACLARACIONES EN SU CASO.

ANUAL | TRIMESTRAL

Fin

Contribuir a la erradicacién de la
violencia de género e intrafamiliar en
el municipio, mediante el programa
Igualdad Sustantiva de Genero.

Variacién en el porcentaje de
personas con violencia de genero e
intrafamiliar.

((NUmero de personas que
sufrieron violencia de género e
intrafamiliar en 2024 / Nimero de
personas que sufrieron violencia
de género e intrafamiliar en 2023)

1) x 100

Eficacia

100%

25%

50.00%
(-50.00)

Verde (100% - 76%) /
Amarillo (75% - 51%) /
Rojo Inferior (50% -
26%) / Rojo Superior
(25% - 0%)

“Informe de resultados
del Programa de las
Naciones Unidas
Informe Anual de
Actividades del
Municipio.

La frecuencia de medicion de este
indicador es Anual.

Propésito

El municipio transita hacia la
erradicacién de [a violencia de género
e intrafamiliar, para beneficio de su
poblacién.

Porcentaje de poblacién beneficiada
con el programa Igualdad Sustantiva
de Género.

(Nimero de poblacién beneficiada
con el programa lgualdad
Sustantiva de Género en 2024 /
Numero total de poblacién que
sufrié violencia de genero e
intrafamiliar en 2024) x 100

Eficiencia

100%

25%

100%

Verde (100% - 76%) /
Amarillo (75% - 51%) /
Rojo Inferior (50% -
26%) / Rojo Superior
(25% - 0%)

Listado de Programas de
Atencidn a la violencia.
Informe Anual de
Actividades del
Municipio.
Informe Mensual de la
Direccién de Atencién a
la Mujer.

La frecuencia de medicién de este
indicador es Anual.

Componente

Acciones realizadas para la
disminucidn de violencia de genero e
intrafamiliar.

Porcentaje de acciones ejecutadas
en el programa.

(Numero de acciones ejecutadas
para disminuir la violencia de
género en 2024 / Total de acciones
programadas para disminuir la
violencia de género en 2024) x100

Eficacia

100%

25%

65%

Verde (100% - 76%) /
Amarillo (75% - 51%) /
Rojo Inferior (50% -
26%) / Rojo Superior
(25% - 0%)

Informe Mensual de
Actividades enviado a la
Secretaria del
Ayuntamiento
Informe Anual de
Actividades del
Ayuntamiento.

Este indicador tiene una frecuencia
de medicién Semestral.

Actividad 1

Asesorias juridicas a personas en
situacién de conflicto por
discriminacién o violencia.

Porcentaje de asesorias juridicas
ejecutadas.

(NUmero de asesorias juridicas
ejecutadas en 2024 / Total de
asesorias Juridicas solicitadas en
2024) x100

Eficacia

100%

25%

100%

Verde (100% - 76%) /
Amarillo (75% - 51%) /
Rojo Inferior (50% -
26%) / Rojo Superior
(25% - 0%)

Informe Anual de
Actividades del
Ayuntamiento.

Informe Mensual de
Actividades enviado a la
Secretaria del
Ayuntamiento.

No Aplica
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

E050 IGUALDAD SUSTANTIVA DE GENERO

Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Plan Estatal de Desarrollo (PLED)

Programa Institucional del Instituto Estatal de las Mujeres
S g (VN e e VUV /N (@58 Plan Municipal de Desarrollo de Tenosique 2021-2024

Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS)

OBJETIVOS A LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBIETIVO
33,315

POBLAGIGN ™

_ BENEFICIADA.

3,216

DO O OB 0 :
oDs OBJETIVO 5 POTENCIAL ||
PND EJE1 33,315
PLED 25.3.10,25.3.10.1, 2.5.3.10.1.1

PS, PR, PE, PI 1.20.8.1,1.20.8.1.1,1.20.8.1.1.1,1.20.8.1.1.2, 1.20.8.1.1.3, 1.20.8.1.1.4

PROCESO PRIORITARIO CON EL QUE SE VINCULA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: —|

_MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

META AVANCE SEMAFORIZACION CONFORME;

BIETIV il i
i ANUAL || TRIMESTRAL AR

INDICADOR

METODO DE CALCULO DIMENSION. ¢

(Numero de campafias de
sensibilizacién ejecutadas en 2024

Campafias de sensibilizacion en
materia de equidad de género

Verde (100% - 76%) /

MEDIOIDE VERIFICACION:

Informe Anual de
Actividades del

ACLARACIONES EN!'SU/CASO

69 - .
en 2024) x 100 26%) / Rojo Superior

(25% - 0%)

Actividades enviado a la
Secretaria del

PErCaiaTe 48 CaiiaRsEde Amarillo (75% - 51%) / Ayuntamiento.
Actividad 2 ) N ., . ,j D B / Total de campaiias de Eficacia 100% 25% 90.00% Rojo Inferior (50% - Informe Mensual de No Aplica
igualdad sustantiva y prevencién de la sensibilizacién ejecutadas. s i o " ; = R
Violehela itratamiliar sensibilizacion programadas en 26%) / Rojo Superior | Actividades enviado a la
. 2024) x 100 {25% - 0%) Secretaria del
Ayuntamiento.
Informe Anual de
. , . Verde (100% - 76%) / Actividades del
: i (Numero de asesorias psicoldgicas N N
Asesorias pslcoldgleas'apersongsien Porcentaje de asesorias psicoldgicas ejecutadas en 2024 / Total de Amarilo/75%.51%) / Ayuntamientol
Actividad 3 situacién de conflicto por . R P E : , 5 e - Eficacia 100% 25% 100% Rojo Inferior (50% - Informe Mensual de No Aplica
., . K ejecutadas. asesorias psicoldgicas solicitadas
discriminacién o violencia.

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacién contenida en el presente anexo es veraz; es responsabilidad del emisor".

Ayuntamiento.

LiC. TEIiESA DE JESUS PELAYO CARAVEO
RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE LA INFORMACION

LIC. RQSA“{O Al A

RESPONSABLE DE LA AUTORIZACION DE LA INFORMACION




