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ATUNTAMIENTO 2034 2037

ENOSIQUE

UNIDOS HACIENDO HISTORIA

FORMATO 1: AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS (CUARTO TRIMESTRE)

| PROGRAMA PRESUPUESTARIO! E037 SEGURIDAD Y/PROTECCION CIUDADANA PRESUPUESTO
¢ A 3 SEMAFORIZACION MEDIO DE POBLACION
| No. CONCEPTO. OBIETIVO INDICADOR METODO DE CALCULO DIMENSION | META | AVANCE CONFORME AMIR VERIFICAGION BENEFICIADA AUTORIZADO MODIFICADO DEVENGADO
Garantizar la seguridad fisica y Verde (50% -
atrimonial de las personas en 37.6%) / Infortie
B ) ) (Total de Delitos del Municipio - estadistico
Tenosique, mediante la o N N ) Amarillo (37.5% ™
f . del iasd Variacion de porcentaje del Registrados en el Periodo Actual 25.1%) / Roj emitido por el
1 Fin reform © 1as estr © | comportamiento de indice delictivo | entre el Total del indice Delictivo |  Eficacia | 12.50% | 76.56% %)/ Rojo Sistema 3,987
seguridad, el fortalecimiento a las . L N Inferior (25% - N
) ) por localidad. del Municipio Registrado en el N Nacional de
capacidades operativas de los - 5 12.6%) / Rojo =
. Afio Anterior) x 100 . Seguridad
elementos policiales y la Superior (12.5% pablica
recomposicion del tejido social. 0%) .
Verde (100% -
El municipio cuenta con un sistema 76%) Amarillo
licial Z d Livado y con Porcentaje de denuncias ciudadanas|  (NUmero Total de Denuncias (75% - 51%) Rojo| Informe general
2 Propésito po |c.|a AugLuada; eq yeo atendidas por las autoridades Atendidas entre el Nimero Total Eficacia 25% 100% Inferior (50% - de denuncias 3,987
capacidad de respuesta para atender . ips o .
. N competentes. de Denuncias Recibidas) x 100 26%) Rojo recibidas.
el fenémeno delictivo. N
Superior (25% -
0%)
Verde (10% -
i 5 e 7.6%) Amarillo
Acciones encaminadas a la Porcentaje de presupuesto (Imp.orte Total de Capacitaciones (7.5%-5.1%) Informe de $35,943,062.00 $39,345,090.18 $39,345,090.18
capacitacién de elementos policiales ) L Realizadas entre el Importe Total N N i elementos
3 Componente 1 ) destinado a la capacitacién del . Eficacia 25% 100.00% | Rojo Inferior (5% . 81
para la mejora de respuesta a la s del Presupuesto Asignado a la 5 policiales
. N cuerpo policial. - 2.6%) Rojo B
ciudadania. DSPM) x 100 . capacitados.
Superior (2.5% -
0%)
Verde (100% -
. B (Total de Elementos Policiales 75%) AmanIIO. Informe de
Acciones encaminadas a la Porcentaje de elementos Capacitados entre el Total de (75%- 51%) Rojo elementos
4 Actividad C1-1 capacitacion de elementos de . N P o Eficacia 25% 85.26% | Inferior (50% -~ - 81
. - capacitados. Elementos Policiales de la N policiales
seguridad publica. i 26%) Rojo .
Corporacién) x 100 L capacitados.
Superior (25% -
0%)
Verde (100% -
. *
. . (Total de Elementos Policiales 76%) AmanlloA Informe de
Auciones encaminadasa l0s procesos Porcentaje de elementos Certificados entre el Total de (Z5%~51%) Roje elementos con
5 Actividad C1-2 de evaluacion y certificacién de 4 - - Eficacia 25% 85.26% | Inferior (50% - o 60
. certificados. Elementos Policiales de la N Certificado
conitroldeiconfianza. Corporacién) x 100 26%)Rojo | o Policial
B Superior (25% -
0%)

La referencia 6mica utilizada, corresponde al corte del mes de enero al mes de diciembre durante el ejercicio fiscal 2024.

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacién contenida en el presente anexo es veraz; es responsabilidad del emisor".

A

LIC. ROBERTO ENOC CRUZ UCO
RESPONSABLE DE LA AUTORIZACION DE LA INFORMACION

(o) RTIN"DOMINGUI ENCO

RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE LA INFORMACION
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TENOSIQUE

UNIDOS HACIENDO HISTORIA

FORMATO 2: INFORME DE AVANCES DE INDICADORES POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO (CUARTO TRIMESTRE)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

‘ESTRUCTURA PROGRAMATICA:

OBJETIVOS A LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E037 SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIUDADANA

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

DO 0 o 0 POBLACION
oDs 16, 16.3 POTENCIAL OBJETIVO BENEFICIADA
PND 15,151,1.5.2,1.5.3,1.5.4,1.5.5 62,310 62,310 3,987
14.3.1,14.32,14.33,14.34,1435,1.43.1.1,1.43.2.1,1.4.33.1, 14.34.1,1435.1,
PLED 1.4.3.1.1.1,1.4.3.2.14,1.43.3.1.1, 1.4.3.4.1.2, 1.4.3.5.1.2
PS, PR, PE, PI 1.2.8.1,1.2.81.1,1.2.81.1.1,1.281.1.2,1.2.8.1.13

PROCESO PRIORITARIO CON EL QUE SE VINCULA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

META

OBIETIVO INDICADOR METODO DE CALCULO DIMENSION AVANCE | EMAPOREACONCONFORME | o1\ oe veicacion - ACLARACIONES EN/SU CASO
ANUAL |- TRIMESTRAL M
Garantizar la seguridad fisica y
patrimonial de las personas en (Total de Delitos del Municipio Verde (50% - 37.6%) / -
5 . 05 O . . . ) Informe estadistico
Tenosique, mediante la reformulacién Variacién de porcentaje del Registrados en el Periodo Actual Amarillo (37.5% - . ; oo
i . . . o e i o P o S ) . emitido por el La frecuencia de medicién de este
Fin de las estrategias de seguridad, el | comportamiento de indice delictivo | entre el Total del indice Delictivo Eficacia 50% 12.50% 76.56% | 25.1%) / Rojo Inferior sistemna Nacional de indicador es anual
CIO .
fortalecimiento a las capacidades por localidad. del Municipio Registrado en el (25% - 12.6%) / Rojo seauridad Pablica
~ x al .
operativas de los elementos policiales Afio Anterior) x 100 Superior (12.5% - 0%) g
y la recomposicién del tejido social.
El municipio cuenta con un sistema Verde:(100% = 76%)
. R . Porcentaje de denuncias ciudadanas (Numero Total de Denuncias Amarillo (75% - 51%) . e
L. policial adecuado, equipado y con ! 5 3 , - < 5 Informe general de | La frecuencia de medicién de este
Propésito . atendidas por las autoridades Atendidas entre el Nimero Total Eficacia 100% 25% 100% Rojo Inferior (50% - . . o
capacidad de respuesta para atender . " R . denuncias recibidas. indicador es anual.
2 . competentes. de Denuncias Recibidas) x 100 26%) Rojo Superior
el fenémeno delictivo.
(25% - 0%)
10% - 7.6%
Acciones encaminadas a la 5 (Importe Total de Capacitaciones Verc}ie- {105 %)
sy i Porcentaje de presupuesto . Amarillo (7.5% - 5.1%) Informe de . .
capacitacion de elementos policiales . . Realizadas entre el Importe Total — N N L La frecuencia de medicién de este
Componente 1 . destinado a la capacitacién del ) Eficacia 100% 25% 100.00% Rojo Inferior (5% - elementos policiales L.
para la mejora de respuesta a la stErE Bl del Presupuesto Asignado a la 2.6%) Reo S X Sabatitadbs indicador es semestral.
. - a| .
ciudadania. POP DSPM) x 100 ¢l Roie:Superior B
(2.5% - 0%)
% - 76%
: . (Total de Elementos Policiales Verd'e (100% 4)
Acciones encaminadas a la R — Capacitados entre el Total de Amarillo (75% - 51%) Informe de
Actividad C1-1 capacitacion de elementos de ; . B o Eficacia 100% 25% 85.26% Rojo Inferior (50% - | elementos policiales No Aplica
. L capacitados. Elementos Policiales de la R ) N
seguridad publica. . 26%) Rojo Superior capacitados.
Corporacién) x 100 (25% - 0%)
% - 0%




ENTE PUBLICO: AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO

F T =
4 -

RYUNTAMILNTO 2024-2027

b
TENOSIQUE

NIDOS HACIENDO HISTORIA

FORMATO 2: INFORME DE AVANCES DE INDICADORES POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO (CUARTO TRIMESTRE)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E037 SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
. PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIUDADANA

S U eV VYo eV /-y f (B8 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVOS A LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DOCUMENTO OBIETIVO POBLACION!

0oDs 16,16.3 POTENCIAL OBIJETIVO BENEFICIADA

PND 15,1.51,1.52,1.53,154,155 62,310 62,310 3,987
143.1,1.432,1433,1434,1435143.11,143.21,1433.1,1.4341,143.51,
PLED 14.3.1.11,1432.14,14331.1,1434.1.2,14.351.2
PS, PR, PE, PI 1281,1.2.81.1,1.281.1.1,1.281.12, 1.281.13

PROCESO PRIORITARIO CON EL QUE SE VINCULA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
META

OBJETIVO INDICADOR METODO DE CALCULO DIMENSION & imcsraaL | AVANCE SEMATORIZACION CONFORME 2,0 pg vemicacianl: - ACLARACIONES EN SU CASO

i Verde (100% - 76%)

2 . {Total de Elementos Policiales )
Acciones encaminadas a los procesos . oy Amarillo (75% - 51%)

-3 . R Porcentaje de elementos Certificados entre el Total de L X |
Actividad C1 - 2 de evaluacion y certificacién de . L Eficacia 100% 25% 96.74% Rojo Inferior (50% -
) certificados. Elementos Policiales de la K )
control de confianza. . 26%) Rojo Superior
Corporacién) x 100
(25% - 0%)

Informe de
elementos con
Certificado Unico
Policial

No Aplica

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacién contenida en el presente anexo es veraz; es responsabilidad del emisor".

N ﬂt AN \k‘s o %)Zg%

TT—M:€:E-RIGARDO-MARTIN-DOMINGUEZ MARENCO LIC. ROBERTO ENOC CRUZ UCO
RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE LA INFORMACION RESPONSABLE DE LA AUTORIZACION DE LA INFORMACION




