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Fin .| falta de cuidads en menores de 5 | 2023 / Yotal de casos de violencia |  Eficadla 100% MR 100% Raje inforior (49% - o L
CAF, que permitan tener un espacio y actividades de fa de medicidn Anual.
N afios atendidos, en menores da 5 afios registrados 20%) Rojo Superior .
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