Unidad de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica
y Proteccidn de Datos Personales

La Via del Prugrﬂo

TENOSIQUE, TABASCO. =

Fecha: 13-001-2020

Notilicacion: HTE.-PRwLJ'm_lPDP;PJ,-'DHClns,-imsunzn

Asunio: RESOLUCION PNT No. RR/DAI2606/2019-
Pl
RECURSO 13E QUEJA No. REO0124619
SOLICTTUT No. 001051619 N

DR. JESUS MANUEL ARGAEZ DE LOS SANTOS
COMISIONADO PRESIDENTE PONENCIA 111
PRESENTE.

LIA. CARMEN LANDERQ (OMEZ, en mi calidad de Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacidn Pablica
y Proteccion de Daws Personales del 11, Ayuntamiento Conslilucional del Municipin de Tenosigue, ante Usted con el debido
respel que e merace expongo o signiente:

En cumplimiento al resolutivo plasmado en [a Resolucidn Definiliva de fecha 29 de octubre de 2019, cmitida por
el Pleno I'TAIP, notificado a esle Sujeto Obligado, por medio de la cual resolvié el recurso de tovision
RR/DATL2606/2019 P-1, en contra de la respuesta formulada por esta Unidad de Transparencia, a la solicitud de
informacion con nimero de folio 01051619, en la que se peiiciond: “COPIAS EN VERSION ELECTRONICA
DE LOS ANEXOS DEL FORTASEG PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PARA LA SEGURIDAD
DEL ANO 2016, 2017, 2018 Y 2019 LAS FACTURAS QUE AMPARAN EN QUE FUE UTILIZADO EL
RECURSO™ (sic), s¢ rinde informe del cumplimiento a los requerimicntos sefialados en dicho resolutivo,
detallando las acciones realizadas al respecto.

OPORTUNIDAD DE LA PRESENTACION DEL INFORME

Esla Unidad rinde en tiempo y forma ¢l presente informe, atento lo senalado por el articulo 157 v 159 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Tabasco, el cual dispone que las resoluciones

cstableceran, cn su caso, los plazos y términos para su cumplimienlo y los procedimientos para asegurar su
E] L(.'I.J.L][‘.II'I

ACCIONES REALIZADAS

PRIMERQO. En sintesis, el Pleno del ITAIP en la sentencia definitiva del recurso de revision RR/DAT2606/2019-
Fl, ordend revocar ¢l acuerdo de Negacion emitido por la Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado para
dar contestacion a la solicilud de informacidn con ndmero de folio 01051619, para dar cumplimicnio al resolutivo
«tle dicha sentencia.

gfecios de acreditar el cumplimiento de la senlencia de mérilo, el Comité de T ransparencia de este Sujeto

_____ cxpediente en cuestion, lomandose la delerminacién de conflirmar la clasificacin de la infotmacion
enida en los Anexos Téenicos del FORTASEG vy en las facturas emitidas (2016, 2017, 2018 v 2019,
i@y claboracidn de la version piblica de dichos documentos, eslo para estar en condiciones de
ada la informacion requerida por el hoy recurrente.
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Por lo anteriormente expuesto, el Comm. de Transparencia del ITATP, a través de la acta EXT/001,/2020, emitid el
siguiente acuerdo:

HTE/UTAIPDP/ACT/EXT/001/2020-111-01

PRIMERO. Tenicndo en cuenta lo anles expuesto y con fundamento ¢n los articulos 48, fraccion 11, 108,
112 ¥ 121 de la de Ley de Transparencia ¥ Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Tabasco, este
Comité de Transparencia CONFIRMA clasificar como restringida en su modalidad de reserva parcial los
Anexos Técnicos del (FORTASEG) Programa de Fortalecimiento para la Seguridad del afio 2016,
2017, 2018 v 2019,

En tal virlud, resulta procedente la elaboracion de las versiones publicas de los documentos citados,
suprimi¢ndose los datos relativos al destino del gasto, el subdestino, el clasificador por objeto de gasto (org),
el concepto, las metas, ¢l costo unitario, ¢l costo total y la aportacion “FORTASEG”, tomando en
consideracidn los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion,
asl como para la Elaboracion de Versiones Piablicas.

SEGUNDO, Con [undamento en los articulos 48, fraccion 11, 108, 112 y 121 de 1a de Ley de Transparencia
¥ Acceso a la Informacion Publica del Esiado de Tabasco, este Comité de Transparencia CONFIRMA
clasificar como restringida en su modalidad de reserva total las Facturas que amparan en quc fue vtilizado
¢l recurso del FORTASEG.

TERCERO. En atencidn a las fracciones 1, 1V, X111 ¥ XVl del articulo 121 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Tabasco y en lo dispuesto en los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacidn y Desclasificacion de la Informacicn, asi como para la Elaboracién de Versiones
Piblicas, sc reserva la informacion en los siguicnles términos: @

Informacion que se

reserva.

Expediente que conliene los
Anexos Téenicos del
{(FORTASE®G) Programa de
Fortalecimiento  para  la
Seguridad del ano 2016, 2017,
2018 v 2019

Expuediente que conliene las
Facluras que amparan en que
[ue utilizado ¢l recurso del
FORTASEG de los afios 2016,
2017, 2018 v 219

' Plazo de reserva:

Cinco afios

| Cinco afos

iutoridad T
dor publico
%

LCP. José Luis
WVillasis

Ceron

L LCP, José Luis Cerdn Villasis
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responsable para su Director de Finanzas | Director de Finanzas
| resguardo: Municipales Municipales

Parte o partes del De manera parcial De manera total

documento gue se

reservi:

Fuente y archivo Direcccidn - de  Finanzas | Direccion  de  Finanzas
donde radica la Municipales Municipales

informacion:

CUARTO. Elaborese un Acuerdo de reserva por cada expediente y desarrdllese la prueba del daio contenida
en el numeral 112 de la Ley de la materia, en los términos sefialados por el Comilé de Transparencia de esle
Sujeto Obligado.

QUINTO. Sc ordena elaborar las versiones piiblicas de los Anexos Téenicos del (FORTASEG) Programa
de Fortalecimicnlo para la Seguridad del afio 2016, 2017, 2018 y 2019

SEXTO. Remitase copia de todas las actuaciones desarrolladas por cste Comité al titular de la Unidad de
Transparencia de este Sujelo Obligado con 1a finalidad de dar cumplimiento a la resolucién de fecha 29 de
octubre de 2019 radicada en ¢l expediente del recurso de revision RR/DAL2606/2019-P1.

En tal virtud ¥ en atencidn a la resolucidn descrila en el pdrrafo anterior, esta Unidad con la finalidad de dar
cumplimiento a la sentencia de mérito declard la disponibilidad parcial de la informacién pelicionada, por lo que
ordend proporcionar a hoy recurrente 1a siguicnte informacicn:

1. Oficio signado por ¢l Director de Finanzas Municipal. i

2. Anexos Téenicos del FORTASEG correspondiente a los afos 2016, 2017, 2018 v 2019, en version /=
plblica.

3 Acta del Comité de Transparencia mimero EXT/001/2020.

4. Acuerdo de Reserva 001/2020, por medio del cual reservan de mancra parcial los Anexos Técnicos del
(FORTASEG) Programa de Fortalecimicnto para la Seguridad del afio 2016, 2017, 2018 y 2019.

5. Acuerdo de Reserva 002/2020, por medio del cual se reservan de manera total las Facturas que amparan
en que tue utilizado ¢l recurso del FORTASEG de los afios 2016, 2017, 2018 y 219.

SEGUNDO. A efectos de acreditar ¢l cumplimiento de la sentencia de mérito sc eniregd a la persona interesada, el
o.de Disponibilidad Parcial de Disponibilidad en Cumplimicnto de Resolucién a la resolucion de fecha 29

notificado al solicitanie hoy recurrente, a través de los estrados electrnicos de este Sujeto
tn que claramente se pucde consultar en Ia pagina clecirénica siguiente:

Calle 21 5N Tl Cantro :
Tennsique, Tabasco, México TR BH901
Taleforio (934) M2 SUSOEE ME
transparenciagtencsiquegobre -
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http://pot.tenosigue.gob.mx/estrados/2019/200 /Expediente 01051619 175.pdf

Con el archivo que lleva el nombre de: Acuerdo Disponibilidad de Parcial en Cumplimiento de la Resolucion RR-
DAL-2606-19-PL.

La anterior remision a los Estrados Electronicos del portal de iransparencia del ITATP, en nada lransgrede el
Derecho de Acceso 4 la Informacidn de la persona interesada, en virtud de que la informacion requerida fue
pucsta a su disposicidn a iravés del medio legalmente autorizado para ello, tal v como se encuentra seiialado en el
crilerio 001/2015 emitido por el Pleno del ITAIP, mismo gue se transcribe a continuacién,

Criterio 001/2015

Portal de Transparencia. Permile la entrega elecirdnica de la informacién solicitada cuando SUpere
la capacidad de envio permitida por el sistema de uso remoto Infomex-Tabasco. De contormidad con
lo establecido en los arliculos 8, 16 y 51 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del
Estado de Tabasco; ¥ 3 fraccion VII ¥ VIIT de su Reglamento, la via preferente para olorgar el acceso a la
informacién pablica ¢s la electronica v, la herramienta informatica para la geslion remota de soliciludes de
informacidn es ¢l Sistema Infomex-Tabasco. Tgualmente, el Portal de Transparencia posee caracleristicas
similares a dicho sistema, como son: gratuidad, garantia de anonimato ¥ seguridad juridica; ¢n ese sentido,
para aquellos casos en que la respuesta a la solicitud supere la capacidad de envio por el sistema, resulta
vilido que se garantice ¢l acceso a la misma, a través de su publicacion en los estrados electrénicos de los
Portales de Transparencia de los Sujetos Obligados. Precedente: RR/381/2014. Interpuesto en contra de la
Sccretaria de Plancacion y Finanzas. Aprobado por Unanimidad. Conscjero Ponente José Antonio
Bojdrquez Péreznicto. RR/409/2014. Tnterpuesto en contra del H. Ayuntamicnto de Tenosique, Tabasco.
Aprobado por Unanimidad. Conscjero Ponente Tsidro Rodriguez Reyes. RR/115/2015. Interpuesto en
conlra de la Secretaria de Seguridad Piblica. Aprobado por Unanimidad. Consejero Ponente Isidro
Rodriguez Reyes. RR/142/2015 y sus acumulados RR/143/2015, RR/144/2015, RR/145/2015 ¥
RR/146/2015. Interpuesto cn conlra de la Comisidn Operativa Estalal De Movimiento Ciudadano por
Unanimidad. Consejero Ponente José Antonio Bojérquez Péreznicto. RR/326/2015. Inlerpuesto en contra
de la Comisién Operativa Estatal de Movimiento Ciudadano. Aprobado por Unanimidad. Consejero
Ponente Isidro Rodrigucz Reves.

TERCERO. En consccuencia, y como ha quedado de manifiesto con las documentales antes enunciadas
¥ de las que solicito concederles valor juridico pleno en virtud de que fueron emitidas por la Unidad de
Lransparencia en cumplimiento a las atribuciones conferidas cn la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piiblica del Estado de Tabasco vigente, por lo que este Sujeto Obligado ha dado cumplimiento
.£n liempo y forma a la Resolucidn Definitiva relativa al recurso de revisién RR/DAL/266/2019-P, que
mili6 el Pleno del ITAIP, en virtud de haber notificado el cumplimento a dicha resolucién Definitiva a
$.de los estrados electrdnicos del Sujeto Obligado.

rmente expueste a Usted C. Comisionada, atentamente se solicita;
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Primero. Tener por presentado en tiempo y forma el cumplimiento de la Resolucién Definitiva de fecha 29 de
aclubre de 2019,

Atentamente
Titular de la Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento de Tenosique Tabasco

LIA. CARMEN LANDERO GOMEZ

ke B DF TRANGRS e
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Expediente Nomero: HTE/CGTIPDP/SAIP{175/2019

No. Folio INFOMEX: 01051619

Acuerdo de Disponibilidad Parcial en Cumplimiento de Resolucién
Recurso de Revision: RR/DAI2606/2019-PI

Nimero de folio de RR: RR00124619

Numero de Folio Solicitud: 001051619

CUENTA: Con el oficio DFM/589/2020 y el acta nimero EXTRA ORDINARIA 001/2020 emitida por el
Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Tenosique, Tabasco, mediante los cuales se desarrollé
el procedimiento para dar debido cumplimiento al resolutive del Organo Colegiado. - --------------

UNIDAD DE TRANSPARENCIA. - VILLAHERMOSA, TABASCO, A TRECE DE ENERO DE DOS MIL
VEINTE mmimimimimom mom s it i w860 5 e i e T

PRIMERO. Esta Unidad de Transparencia recibid el 28 de mayo de 2019 la solicitud de informacién
con numero de folio PNT 01051619, por medio de la cual se requirié: “COPIAS EN VERSION
ELECTRONICA DE LOS ANEXOS DEL FORTASEG PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PARA LA
SEGURIDAD DEL ANO 2016, 2017, 2018 Y 2019 LAS FACTURAS QUE AMPARAN EN QUE FUE
UTILIZADO EL RECURSO?” (sic), para lo cual se genero el acuse de recibo correspondiente. - - - - - - -

SEGUNDO. El 14 de junio de 2019, la Unidad de Transparencia, notificd al interesado un Acuerdo de
Negativa, por medio del cual se reservé la informacién solicitada, - - - = =« - - <« @ cem oo oo

TERCERO. El 21 de junio de 2019, el particular presentd el recurso de revision ante el Instituto
Tabasqueno de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, mismo que fue registrado bajo el
marren RE/DAHPEOBIGONECR, £ 55 vimrr cirmmmnm onb o e ms s i oo o et 5 G

CUARTO. Esta Unidad, tuvo por recibida la notificacién del RESOLUTIVO del recurso de revisién
RR/DAI/2606/2019-PI dictado el 29 de septiembre de 2019 por el Pleno del Organo Garante, en la que
se ordend revocar el acuerdo de por medio del cual se proporciono respuesta a la solicitud de
IOMMIACION. © = =5 28 rmmin g mommme s o o o AT A B AL e

QUINTO. Cabe senalar que, de la revision minuciosa a la resolucién definitiva del 29 de octubre de 2019,
_se advierte que el Pleno del ITAIP requiere al Titular de la Unidad de Transparencia para que, en sintesis
ione nuevamente la solicitud de informacion ante el area competente requiriendo la intervencién de
Comité de Transparencia del Sujeto Obligado para que confirme la reserva parcial y total de la

1o requerida y proporcione al interesado hoy recurrente la documentacion de su interés en
lica haciendo el sefialamiento de los datos reservados. - - ==« - -« cewwcaoooi oL

Call= 27 5N, Col. Centra
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SEXTQ. En acatamiento a la resolucion descrita en parrafos que anteceden, esta Unidad remitié oficio,
al Director de Finanzas Municipal, con la finalidad de que, en acatamiento a la referida sentencia,
convocara a los integrantes de dicho Comité, para estar en condiciones de proporcionar al interesado
de manera adecuada la informacién requerida. - - - - - - - - - == oo oL ool .....

SEPTIMO. En cumplimiento al oficio citado en el punio anterior, el Comité de Transparencia de este
Sujeto Obligado emitié el acta nimero EXTRA ORDINARIA 001/2020, por medio del cual en Sesion se
analizd el expediente en cuestion, tomandose la determinacién de confirmar la clasificacién de la
informacion como reserva total y parcial. Por tal motivo, esta Unidad con la finalidad de dar cumplimiento
a la sentencia de mérito, ordena entregar al interesado la siguiente informacién:

1. Oficio signado por el Director de Finanzas Municipal.

Anexos Tecnicos del FORTASEG correspondiente a los afios 2016, 2017, 2018 y 2019, en

version publica.

Acta del Comité de Transparencia nimero EXTRA ORDINARIA 001/2020.

Acuerdo de Reserva 001/2020, por medio del cual reservan de manera parcial los Anexos

Técnicos del (FORTASEG) Programa de Fortalecimiento para la Sequridad del afio 20186,

2017, 2018 y 2019.

5. Acuerdo de Reserva 002/2020, por medio del cual se reservan de manera total las Facturas
que amparan en que fue utilizado el recurso del FORTASEG de los afios 2016, 2017, 2018 ¥
219,

e

OCTAVO. Con el acuerdo anterior, queda evidenciada la buena fe e interés de este Sujeto Obligado de
atender la peticion del que hoy recurre, al proporcionarle la informacién solicitada de manera adecuada
para su mejor comprension, Por tal motivo, en aras de garantizar el derecho de acceso a la informacion
de la persona interesada y con fundamento en el articulo 139 de la Ley de la materia y 39 fraccion Il del
Reglamento, se le comunica que el presente acuerdo y toda la documentacién adjunta podra ser
consultada en el portal de transparencia de este Sujeto Obligado, precisamente en los Estrados
Electronicos de Sujeto Obligado, para que cualquier persona, incluyendo el solicitante tenga acceso a
esta informacion, dando clic en la pagina electrénica siguiente:

http://pot.tenosigue.gob. mx/estrados/2019/2D0 . /Expediente 01051619 175.pdf

La anterior remision a los Estrados Electrénicos del portal de transparencia, en nada transgrede
. el Derecho de Acceso a la Informacién de la persona interesada, en virtud de que la informacién

. requerida fue puesta a su disposicion a través del medio legalmente autorizado para ello, tal ¥
gomo se encuentra sefalado en el criterio 001/2015 emitido por el Pleno del ITAIP, mismo que
transcribe a continuacion.

Criterio 001/2015

'ortal de Transparencia. Permite la entrega electrénica de la informacién solicitada
cuando supare la capacidad de envio permitida por el sistema de uso remoto Infomex-
conformidad con lo establecido en los articulos 8, 16 y 51 de la Ley de

Calle 21 5/, Cal, Centro - 2
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Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco; y 3 fraccién V| y VI
de su Reglamento, la via preferente para otorgar el acceso a la informacion publica es la
electronica y, la herramienta informatica para la gestion remota de solicitudes de informacion es
el Sistema Infomex-Tabasco. Iguaimente, el Portal de Transparencia posee caracteristicas
similares a dicho sistema, como son: gratuidad, garantia de anonimato y seguridad juridica; en
ese sentido, para aquellos casos en que la respuesta a la solicitud supere la capacidad de envio
por el sistema, resulta valido que se garantice el acceso a la misma, a través de su publicacion
en los estrados electronicos de los Portales de Transparencia de los Sujetos Obligados.
Precedente: RR/381/2014. Interpuesto en contra de la Secretaria de Planeacién y Finanzas.
Aprobado por Unanimidad. Consejero Ponente José Antonic Bojérquez Péreznieto.
RR/409/2014. Interpuesto en contra del H. Ayuntamiento de Tenosique, Tabasco. Aprobado por
Unanimidad. Consejero Ponente Isidro Rodriguez Reyes. RR/115/2015. Interpuesto en contra de
la Secretaria de Seguridad Publica. Aprobado por Unanimidad. Consejero Ponente Isidro
Rodriguez Reyes. RR/142/2015 y sus acumulados RR/143/2015, RR/144/2015, RR/145/2015 y
RR/146/2015. Interpuesto en contra de la Comision Operativa Estatal De Movimiento Ciudadano
por Unanimidad. Consejero Ponente José Antonio Bojérquez Péreznieto. RR/326/2015,
Interpuesto en contra de la Comisién Operativa Estatal de Movimiento Ciudadano. Aprobado por
Unanimidad. Consejero Ponente Isidro Rodriguez Reyes.

NOVENO. Remitase copia de este acuerdo mediante informe al Pleno del Organo Garante para los
efectos legales correspondientes dentro del término legal concedido, - - - = = == - - - oo o cc i ia oo

NOTIFIQUESE, tal como lo sefiala el solicitante en su escrito inicial v en su oportunidad archivese gl prasente asunto coma total v legaiments
e e e T e T

ASi LO ACORDO Y FIRMA LA TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL H. AYUNTAMIENTO DE T

LIA. CARMEN LANDERQ GOMEZ. o
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA - HAT DE TRANSPARE S

My e cormeponds o Asande di Disporibiidsd Pamal o Somalmienng de reaisen de lscha 29 de oclubm da 5075 pann medic ol sual s da dinpimienia Bl eoumso oo reviskon SEDALEEIAA19-T], e
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EXPEDIENTE DE RESERVA NUMERO 001/2020

En la Ciudad de Tenosique, Tabasco siendo las 11:00 horas del 13 de Enero del

ano 2020, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 47 y 48 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Tabasco, se
encuentran reunidos en las oficinas que ocupa la Unidad de Transparencia del
Ayuntamiento de Tenosique; el Contralor Municipal y Presidente del Comité de
Transparencia C. Alejandro Salvador Vela Suarez, C. Victor Manuel Mendoza
Blancas, Director de Asuntos Juridicos e Integrante del Comité de Transparencia,
C. José Luis Cerdn Villasis Director de Finanzas e Integrante del Comité de
Transparencia para a efectos de llevar a cabo el Primer Acuerdo de Reserva del

ejercicio 2020 del Comité de Transparencia.

VISTOS. Para resolver la solicitud de clasificacién de la informacion de acceso
restringido en la modalidad de reserva, correspondiente al “Expediente que
contiene los Anexos Técnicos del (FORTASEG) Programa de
Fortalecimiento para la Seguridad del afio 2016, 2017, 2018 y 2019”. Con base
en los siguientes.

ANTECEDETES

UNICO. Con fecha 10 de diciembre de 2019, mediante el oficio numero
DFM/588/2019, se recibio la solicitud de reserva de informacion por parte del
LCP. Jose Luis Ceron Villasis, Director de Finanzas Municipal en la cual peticiona
se convogue a sesion del Comité de Transparencia del Sujeto Obligado para
efectos de que confirme la solicitud del acuerdo de reserva del “Expediente que
contiene los Anexos Téchicos del (FORTASEG) Programa de Fortalecimiento
para la Seguridad del afo 2016, 2017, 2018 y 2019”. La anterior solicitud
obedece a que la citada informacion se adecla al supuesto previsto en las
fracciones |, IV, Xlll y XVIl del articulo 121 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que el Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Tenosigue
Tabasco, es competente para confirmar, modificar o revocar las determinaciones
que en materia de ampliacidon del plazo de respuesta, clasificacion de Ila
informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares
de las areas administrativas de los Sujetos Obligados de conformidad con lo
establecido en el articulo 48 fraccion llde la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. Que los articulos 3 fraccion XVI, 50 fraccién VI, 109 segundo
parrafo y 121 fraccion XVI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica sefalan:
f.ff"
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Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de
Tabasco

Articulo 3. Para efectos de esta Ley, se entendera por:

XVI. Informacion Reservada: La informacidon que se encuentra
temporalmente sujeta a alguna de las excepciones previstas en esta Ley.

Articulo 50. Las Unidades de Transparencia tendrédn las siguientes
facultades y Obligaciones:

VIIl. Verificar, en cada caso, que la informacion solicitada no esté
clasificada como reservada o confidencial.

Articulo 109. Los documentos clasificados como reservados seran
publicos cuando:

La informacion clasificada como reservada, tendré ese cardcter hasta por
un lapso de cinco anos, tratandose de la informacién en posesién de los
Sujetos Obligados en esta Ley. El periodo de reserva correrd a partir de
la fecha en que se clasifica el documento. Esta sera accesible al publico,
aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir
las circunstancias que motivaron su clasificacion a juicio de los sujetos
Obligados o previa determinacion del Instituto.

Articulo 121. Para efectos de esta Ley, se considera informacién reservada
la expresamente clasificada por el Comité de Transparencia de cada uno
de los sujetos Obligados, de conformidad con los criterios establecidos en
la Ley General y en la presente Ley. La clasificacidn de la informacién
procede cuando su publicacion:

l. Comprometa la seguridad del Estado, la seguridad publica y cuente con
un proposito genuino y un efecto demostrable:

IV. Pueda poner en riesgo, la vida, seguridad o salud de una persona fisica;

XIll. Por disposicion expresa de una ley, tengan tal caracter; siempre que
sean acordes con las bases, principios y disposiciones establecidas en esta

ley y no la contravengan; asi como las previstas en tratados
internacionales.

XVIl. Se refiera a servidores puablicos que laboren o hayan laborado en el
ambito de seguridad plblica procuracion de justicia, que pudiera poner en
peligro su vida, la de otros servidores publicos o de terceros; y

TERCERO. Que, del estudio realizado por los integrantes del Comité de
Transparencia del H. Ayuntamiento de Tenosique, Tabasco, a la solicitud de
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reserva de informacion formulada por el Director de Finanzas Municipal, se
obtiene lo siguiente:

Se estima que es procedente clasificar como restringida en su modalidad de
reserva parcial, el “Expediente que contiene los Anexos Técnicos del
(FORTASEG) Programa de Fortalecimiento para la Seguridad del afio 2016,
2017, 2018 y 2019”, en virtud de encontrarse en la hipotesis prevista en la
fraccion I, IV, Xlll y XVIi del articulo 121 de la Ley de la materia, en los siguientes
términos:

» ElI FORTASEG, es un subsidio para el fortalecimiento del desemperio en
materia de seguridad publica que se otorga a los municipios y
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, y a las entidades
federativas.

» Los objetivos prioritarios del FORTASEG son: apoyar a la
profesionalizacién, certificacion y equipamiento de los elementos
operativos de l0s municipios beneficiados de acuerdo a los programas de
prioridad nacional que emite el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Puablica.

En ese orden de ideas, los Anexos Técnicos del FORTASEG, deben considerarse
como informacion de acceso restringido en su modalidad de reserva parcial, en
razén de que corresponden a un conjunto de planes sobre la actuacién en materia
de seguridad publica que debe desarrollar el Sujeto Obligado H. Ayuntamiento de
Tenosique Tabasco, por tal motivo y conforme al andlisis del cuerpo normativo de
dichos anexos, se entiende que se debe proporcionar la informacion en versién
publica, tachando los elementos que permitan medir la capacidad de reaccién del
cuerpo de seguridad.

Por tal maotivo, la informacién que se restringira de los Anexos Técnicos son los
siguientes:

Destino del gasto.

El subdestino.

El clasificador por objeto de gasto (cog).
Concepto.

Las metas.

El costo unitario.

Costo Total.

Aportacion FORTASEG.

1‘_.*' 1‘(;.-' ‘;;.' ‘;.' "_;.' “;;." ‘:f 1":;.-'

En razdén de que estos datos, involucran profesionalizacion, certificacion y
equipamiento de los elementos policiales, fortalecimiento tecnologico, equipo e
infraestructura de las instituciones de seguridad publica del H. Ayuntamiento de
Tenosique, Tabasco.
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Ademas, es prioritario para los Sujetos Obligados proteger informacién publica que
pueda afectar circunstancias de legitima actuacion gubernamental al momento de
ser difundida, ya que al hacerse del conocimiento de uno o varios individuos o
gobernados pudiera poner en peligro la vida del servidor publico, la de otros
servidores publicos, o de terceros, asi como poner en riesgo el desarrollo normal
de acciones que por su propia naturaleza deben ser reservadas, de conformidad
con la ley que los rige, como en este caso acontece con la informacion que se tiene
encomendada a los elementos de seguridad del Ayuntamiento en cuestion.

CUARTO. Por las consideraciones vertidas, se acreditan los elementos contenidos
en el articulo 112 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Tabasco, que a |a letra dicen.

Articulo112, En la aplicacién de la Prueba del Dafio, el sujeto Obligado
debera justificar que:

l. La divulgacion de la informacion representa un riego real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo a interés publico o a la seguridad del
Estado.

Il. El riesgo de perjuicio que suponia la divulgacion supera el interés publico
de que se difunda; y

Ill. La limitacidn se adecua al principio de proporcionalidad y representa el
medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio, 3

En la aplicacion de la prueba del dafio, este Sujeto Obligado justifica lo seRalado
en cada una de las tres fracciones contenidas en el numeral 112 transcritas
anteriorme, de la siguiente manera:

Articulo 121 LTAIPET Prueba del Dafio

I. Comprometa la seguridad
del Estado, la seguridad
publica y cuente con un
propésito genuino y un
efecto demostrable:

IV. Pueda poner en riesgo, |

la vida, seguridad o salud de
una persona fisica;

La difusion de la informacién que se reserv
causaria un detrimento a la eficiencia del sistema
de seguridad publica que protege todas las
instalaciones del Sujeto Obligado, asi como a los
servidores publicos que integran el Ayuntamiento
de Tenosique, y sobre todo a la ciudadania en
general, pues se brindaria informacién a favor de
aquellos interesados en mermar la integridad del
mismo sistema, ya que indirectamente a través de
la difusion de las labores de seguridad y custodia,
se podrian conocer las fortalezas y/o debilidades
que en materia se tenga; asimismo el acceso de la
informacién, podria poner en riesgo la actividad
desarrollada, pues con la difusién del nimero de
elementos que realizan  dichas labores,

=
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equipamiento, horarios de vigilancia y demas
acciones que se realicen, asi como identificar
plenamente al personal que labora como tal, se
podrian identificar las estrategias respecto de las
entradas y salidas del personal que labore en dicho
inmueble, asi como el modus operandi de las
acciones de seguridad y custodia de la poblacion;
asi tambien, se pudiera poner en peligro la vida de
ese personal comisionado, familiares y la de otros
servidores publicos o de terceros; lo que implicaria
revelar informacion de las tacticas, modos de
accion y modalidades de operacion que se realizan.

Es importante destacar que el hecho de hacer
publicos la informacién del expediente en analisis,
potencializa al crimen organizado para cuantificar

' la forma y términos en que pueda eliminar,

corromper o anticipar las labores de seguridad y
vigilancia por parte de los elementos de seguridad
publica que realizan al interior de este Sujeto
Obligado, asi como identificar plenamente al
personal que realiza dicha labor, en su caso, al
servidor publico, exponiendo su vida, la de sus
familiares e incluso, la de terceros.

Xlll. Por disposicion expresa
de una ley, tengan tal
caracter; siempre que sean
acordes con las bases,
principios y disposiciones
establecidas en esta ley y no
la contravengan; asi como
las previstas en tratados
| iInternacionales.

Es claro que la informacién solicitada encuadra
perfectamente en esta hipotesis ya que se
encuentra relacionada con el precepto 110 de la
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, el cual dispone en su parrafo tercero que
los integrantes del sistema estan obligados a
compartir informacion sobre seguridad publica que
obre en sus bases de datos, con las del Centro
Nacional de Informacidén. Y se clasifica como
reservada la informacién contenida en todas y cada
una de las bases de datos del sistema, asi como
los registro nacionales y la informacion contenida
en ellos, en materia de detenciones, informacién
criminal, personal de seguridad publica, personal y
equipo de los servicios de seguridad privada,
armamento y equipo, vehiculos, huellas dagctilares,
teléfonos  celulares, medidas cautelares,
soluciones alternas y formas de terminacion
anticipada , sentenciados y las demas necesarias
para la operacién del sistema cuya consulta es
exclusiva de las instituciones de seguridad publica,
por lo gque el publico no tendrd acceso a la
informacion que en ellos se contenga.




Por tal motivo, el proporcionar informacion
contenida en el expediente en cuestién, se

| entorpeceria el trabajo de las entidades

responsables de la seguridad del Estado y de los
gobernados, ya que los riesgos y dafios que
pudieran causar la difusion de la informacion en
comento son superiores al derecho de acceso a la
informacién, pues ademés de los danos presentes
y especificos que se originarian con la difusion de
la informacion, se estaria contraviniendo la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad
Piblica, la cual tiene como objetivo “el buscar
establecer la distribucion de competencias y las
bases de coordinacion entre la federacion, los
estados, el distrito Federal y los municipios en
materia de seguridad publica”, por lo tanto el
difundir la informacién que hoy se reserva,
generara la inobservancia a las restricciones
establecidas en los ordenamientos juridicos
transcritos en este acuerdo y lo que busca con la
reserva es precisamente una medida de proteccidn
de bienes juridicos de mayor jerarquia que el
derecho de acceso a la informacién, como 1o son
aquellos intereses publicos que ya son tutelados
por ordenamientos legales especificos de donde se
origina su naturaleza de reservada, como en este
caso, una correcta y efectiva rendicion de cuantas
a la sociedad.

XVIl. Se refiera a servidores
publicos que Ilaboren o
hayan laborado en el ambito
de  sequridad  pudblica
procuracion de justicia, que
pudiera poner en peligro su
vida, la de otros servidores
publicos o de terceros; y

Dar a conocer la informacién que hoy se reserva
resulta perjudicial para el mismo personal de
seguridad publica comisionado, ya que permitira

| conocer la dinamina de las labores de seguridad,

asi como la plena identificacion y ubicacion de las
personas que realizan dichas actividades, lo que
podria provocar que células, grupos y u
organizaciones de delincuencia organizada que
atentan contra la seguridad publica, realicen un
seguimiento en su contra, con la finalidad de
obstaculizar su labor y ocasionar con ello una
posible afectacién a la seguridad del Estado, a la
seguridad publica y la estabilidad social, asi como
un posible rniesgo al personal que labora en el
Ayuntamiento e incluso al propio Presidente
Municipal.
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Ademas, el difundir las fortalezas y debilidades del
personal comisionado de seguridad publica
Colocara en peligro su vida, seguridad, integridad
fisica y salud e incluso la de sus familiares y
amigos, multiplicandose las oportunidades de
ejecutar atentados que se traducen en la comision
de conductas delictivas tales como lesiones,
| SECUESIros y ejecuciones, por lo que reservar esta
informacion es una medida de proteccién de bienes
juridicos de mayor jerarquia que el derecho de
acceso a la informacién, como lo es la vida
humana, la integridad fisica y la salud de las
personas.

En conclusion, en un Estado democratico es necesario gue los gobernantes
garanticen el respeto de los derechos fundamentales de los gobernados, tales
como la vida, la integridad fisica y la salud de las personas, por esa razon, el
ejercicio del derecho de acceso a la informacién no puede ser ilimitado o absoluto,
ya que existe informacion que por su naturaleza debe reservarse.

Fuera y dentro del Estado existen personas, asi como grganizaciones que por
diversos motivos, tienen interés en realizar acciones que infrinjan la estabilidad y
seguridad de los habitantes de la entidad; es por ello que la divulgacion de la
informacion que se clasifica en este documento, constituye una desventaja ante
las organizaciones criminales a las que combate dia a dia: ya que la divulgacion,
facilitaria que esas personas y/o organizaciones interesadas una gran afectacion
a las funciones legales que tiene el imperativo de realizar este Sujeto Obligado.

Por todo lo anteriormente descrito y fundado, se emite el siguiente:
ACUERDO

UNICO. De conformidad con los argumentos expuestos en los considerandos
Primero, Segundo, Tercero y Cuarto del estudio y analisis del presente asunto, el
Comite de Transparencia del H. Ayuntamiento de Tenosigue, Tabasco, clasifica
como restringida en su modalidad de RESERVA PARCIAL “El Expediente que
contiene los Anexos Técnicos del (FORTASEG) Programa de Fortalecimiento
para la Seguridad del afio 2016, 2017, 2018 y 2019".

En atencion a las fracciones |, IV, XIil y XVII del articulo 121 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Tabasco yenlo
dispuesto en los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones
Publicas, se reserva la informacion en los siguientes términos:

'
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Informacion que se Expediente que contiene los Anexos Técnicos del
reserva: (FORTASEG) Programa de Fortalecimiento para
la Seguridad del afo 2016, 2017, 2018 y 2019
Plazo de reserva: Cinco anos
Autoridad o servidor LCP. José Luis Ceron Villasis
publico responsable
para su resguardo: Director de Finanzas Municipales
Parte o partes del De manera parcial E
documento que se
reserva:
Fuente y archivo Direccion de Finanzas Municipal
donde radica |la
informacién: |

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes de este Comité de
Transparencia del H. Ayuntamiento de Tenosique Tabasco, en sesién de fecha 13
de enero de 2020.

A} PROTESTAMOS LO NECESARIO

H_____,LE: =
~ INTEG E
aﬂ.h SUAREZ LIC. VICTOR MANUEL MENDOZA BLANCAS
<

LAE. ALEJANDRO SALV.

CONTRALOR MUNI \ DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS

Z j‘é“r/ﬁsmujns
C.P. JOSE LUIS CERON VILLASIS
DIRECTOR DE FINANZAS MUNICIPAL



EXPEDIENTE DE RESERVA NUMERO 002/2020

En la Ciudad de Tenosique, Tabasco siendo las 11:00 horas del 13 de Enero del

ano 2020, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 47 y 48 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Tabasco, se
encuentran reunidos en las oficinas que ocupa la Unidad de Transparencia del
Ayuntamiento de Tenosique; el Contralor Municipal y Presidente del Comité de
Transparencia C. Alejandro Salvador Vela Suérez, C. Victor Manuel Mendoza
Blancas, Director de Asuntos Juridicos e Integrante del Comité de Transparencia,
C. José Luis Cerdn Villasis Director de Finanzas e Integrante del Comité de
Transparencia para a efectos de llevar a caho el Segundo Acuerdo de Reserva

del ejercicio 2020 del Comité de Transparencia.

VISTOS. Para resolver la solicitud de clasificacion de la informacién de acceso
restringido en la modalidad de reserva, correspondiente al “Expediente que
contiene las Facturas que amparan en que fue utilizado el recurso del
FORTASEG de los afios 2016, 2017, 2018 y 219", Con base en los siguientes.

ANTECEDETES

UNICO. Con fecha 10 de diciembre de 2019, mediante el oficio nimero
DFM/589/2019, se recibié la solicitud de reserva de informacién por parte del
LCP. José Luis Cerén Villasis, Director de Finanzas Municipal en la cual peticiona
se convoque a sesion del Comité de Transparencia del Sujeto Obligado para
efectos de que confirme la solicitud del acuerdo de reserva del “Expediente que
contiene las Facturas que amparan en que fue utilizado el recurso del
FORTASEG de los afios 2016, 2017, 2018 y 219”. La anterior solicitud obedece
a que la citada informacion se adecla al supuesto previsto en las fracciones |,
IV, Xlll'y XVII del articulo 121 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tabasco.

CONSIDERANDOS /

/

PRIMERO. Que el Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Tenosique
Tabasco, es competente para confirmar, modificar o revocar las determinaciones
que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares
de las areas administrativas de los Sujetos Obligados de conformidad con lo
establecido en el articulo 48 fraccion llde la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. Que los articulos 3 fraccién XVI, 50 fraccién VII, 109 segundo
parrafo y 121 fraccion XVI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, sefralan:

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de
Tabasco

5
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Articulo 3. Para efectos de esta Ley, se entendera por:

XVI. Informacion Reservada: La informacion gue se encuentrg
temporalmente sujeta a alguna de las excepciones previstas en esta Ley.

Articulo 50. Las Unidades de Transparencia tendran las siguientes
facultades y Obligaciones:

VIIl. Verificar, en cada caso, que la informacién solicitada no esté
clasificada como reservada o confidencial.

Articulo 109. Los documentos clasificados como reservados seran
publicos cuando:

La informacién clasificada como reservada, tendra ese caracter hasta por
un lapso de cinco afios, tratAndose de la informacion en posesién de los
Sujetos Obligados en esta Ley. El periodo de reserva correrd a partir de
la fecha en que se clasifica el documento. Esta serd accesible al publico,
aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir
las circunstancias que motivaron su clasificacion a juicio de los sujetos
Obligados o previa determinacién del Instituto.

Articulo 121. Para efectos de esta Ley, se considera informacion reservada
la expresamente clasificada por el Comité de Transparencia de cada uno
de los sujetos Obligados, de conformidad con los criterios establecidos en
la Ley General y en la presente Ley. La clasificacién de la informacion
procede cuando su publicacién:

l. Comprometa la seguridad del Estado, la seguridad publica y cuente con
un propodsito genuino y un efecto demostrable:

IV. Pueda poner en riesgo, la vida, sequridad o salud de una persona fisica;

XIll. Por disposicion expresa de una ley, tengan tal caracter: siempre que
sean acordes con las bases, principios y disposiciones establecidas en esta
ley y no la contravengan; asi como las previstas en tratados
internacionales.

XVII. Se refiera a servidores pUblicos que laboren o hayan laborado en el
ambito de seguridad publica procuracién de justicia, que pudiera poner en
peligro su vida, la de otros servidores publicos o de terceros: y

TERCERO. Que, del estudio realizado por los integrantes del Comité de
Transparencia del H. Ayuntamiento de Tenosique, Tabasco, a la solicitud de

reserva de informacion formulada por el Director de Finanzas Municipal, se
obtiene lo siguiente:
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Se estima que es procedente clasificar como restringida en su modalidad de
reserva total, el del “Expediente que contiene las Facturas gue amparan en
que fue utilizado el recurso del FORTASEG de los afios 201 6, 2017, 2018 y
219”. En virtud de encontrarse en la hipétesis prevista en la fraccién I, IV, Xl y
XVl del articulo 121 de la Ley de la materia, en los siguientes términos:

» El FORTASEG, es un subsidio para el fortalecimiento del desempeno en
materia de seguridad publica que se otorga a los municipios y
demarcaciones ferritoriales de la Ciudad de México, y a las entidades
federativas.

v

Los objetivos prioritarios del FORTASEG son: apoyar a la
profesionalizacion, certificacion y equipamiento de los elementos
operativos de los municipios beneficiados de acuerdo a los programas de
prioridad nacional que emite el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

En ese orden de ideas, las facturas que amparan en gue fue utilizado el recurso del
FORTASEG de los afios 2016, 2017, 2018 y 2019, deben considerarse como
informacion de acceso restringido en su modalidad de reserva total, en razdn de
que en dichas facturas se hace una descripcion detallada dela adquisicién de un
bien o servicio, por lo que debe considerarse que su publicidad implica difusion de
mayores elementos que ponen en riesgo la capacidad de reaccién de las fuerzas
policiales lo que sin duda pone en riesgo la seguridad piblica.

Cabe destacar que, las razones esenciales para reservar de manera total las
facturas mencionadas, son precisamente que, las prioridades del programa estan
encaminadas a cumplir los siguientes puntos:

= Desarrollo, profesionalizacion y certificacién Policial.

= Sistema nacional de informacién para la seguridad publica.

Implementacion y desarrollo del sistema de justicia penal.

Tecnologias, infraestructura y equipamiento de apoyo a la operacién policial.
Sistema nacional de atencién de llamadas de emergencia y denuncias
ciudadanas.

« Disefo de politicas publicas destinadas a la prevencién social de la violencia.

Ademas, es prioritario para los Sujetos Obligados proteger informacion publica que
pueda afectar circunstancias de legitima actuacién gubernamental al momento de
ser difundida, ya que al hacerse del conocimiento de uno o varios individuos o
gobernados pudiera poner en peligro la vida del servidor publico, la de ofros
servidores publicos, o de terceros, asi como poner en riesgo el desarrollo normal
de acciones que por su propia naturaleza deben ser reservadas, de conformidad
con la ley gue los rige, como en este caso acontece con la informacion gue se tiene
encomendada a los elementos de seguridad del Ayuntamiento en cuestion.



CUARTO. Por las consideraciones vertidas, se acreditan los elementos contenidos
en el articulo 112 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Tabasco, que a la letra dicen.

Articulo112. En la aplicacion de la Prueba del Dafo, el sujeto Obligado

debera justificar que:

l. La divulgacion de la informacion representa un riego real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo a interés publico o a la seguridad del

Estado.

Il. El riesgo de perjuicio que suponia la divulgacion supera el interés publico

de que se difunda; y

lI. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el
medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

En la aplicacion de la prueba del dafio, este Sujeto Obligado justifica lo sefialado
en cada una de las tres fracciones contenidas en el numeral 112 transcritas
anteriorme, de la siguiente manera:

Articulo 121 LTAIPET

Prueba del Dafio

I. Comprometa la seguridad
del Estado, la seguridad
publica y cuente con un
proposito  genuine y un
efecto demostrable:

[ IV. Pueda poner en riesgo,
la vida, seguridad o salud de
una persona fisica;

La difusién de la informacién que se reserva
causaria un detrimento a la eficiencia del sistema
de seguridad publica que protege todas las
instalaciones del Sujeto Obligado, asi como a los
servidores publicos que integran el Ayuntamiento
de Tenosique, y sobre todo a la ciudadania en
general, pues se brindaria informacién a favor de
aquellos interesados en mermar la integridad del
mismo sistema, ya que indirectamente a través de
la difusion de las labores de seguridad y custodia,
se podrian conocer las fortalezas y/o debilidades
gue en materia se tenga; asimismo el acceso de la
informacion, podria poner en riesgo la actividad
desarrollada, pues con la difusién del nimero de
elementos que realizan dichas labores,
equipamiento, horarios de vigilancia y demas
acciones gue se realicen, asi como identificar
plenamente al personal que labora como tal, se
podrian identificar las estrategias respecto de las
entradas y salidas del personal que labore en dicho
inmueble, asi como el modus operandi de las
acciones de seguridad y custodia de la poblacién;
asi también, se pudiera poner en peligro Ia vida de
ese personal comisionado, familiares y la de otros
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servidores publicos o de terceros; lo que implicaria
revelar informacién de las tacticas, modos de
accion y modalidades de operacién que se realizan.

Es importante destacar que el hecho de hacer
publicos la informacién del expediente en analisis,
potencializa al crimen organizado para cuantificar
la forma y términos en que pueda eliminar,
corromper o anticipar las labores de seguridad y
vigilancia por parte de los elementos de seguridad
publica que realizan al interior de este Sujeto
Obligado, asi como identificar plenamente al
personal que realiza dicha labor, en su caso, al
servidor publico, exponiendo su vida, la de sus

| familiares e incluso, la de terceros.

Xl Por disposicion expresa
de una ley, tengan tal
caracter; siempre que sean
acordes con las bases,
principios y disposiciones
establecidas en esta ley y no
la contravengan; asi como
las previstas en tratados
internacionales.

Es claro que la informacion solicitada encuadra
perfectamente en esta hipotesis ya que se
encuentra relacionada con el precepto 110 de la
Ley General del Sistema Nacional de Sequridad
Publica, el cual dispone en su péarrafo tercero que
los integrantes del sistema estan obligados a
compartir informacién sobre seguridad publica que
obre en sus bases de datos, con las del Centro
Nacional de Informacion. Y se clasifica como
reservada la informacién contenida en todas y cada
una de las bases de datos del sistema, asi como
los registro nacionales y la informacién contenida
en ellos, en materia de detenciones, informacion
criminal, personal de seguridad publica, personal y
equipo de los servicios de seguridad privada,
armamento y equipo, vehiculos, huellas dactilares,
teléfonos celulares, medidas cauielares,
soluciones alternas y formas de terminacion
anticipada , sentenciados y las demas necesarias
para la operacion del sistema cuya consulta es
exclusiva de las instituciones de seguridad publica,
por lo que el publico no tendra acceso a la
informacion que en ellos se contenga.

Por tal motivo, el
contenida en el
entorpeceria el

proporcionar informacion
expediente en cuestion, se
trabajo de las entidades

| responsables de la seguridad del Estado y de los

gobernados, ya que los riesgos y dafos que
pudieran causar la difusidon de la informacién en
comento son superiores al derecho de acceso a la

| informacion, pues ademas de los darfios presentes




la informacion, se estarfa contraviniendo la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, la cual tiene como objetivo “el buscar
establecer la distribucion de competencias y las
bases de coordinacion entre la federacién, los
estados, el distrito Federal y los municipios en
materia de seguridad publica”, por lo tanto el
difundir la informacién que hoy se reserva,
generara la inobservancia a las restricciones
establecidas en los ordenamientos juridicos
transcritos en este acuerdo y lo que busca con la
reserva es precisamente una medida de proteccién
de bienes juridicos de mayor jerarquia que el
derecho de acceso a la informacion, como lo son
aquellos intereses publicos que va son tutelados
por ordenamientos legales especificos de donde se
origina su naturaleza de reservada, como en este
caso, una correcta y efectiva rendicion de cuantas
a la sociedad.

XVI. Se refiera a servidores
publicos que laboren o
hayan laborado en el &ambito
de  seguridad publica
procuracion de justicia, que
pudiera poner en peligro su
| vida, la de otros servidores
publicos o de terceros; y

Dar a conocer la informacion que hoy se reserva
resulta perjudicial para el mismo personal de
seguridad publica comisionado, ya que permitira
conocer la dinamina de las labores de seguridad,
asi como la plena identificacion y ubicacion de las
personas gue realizan dichas actividades, 1o que
podria provocar que células, grupos y u
organizaciones de delincuencia organizada que
atentan contra la seguridad publica, realicen un
seguimiento en su contra, con la finalidad de

| Obstaculizar su labor y ocasionar con ello una

posible afectacion a la seguridad del Estado, a la
seguridad publica y |la estabilidad social, asi como
un posible riesgo al personal que labora en el
Ayuntamiento e incluso al propio Presidente
Municipal.

Ademas, el difundir las fortalezas y debilidades del
personal comisionado de seguridad publica
colocara en peligro su vida, seguridad, integridad
fisica y salud e incluso la de sus familiares y
amigos, multiplicindose las oportunidades de
ejecutar atentados que se traducen en la comisién
de conductas delictivas tales como lesiones,
secuestros y ejecuciones, por lo que reservar esta
informacion es una medida de proteccidn de hienes
juridicos de mayor jerarquia gue el derecho de




acceso a la informacién, como lo es la vida
humana, la integridad fisica y la salud de las
personas.

L

En conclusién, en un Estado democratico es necesario que los gobernantes
garanticen el respeto de los derechos fundamentales de los gobernados, tales
como la vida, la integridad fisica y la salud de las personas, por esa razén, el
gjercicio del derecho de acceso a la informacion no puede ser ilimitado o absoluto,
ya gue existe informacién que por su naturaleza debe reservarse.

Fuera y dentro del Estado existen personas, asi como organizaciones que por
diversos motivos, tienen interés en realizar acciones que infrinjan la estabilidad y
seguridad de los habitantes de la entidad; es por ello que la divulgacién de la
informacion que se clasifica en este documento, constituye una desventaja ante
las organizaciones criminales a las que combate dia a dia; ya quela divulgacion,
facilitaria que esas personas y/o organizaciones interesadas una gran afectacion
a las funciones legales que tiene el imperativo de realizar este Sujeto Obligado.

Por todo lo anteriormente descrito y fundado, se emite el siguiente:
ACUERDO

UNICO. De conformidad con los argumentos expuestos en los considerandos
Primero, Segundo, Tercero y Cuarto del estudio y andlisis del presente asunto, el
Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Tenosique, Tabasco, clasifica
como restringida en su modalidad de RESERVA TOTAL “Expediente que
contiene las Facturas que amparan en que fue utilizado el recurso del
FORTASEG de los afios 2016, 2017, 2018 y 219",

En atencién a las fracciones |, IV, XIll y XVII del articulo 121 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Tabasco yenlo
dispuesto en los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones
Publicas, se reserva la informacién en los siguientes términos:

| Informacién que se Expediente que contiene las Facturas que
reserva; amparan en que fue utilizado el recurso del
FORTASEG de los aros 2016, 2017, 2018 y 219

Plazo de reserva: Cinco anos

| Autoridad o servidor LCP. José Luis Cerdn Villasis
publico responsable
para su resguardo: Director de Finanzas Municipales ‘
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Parte o partes del
documento que se
reserva:

De manera total

 Fuente y archivo
donde radica la
informacion:

Direccion de Finanzas Municipal

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes de este Comité de
Transparencia del H. Ayuntamiento de Tenosique Tabasco, en sesidn de fecha 13

de enero de 2020.

PRES
LAE. ALEJANDRO SALV
CONTRALOR Muﬂlqm DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS

PROTESTAMOS LO NECESARIO

R VELA SUAREZ LIC. VICTOR MANUEL MENDOZA BLANCAS

le SE LUIS CERON VILLASIS
DIRECTOR DE FINANZAS MUNICIPAL
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Namero de Acta: HTE/UTAIPDP/ACT/EXT/001/2020

En la Ciudad de Tenosique, Tabasco siendo las 10:00 horas del 13 de Enero
del afio 2020, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 47 y 48 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, se encuentran reunidos en las oficinas que ocupa la Unidad de
Transparencia del Ayuntamiento de Tenosique; el Contralor Municipal y
Presidente del Comité de Transparencia C. Alejandro Salvador Vela Suérez,
C. Victor Manuel Mendoza Blancas, Director de Asuntos Juridicos e
Integrante del Comité de Transparencia, C. José Luis Cerén Villasis Director
de Finanzas e Integrante del Comité de Transparencia para a efectos de
lievar a cabo la Primera Sesion Extraordinaria del ejercicio 2020 del Comité
de Transparencia, y para el analisis de los asuntos sefnalados en el orden del
dia previamente circulado entre los integrantes del Comité:

ORDEN DEL DiA
PRIMERO. Lista de Asistencia y Declaracion de quérum legal.
SEGUNDO. Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia.

TERCERO. Andlisis y aprobacion, en su caso, del pedimento realizado a través
del oficio DFM/589/2019, de fecha 10 de diciembre de 2019, signado por el LCP.
José Luis Cerdn Villasis, Director de Finanzas Municipal, mediante el cual solicita
a la Unidad de Transparencia convocar al Comité de Transparencia de este Sujeto
Obligado con la finalidad de confirmar la clasificacion de la informacién requerida a
través del folio PNT 01051619 radicado en el expediente del recurso de revision
RR/DAI/2606/219-Pl y en su caso la elaboracion de la versidn publica de los
documentos que contengan informacion de acceso restringido.

4. Asuntos generales
5. Clausura de la reunion.

DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS

Respecto al punto primero del orden del dia. Se da cuanta con la lista de
asistencia, en la que se registraron los integrantes del Comité de Transparencia
del H. Ayuntamiento de Tenosique, Tabasco. En tal virtud, se declaré validamente
instaurada la sesion por existir quérum legal.

Respecto al punto segundo del orden del dia. Se da lectura al QOrden del Dia
previamente circulado a los integrantes, mismo que es aprobado por los
integrantes presentes del Comité de Transparencia.

/
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Respecto al punto tercero del orden del dia. Se pone a consideracion de los
Integrantes del Comite de Transparencia, el siguiente asunto:

#» El 10 de enero de 2019, el LCP. José Luis Ceron Villasis, Director de
Finanzas Municipal, envié a la Unidad de Transparencia el oficio
DFM/589/2019, mediante el cual solicitd convocar al Comité de
Transparencia para confirmar la clasificacion de la informacion como
reservada, respecto de los Anexos Técnicos del Programa de
Fortalecimiento para la Seguridad de los afos 2016, 2017, 218 y 2019, asi
como |as facturas que amparan el recurso utilizado.

# El mismo dia la LIA. Carmen Landero Gomez, Titular de la Unidad de
Transparencia del H. Ayuntamiento de Tenosique, solicitd al Presidente del
Comite de Transparencia de este Sujeto Obligado, convocar a sesién al
Comite que preside, con la finalidad de analizar el requerimiento
informativo, emitir su opinién y en su caso confirmar la clasificacién de la
informacidn y elaboracion de la version publica respectiva, con la intencién
de estar en condiciones de entregar la informacion solicitada.

RESOLUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Este Comité de Transparencia advierte que la informacién solicitada a través
de la solicitud de informacién con nimero de folio PNT 01051619, por medio
de la cual se requiere: “COPIAS EN VERSION ELECTRONICA DE LOS
ANEXOS DEL FORTASEG PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PARA
LA SEGURIDAD DEL ANO 2016, 2017, 2018 Y 2019 LAS FACTURAS
QUE AMPARAN EN QUE FUE UTILIZADO EL RECURSO" (sic), es
evidente gue la difusién de la informacion en cuestién en nada contribuye a
la rendicion de cuantas o a la transparencia; sino por el contrario podria
actualizar un dano presente, probable y especifico a los principios juridicos
tutelados por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Tabasco, al entregarse a los particulares informacién que debe
encontrarse reservada.

Consecuentemente, este Comité de Transparencia advierte en forma
indubitable que la informacién en cuestion, encuadra en la hipétesis prevista
en las fracciones |, IV, Xlll y XVII del articulo 121 de la Ley de la materia, los
cuales se transcriben a continuacion.

Pigina2de b



Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica del Estado de
Tabasco

Articulo 121.- Para los efectos de esta ley se considera informacién
reservada la expresamente clasificada por el Comité de
Transparencia de cada uno de los Sujetos Obligados, de
conformidad con los criterios establecidos en la Ley General yenla
presente Ley. La clasificacion de la informacion procede cuando su
publicacion:

l. Comprometa la seguridad del Estado, la seguridad publica ¥
cuente con un propoésito genuino y un efecto demostrable:

IV. Pueda poner en riesgo, la vida, seguridad o salud de una
persona fisica;

Xlll. Por disposicién expresa de una ley, tengan tal caracter; siempre
que sean acordes con las bases, principios y digposiciones
establecidas en esta ley y no la contravengan; asi cocmc las previstas
en tratados internacionales.

XVII. Se refiera a servidores publicos gue laboren o hayan laborado
en el ambito de seguridad publica procuracién de justicia, que
pudiera poner en peligro su vida, la de otros servidores ptiblicos o de
terceros; y '

Por tal motivo y con fundamento en el articulo 48 fraccién Il de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Tabasco y
del analisis realizado por el Director de Finanzas Municipal y por los
integrantes del Comité de Transparencia, se tomd la siguiente
determinacion:

1. En relacién a los Anexos Técnicos del (FORTASEG) Programa de
Fortalecimiento para la Seguridad del afio 2016, 2017, 2018 vy
2019, es importante precisar que, la difusibn de parte de Ia
informacion permitiria medir la capacidad de reacci¢n del cuerno de
seguridad publica, por lo que deben protegerse cisdos elementos
contenidos en dichos anexos, por tai mivito s& conciuye que, los
Anexos Técnicos contienen informacién reservada sin empargo son
susceptibles de proporcionarse en versién plblica, por i motivo se
considera reserva parcial. ; ;

En ese orden de ideas, la informacion que se resaiigivd de los
Anexos Tecnicos son los siguientes:

/ e, 8 "~ pégina3des




Destino del gasto.

El subdestino.

El clasificador por objeto de gasto (cog).
Concepto.

Las metas.

El costo unitario.

Costo Total.

Aportacion FORTASEG.

Y VY Y Y YWY YW

2. Ahora bien, por lo que hace a las Facturas que amparan en que fue
utilizado el recurso del FORTASEG, al ser una descripcién
detallada de un bien o servicio en la especie de seguridad ptiblica,
deben considerarse bajo reserva total.

Por lo anterior, este Comité de Transparencia emite el siguiente
acuerdo:

HTE/UTAIPDP/ACT/EXT/001/2020-111-01

PRIMERO. Teniendo en cuenta lo antes expuesto y con fundamento en los
articulos 48, fraccién Il, 108, 112 y 121 de la de Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, este Comité de
Transparencia CONFIRMA clasificar como restringida en su modalidad de
reserva parcial 10s Anexos Técnicos del (FORTASEG) Programa de
Fortalecimiento para la Seguridad del afio 2016, 2017, 2018 y 2019.

En tal virtud, resulta procedente |a elaboracion de las versiones publicas de
los documentos citados, suprimiéndose los datos relativos al destino del
gasto, el subdestino, el clasificador por objeto de gasto (org), el concepto, las
metas, el costo unitario, el costo total y la aportacién “FORTASEG”, tomando
en consideracion los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de
Versiones Publicas.

SEGUNDO. Con fundamento en los articulos 48, fraccion I, 108, 112 y 121
de la de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Tabasco, este Comité de Transparencia CONFIRMA clasificar como
restringida en su modalidad de reserva total las Facturas que amparan en
que fue utilizado el recurso del FORTASEG.

TERCERQO. En atencion a las fracciones |, IV, Xl y XVIl del articulo 121 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de
Tabasco y en lo dispuesto en los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion dg la Informacion, asi como para la

¥
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Elaboracién de Versiones Publicas, se reserva la informacion en los

siguientes terminos:

' Informacién que

Expediente que contiene | Expediente que contiene |

se reserva: los Anexos Tecnicos del | las Facturas que i
(FORTASEG) Programa | amparan en que fue
de Fortalecimiento para utilizado el recurso del
la Seguridad del ano FORTASEG de los anos
2016, 2017, 2018 y 2019 2016, 2017, 2018 y 219

Plazo de Cinco anos Cinco anos

reserva:

Autoridad o LCP. José Luis Cerdn

LCP. José Luis Cerdn

servidor publico Villasis Villasis

responsable

para su Director de Finanzas | Director de Finanzas
resguardo; Municipales Municipales

Parte o partes ' De manera total

del documento
que se reserva:

' De manera parcial

Fuente y Direccion de Finanzas | Direccion de Finanzas
| archivo donde Municipales Municipales

radica la

informacioén:

CUARTO. Elabtrese un Acuerdo de reserva por cada expediente y
desarréllese la prueba del dafio contenida en el numeral 112 de la Ley de la
materia, en los términos senalados por el Comité de Transparencia de este
Sujeto Obligado.

QUINTO. Se ordena elaborar las versiones publicas de los Anexos Técnicos
del (FORTASEG) Programa de Fortalecimiento para la Seguridad del afo
2016, 2017, 2018 y 2019.

SEXTO. Remitase copia de todas las actuaciones desarrolladas por este
Comité al titular de la Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado con
la finalidad de dar cumplimiento a la resolucidn de fecha 29 de octubre de
2019 radicada en el expediente del recurso de revision RR/DAI/2606/2019-
PI. -

F

/

F

Pagina5de 6



Aprrin e 34 309
La Wla dal Progrusa

Respecto al punto cuarto del orden del dia. Se cedid la palabra a los
integrantes del Comité, quienes manifestaron estar de acuerdo con la resoclucion
emitida.

Respecto al punto quinto del orden del dia. Se dio por terminado el orden del
dia y por ello se declararon clausurados los trabajos de esta sesion, siendo las
quince horas del dia trece de enero de dos mil veinte, firmando en duplicado al
margen y al calce quienes en ella intervinieron, para mayor constancia y validez de
la misma.

PROTESTAMOS LO NECESARIO

W '
PRESIDENTE " INTEGRANTE
LAE. ALEJANDRO SALYADOR VELA SUAREZ  LIC. VICTOR MANUEL MENDOZA BLANCAS
CONTRALOR MUNIGIPAL DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS
;

o

4

4
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i RANTE

SE LUIS CERON VILLASIS

DIRE?ﬁ' OR DE FINANZAS MUNICIPAL
¥

ESTA FOJA FORMA PARTE DEL ACTA NUMERO EXT/001/2020
CORRESPONDIENTE A LA REUNION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, DE
FECHA TRECE DE ENERO DE 2020.

.
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Oficio No. DFM/589/2019
Asunto: el que se indica
Tenosique, Tabasco, a 10 de Diciembre del 2019

LIA. Carmen Landero Goémez
Titular de la unidad de transparencia
acceso a la informacion publica y
proteccion de datos personales.

PRESENTE:

En atencidn al oficio HTE/PRE/UTAIPDP/PJ/OFICIOS/168/2019 de fecha 06
de noviembre del presente, de acuerdo con el recurso de revision
RR/DAI/2606/2019_PI con nimero de expediente RR0O0124619 derivado de
la solicitud con folio PNT 01051619 donde requiere: COPIAS EN VERSION
ELECTRONICA DE LOS ANEXOS DEL FORTASEG PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO PARA LA SEGURIDAD DEL ANO 2016, 2017, 2018 Y
2019 Y LAS FACTURAS QUE AMPARAN EN QUE FUE UTILIZADO EL
RECURSO. "Al respecto le informo que este sujeto obligado cuenta con los 4 anexos
técnicos del FORTASEG con un total de 69 fojas asi como 160 facturas gue
amparan el uso de |os recursos de los afios mencionados, cabe mencionar que para
el caso de los anexos técnicos debe ser reservada de manera parcial por
contener informacion como son: el clasificador por objeto del gasto (cog), las metas,
el costo unitario, el subdestino, concepto, y destino del gasto, con respecto a las
facturas estan deben ser reservadas de manera total, ya que en ellas se hace
una descripcion detallada de la adquisicion de un bien o servicio que al
darla a conocer pone en riesgo la capacidad de reaccion de las fuerzas
policiales de este municipio, de acuerdo a lo previsto en el articulo 121 fracciones

T T T T T O T B T Y T W i i e e o v P T Ty
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I, IV, XIII, XVII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Tabasco concatenado con el numeral 110 de la Ley General del Sistema
de Seguridad Nacional. Para ello deberd convocarse al Comité de Transparencia para

su andlisis y resolucion.

Sin mas por el momento, me es grato enviarle un cordial y afectuoso saludo.

MR E\C'I:Iﬂ N D&

FINANZAS
TRIENIG #0413 - MR

C.ep. Archive
C.c.p. Lic. Jorge Suares Moreno.- Secretlario del Ayuntamienio

Calle 21 5/N Col. Centro C P. 86?131
Tenosique de Pino Sudrez, Tabasco, México
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TENOSIQUE, TABASCO.
TR 06-11-2019 - )
LTI HTE/PRE/UTAIPDP/PJ/OFICIOS/168/2019
LN RESOLUCION PNT No. RR DAl 2606 2019 PI

€.P. JOSE LUIS CERON VILLASIS

DIRECTOR DE FINANZAS

PRESENTE. 3
CON AT'N C. MARIANA JIMENA PEREZ VERA
ENLACE DE TRANSPARENCIA:
PRESENTE:

LiA. CARMEN LANDERO GOMEZ, en mi calidad de Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica ¥
Proteccidn de Datos Personales del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tenosique, ante Usted con el debido
respeto que se merece expongo lo siguients:

Hago de su conocimiento que mediante el sistema de INFOMEX (PLATAFORMA NACIOMAL DE TRANSPARENCIA DE
TABASCO) se interpuso un Recurso de Revisidn presentado por el C. MARIA HERNANDEZ HENBRNADEZ con nidmero de
expediente: RR00124619, derivado de la solicitud con fecha 28 de mayo del 2019 con folio: 01051619 175, donde
REQUIERE "COPIAS EN VERSION ELECTRONICA DE LOS ANEXOS DEL FORTASEG PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO
PARA LA SEGURIDAD DEL ANO 2016, 2017, 2018, 2019 Y LAS FACTURAS QUE AMPARAN EN QUE FUE UTILIZADO EL
RECURSO**SIC, Derivado del estudio realizade por el Instituto Tabasquefo de Transparencia, este @rgano garante par
unaniridad de votos decidid revocar el acto de este Sujeto Obligado por lo cual se adjunta a la presente la Resolucian
definitiva para que en un término de dos dias, envie a esta Coordinacién de Transparencia la respuesta requerida como
manda la resolucién del Recurso de Revision v lo que resulte, apercibido que en caso de inobservancia, se actuard con
farme a lo dispuesto en el Titulo Noveno de la Ley de Transparencia v Acceso a la Infarmacién Publica Vigente en el Estado.
Dicha informacion se deberd entregar de forma efectrdnica, digitalizada o escaneada y resguardada en memoria USE o
Disco de CO, ’

5in otro particular me despido de usted enviando un cordial y afectuoso saludo, esperando contar con su pronta respuesta.

Fecha: - Hora MNombre de quien recibe la notificacian;

BF

Cireccion de Finanzas

; xﬂ“ﬁb‘" M
Titular de la Unidad de Tfansparencia :
= 1 07 HOV 26

= : wi sk TAMIENTO MUNICE 1
: ; % TEMOSICUE, TABASC ) !

TRIERD 20718 « 20271 - “ﬂ
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FECHA

ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE

ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG”. 5 ;
MEXICO, DISTRITO FEDERAL, A LOS 18 DIAS DEL

MES DE FEBRERO DE DOS MIL DIECISEIS.

"LAS PARTES"

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL
SECRETARIADO”, REPRESENTADO POR SU TITULAR, EL C. ALVARO VIZCAINO ZAMORA, ASISTIDO POR EL C.
IVAN ALEJANDRO VERGARA AYALA, DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO.

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO EN LO SUCESIVO "LA ENTIDAD
FEDERATIVA", REPRESENTADO POR LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD
PUBLICA, LA C. MILEYLI MARIA WILSON ARIAS, Y

EL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, EN LO SUCESIVO "EL BENEFICIARIO", REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE
MUNICIPAL, EL C. FRANCISCO RAMON ABREU VELA, ASISTIDO POR EL C. GABRIEL ALBERTO CORTES DIAZ,
DIRECTOR DE FINANZAS Y EL C. CARLOS SALDANA PACHECO, DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA.

OBIJETO

ESTABLECER LOS PROGRAMAS, EN SU CASO, LOS SUBPROGRAMAS, LOS DESTINOS DE GASTO, RUBROS,
ACCIONES, METAS, CUADROS DE CONCEPTOS Y MONTOS, ASI COMO LOS CRONOGRAMAS DE
CUMPLIMIENTO A QUE SE SUJETARA EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS FEDERALES DEL “FORTASEG” Y DE
COPARTICIPACION, ACORDADOS EN EL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION Y ADHESION PARA EL
OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG” 2016 CELEBRADO POR “LAS PARTES”, EN LO SUCESIVO “EL CONVENIO”.

VIGENCIA

INICIA EN LA FECHA DE SUSCRIPCION Y CONCLUYE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2016.

S
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“EL SECRETARIADO” y “EL BENEFICIARIO” convienen que los recursos federales del “FORTASEG” y de
coparticipacion previstos en la Clausula Segunda de “EL CONVENIO” del cual deriva el presente Anexr
Técnico, se destinen a los Programas con Prioridad Nacional aprobados por el Consejo Nacional d
Seguridad Publica en su Trigésima Octava Sesidn, conforme a lo siguiente:

1. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL, SUBPROGRAMAS Y MONTOS DE RECURSOS GENERALES.

ISP SO2IUD9 L

1.1. Los recursos del “FORTASEG” asignados a “EL BENEFICIARIO” en “EL CONVENIO”, se destinara
prioritariamente para la Profesionalizacién, Certificacion y Equipamiento de los Elementc
Policiales de las Instituciones de Seguridad Publica, atendiendo a los Programas con Priorida
Nacional, de conformidad con los montos siguientes:

Nd UCIDEWLIOJU] B] B OS22DY
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APORTACION

PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL SUBPROGRAMAS “FQRTASEG”

eys1qa

Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién

Desarrollo, Profesionalizacion y Certificacion en Control de Confianza.

lefGe] ojuswepund -oaseqel anbisousa)l

Policial. Profesionalizacion de las Instituciones de Seguridad
Publica.
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e]

Implementacion y Desarrollo del Sistema de Justicia
Penal y Sistemas Complementarios.

Ju|

Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de
Apoyo a la Operacidn Policial (en lo que compete
exclusivamente al equipamiento personal del
elemento policial).

Fortalecimiento Tecnoldgico, de Equipo e
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad
Publica.

‘UgIDEWIIO

Total
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Los recursos del “FORTASEG” asignados a “EL BENEFICIARIO” en “EL CONVENIO”, se podra
destinar de manera complementaria para el Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo

Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica, y a la Prevencién Social de la Violencia
la Delincuencia, atendiendo a los Programas con Prioridad Nacional, de conformidad con Ic
montos siguientes:

eied owod

APORTACION
“FORTASEG”

PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL SUBPROGRAMAS

Fortalecimiento Tecnoldgico, de Equipo e
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad
Publica.
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Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de
Apoyo a la Operacién Policial

Red Nacional de Telecomunicaciones.

Sistema Nacional de Informacién para la Seguridad

L Sistema Nacional de Informacién (Bases de Datos)
Publica

ojseb sp ojdssuos 1od Jopesiised @ ‘ounsapagns |9 ‘olseb |9p oullsap,, B SOAIIE|S] SOojep sSO] sopeulwlg

2P olulIWeIUNAY "H I2pP eioulaledsuell ap 21100 |2 10od SOpIWS BAISSDY 3P SOPIS2N2Y SO| UOD BAIDSDI
SOXDdUY SO| 2P DOSVvIHOd uoideliode | A |10} ©OISOD |2 ‘OolIElIUN O3S0 |9 ‘selaw se| ‘oldasuod |9 ‘(Bbod)

eLIS]EAl US S3EISUS5 sSojusiuueaul] so] uod A ‘A osseqel Sp opelsd I2p eslq

SaUOoISIa9N, IJP ugoeloqge|qy e|

.| op pepillepow nNs u® epiBuUulI}S21 CWOD EPEDIJISEID DN UCIDEULIOJUL

Sistema Nacional de Atencidn de Llamadas de
Emergencia y Denuncias Ciudadanas

“z| K erpuauedsues
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Desarrollo de Capacidades en las Instituciones
Locales para el Disefio de Politicas Publicas
Destinadas a la Prevencidn Social de la Violencia y
la Delincuencia con Participacidn Ciudadana en
Temas de Seguridad Publica.

)

Prevencién Social de Violencia y la Delincuencia con
Participacién Ciudadana ]

Total




1.2. Los recursos aportados por “EL BENEFICIARIO” en “EL CONVENIO”, seran destinados para la
Reestructuracion y Homologacién Salarial de los Elementos de su Corporacién Policial,
implementar un programa de mejora de las condiciones laborales o indemnizaciones del personal
operativo policial, atendiendo al Programa con Prioridad Nacional, de conformidad con el monto
siguiente:

APORTACION DE "EL

SUEFROGHANGS BENEFICIARIO"

PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Desarrollo, Profesionalizacién y Certificacién Policial

Profesionalizacién de las Instituciones de Seguridad
Publica

Total

2. PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS, DESTINOS DE GASTO, RUBROS, ACCIONES, METAS, CUADROS DE
CONCEPTOS Y MONTOS, ASi COMO LOS CRONOGRAMAS DE CUMPLIMIENTO ESPECIFICOS DE LOS
RECURSOS DEL “FORTASEG”:

I. “EL BENEFICIARIO” se compromete a cumplir los siguientes subprogramas, destinos de gasto, rubros,
acciones, metas, cuadros de conceptos y montos, asi como los cronogramas de cumplimiento en el
ejercicio de los recursos del “FORTASEG”, destinados prioritariamente para la Profesionalizacion,
Certificacién y Equipamiento de los Elementos Policiales, para implementar los Programas con Prioridad
Nacional convenidos, de la forma siguiente:

1.1. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE
CONFIANZA.

l. Acciones:

a. Aplicar las evaluaciones de control de confianza previstas en la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica y demas disposiciones aplicables, para el ingreso, promocion y permanencia de lo¢
elementos de las instituciones policiales.
b. Evaluar al personal de sus corporaciones policiales iniciando por los altos mandos, después mandos
medios y personal operativo en términos de control de confianza.
c. Contar con evaluacién de control de confianza aprobada y vigente, del fitular de la institucidon de
seguridad publica, conforme al perfil y grado correspondiente en observancia a la normative
aplicable.

Il. Destinos de Gasto:

a. La Evaluacién de Control de Confianza: Aplicacion para el ingreso y permanencia de los elementos de
las instituciones policiales.

lll. Metas y Montos:
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SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN
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TOTAL:

IV. Cronogramas de Cumplimiento:

Destino del gasto

Abril | Mayo | Junio | Julio |AgostoiSeptiembre Octubre| Noviembre | Diciembre| Avance |
Avance AvanceiAvance|AvanceiAvance| Avance |Avance| Avance Avance | Total
0.00% {55.00%; 0.00% { 0.00% | 0.00% { 0.00% {45.00% 0.00% 0.00% 100.00%§

B. SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

l. Acciones:

Il. Destinos de Gasto:

a. Implementar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacion, para lo cual se comprometen a:

1. Disefiar y, en su caso, alinear la normatividad especifica (Reglamento) del Servicio Profesional de
Carrera Policial.
2. Disefiar, y en su caso, alinear el catdlogo de puestos a que estard sujeto al Servicio Profesional de
Carrera Policial.

3. Disefiar y, en su caso, alinear el manua! de organizacion del Servicio Profesional de Carrera Policial.

4. Disefiar y, en su caso, alinear €l manual de procedimientos del Servicio Profesional de Carrera Policial.
5. Disefiar y, en su caso, alinear la herramienta de seguimiento y control del Servicio Profesional de
Carrera Policial. '

b. Operar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacién conforme a lo establecido en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y los instrumentos juridico-administrativos sefialados cor
anterioridad.
c. Profesionalizar a los integrantes de su institucidn policial, a través de los procesos de formacion inicial,
continua y de mandos, con el propdsito de asegurar que el personal cuente con los conocimientos tedricos-
practicos y las técnicas especiales para el desarrollo integral de la funcién, de conformidad con los
lineamientos, acuerdos nacionales, Programa Rector de Profesionalizacién y demas normativa aplicable er
materia de profesionalizacion.
d. Solicitar la validacidon de cursos a “EL SECRETARIADO”, en términos del Programa Rector de
Profesionalizacidn, con al menos quince (15) dias naturales previos al inicio de la capacitacién convenida er
el presente Anexo Técnico y remitir dentro de los siguientes diez (10) dias habiles contados a partir de que e
curso haya concluido, a la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento, la Ficha de Verificacion y
Seguimiento, asi como el reporte de cumplimiento de metas correspondiente.
e. Privilegiar la aplicacion de las Evaluaciones de Habilidades, Destrezas y Conocimientos y del Desempefic
en el servicio, como parte fundamental del proceso de certificacién de los elementos de las Instituciones de
Seguridad Publica.

a. La Profesionalizacién: Mediante los siguientes rubros:

1. Instrumentos Juridico-Administrativos del Servicio Profesional de Carrera.- Disefio e implementacior
de los instrumentos siguientes:

1.1 El Catalogo de Puestos;

1.2 El Manual de Organizacion;

1.3 El Manual de Procedimientos, y
1.4 La Herramienta de Seguimiento y Control del servicio Profesional de Carrera Policial (b&se de
datos).

2. Promocién de los integrantes de las Instituciones Policiales para los costos de los procesos de
diagnéstico, convdicatoria, evaluacion, capacitacion, seleccién o concurso, relacionados gon la’ promocion
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lll. Cuadro de Metas y Montos:

o ascenso de los integrantes de sus Instituciones Policiales.

3. Difusién Interna del Servicio Profesional de Carrera Policial consistente en la entrega del Reglamento
del Servicio Profesional de Carrera Policial y material de difusién.

4. Convocatoria, reclutamiento y seleccion de los elementos que se incorporardn a las corporaciones
policiales de las Instituciones de Seguridad Piblica.

5. Formacion Inicial y Becas para Aspirantes a ingresar a las corporaciones policiales de las Instituciones
de Seguridad Publica.

6. Formacién Inicial para Elementos en Activo de las corporaciones policiales de las Instituciones de
Seguridad Publica.

7. Formacién Continua de los integrantes de las corporaciones policiales de las Instituciones de
Seguridad Publica, de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacién, considerando la
formacion en técnicas de la funcion policial (habilidades, destrezas y conocimientos de la funcién) y
capacitacion en materia de cultura de la legalidad, derechos humanos y de igualdad de género, o en
alguna otra materia autorizada.

8. Formacion de Mandos de las corporaciones policiales de las instituciones de seguridad publica.

9. Nivelacion Académica de los elementos de las corporaciones policiales de las instituciones de
seguridad publica, para que alcancen el nivel académico para la permanencia establecido en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, o que quienes ya cuentan con dicho nivel, puedan
optar por el nivel académico inmediato superior.

10. Evaluaciones de Habilidades, Destrezas y Conocimientos de la Funcién, asi como las del Desempefio
en el Servicio de los elementos de las corporaciones policiales de las Instituciones de Seguridad Publica.

" SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA

Unidad de

Destino Sub- Concepto medida Unitario

IV. Cronogramas de Cumplimiento:

.2. PROGRAMA: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS
COMPLEMENTARI

e gL Abril | Mayo | Junio Julio Agosto {SeptiembrelOctubreiNoviembre|Diciembre| Avance
£ Avance AvancejAvancejAvance! Avance | Avance |Avance| Avance Avance Total

0.00% 48.00%j{ 0.00% § 0.00% | 0.00% 0.00% {52.00%; 0.00% 0.00% §100.00%

0.00% § 0.00% §{ 0.00% ; 0.00% § 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% 1100.00%

0.00% §0.00% § 0.00% { 0.00% { 0.00% { 100.00% ; 0.00% 0.00% 0.00% {100.00%

0.00% { 0.00% § 0.00% § 0.00% 1100.00%;{ 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% {100.00%
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l. Acciones:

Eliminados los datos relativos a “destino del gasto, el subdestino, el clasificador por concepto de gasto
{cog), el concepto, las metas, el costo unitario, el costo total y la aportacion FORTASEG de los Anexos
Técnicos del FORTASEG”. Dicha informacion fue clasificada como restringida en su modalidad de
reserva con los Acuerdos de Reserva emitidos por el Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de
Tenosique Tabasco. Fundamento legal: articulo 121 Fraccion |, IV, XIll y XVIl de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y; ¥y con los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones
Publicas, y con el numeral 110 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

a. Llevar a cabo los cursos de Capacitacién en materia de Sistema de Justicia Penal Acusatorio a los
elementos de las corporaciones policiales de las Instituciones de Seguridad Publica alineados al Programa
Rector de Profesionalizacién y a los programas aprobados por la Secretaria de Técnica del Consejo de
Coordinacién para la Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal, los cuales deberan ser
validados por dicha Secretaria Técnica cuando no se encuentren en la malla curricular del Programa
Rector de Profesionalizacion.

b. Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de la Institucién de Seguridad Publica con el
equipamiento personal necesario, para realizar actividades como primer respondiente de acuerdo al
Protocolo Nacional de Primer Respondiente.

Il. Destinos de Gasto:

a. La Profesionalizacién: Formacién Continua en materia de Sistema de Justicia Penal Acusatorio de las
corporaciones policiales de las Instituciones de Seguridad Publica.

b. El Equipamiento Personal, mediante la adquisicion de equipamiento del elemento policial para realizar
actividades como primer respondiente de acuerdo al Protocolo Nacional de Primer Respondiente.

lll. Cuadro de Metas y Montos:

J Unidad de Costo

SUBPROGRAMA: NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
Sub-Destino icoG| Concepto

Destino | medida Unitario

MATERIAL |

IV. Cronogramas de Cumplimiento:

Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio |AgostoiSeptiembreiOctubreiNoviembre|Diciembre| Avance

Destino del gasto
& AvancejAvance; Avance JAvancejAvancejAvance] Avance |Avance| Avance Avance Total

0.00% § 0.00% §100.00%{ 0.00% § 0.00% ; 0.00% | 0.00% 0.00% §{ 0.00% 0.00% {100.00%

0.00% § 0.00% §100.00%} 0.00% ; 0.00% § 0.00% { 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%7{106.00%

0.00% § 0.00% {100.00%j 0.00% § 0.00% ; 0.00% { 0.00% 0.00% § 0.00% 0.00% {100.00%

0.00% § 0.00% {100.00%{ 0.00% § 0.00% ; 0.00% { 0.00% 0.00% § 0.00% 0.00% §100.00%

\\\_;"



0.00% 0.0D%é 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00%{ 0.00% 0.00% § 100.00% | 0.00% {100.00%

0.00% §0.00% ; 0.00% {0.00% {0.00% {0.00%i 0.00% 0.00% § 100.00% | 0.00% {100.00%

1.3. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA OPERACION
POLICIAL (EN LO QUE COMPETE EXCLUSIVAMENTE AL EQUIPAMIENTO PERSONAL DEL ELEMENTO
POLICIAL).

A. SUBPROGRAMA: Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo e Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica.

l. Acciones:

a. Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las Instituciones de Seguridad Publica con el
equipamiento personal, con el fin de combatir la criminalidad, fortalecer el desempefio de sus funciones
en la materia y salvaguardar los derechos ¢ integridad de los habitantes y preservar las libertades, el
orden y la paz Publica.

Il. Destinos de Gasto:

a. El Equipamiento Personal: Mediante la adquisiciéon de armamento, uniformes y equipo de proteccidn
del elemento policial. Los bienes para los elementos de la Institucién Policial, se deberan de ajustar a los
colores establecidos en el Catalogo de Conceptos y de acuerdo al Manual de Identidad; en el supuesto de
que no se ajusten a los colores establecidos en dicho Catédlogo y Manual, se deberdn usar los colores que
establezca el marco normativo de "LA ENTIDAD FEDERATIVA" a la que pertenezca, previa solicitud por
escrito presentada en la Direccidn General de Vinculacion y Seguimiento de “EL SECRETARIADO”,
acompafiando la documentacién gue demuestre el impedimento para usar el color previsto en el Manual
de Identidad y de la imagen que pretenda adoptar, la cual deberd estar debidamente publicada en
medios oficiales; en este supuesto sera la Direccién General de Apoyo Técnico de “EL SECRETARIADO”,
guien resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

lll. Cuadro de Metas y Montos:

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIORITARIOS LOCALES DE LAS AR e S
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA e oR Ji > a8

iMeta! . .
- I x | Unitario
Destino |  Sub-Destino oG _ Concepto ’

|
medida | ! Yotal

I2Pp SO2IUDY L

T DIASVLAHOA

leba] ousawepund -osseqel a2nbisoua]l
eys1a

ap uoglseslIse|dsad A ugldedllIsE|D 9P

el

Jul

‘uoIDeuLIO,

iIse

1 ‘1 uolodeld LZL olndlue

eled owod
elaje|y US SI9|elauds SojusIweEaulT] so] uod A ‘A ooseqel 9p opels3 I8P edlldngd USIJSEWIOJU| B] € OS3DDY

eolgqnd peplunboeas 9p [eUuoIDEN EUWIISIS 9P [el2uas A9 Bl 9P 0Ll lelswnu |2 uod A ‘sesljidand
A e1ousiedsuel] a2p Aa1 el 2P HIAX A 11X ¢

ojseb ap oldasuod tod Jopediise|D |9 ‘oullsapagns |9 ‘olseb |9p ouIlsapP,, B SOAIIEIS] SOjJep SO| sopeulwi3

2p ocjuslweEluUNnAY "H I9pP eioualedsuel] ap 2jWOoD |9 Jod soplius enlasay 2P SOpIa2nNdy SO| UOD BAISS3I
sSoXauy SO| 9P 9DISVLMHOd uoiseiiode e] A |ejo] 03sSOD |9 ‘olleliun o3sod |2 ‘sejaw se] ‘ojdasuod |9 ‘(Bod)

Sp peplepow nNs ud epibulsal OCWOD epEDJIRYISE|D BN) UQIDEWICIUL

S3UOISIDN 2P uoldeloqe|d e|



IV. Cronogramas de Cumplimiento:

Destifib del gasto Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio iAgosto Septiembre Octubre.Noviembre|Diciembre Avance
iAvancefAvancejAvancejAvancejAvance| Avance |Avance| Avance | Avance | Total
0.00%f 0.00% § 0.00% 0.00%; 0.00%§ 100.00% § 0.00% { 0.00% | 0.00% 100.00%
0.00%%0,00% 0.00% {0.00% | 0.00% i 100.00% § 0.00% § 0.00% 0.00% {100.00%
OOO% (5.00% 0.00% OOO% 0.00%{ 100.00% OOO% .0.00% 0.00% “100.(1)0;6
0.00% | 0.00% § 0.00% 0.00% {0.00%§ 100.00%  0.00% ; 0.00% S 0.00% {100.00%
0.00% § 0.00% OV.OO% (.).00%:70‘00% 100.00% § 0.00% § 0.00% O.OOF‘% " 100.00%
{0.00% O.>OO% 000% 0.00% {0.00% 10000% 0.00%: 0.00% OOO% 100.00%
:0.00%:0.00% 0.00% §0.00% §0.00% § 100.00% § 0.00% ; 0.00% 0.00% {100.00%
0.00% OOO% 0.00% r0.00% 0.00% mlb‘0.00% 0‘.00% : OOO% | OOO% 10000%
0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% 100.00%:_ 0.00%. iO0.00%'

Il. “EL BENEFICIARIO” se compromete a cumplir los siguientes subprogramas, destinos de gasto,
rubros, acciones, metas, cuadros de conceptos y montos, asi como los cronogramas de cumplimiento
de los recursos del “FORTASEG”, destinados de manera complementaria para el Fortalecimiento
Tecnolégico, de Equipo e Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica, y a la Prevencién
Social de la Violencia y la Delincuencia, para implementar los Programas con Prioridad Nacional
convenidos de la forma siguiente

I.1. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA OPERACION
POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO, DE EQUIPO E INFRAESTRUCTURA DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

l. Acciones:

_a. Fortalecer el equipamiento vy la infraestructura de las corporaciones policiales de las Instituciones de
Seguridad Publica para el desempefio de sus funciones.
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Il. Destinos de Gasto:

a. Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo e infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica
(Equipamiento e Infraestructura): Mediante la adquisicién de equipo para las institucionespoliciales y la
construcciéon, mejoramiento y/o ampliacién de instalaciones de seguridad/ publica municipal
(comandapcia, subcomandancia y caseta o médulo) y de profesionalizacion (aylassde capacitacion vy
Ay Y 4




stand de tiro real), observando lo siguiente:

1. El equipo institucional para los elementos de la Institucion Policial, se debera de ajustar a los
colores establecidos en el Catdlogo de Conceptos y de acuerdo al Manual de Identidad; en el
supuesto de que no se ajusten a los colores establecidos en dicho Catédlogo y Manual, se deberan usar
los colores que establezca el marco normativo de "LA ENTIDAD FEDERATIVA" a la que pertenezca,
previa solicitud por escrito presentada en la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “El
SECRETARIADO”, acompafiando la documentacion que demuestre el impedimento para usar el coloi
previsto en el Manual de Identidad y de la imagen que pretenda adoptar, la cual deberd estal
debidamente publicada en medios oficiales; en este supuesto serd la Direccidon General de Apoyc
Técnico de “EL SECRETARIADO”, quien resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

PP SOJIUDY L

2. “EL BENEFICIARIO” debera contar con la opinion técnica favorable emitida por la Direccién Genera
de Apoyo Técnico, a través de la Direccién General de Vinculacidon y Seguimiento, sobre el expediente
técnico de infraestructura, previo al inicio de los trabajos en acciones de construccidn, mejoramientc
y/o ampliacién de infraestructura de seguridad publica.

T ODIASVLAHOA

Ill. Cuadro de Metas y Montos:

eys1q

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO, DE EQUIPO E
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INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA. Siidas de fosto Total
medida Unitario
y
MEJORAMIENTO _
3
2
0
i |
3
IV. Cronogramas de Cumplimiento: 5
. 0
; 2
iDestinodeI %o Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Avance )
| & Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance Avance Avance Avance Avance Total 9

0.00% | 0.00% { 0.00% § 0.00% { 0.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 100.00%

B. SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES.

eiled owod

l. Acciones:

a. Fortalecer las Areas encargadas de la Red Nacional de Telecomunicaciones de la:
Instituciones de Seguridad Publica, con recursos humanos capacitados, equipamiento, sistema:
y programas informaticos, asi como la infraestructura necesaria para la operacion de la¢
mismas.

b. Ejercer los recursos destinados para radiocomunicacién de acuerdo con los términos y plazo:
establecidos en el presente Anexo Técnico.

c. Garantizar las comunicaciones entre los elementos del estado de fuerza a través de P Rec
Nacional de Radiocomunicacién, con la finalidad de llevar a cabo operativos conjuntos para e
combate a la delincuencia. '

d. Asegurar la operacién y ampliacién ordenada de la Red Nacional de Radiocemunicacion en
beneficio de la capacidad operativa y de respuesta de las instituciones de segurldad publica y de
sus elementos. , {'\
e. Remitir al Centro fNacional de Informacién, el inventario de los equipos de {adlocomumcamon ’
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con que cuenta actualmente “EL BENEFICIARIO” y que se suscriben a la Red Nacional de
Radiocomunicacion, con cobertura en "LA ENTIDAD FEDERATIVA", de acuerdo al formato que se

establezca para tal fin.

Il. Destinos de Gasto:

a. Fortalecimiento Tecnolégico,
Telecomunicaciones). Mediante los siguientes rubros:

1. Capacitacion del personal a cargo de la administracion y operacion tecnoldgica de la Red

Nacional de Telecomunicaciones.

2. Adquisicidn y mantenimiento de equipo, sistemas y software para su interconexion a la Red

de Equipo e

Infraestructura

Nacional de Telecomunicaciones, mediante los siguientes rubros.

2.1 Adquisicion de equipos terminales portatiles y moviles con GPS para:

a. Sustitucién y/o renovacién de radios que salen del servicio.

b. Ampliacién de terminales o interconexién de nuevos puntos.

2.2 Adquisicion de Radio bases para la comunicacion de la corporacion con sus elementos
en campo.

(Red Nacional

2.3 Equipos y sistemas de geolocalizacion para las terminales de radiocomunicacion.
2.4 Insumos para la operacion de la infraestructura y equipos actuales.

“EL BENEFICIARIO” debera entregar a la Direccién General de Vinculacidn y Seguimiento de “EL
SECRETARIADO” a mas tardar el 6 de mayo de 2016, un proyecto en el formato que se establezca
para tal efecto, cuya elaboracién se hara obligatoriamente de forma anticipada a la adquisicidn de
bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser revisado y aprobado por el C4 Estatal, en
forma previa a su envio a la Direccidn General de Vinculacidn y Seguimiento, drea que los turnara al
Centro Nacional de Informacion para que realice su analisis y emita el dictamen correspondiente,
en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a partir de su recepcion.

3. Construccién, mejoramiento y/o ampliacién de las instalaciones para la operacion e

interconexion a la Red Nacional de Telecomunicaciones.

lil. Cuadro de Metas y Montos:

de

SUBPROGRAMA: REDTNAClQNAL DE TELECOMUNICACIONES : . i
- - : - i Unidad de medida | Meta| Costo Unitario | Total
Destino | Sub-Destino ] COG Concepto
TOTAL:
IV. Cronogramas de Cumplimiento:
Bis ki SRS Marzo | Abril | Mayo | Junio Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Avance
& Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance |  Avance Avance Avance Avance Total”|
C. SUBPROGRAMA: SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA V4
/

l. Acciones:

a. Fortalecer las Areas encargadas del Sistema de Videovigilancia de las Iftituciones -de

e

10

-



Seguridad Publica, con recursos humanos capacitados, equipamiento, sistemas y programas
informaticos, asi como la infraestructura necesaria para la operacion de las mismas. _

b. Ejercer los recursos destinados para el Sistema de Videovigilancia de acuerdo con los
términos y plazos establecidos en el presente Anexo Técnico.

c. Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos que soportan la operacién
del servicio de videovigilancia que fueron adquiridos con recursos SUBSEMUN de ejercicios
fiscales anteriores.

d. Garantizar la interoperabilidad entre los Sistemas de Videovigilancia administrados y
operados por “EL BENEFICIARIO”, con los que son operados y administrados por "LA ENTIDAD
FEDERATIVA".

Il. Destinos de Gasto:

a. Fortalecimiento Tecnolédgico, de Equipo e Infraestructura (Sistema de Videovigilancia).
Mediante los siguientes rubros:

1. Capacitacion del personal a cargo de la administracion y operacion tecnoldgica de los
sistemas de videovigilancia.

2. Adquisicion y mantenimiento de equipo, sistemas y software para la operacion e
interconexién de los sistemas de videovigilancia, asi como para ampliar la cobertura del
sistema de video-vigilancia en zonas estratégicas y de alta incidencia delictiva que no cuentan
con ella o requieran aumentarla, garantizando la interoperabilidad con la red estatal.

ISP SO2IUD2 L
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Para el caso de nuevos Sistemas de Videovigilancia, asi como la ampliacién de los sistemas
existentes, éstos no podran llevarse a cabo hasta en tanto el Centro Nacional de Informacidn
de “EL SECRETARIADO”, no proporcione a “EL BENEFICIARIO” el estandar técnico para los
Sistemas de Videovigilancia a que se refiere el acuerdo del Consejo Nacional 08/XXXIX/15,
con el propdsito de que los proyectos se apeguen al estandar de referencia.

“EL BENEFICIARIO” dentro de los 30 dias siguientes a que el Centro Nacional de informacidon
de “EL SECRETARIADQ” dé a conocer el estandar técnico, deberd entregar a la Direccidn
‘General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADQ”, un proyecto en el formato que
para tal efecto se establezca, cuya eiaboracion se hard de forma anticipada y previa a la
ejecucion del mismo que incluyan la adquisicion de bienes y/o servicios. El proyecto deberd
ser revisado y aprobado por el C4 Estatal, mismo que deberd ser enviado a la Direccion
General de Vinculacion y Seguimiento, quien los turnara al Centro Nacional de Informacidn
para que realice el analisis y emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20
(veinte) dias naturales contados a partir de la recepcion de éstos.

3. Construccién, mejoramiento y/o ampliaciéon de las instalaciones para la operacion e
interconexion de los sistemas de videovigilancia.

lll. Cuadro de Metas y Montos

SUBPROGRAMA: SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA
Sub-Destino '

Destino

Concepto

Unidad de

medida

SISTEMA

Costo
Unitario

. 4

! Total
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IV. Cronogramas de Cumplimiento:

oo Marzo| Abril | Mayo | Junio | Julio |AgostoiSeptiembre{Octubre [NoviembreDiciembre| Avance
Destino del gasto
AvancejAvanceiAvancelAvancejAvancel/Avance] Avance |Avance | Avance | Avance | Total
0.00% { 0.00% § 0.00% ; 0.00% { 0.00% § 0.00% §{ 0.00% {100.00%; 0.00% 0.00% $100.00%

1.2 PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION PARA LA SEGURIDAD PUBLICA.
A. SUPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS).

l. Acciones:

Il. Destinos de Gasto:

a. Ejercer los recursos de conformidad con las metas y alcances establecidos con los términos y
plazos establecidos en el presente Anexo Técnico.
b. Registrar, acopiar, integrar, verificar y enviar al Centro Nacional de Informacién de “EL
SECRETARIADO” los datos, cifras y registros con que se alimentan las bases de datos
criminalisticos y de personal de seguridad publica, a través de los medios y aplicativos
establecidos, dentro de los plazos establecidos.
c. Garantizar la actualizacion y veracidad de la informacion contenida en los registros de las
bases de datos criminalisticas y de personal de seguridad publica, estableciendo mecanismos de
verificacidon y control de la calidad de la informacidn.
d. Suministrar permanentemente, en el periodo establecido
correspondiente, los Informes Policiales Homologados (IPH).
e. Interconectarse y garantizar la conectividad a la Red Estatal de Datos que tiene conectividad a
los Nodos o Sub Nodos de Interconexion, para el suministro, intercambio y consulta de la
informacion de las bases de datos de criminalistica y de personal del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.
f. Promover las adecuaciones a equipos y sistemas necesarios para la implementacion de la
metodologia actualizada para la evaluacién de las bases de datos del Sistema Nacional de
Seguridad Publica. ’
g. Capacitar al personal encargado del registro de la informacidn, asi como la responsable del
procesamiento y administracion de las bases de datos criminalisticas y de personal del estado.
h. Garantizar operatividad y mantenimientos a equipos de cdmputo en que se almacenan o
resguardan los aplicativos e informacidn criminalistica y de personal.
i. Apoyar los mantenimientos de la infraestructura auxiliar (sistema de tierras fisicas, de energia
ininterrumpida, energia regulada, plantas de emergencia, etc.).
j. Garantizar el servicio de la red de voz y datos local y nacional en los equipos de
comunicaciones (Switch y Router, entre otros), asi como el cableado estructurado donde estan
interconectados los equipos como Servidores de Bases de datos, Estaciones de Operadores,
Estaciones de Despachadores, Conmutador Telefénico y sus Extensiones etc.

|

&

en la normatividad

a. Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo e Infraestructura. Mediante los siguientes rubros:

1. Capacitacidn del personal a cargo de la administracidon y operacion tggn‘olégica de los
sistgmas vinculados con el Sistema Nacional de Informacion.
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2. Adquisicion y mantenimiento de sistemas y software para las Unidades de Analisis y de
Consulta y Captura.

“EL BENEFICIARIO” debera entregar a la Direccidon General de Vinculacidn y Seguimiento de
“EL SECRETARIADO” a mas tardar el 6 de mayo de 2016, un proyecto en el formato que se
establezca para tal efecto, cuya elaboracion se hara obligatoriamente de forma anticipada a
la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser revisado y
aprobados por el C4 Estatal, en forma previa a su envio a la Direccion General de Vinculacién
y Seguimiento, area que los turnara al Centro Nacional de informacion para que realice su
andlisis y emita el dictamen correspondiente, en un plazo maximo de 20 (veinte) dias
naturales contados a partir de su recepcidon

3. Construccion, mejoramiento y/o ampliacién de las instalaciones para la operacion de las
Unidades de Anélisis y de Consulta y Captura.

lll. Cuadro de Metas y Montos:

 SUBPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS)
Destino | Sub-Destino | coe | Concepto

Unidad de medida |Meta| Costo Unitario | Total

TOTAL:

IV. Cronogramas de Cumplimiento:

Marzo A-E)“;il Mayo | Junio Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Avance

Destino del gasto
| & Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance Avance Avance Avance Avance Total

1.3 PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y DENUNCIAS
CIUDADANAS.

|. Acciones:

a. Fortalecer los Centros de Atencién de ilamadas, con recursos humanos capacitados,
equipamiento, sistemas y programas informaticos, asi como la infraestructura necesaria para la
operacion de los mismos.

b. Ejercer los recursos de conformidad con las metas y alcances previstos en el Proyecto de
Inversion establecidos en el presente Anexo Técnico.

c. Garantizar la transicién del Cédigo de Servicio Especial 0-6-6 al nimero Unico armonizado bajo
el indicativo 9-1-1 a nivel nacional para la prestacion de servicios de emergencia. En los plazos
gue estipule “EL SECRETARIADO”.

d. Operar el servicio de atencién de llamadas de emergencia tnicamente a través del pamero
Unico armonizado bajo el indicativo 9-1-1 a nivel nacional para la prestacion de SEI’AiOS de
emergencia, una vez que se de la transicion del Cédigo de Servicio Especial 0-6-6 aI lndlcatlvo 9-
1-1 en "LA ENTIDAD FEDERATIVA". / ,

e. Suscribir los convenios de colaboracion con las autoridades federales estatales
correspondientes para que acudan y brinden los servicios que solicite la ptfﬁaon a través del

ndmero unico 9-1-1. /
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f. Capacitar al personal del Centro de Atencidn de Llamadas de Emergencia para la transicion del
Cédigo de Servicio Especial 0-6-6 al nimero Unico armonizado bajo el indicativo 9-1-1 a nivel
nacional.

g. Remitir a "LA ENTIDAD FEDERATIVA" la estadistica generada mes con mes del Servicio de
Atencion de Llamadas de Emergencia con base al Catdlogo Nacional de Incidentes de
Emergencia, misma que a su vez debera ser remitida al Centro Nacional de Informacién dentro
de los primeros diez dias naturales del mes que corresponda.

h. Homologar el catalogo de incidentes y/o motivos de emergencia utilizando al Catalogo
Nacional de Incidentes de Emergencia, asi como dar cumplimiento a la Norma Técnica para la
Estandarizacion de los Servicios de Atencidn de Llamadas de Emergencia, establecidos por el
Centro Nacional de Informacién de “EL SECRETARIADO”.

i. Establecer acciones que reduzcan los tiempos de atencién y mejore la calidad del servicio
prestado a la ciudadania.

j. Garantizar que el Centro de Atencion de Llamadas de Emergencia que opere “EL
BENEFICIARIO”, cuenten con la infraestructura tecnoldgica, que permita la sistematizacidn de la
ubicacién geografica del origen de las lamadas y mensajes SMS.

k. Difundir y promover el uso del niimero Unico armonizado a nivel nacional para la prestacion
de servicios de emergencia de acuerdo a lo establecido por el Centro Nacional de Prevencion del
Delito y Participacion Ciudadana.

Il. Destinos de Gasto:
a. Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo e Infraestructura. Mediante los siguientes rubros:

1. Capacitacién del personal a cargo de la administracién y operacién de los Centros de
Atencién de LLamadas.

2. Adquisicién y mantenimiento de equipo y componentes tecnoldgicos en sistemas vy
telecomunicaciones relacionados con centros de atencidon de llamadas, mediante los
siguientes rubros:

2.1 Adquisicién y/o adecuacién de equipos y sistemas para la migracién al indicativo 9-1-1:
2.2 Integracién en el sistema de administracién de llamadas del Catdlogo Nacional de
Incidentes de Emergencia.
2.3 Adquisicidon o fortalecimiento de servidores de VPN's que permitan la consulta en linea
a las bases de datos de las compafiias telefénicas, para obtener domicilio (telefonia fija) o
coordenadas (telefonia mévil) de la llamada.
2.4 Adecuacicnes al sistema de administracion de llamadas para que pueda recibir y
procesar la informacidn del domicilio o coordenadas.
2.5 Desarrollo de una interface con el sistema geografico de informacidn para visualizar la
ubicacion de la llamada.
2.6 Mantenimiento de los equipos y sistemas que soportan la operacion.
2.7 Fortalecimiento de la infraestructura de operacién para soportar el aumpento de
llamadas: ?
- Incremento de troncales digitales en el conmutador.
- nuevos puestos de operador
- nuevos puestos de despachador /
- Sistema de despacho emoto cuando la corporacion no tenga pres,énua en los Centros
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de Atencidn de LLamadas.
- Incremento del ancho de banda de internet
- Ampliacion de espacios fisicos para la operacion

“EL BENEFICIARIO” deberd entregar a la Direccidon General de Vinculacidn y Seguimiento de
“EL SECRETARIADO” a mas tardar el 6 de mayo de 2016, un proyecto en el formato que se
establezca para tal efecto, cuya elaboracidn se hara obligatoriamente de forma anticipada a
la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto deberd ser revisadc y
aprobados por el C4 Estatal, en forma previa a su envio a la Direccion General de Vinculacion
y Seguimiento, drea que los turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su
andlisis y emita el dictamen correspondiente, en un plazo maximo de 20 (veinte) dias
naturales contados a partir de su recepcion.

3. Construccién, mejoramiento y/o ampliacidn de las instalaciones de los centros de Atencion
de LLamadas.

lll. Cuadro de Metas y Montos:

SUBPROGRAMA: SERVICIO DE LLAMADAS DE EMERGENCIA 066 Y DE DENUNCIA e e a)
ANONIMA 089 naadde  yetal 9% hrotal
. - = medida Unitario
Destino | Sub-Destino | coc | Concepto
TOTAL:

IV. Cronogramas de Cumplimiento:

Dastina dabai Marzo | Abril Mayo' | Junio Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Avance
g Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance Avance Avance Avance Total

I1.4 PROGRAMA: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LAS INSTITUCIONES LOCALES PARA EL DISENO
DE POLITICAS PUBLICAS DESTINADAS A LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA EN TEMAS DE SEGURIDAD PUBLICA.

A. SUBPROGRAMA: PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION
CIUDADANA

I. Acciones:

a. Disefiar estrategias que permitan identificar y reducir los factores de riesgo que generan
contextos de violencia y delincuencia, por medio de mecanismos de participaciéon coordinada

entre instituciones de seguridad publica locales, a través de sus areas especializadas, y los
diversos actores sociales que contribuyen directa o indirectamente en acciones de prevencién M,@\
del delito. !

Il. Destinos de Gasto: , #

a. La Prevencidn Social de la Violencia y la Delincuencia mediante el desarrol|9;-'éle I8s siguientes

proyectos: /
15
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1. Violencia Escolar;




2. Jovenes en riesgo;

3. Mediacion Comunitaria;
4. Movilidad Segura, y

5. Cultura de la legalidad.

lll. Cuadro de Metas y Montos:

SUBPROGRAMA: PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA Y LA DEINCUEKCIA CON Unidad d C
PARTICIPACION CIUDADANA Maacde’ et o0l
_ . i medida Unitario
Dgftlno I S_yb-Destlno COG 1 Concepto
TOTAL:

iV. Cronogramas de Cumplimiento:

Marzo | Abril Mayo | Junio lulio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Avance
| Destino del gasto

Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance Avance Avance Avance Avance Total

3. PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS, DESTINOS DE GASTO, RUBROS, ACCIONES, METAS, CUADROS DE
CONCEPTOS Y MONTOS, ASi COMO LOS CRONOGRAMAS DE CUMPLIMIENTO DE LOS RECURSOS DE
COPARTICIPACION.

I. “EL BENEFICIARIO” se compromete a cumplir los siguientes Subprogramas, destinos de gasto,
rubros, acciones, metas, cuadros de conceptos y montos, asi como los cronogramas de cumplimiento
en el ejercicio de los recursos de coparticipacion, destinados a la Reestructuracion y Homologacion
Salarial de los Elementos Policiales, Programa de Mejora de las Condiciones Laborales e
Indemnizaciones del Personal Operativo, para implementar el siguiente Programa con Prioridad
Nacional-convenido, de la forma siguiente: '

i.1 PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.
A. SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA

l. Acciones:

a. Realizar la reestructuracién y homologacidn salarial de los elementos policiales de su
corporacion, a través de la adopcion del esquema de jerarquizacidn terciaria y asegurar que los
niveles salariales, prestaciones y beneficios institucionales se incrementen conforme se ascienda
en la escala de grados, de manera racional y estandarizada de conformidad con el Servicio
Profesional de Carrera Policial.

b. Llevar a cabo, una vez autorizado el proyecto de reestructuracion y homolcgacion salarial, el
proceso de promocidn respectivo que deberd cumplir con los requisitos establecidos para ello
en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera respectivo y deberan remitir al
Secretariado la evidencia de la convocatoria publicada para tal fin vy la resoluciéon de Ia Smision
de servicio profesional de carrera. 7/

c. Aplicar la reestructuracion y homologacidn salarial, integrando al salario de los elementos
operativos, los recursos destinados para este propésito. Si “EL BENEFICIARIO,'} destiné recursos
para la reestructuracion y homologacidn salarial en ejercicios anteriores, débera comprobar la
aplicacidn a mds tardar el 8 gde abril de 2016; en caso de que se hayan de{tli\‘/q&) recursos para el




ejercicio fiscal 2016, comprobara la aplicaciéon del proyecto a mas tardar el 31 de agosto de
2016, que debera incluir la némina de pago de retroactivos. En ambos casos, la comprobacion se
realizara mediante la entrega de copia certificada de la nédmina firmada por cada elemento
operativo o de los recibos de pago legibles, en la que se puedan apreciar la nomenclatura de
grados y las percepciones por elemento, mismas que no podran ser inferiores a las establecidas
en el simulador piramidal salarial y matriz de impacto real, previamente autorizadas. En caso de
que se haya autorizado por etapas, la documentaciéon que acredite los avances
correspondientes a la autorizacion, lo cual se dard por cumplido con base en la opiniéon que
emita la Direccién General dé Apoyo Técnico.

d. Elaborar, presentar y aplicar un programa de mejora de condiciones laborales que permitan la
dignificacién de la funcién de la policia y el reconocimiento al desempefio y mérito en dicha
labor, el cual privilegiara el fortalecimiento de los sistemas institucionales de prestaciones.

e. Indemnizar al personal policial separado del servicio por no haber aprobado las evaluaciones
de control de confianza, incumplan con alguno de los demads requisitos de permanencia
establecidos en la ley, o que por su edad o condicidn fisica ya no puedan desarrollar sus

funciones de manera 6ptima.

Il. Destinos de Gasto:

a. Reestructuracion y homologacion salarial de los elementos policiales.
b. Programa de mejora de las condiciones laborales del personal operativo.
c. Indemnizaciones a los elementos policiales separados del servicio.
lll. Cuadro de Metas y Montos:
SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD : ’
- Unidad de Costo {
PUBLICA o~ |Meta i Total |
- = medida Unitario [
Destino [ Sub-Destino |coG| Concepto

TRANSPARENCIA

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacion previstos en el
articulo 6, apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas

normatividad aplicable en materia de acceso a la informacidn, el contenido del presente Anexo
Técnico serd considerado como informacion publica, salvo aquella informacion que por su propia
naturaleza comprometa o ponga en riesgo politicas, estrategias y acciones en materia de seguridad
publica, ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona que preste sus servicios en las
Instituciones de Seguridad Publica beneficiarias, involucradas directa o mdwectameﬁte con las

acciones o metas comprometidas en este Anexo Técnico.
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En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnhico deberd ser publicado en el smo web de “EL %\
SECRETARIADO”: www.secretariadoejecutivo.gob.mx, asi como en el sitio web de /EL BENEFICIARIO”,

conforme a la normatividad aplicable




ENTERADOS “LAS PARTES” DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO SUSCRIBEN EN 4 EJEMPLARES,
SIN QUE EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O CUALQUIER OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO QUE

PUDIERA INVALIDARLO.

FIRMAS

POR "EL SECRETARI

ECRETARI IVO DEL SECRETARIADO
JECUTIV L SIST¥IMA NACIONAL DE SEGURIDAD
PUBLICA

POR "LA ENTIDAD FEDERATIVA"

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

C. IVAN ALEJANDRO VERGA’éA AYALA
DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO

POR "EL BENEFICIARIO"

C. FRA CISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE MUNICIPAL

]

LOANA PACHECO
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION YADHESION!T\.RA EL
OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG”, CELEBRADO CON EL ESTADO DE TABASCC Y EL MUNICIPIO DE TENOSIQUE 4 /




SECRETARIADO EJECUTIVO
DEL SISTEMA NACIONAL DE “\:V
SEGURIDAD PUBLICA 7

DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO

ANEXO 1

Motivacién de la reserva de informacidon del Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion FORTASEG 2016 Tenosique, Tabasco.

Datos especificos y descripcion detallada de equipamiento personal, su clasificacion
resulta procedente con fundamento en el articulo 13 fracciones | y IV de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, en virtud de que la
descripcion especifica y exacta de dichos bienes devela las capacidades de reaccién de los
cuerpos de seguridad, por lo que dar cuenta de éstos datos, pondria en riesgo el éxito de las
estrategias que en materia de seguridad publica llevan a cabo cada una de las instancias
policiales del beneficiario; de igual forma, se considera que se pondria en riesgo la vida y la
integridad fisica de quienes laboran para dichos cuerpos de seguridad, ya que la adquisicion
de éstos bienes dota al personal de esas instancias, de medios necesarios para resguardar el
orden publico y prevenir la comision de delitos, encontrandose las actividades que realizan,
estrechamente relacionadas con la seguridad publica y su obligacion de salvaguardar la
integridad de las personas, por lo que la difusion de la informacidon de referencia podria
mermar la capacidad de reaccion de las instancias policiales del beneficiario, lo cual traeria
repercusiones a la vida o seguridad de los elementos de dichas instancias, asi como a la
integridad de la poblacion civil.

Considerando lo anterior, es que la divulgacion de esa informacion podria ocasionar los
siguientes dafios:

Presente: Comprometeria la efectividad de las estrategias en materia de seguridad publica,
debido a que se trata de equipamiento utilizado por las instancias policiales de un beneficiario
en especifico y, su divulgacion, permitiria que miembros de la delincuencia los conozcan,
pudiendo con ello, anticiparse a las acciones que realizan, poniendo en peligro la vida de los
elementos de dichas instancias policiales y de la poblacién en general.

Probable: Grupos delictivos estarian en posibilidad de conocer informacion sensible de las
instancias policiales del beneficiario al momento de ejecutar actividades de combate a la
delincuencia organizada; asimismo, podrian atentar contra la integridad y seguridad de los
servidores publicos, pues la divulgacion de esta informacién podria propiciar que estos grupos
estén interesados en promover algun tipo de accién en contra de las instancias y servidores
publicos en comento.

Especifico: Los grupos transgresores podrian alterar el orden publico del beneficiario, o poner
en riesgo la vida de los servidores publicos encargados de la seguridad publica en el mismo,
ya que permitiria que dichos grupos realizaran acciones ilicitas en su contra.



FECHA
ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE
ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL
“FORTASEG".

CIUDAD DE MEXICO, A LOS 15 DIAS DEL
MES DE FEBRERO DE DOS MIL DIECISIETE.

“LAS PARTES"

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “EL SECRETARIADO"”, REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO ADJUNTO,
EL C. LAZARO GAYTAN AGUIRRE, ASISTIDO POR LOS CC. RICARDO CORRAL LUNA, TITULAR
DEL CENTRO NACIONAL DE INFORMACION; ELIAS RAFFUL VADILLO, TITULAR DEL CENTRO
NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA; JOSE LUIS CALDERON
AROZQUETA, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION; IVAN
ALEJANDRO VERGARA AYALA, DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO, Y
AZUCENA RODRIGUEZ VALENCIA, DIRECTORA GENERAL DE APOYO TECNICO.

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN LO SUCESIVO “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, REPRESENTADO POR LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, LA C. MILEYLI MARIA WILSON ARIAS, Y

EL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, EN LO SUCESIVO “EL BENEFICIARIO”, REPRESENTADO POR SU
PRESIDENTE MUNICIPAL EL C. FRANCISCO RAMON ABREU VELA, ASISTIDO POR EL DIRECTOR
DE FINANZAS, EL C. GABRIEL ALBERTO CORTES DIAZ Y EL DIRECTOR DE SEGURIDAD
PUBLICA, EL C. CARLOS SALDANA PACHECO.

—

—




“EL SECRETARIADO” , “EL BENEFICIARIO” convienen que los recursos federales del “FORTASEG” y de
coparticipacién previstos en la Cldusula Segunda de “EL CONVENIO” del cual deriva el presente Anexo
Técnico, se destinen a los Programas con Prioridad Nacional aprobados por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica mediante Acuerdo 03/XXXVIII/15, en su Trigésima Octava Sesién Ordinaria y, en su
caso, los Subprogramas incorporados, conforme a lo siguiente:

1. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL, SUBPROGRAMAS Y MONTOS DE RECURSOS
GENERALES.

1.1. RECURSOS FEDERALES “FORTASEG":

PROGRAMAS CON PRIORIDAD APORTACION
NACIONAL SUBPROGRAMAS “FORTASEG”
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1.2. RECURSOS DE COPARTICIPACION:

APORTACION DE
PROGRAMAS CON PRIORIDAD SUBPROGRAMAS WL

NACIONAL BENEFICIARIO”

2. METAS, MONTOS, DESTINOS DE GASTO Y ACCIONES DE LOS PROGRAMAS CON PRIORIDAD
NACIONAL DE LOS RECURSOS DEL “FORTASEG”.
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2.1. PROGRAMA: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LAS INSTITUCIONES LOCALES PARA EL
DISENO DE POLITICAS PUBLICAS DESTINADAS A LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA
Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA EN TEMAS DE SEGURIDAD PUBLICA.

A. SUBPROGRAMA; PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON
PARTICIPACION CIUDADANA
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l. Conceptos de Gasto y Montos: <895
<358
3-58
SUBPROGRAMA: PREVENCION SOCIAL DE Unidad gi 8
VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON e EFE
PARTICIPACION CIUDADANA - dei N Soap=0ann SARRND S8
Destino Partida Genérica |COG| Concepto %; g'
Proyecto gﬁ B
(e
Proyecto §§ 8
B &
TOTAL // /

Il. Cumplimiento de Metas:

META

~

Ill. Acciones para el cumplimiento/de metas:
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a) Desarrollar los proyectos integrales, y en su caso, especiales en materia de Prevencién

Social de la Violencia y la Delincuencia, conforme a la gufa que dara a conocer el Centrc
Nacional de Prevencién del Delito y Participacién Ciudadana, a més tardar el Gltimo dia habil
del mes de marzo de 2017 en la péagina de internet de “EL SECRETARIADO".

2.2. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN
CONTROL DE CONFIANZA
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I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE Unidad de HMetaL Costo

CONFIANZA renleE Unitasos | 1ol

Destino Partida Genérica [COG] Concepto

TOTAL

Il. Cumplimiento de Metas:
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Evaluaciones de permanencia
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lll. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Convocar, reclutar y preseleccionar a los aspirantes, previo a su evaluacién de control de
confianza.

b) Programar y enviar al personal de la Institucion Policial a las evaluaciones de control de A
confianza para el ingreso, promocion y p\ermanencia las cuales estaran a cargo del Centro /L/
de Evaluacién y Control de Confianza de “LA ENTIDAD FEDERATIVA ", sin perjuicio de solicitar

% apoyo a los centros de evaluacion y control de confianza federales.

Las Evaluaciones de Control de Co ﬁanza de nuevo ingreso se tendran por cumplidas,
cuando “EL BENEFICIARIO" alcance I?numero de candidatos evaluados y aprobados para el
curso de formacion inicial ( asplrant ), establecido en el subprograma de profesionalizacién
de las Instituciones de Seguridad Publlca sin que sea necesario aplicar la totalidad de las
evaluaciones de nuevo ingreso congertadas.

Dentro de las evaluaciones de permanencna se consideran las evaluaciones por vigencia y /} '
promocién/ascenso. /1



c) Programar y enviar al personal de la Institucién Policial a las evaluaciones de control de
confianza (psicolégica, médica y toxicolégica), para obtener la licencia oficial colectiva de

portacion de arma de fuego.

d) Coordinar las evaluaciones del personal policial, iniciando por los altos mandos, mandos
medios y personal operativo, a fin de que los mismos cuenten con evaluacién vigente y
conforme a la funcién y puesto que desempefien, lo anterior para que los elementos de la
Institucién Policial obtengan el Certificado Unico Policial.

e) El titular de la institucién de seguridad publica, debera contar con las evaluaciones de
control de confianza, aprobadas y vigentes, conforme al perfil y grado correspondiente en

observancia a la normativa aplicable.

f) Efectuar el seguimiento a las evaluaciones de control de confianza e informar su avance

“EL SECRETARIADO”

B. SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

PUBLICA

l. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA

Destino

hatie |COG| Concepto

Genérica

Unidad de
medida

Costo

Meta Unitario

Total

REMISION

REMISION

ELEMENTOS

ELEMENTOS

ELEMENTOS
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Eliminados los datos relativos a ““destino del gasto, el subdestino, el clasificador por concepto de gasto
(cog), el concepto, las metas, el costo unitario, el costo total y la aportacién FORTASEG de los Anexos
Técnicos del FORTASEG”. Dicha informacion fue clasificada como restringida en su modalidad de
reserva con los Acuerdos de Reserva emitidos por el Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de
Tenosique Tabasco. Fundamento legal: articulo 121 Fraccion |, IV, XIlIl y XVIl de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y; y con los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclasificacidon de la Informacidén, asi como para la Elaboracién de Versiones
Puablicas, y con el numeral 110 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
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Eliminados los datos relativos a ‘“destino del gasto, el subdestino, el clasificador por concepto de gasto
{cog), el concepto, las metas, el costo unitario, el costo total y la aportacion FORTASEG de los Anexos
Técnicos del FORTASEG”. Dicha informacion fue clasificada como restringida en su modalidad de
reserva con los Acuerdos de Reserva emitidos por el Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de
Tenosique Tabasco. Fundamento legal: articulo 121 Fraccion |, IV, XIlIl y XVII de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Tabasco y; ¥ con los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones
Publicas, y con el numeral 110 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Puablica.

*En caso de la formacion inicial, se consideraran como elementos capacitados a aquellos elementos que
se encuentren en proceso de capacitacién, siempre y cuando se cuente con la validacién correspondiente
en términos del Programa Rector de Profesionalizacidn.

lil. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Implementar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacion, para lo cual se
comprometen a:

1. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
Policial.

2. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar el catdlogo de puestos del Servicio Profesional de
Carrera Policial.

3. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar el manual de organizacién del Servicio

Profesional de Carrera Policial. "j)/(

4., Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar el manual de procedimientos del Servicio
Profesional de Carrera Policial.

5. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar la herramienta de seguimiento y control del
Servicio Profesional de Carrera Policial.
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De no tener registrados los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial antes
sefialados, “EL BENEFICIARIO" debera presentar a “EL SECRETARIADO”, lo siguiente:

1. Los proyectos de los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial, a mas tardar el
28 de abril del 2017, a efecto de que la Direccién General de Apoyo Técnico emita las
observaciones o en su caso el registro correspondiente.

Para el caso de la herramienta de seguimiento y control, previo al vencimiento del término
sefialado en el parrafo anterior, “EL BENEFICIARIO” debera solicitar una cita a “EL
SECRETARIADOQ", para presentar el funcionamiento y operacion del sistema informatico.

2. El comprobante de la publicacién del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial
en el medio de difusién oficial correspondiente, con la finalidad de obtener el registro dentro
del presente ejercicio fiscal. Asimismo deberdn estar registrados el catalogo de puestos,
manual de organizacién, manual de procedimientos y la Herramienta de Seguimiento y Control.

b) En caso de que “EL BENEFICIARIO” cuente con el registro del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial y no haya acreditado la migraciéon de elementos al servicio
profesional de carrera, deberan remitirla a mas tardar el 28 de abril del 2017, en el formato que
para tal efecto publique la Direcciéon General de Apoyo Técnico en la pagina de Internet de “EL
SECRETARIADO”, a mas tardar el Ultimo dia habil del mes de marzo de 2017. En la fecha citada
en primer término “EL BENEFICIARIO"” deberd presentar al “EL SECRETARIADO” las actas de
instauracién de la comision del servicio profesional de carrera y/o honor y justicia, conforme a la
normativa aplicable para el caso de que no hayan sido presentadas.

c) En caso de que “EL BENEFICIARIO” cuente con el registro del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial, debera presentar a mas tardar el 28 de abril del 2017 a “EL
SECRETARIADO”, las actas de las sesiones llevadas a cabo por la comisidn del servicio

profesional de carrera y comisién de honor y justicia, conforme a la normativa aplicable. %

d) En caso de que “EL BENEFICIARIO” destine recursos para la Difusion Interna, debera acreditar
a “El SECRETARIADOQ", la meta en las siguientes fechas:

1. La Difusién Interna del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera, dentro del presente
gjercicio fiscal.

2. La Difusién Interna de las Convocatorias del Servicio Profesional de Carrera para la promocién
de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Pdblica, a mas tardar el 30 de junio del /

2017. [ j
e) En caso de que “EL BENEFICIARIO", destine recursos para convocatoria, reclutamiento y /

seleccién (difusidn externa), debera acreditar la meta a “El SECRETARIADO", con fecha limite
del 30 de junio del 2017.

f) Operar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacién conforme a lo establecido

en la Ley General del Sistema Nacional dé,/Seguridad Publica y a los instrumentos del servicio
profesional de carrera, sefialados con ant Ifioridad.
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2.3. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA

OPERACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIORITARIOS LOCALES DE LAS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS
PRIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA E IMPARTICION DE JUSTICIA
(PERSONAL)
Partida

COG| Concepto

Destino

Unidad
de |Meta Cqstq
: Unitario
medida

/]

Total

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO D[/E/PP'\OGRAMAS
PRIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE

: , P Unidad
SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA e
(INSTITUCIONAL)/ meddeida MetalCosto Unitario Total
. / /
Destino Partlic_ia GOG/ Concepto
Geneérica S
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SOMEX
Texto tecleado


TOTAL

]
Eliminados los datos relativos a “destino del gasto, el subdestino, el clasificador por concepto de gasto
(cog), el concepto, las metas, el costo unitario, el costo total y la aportacion FORTASEG de los Anexos
Técnicos del FORTASEG”. Dicha informacion fue clasificada como restringida en su modalidad de
reserva con los Acuerdos de Reserva emitidos por el Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de
Tenosique Tabasco. Fundamento legal: articulo 121 Fraccion I, IV, XIIl y XVII de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco y; v con los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacién y Desclasificaciéon de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones
Publicas, y con el numeral 110 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

N

Total

Costo
Unitario

Meta

medida

/

-
7

Concepto

Y

/.(///
s

(INFRAESTRUCTURA)
coG |
TOTAL

/

| Partida Genérica |
Ill. Acciones para el cumplimiento de metas:

Il. Cumplimiento de Metas:

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS
META (PERSONAL)

PRIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD [Unidad de

Destino

’

PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA

r



SOMEX
Texto tecleado
Eliminado 1. COG
Eliminado 2. Meta
Eliminado 3. Costo Unitario y total de los conceptos de la erogación.
Eliminado 4. Periodos de evaluación del cuadro II "Cumplimiento de Metas".
Eliminado 5. Concepto
Eliminado 6. Unidad de Medida
Eliminado 7. Total, de los siguientes conceptos de las partidas genéricas: Personal, Vestuario y uniformes, Prendas de Protección, 
Institucional, Vehículo y equipo terrestre, (permite conocer características físicas de las unidades motrices adquiridas por el ente público).  
Muebles de oficina y Estantería. 
Eliminado 8: "Concepto" que aparece en el Sub-Destino del "Cronograma de Cumplimiento"

SOMEX
Texto tecleado
Eliminado 1. COG
Eliminado 2. Meta
Eliminado 3. Costo Unitario y total de los conceptos de la erogación.
Eliminado 4. Periodos de evaluación del cuadro II "Cumplimiento de Metas".
Eliminado 5. Concepto
Eliminado 6. Unidad de Medida
Eliminado 7. Total, de los siguientes conceptos de las partidas genéricas: Personal, Vestuario y uniformes, Prendas de Protección, 
Institucional, Vehículo y equipo terrestre, (permite conocer características físicas de las unidades motrices adquiridas por el ente público).  
Muebles de oficina y Estantería. 
Eliminado 8: "Concepto" que aparece en el Sub-Destino del "Cronograma de Cumplimiento"


a) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad publica con
el equipamiento personal, con el fin de combatir la criminalidad, fortalecer el desempefio de sus
funciones en la materia y salvaguardar los derechos e integridad de los habitantes y preservar
las libertades, el orden y la paz publicos.

b) Fortalecer el equipamiento y la infraestructura de las corporaciones policiales de las
instituciones de seguridad publica para el desempefio de sus funciones.

c) En caso que “EL BENEFICIARIO” comprometa acciones de Infraestructura previo al ejercicio
de los recursos deberd acreditar la propiedad legal del predio y obtener de la Direccién General
de Apoyo Técnico la opinién favorable del expediente técnico.
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B. SUBPROGRAMA; RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION
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I. Conceptos de Gasto y Montos:
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SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION Un(;dad e
e ela I :
Destino Partida Genérica lCOGI Concepto |medida Unitario

Equipo

Il. Cumplimiento de Metas:
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META 53
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X

32

lll. Acciones para el cumplimiento de metas: 52
33

a) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad pUblica con T
equipo de radiocomunicacién, asi como a las unidades mdviles asignadas a las tareas de / [

seguridad publica, adquiridos con el FORTASEG.

b) Entregar a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO"” a mas
tardar el 28 de abril de 2017, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hara obligatoria
de forma anticipada a la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA ", en forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacién y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente/ép un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a ]
partir de su recepcion. ' ]



SOMEX
Texto tecleado
B.- Subprograma: Red Nacional Radiocomunicación
Eliminado 1. COG
Eliminado 2. Meta
Eliminado 3. Costo Unitario y total de los conceptos de la erogación.
Eliminado 5. Concepto
Eliminado 9. Partida Genérica a la que va destinada la erogación. 
Eliminado 10. "Cumplimiento de Metas" constituye información que también 
deberá restringirse, tanto las metas en sí como las fechas de las mismas.


SOMEX
Texto tecleado
B.- Subprograma: Red Nacional Radiocomunicación
Eliminado 1. COG
Eliminado 2. Meta
Eliminado 3. Costo Unitario y total de los conceptos de la erogación.
Eliminado 5. Concepto
Eliminado 9. Partida Genérica a la que va destinada la erogación. 
Eliminado 10. "Cumplimiento de Metas" constituye información que también 
deberá restringirse, tanto las metas en sí como las fechas de las mismas.


SOMEX
Texto tecleado
B.- Subprograma: Red Nacional Radiocomunicación
Eliminado 1. COG
Eliminado 2. Meta
Eliminado 3. Costo Unitario y total de los conceptos de la erogación.
Eliminado 5. Concepto
Eliminado 9. Partida Genérica a la que va destinada la erogación. 
Eliminado 10. "Cumplimiento de Metas" constituye información que también 
deberá restringirse, tanto las metas en sí como las fechas de las mismas.



c) Informar mediante oficio al Centro Nacional de Informacién, cuando lo equipos de
radiocomunicacién adquiridos por “EL BENEFICIARIO”, se hayan integrado a la Red Nacional de
Radiocomunicacién con cobertura en “LA ENTIDAD FEDERATIVA ”, adjuntando el listado de la
asignacion de la Red, Flota, Subflota, Individual (RFSI) del equipo validado por “LA ENTIDAD
FEDERATIVA .

d) El beneficiario FORTASEG proporcionara la informaciéon necesaria sobre el seguimiento y

atenciéon de cada una de las llamadas de emergencia recibidas del Centro de Atencién de|¢

Llamadas de Emergencia (CALLE).

e) La informacién que la corporacién debera entregar obligatoriamente al CALLE sobre las
llamadas recibidas por su atencién es: unidades asignadas, hora de despacho, hora de arribo,
hora de cierre y el resultado del evento.

f) Esta meta se medird a través de: Nimero de llamadas registradas con informacion
completa/Namero de llamadas canalizadas al municipio desde el CALLE.

. SUBPROGRAMA; SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA

l. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA |Unidad
P Partida de |Meta|Costo Unitario Total
Destino e COG Concepto e
Servicio
TOTAL

II. Cumplimiento de Metas:

META

Il Acciones para el cumplimiento de metas:

&
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a) Entregar a la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento de “EL SECRETARIADO” a mas
tardar el 28 de Abril de 2017, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacién
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hara obligatoria
de forma anticipada a la adquisicion de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA ”, en forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacién y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a
partir de su recepcion.

b) Dar cumplimiento a lo establecido a la Norma Técnica para estandarizar las caracteristicas
técnicas y de interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilancia de Seguridad Pdblica,
aprobada por el Consejo Nacional mediante Acuerdo 15/XL/16 y publicada en la pagina de
internet de “EL SECRETARIADO".

c) Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los Sistemas de Videovigilancia,
adquiridos con recurso SUBSEMUN/FORTASEG de afios anteriores.

d) Capacitar a personal del drea de monitoreo, con el fin de hacer eficiente la operacion y elevar
el aprovechamiento del Sistema de Videovigilancia y entregar al “EL SECRETARIADO" las
constancias de participacién del curso.

e) El beneficiario FORTASEG proporcionara la informacion necesaria sobre el seguimiento y
atencién de cada una de las llamadas de emergencia recibidas del Centro de Atencidn de
Llamadas de Emergencia (CALLE).

f) La informacidén que la corporacion deberd entregar obligatoriamente al CALLE sobre las

llamadas recibidas por su atencién es: unidades asignadas, hora de despacho, hora de arribo,

hora de cierre y el resultado del evento.

g) Esta meta se medird a través de: Nimero de llamadas registradas con informacion
completa/NGmero de llamadas canalizadas al municipio desde el CALLE.

2.4. PROGRAMA: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y
SISTEMAS COMPLEMENTARIOS.

l. Conceptos de Gasto y Montos:

PROGRAMA: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL

SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS Unidad
COMPLEMENTARIOS de

Costo
Unitario

Destino

GPart/uja |COG| Concepto meaida
enerica \
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TOTAL

Il. Cumplimiento de Metas:

META

lll. Acciones para el cumplimiento de metas:
a) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de la instituciones de seguridad publica con

el equipamiento personal necesario, para realizar actividades como primer respondiente de
acuerdo al Protocolo Nacional de Primer Respondiente.

2.5. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION PARA LA SEGURIDAD PUBLICA

A. SUBPROGRAMA; SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS).

l. Conceptos de Gasto y Montos: //_
SUBPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION Unidad do Coto
(BASES DE DATOS) N dida [Metd] liked I Total
Destino | Partida Genérica] COG | Concepto
TOTAL

Il. Cumplimiento de Metas:

Ill. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO” a mas
tardar el 28 de abril de 2017, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacién
publicard en la péagina de Internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hara
obligatoriamente de forma anticipada a la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El
proyecto debera ser revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area estatal responsable de dar
seguimiento en “LA ENTIDAD FEDERATIVA ", en forma previa a su envio a la Direccién General
de Vinculaciéon y Seguimiento, quien los tur/aré al Centro Nacional de Informacién para que
realice su analisis y emita el dictamen cor/respondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias
naturales contados a partir de su recepcjéry.

b) Fortalecer el equipamiento y la infr e/tructura tecnolégica de las areas de suministro de la
informacion de las bases de datos cr iminalisticas y de personal de seguridad publica que se
envia al Sistema Nacional deﬂnformaoon de Seguridad Plblica, a través de los medios y
/ /apllcatlvos establecidos; y mejorar/los procesos de registro, acopio, integracién y verificag/én de

alidad de la informacion. / / //7
T .
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c) Fortalecer la infraestructura fisica, equipo de oficina y mobiliario de las areas que suministran
la informacién en los municipios al Sistema Nacional de Seguridad Publica, relativa al Informe
Policial Homologado (IPH), Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP), y
Sistema de Administracién de Usuarios (SAU).

d) Actualizar las cuentas del Sistema de Administracién de Usuarios (SAU) y enviar los reportes
respectivos a “EL SECRETARIADO".

e) Capacitar al personal encargado de la captura, integracién, verificacion, validacion,
explotacién de la informacién en las areas generadoras de la informacion de las bases de datos
criminalisticas y de personal del Sistema Nacional de Seguridad Publica, particularmente del
Informe Policial Homologado (IPH), a fin de garantizar que cumpla con los fines del Sistema de

* Justicia Penal, y la operacién y despliegue policiales; debiendo entregar a “EL SECRETARIADO"

las constancias de participacion del curso.

f) Garantizar la operatividad y mantenimiento a equipos de computo en que se almacenan o
resguardan los aplicativos e informacién criminalistica y de personal, asi como de la
infraestructura auxiliar (sistema de tierras fisicas, de energia ininterrumpida, energia regulada,
plantas de emergencia, etc.).

g) Interconectarse y garantizar la conectividad a la Red Estatal de Datos para el suministro,
intercambio y consulta de la informacién de las bases de datos del criminalisticas y de personal
del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

h) Capacitar permanentemente al personal encargado de la administracién de la informacién de
incidencia delictiva (incluye procesos de revisién, verificacién y validacién de la informacién),
particularmente en la aplicacién de la nueva metodologia para el registro, clasificacion y reporte
de los delitos. Asi mismo, se capacitara al personal encargado de la implementacién del IPH, e

el llenado del nuevo formato.

i) El beneficiario FORTASEG proporcionara la informacién necesaria sobre el seguimiento y%
atencién de cada una de las llamadas de emergencia recibidas del Centro de Atencién de
Llamadas de Emergencia (CALLE).

j) La informacién que la corporacion deberd entregar obligatoriamente al CALLE sobre las
llamadas recibidas por su atencién es: unidades asignadas, hora de despacho, hora de arribo, /
hora de cierre y el resultado del evento.

k) Esta meta se medird a través de: Nimero de llamadas registradas con informacién \

completa/Nimero de llamadas canalizadas al municipio desde el CALLE. 7 l
2.6. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DI ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y )
DENUNCIAS CIUDADANAS. 1

/
I. Conceptos de Gasto y Montos: // /
I
PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATE‘NCI@N DE LLAMADAS Unidad d Cost
DE EMERGENCIA Y DENUNCIAS CIUDADANAS 99 9¢ IMetal. =220 ITotal
medida Unitario

Destino [ Partida Genérica] COG /| Concepto

—
\/ /l/m‘ %/ ' e
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TOTAL

Il. Cumplimiento de Metas:

META

lll. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO" a mas
tardar el 28 de abril de 2017, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hara obligatoria
de forma anticipada a la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el 4rea estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA ", en forma previa a su envio a la Direccion General de Vinculacién y
Seguimiento, quien los turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a
partir de su recepcion.

b) Entregar el reporte estadistico mensual del Servicio de Atencién de Llamadas de Emergencia,
con base al Catdlogo Nacional de Incidentes de Emergencia, para que sea remitida al Centrd
Nacional de Informacién dentro de los primeros diez dias naturales del mes que corresponda a
través de “LA ENTIDAD FEDERATIVA ".

c) Realizar la entrega diaria de la informacién del servicio de atencién de llamadas de
emergencia 9-1-1, para su consolidacidn estatal y entrega a la Base de Datos Nacional de
Emergencias 9-1-1.

d) Capacitar al 100 % del personal responsable de los CALLE en “LA ENTIDAD FEDERATIVA " en
el “Modelo de operacién 9-1-1"; debiendo entregar a “EL SECRETARIADO" las constancias de

participacién del curso.

e) Realizar las consultas automatizadas a la Base de datos de Geolocalizacién de teléfonos fijos
y méviles, con base en el formato que entregue el Centro Nacional de Informacién.

3. METAS, MONTOS, DESTINOS DE GASTO Y ACCIONES DEL PROGRAMA CON PRIORIDAD
NACIONAL DE LOS RECURSOS DE COPARTICIPACION.

3.1. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA
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I. Conceptos de Gasto y Montos: /
/
SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACI )}7155 [AS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PYBLICA’ Unldaq de MatalCosto Unitatia Total
3 Partida medida
Destino Genéri COG Concépto
; enérica

Yy
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Il. Cumplimiento de Metas:

META

lll. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Realizar la reestructuracién y homologacién salarial de los elementos policiales de su
corporacién, a través de la adopci6n del esquema de jerarquizacion terciaria y asegurar que
los niveles salariales, prestaciones y beneficios institucionales se incrementen conforme se
ascienda en la escala de grados, de manera racional y estandarizada de conformidad con el
Servicio Profesional de Carrera Policial con base en los criterios generales para su aplicacion
que a continuacion se describen:

1. Incrementos por grado con porcentajes fijos de entre el veinte (20) por ciento y el
veinticinco (25) por ciento, que aseguren ingresos proporcionales entre todos los grados del
esquema de jerarquizacion terciaria, y

2. Establecer un incremento fijo de entre el cinco (5) por ciento y el diez (10) por ciento en
tabuladores, por especialidad, riesgo y complejidad.

Los beneficiarios de los ejercicios fiscales anteriores deberdn destinar los recursos de la
coparticipacién al programa de reestructuracién y homologacion salarial cuando no hayan
concluido el proceso de homologacion salarial; cubierto las diferencias porcentuales entre
grados, jerarquias y tabuladores; generado un salario equitativo y competitivo entre los
municipios de la regién; comprobado mediante némina certificada en el gjercicio inmediato
anterior, que mantienen la nomenclatura de grados y las percepciones por elemento
autorizadas; o realizado proceso de homologacién salarial en dos ejercicios inmediatos

anteriores.

b) Aplicar la reestructuracién y homologacion salarial, integrando los recursos destinados
para este propdsito al salario de los elementos operativos.

1and
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Cuando en el “SECRETARIADO EJECUTIVO” no haya registros de “EL BENEFICIARIO” relativos
a la comprobacién de la reestructuracién y homologacion salarial, debera presentar a mas
tardar el 28 de abril de 2017, copia certificada de la némina firmada por cada elemento
operativo o de los recibos de pago legibles, a través de disco compacto. En dicha
documentaciéon se debera apreciar la nomenclatura de grados y las percepciones por
elemento, mismas que no podran ser inferiores a las establecidas en el simulador piramidal
salarial y matriz de impacto real, previamente autorizadas por la Direccién General de Apoyo

Técnico.

Si “EL BENEFICIARIO" destind recursos del ejercicio fiscal 2017, deberd presentar a mas
tardar el 28 de abril de 2017 a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento el proyecto
de la herramienta del simulador piramidal salarial y la matriz de impacto real debidamente
requisitados y firmados, a fin de que la Direccion General de Apoyo Técnico analice y
dictamine su procedencia, dentro de los 30 dias hébiles siguientes a su presentacion. En caso
de que “EL BENEFICIARIO" no presente el proyecto en tiempo se estara a lo dispuesto en el
articulo 24 de los Lineamientos y deberd cumplir a mas tardar el 30 de junio de 2017.

“EL BENEFICIARIO” deberd comprobar la aplicacién de la reestructuracion y homologacion
salarial, a mas tardar el 31 de octubre de 2017, entregando a “EL SECRETARIADO" en disco
compacto copia certificada de la némina ordinaria y de retroactivos, o de los recibos de pago
legibles, debidamente firmados por cada elemento operativo, en los que se puedan apreciar 7
la nomenclatura de grados y las percepciones por elemento, mismas que no podran saedr7/
inferiores a las establecidas en el simulador piramidal salarial y matriz de impacto re -
previamente autorizadas por la Direccién General de Apoyo Técnico. En caso de que se haya
autorizado por etapas, la documentacidn que acredite los avances correspondientes a la
autorizacién, lo cual se dard por cumplido con base en la opinién que emita la Direccién
General de Apoyo Técnico.

c) Elaborar, presentar y aplicar un programa de mejora de las condiciones laborales que
permitan la dignificacién de la funcién de la policia y €l reconocimiento. al desempefio y )
mérito en dicha labor, el cual privilegiara el fortalecnmlento de los sistemas institucionales de ,/)(

prestaciones. s WA 4 -
:, ;‘4':, g '{ it N

“EL BENEFICIARIO" debera presentar a mas tardar el 28 de abr|| de 2017 a la Direccién

General de Vinculacién y Seguimiento, el proyecto de progréma de mejora de las condiciones

laborales, a fin de que la Direccién General de Apoyo Técnico analice y dictamine su

procedencia, dentro de los 30 dias habiles siguientes a su presentacién. En caso de que “EL

BENEFICIARIO" no presente el proyecto en tiempo se estara a lo dispuesto en el articulo 24 ,

de los Lineamientos y debera cumplir a mas tardar el 30 de junio de 2017. /

El proyecto de programa de mejora de las condiciones laborales que remita “EL / é

BENEFICIARIO"” deberd integrar al menos los sigujentes elementos: [ [

1. Denominacién o nombre del programa;
2. Objetivo general;

3. Objetivos especificos;
4. Justificacién del programa; /
5. Nimero de beneficiarios; /

6. Monto destinado al progra/rya y desglose por concepto;

7. Metas de ejecucion de las g@cciones del programa, y

. 8. Descripcién del procedlrp entoy los criterios para la aplicacién del program
/
( / -



“EL BENEFICIARIO” se compromete a privilegiar los programas que permitan beneficiar a la
totalidad del estado de fuerza, asi como la entrega del beneficio al policia de manera directa,
con la finalidad de que busque las mejores condiciones del mercado en cuanto a precio,
calidad y oportunidad. La forma de entrega no podra realizarse en efectivo.

TRANSPARENCIA

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacion previstos en el
articulo 60, apartado A de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos 'y demas normatividad
aplicable en materia de acceso a la informacién, el contenido del presente Anexo Técnico sera
considerado como informacién publica, salvo aquella informacién que por su propia naturaleza
comprometa o ponga en riesgo politicas, estrategias y acciones en materia de seguridad publica, ponga
en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona que preste sus servicios en las Instituciones de
Seguridad Publica beneficiarias, involucradas directa o indirectamente, con las acciones o metas

comprometidas en este Anexo Técnico.

En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnico deberd ser publicado en el sitio.web de “EL
SECRETARIADO”: www.secretariadoejecutivo.gob.mx, asi como en el sitio web de “EL BENEFICIARIO",
conforme a la normatividad aplicable.

ENTERADOS “LAS PARTES” DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO SUSCRIBEN EN 5
EJEMPLARES, SIN QUE EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O CUALQUIER OTRO VICIO DEL

CONSENTIMIENTO QUE PUDIERA INVALIDARLO.

FIRMAS
POR "EL SECRETARIADO" POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA”
»
C. LAZAR AN AGUIRRE
SECRETARIO EJECUTIVO ADJUNTO DEL | g ~pETARIA EJECUTIVA DEL [SISTEMA ESTATAL
SECRETARIADO EJECUTIVG DEL|SISTEMA R e URIDAD Pl ICA
NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

\/ V

/ POR "EL MUNICIPIO" /~
/ 4 / i

C. FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TENOSIQUE




/ C. ELIAS RAFFUL VADILLO A\
|/ TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE
|’ PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION
CIUDADANA B,

/\/ \/\z/"x/\\ /g/ \
/ v :

C. GABKIEL ALBERTO CORTES DIiAZ
DIRECTOR DE FINANZAS

]
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C. JOSE LUIS CALDERON AROZQUETA
TITULAR DEL/ CENTRO NACIONAL DE
FlC/

' SALDANA PACHECO
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA.

(" CERTIFICACION Y ACREDITACION
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/SEGUIMIENTO
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SECRETARIADO EJECUTIVO
DEL SISTEMA NACIONAL DE '\ 1/
SEGURIDAD PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO

ANEXO 1

Motivacion de la reserva de informacion del Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion FORTASEG 2017 del municipio de Tenosique, Tabasco

Datos especificos y descripcion detallada de equipamiento personal, su clasificacion resulta
procedente con fundamento en el articulo 110 fracciones | y V de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, en virtud de que la adquisicion de éstos bienes dota al personal de
los cuerpos de seguridad del beneficiario, de medios necesarios para resguardar el orden publico y
prevenir la comision de delitos, encontrandose las actividades que realizan, estrechamente
relacionadas con la seguridad publica y su obligacién de salvaguardar la integridad de las personas,
por lo que dar a conocer la descripcion especifica y exacta de dichos bienes devela las capacidades
de reaccion de las instancias policiales del beneficiario.

En ese sentido, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 104 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, es preciso sefalar la prueba de dafio que se
causaria por su difusion:

e La divulgacién de la informacién, representa un riesgo real, ya que comprometeria la
efectividad de las estrategias en materia de seguridad pulblica, debido a que se trata de
equipamiento utilizado por las instancias policiales de un beneficiario en especifico y su
divulgacion permitiria que miembros de la delincuencia los conozcan e identifiquen sus
caracteristicas especificas, pudiendo con ello, anticiparse a las acciones que realizan,
poniendo en peligro la vida de los elementos de dichas instancias policiales y de la poblacion
en general.

e Existe un riesgo demostrable e identificable, ya que de proporcionarse la informacion de
referencia, grupos delictivos estarian en posibilidad de conocer informacion sensible de las
instancias policiales del beneficiario al momento de ejecutar actividades de combate a la
delincuencia organizada; asimismo, podrian atentar contra la integridad y seguridad de los
servidores publicos, puesto que la divulgacion de esta informacién podria propiciar que estos
grupos estén interesados en promover algln tipo de accion en contra de las instancias y
servidores publicos en comento.

e Elriesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico general de que se
difunda, ya que al dar a conocer la informacion se podria disminuir la capacidad de reaccién
de las instancias policiales del beneficiario, asi como de garantizar eficazmente la seguridad
publica, que es también del interés plblico, y consecuentemente se pone en riesgo la vida o
seguridad de los elementos que laboran para las instituciones de referencia, asi como a la
integridad de la poblacién civil.

e La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio, en virtud de que se limita la posibilidad de que
los grupos transgresores puedan acceder a la informacion concerniente a las capacidades de
reaccion de las instancias policiales del beneficiario, a fin de evitar alteraciones graves al
orden publico o poner en riesgo la vida de los servidores publicos encargados de la seguridad
publica y de la poblacion en general.
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ANEXO TEQNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO

DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL
“FORTASEG" .

CIUDAD DE MEXICO, A LOS 13 DIAS
DEL MES DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECIOCHO.

“LAS PARTES"

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO \ }}.

SUCESIVO “EL SECRETARIADQ”, REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO || & [ |

ADJUNTO, EL C. RICARDO CORRAL LUNA, ASISTIDO POR LOS CC. C. GUILLERMO DEL RIO
HERNANDEZ, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE INFORMACION; C. JOSE RAMOS
MUNGUIA, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO Y
PARTICIPACION CIUDADANA; C. ENRIQUE CABRERA AGUILAR, TITULAR DEL CENTRO | ~J
NACIONAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION; C. MARCO ANTONIO ROBERT GALVEZ, |
DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO, Y EL C. JOSE LUIS CALDERON i
AROZQUETA, DIRECTOR GENERAL DE APOYO TECNICO. /

|
EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN LO SUCESIVO /
“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, REPRESENTADO POR LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, LA C. MILEYLI MARIA WILSON ARIAS, Y

EL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, EN LO SUCESIVO “EL BENEFICIARIO”, REPRESENTADO POR ‘;-\h\
SU PRESIDENTA MUNICIPAL, LA C. JHOJANNY DE JESUS VAZQUEZ CUJ. '
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ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL FORTASEG 2018,
QUE CELEBRAN EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “EL SECRETARIADO” ; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN LO
SUCESIVO “LA ENTIDAD FEDERATIVA” , Y EL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, EN LO SUCESIVO “EL BENEFICIARIO".

1. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL, SUBPROGRAMAS Y MONTOS DE RECURSOS GENERALES.

1.1. RECURSOS FEDERALES “FORTASEG™:

Eje Estratégico Programa con Prioridad Nacional Subprograma RECURSOS "FORTASEG”

Prevencion Social de la
Violencia y la
Delincuencia con
Participacion
Ciudadana

=

Desarrollo y Operacion
Paolicial

Gestion de
Capacidades
Institucionales para el
Servicio de Seguridad
Publica y la Aplicacion
de la Ley Penal
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Eliminados los datos relativos a “destino del gasto, el subdestino, el clasificador por concepto de gasto
(cog), el concepto, las metas, el costo unitario, el costo total y la aportacion FORTASEG de los Anexos
Técnicos del FORTASEG”. Dicha informacion fue clasificada como restringida en su modalidad de
reserva con los Acuerdos de Reserva emitidos por el Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de
Tenosique Tabasco. Fundamento legal: articulo 121 Fraccion I, IV, XIll y XVl de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Tabasco y; y con los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones
Publicas, y con el numeral 110 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Eje Estratégico Programa con Prioridad Nacional Subprograma RECURSOS COPARTICIPACION

Desarrollo y Operacion
Policial.

GASTOS DE OPERACIO
TOTAL

2. DESTINOS Y CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTOS Y ACCIONES DE LOS PROGRAMAS CON
PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS DE LOS RECURSOS DEL "FORTASEG"”, A CARGO DE “EL

BENEFICIARIO"..

2.1. PROGRAMA: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LAS INSTITUCIONES LOCALES PARA EL DISENO DE
POLITICAS PUBLICAS DESTINADAS A LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA
CON PARTICIPACION CIUDADANA EN TEMAS DE SEGURIDAD PUBLICA.

A. SUBPROGRAMA; PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACI\@)N

A

CIUDADANA \

|. Conceptos de Gasto y Montos: /‘- \ :
SUBPROGRAMA: PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA Y LA| ] \
DELINCUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA U:ﬂ:gg% :e Meta |l Casto Unitario Total [

Destino Partida Genérica |COG Concepto

Proyecto

Proyecto

TOTAL

Il. Cumplimiento de Metas.

META [ AL 29 DE JUNIO DEL 2018 [AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018]

Ikl. Acciones para el cumplimiento de metas



a) Desarrollar los proyectos de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, conforme a la
Guia para la prevencion social de la violencia y la delincuencia con participacion ciudadana, que se
publicara en la pagina de internet de “EL SECRETARIADQO” a mas tardar el dltimo dia habil de

marzo de 2018.

b) Informar al Centro Nacional, de manera semestral, el avance sobre la implementacion de los
proyectos de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia en términos de los informes de
seguimiento y final establecidos por éste.

2.2. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE
CONFIANZA

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE

EVALUACION EN CONTROL DE CONFIANZA Unidad de |,,.,,] Costo Total
g : T medida Unitario

Elementos

TOTAL

Il. Cumplimiento de Metas.

META

Evaluaciones de personal en activo (Permanencias,
Ascensos y Promociones)

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Convocar, reclutar y preseleccionar a los aspirantes, previo a su evaluacion de control de
confianza.

b) Programar y enviar al personal de la Institucion Policial a las evaluaciones de control de
confianza para el ingreso, promocién y permanencia, las cuales estaran a cargo del Centro de
Evaluacion y Control de Confianza de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, sin perjuicio de solicitar apoyo
a los centros de evaluacion y control de confianza federales.

Las Evaluaciones de Control de Confianza de nuevo ingreso se tendran por cumplidas, cuando “EL
BENEFICIARIO” alcance el numero de candidatos evaluados y aprobados para el curso de
formacion inicial (aspirantes), establecido en el Subprograma de Profesionalizacion de las
Instituciones de Seguridad Pablica, y en su caso, no sera necesario aplicar la totalidad de las
evaluaciones de nuevo ingreso concertadas.

Dentro de las evaluaciones de personal en activo, se consideran Ias/eﬁ@ciopes de permanengia,
aSCLEHSDS y promociones., i /
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c) En su caso, programar y enviar al personal de la Institucion Policial a las evaluaciones de control
de confianza (psicolégica, médica y toxicologica), para obtener la licencia oficial colectiva de
portacion de arma de fuego.

d) Programar y dar seguimiento a la aplicacion de las evaluaciones de control de confianza del
personal policial, a fin de que los mismos cuenten con evaluacion vigente y conforme a las
funciones y puesto que desempefien. Lo anterior, como parte de los requisitos inherentes para la
obtencién del Certificado Unico Policial (CUP).

e) El titular de la institucién de seguridad plblica, deberd contar con las evaluaciones de control de
confianza, aprobadas y vigentes, conforme al perfil y grado correspondiente en observancia a la
normativa aplicable.

f) Efectuar el seguimiento a las evaluaciones de control de cenfianza e informar su avance a “EL
SECRETARIADQ".

B. SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA i
Partid oae. |Meta| e, -y
Destino G s COoG Concepto
enérica \

Acreditacion

Remision

Elementos

Elementos

Evaluaciones




Elementos

Il. Cumplimiento de Metas.

AL 29 DE AL 31 DE
META JUNIO DEL | DICIEMBRE DEL
2018 2018

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

» ' CaSD. a(.t d ~ ici [

P - P - ) © Id |l l Ca[a|0 e e ici I

3. Elaborar, registrary - [
) , N su caso, actualizar el manual de organizacic ici i
Raserl, Tegl el ganizacion del Servicio Profesional

4. Elaborar, registrar i
E : y, en su caso, actualizar el manual de imi ici
_ S ; roc
Profesional de Carrera Policial. pREEREYREES SRS

5. Elaborar, registrar ;
' ¥, en su caso, actualizar la herramienta de imi
il ! ' seguimi
Servicio Profesional de Carrera Policial. g ento y control del

b) De no tener registrados los Instrume ici i
¢ € ntos del Servicio Profesional de Carre ici e
sefalados, "EL BENEFICIARIO” debera presentar a "EL SECRETARIADO”, lo s.igl.lienter:a1 indaand

-

subdestino, el clasificador por concepto de gasto
el costo unitario, el costo total vy la aportacion FORTASEG de los Anexos

Téchnicos del FORTASEG”. Dicha informacion fue clasificada como restringida en su modalidad de
reserva con los Acuerdos de Reserva emitidos por el Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de
Tenosique Tabasco. Fundamento legal: articulo 121 Fraccion I, v, XIll y XVl de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y; ¥ con los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones
Publicas, y con el nhumeral 110 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Eliminados los datos relativos a “destino del gasto, el

(cog). el concepto, las metas,




1. Los proyectos de los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial, a mas tardar el
29 de junio del 2018 a efecto de que la Direccién General de Apoyo Técnico emita las
observaciones o en su caso el registro correspondiente.

Para el caso de la herramienta de seguimiento y control, previo al vencimiento del término
sefialado en el parrafo anterior, "EL BENEFICIARIO” debera solicitar una cita a “EL
SECRETARIADQ", para presentar el funcionamiento y operacion del sistema informatico.

2. El comprobante de la publicacion del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial
en el medio de difusion oficial correspondiente, con la finalidad de obtener el registro dentro
del presente ejercicio fiscal. Asimismo deberan estar registrados el catalogo de puestos,
manual de organizacién, manual de procedimientos y la Herramienta de Seguimiento y
Control.

c) En caso de que “EL BENEFICIARIO" cuente con el registro del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial y no haya acreditado la migracién de elementos al servicio
profesional de carrera, deberan remitirla a mas tardar 29 de junio del 2018, en el formato que
para tal efecto publique la Direccién General de Apoyo Técnico en la pagina de Internet de “EL
SECRETARIADOQ", a mas tardar el Ultimo dia habil del mes de marzo de 2018. "EL BENEFICIARIO”
deberd presentar a “EL SECRETARIADO” a més tardar el 29 de junio de 2018, las actas de
instauracién de la comisién del servicio profesional de carrera y/o honor y justicia, conforme a la
normativa aplicable para el caso de que no hayan sido presentadas.

d) En caso de que “EL BENEFICIARIO" cuente con el registro del Reglamento del Servicio\
L\

Profesional de Carrera Policial, deberd presentar a mas tardar el 29 de junio del 2018 a “E

SECRETARIADO”, las actas de las sesiones llevadas a cabo por la comision del servicio profesional

de carrera y comision de honor y justicia, conforme a la normativa aplicable.

e) En caso de que “EL BENEFICIARIO” destine recursos para la Difusion Interna, deberd acreditar a
“EI SECRETARIADO", la meta en las siguientes fechas:

1. La Difusion Interna del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera, dentro del presente
ejercicio fiscal.

2. La Difusién Interna de las Convocatorias del Servicio Profesional de Carrera para la promocion
de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica, a mas tardar el 29 de junio del
2018.

f) En caso de que “EL BENEFICIARIO", destine recursos para convocatoria, reclutamiento y
seleccién (difusidén externa), deberd acreditar la meta a “El SECRETARIADOQ”, a mas tardar el 29 de
junio del 2018.

g) Operar el Servicio Profesional de Carrera Palicial en su corporacion conforme a lo establecido en
la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Plblica y a los instrumentos del servicio
profesional de carrera, sefialados con anterioridad.

h) Profesionalizar a los integrantes de su institucion policial, a través de los procesos de formacion
inicial, continua y de mandos, con el proposito de asegurar que el personal cuente con los
conocimientos tedricos-practicos y las competencias basicas para el desarrollo integral de la
funcién, de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizaciéon y demas normativa
aplicable en materia de profesionalizacion. “EL BENEFICIARIO" solo podra llevar a cabo las acciones
de capacitacion de los aspirantes y elementos en activo de las Instituciones Policiales que hayan

aprobado las evaluaciones de control de confianza y estén vigentes. 2
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i) Efectuar la formacién inicial con las academias o institutos de las instituciones de seguridad
publica que dependan de la Federacion, las entidades federativas y los Municipios, asi como de los
centros de actualizacion de seguridad publica, por lo que no se podra realizar con instancias
pertenecientes a la iniciativa privada.

j) “EL BENEFICIARIO" debera solicitar a “EL SECRETARIADQ", por conducto de |a Direccién General
de Vinculacién y Seguimiento, previo inicio del curso y de manera oficial, la validacion de cada uno
de los programas de estudio que seran impartidos, de acuerdo con los esquemas de formacion
inicial o continua, contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacion.

k) Privilegiar la aplicacion de las evaluaciones de competencias basicas de la funcion, asi como del
desempefio de la funcién, a fin de que por lo menos el cincuenta (50) por ciento de los elementos
de la Institucién Policial obtengan el Certificado Unico Policial, como parte fundamental del
proceso de certificacion de los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica, debiendo
atenderse lo siguiente:

1. Las evaluaciones de competencias basicas de la funcién deberan efectuarse en las academias
o institutos de la Federacion, las entidades federativas y los Municipios, asi como en los
centros regionales de preparacion, actualizacion y especializacion de cuerpos de policia, las
cuales deberan ser realizadas con Instructores Evaluadores acreditados por "EL
SECRETARIADQ", a traves de la Direccion General de Apoyo Técnico, en términos de lo
previsto en el Programa Rector de Profesionalizacién, previa capacitacion de los elementos de
las corporaciones policiales en el curso competencias basicas de la funcion policial. \

2. Las evaluaciones del desempeno deberan realizarse al interior de cada institucién policial, por \
conducto de los superiores jerarquicos de los elementos a evaluar. En dicho proceso \
participara la Comisién del Servicio Profesional de Carrera, asi como la Comision de Honor y \
Justicia, con la finalidad de que dicho proceso de evaluaciéon se desarrolle de manera imparcial |
y objetiva. l f\

3. Las evaluaciones de competencias basicas de la funcion, asi como del desempefio de la | r
funcion, deberan realizarse preferentemente en forma anual y no podran exceder de una |\
vigencia de 3 afios

4. Las evaluaciones de competencias basicas de la funcién, asi como del desempefo deberan
presentarse en forma trimestral ante “EL SECRETARIADO”,

2.3. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA OPERACION ,,/
POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIORITARIOS LOCALES DE LAS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA

I. Conceptos de Gasto y Montos: ‘
Y
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS WY
PRIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE Unidad
SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA de  IMeta|]  Costo Total
(PERSONAL) Hisdida Unitario
Destino Partida Genérica] COG Concepto




TOTAL

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS
PRIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA

(INSTITUCIONAL)

Total

Costo
Unitario

Meta

Unidad de
medida

Eliminados los datos relativos a ‘“destino del gasto, el subdestino, el clasificador por concepto de gasto
{cog), el concepto, las metas, el costo unitario, el costo total y la aportacion FORTASEG de los Anexos
Técnicos del FORTASEG”. Dicha informacion fue clasificada como restringida en su modalidad de
reserva con los Acuerdos de Reserva emitidos por el Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de
Tenosique Tabasco. Fundamento legal: articulo 121 Fraccion I, IV, X1l y XVIl de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y; ¥y con los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones
Publicas, y con el numeral 110 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Concepto

COG

Partida Genérica

IMPARTICION DE JUSTICIA (INFRAESTRUCTURA)

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIORITARIOS
LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE

Destino

Sin metas Concertadas

TOTAL

I, Cumplimiento de Metas,
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META (PERSONAL) Jﬁhfg S& AL31DE g’g:l'gMBRE DEL
2018
0 324
0 324
0 216
0 216
0 216
0 324
0 108
0 18
0 16
META (INSTITUCIONAL) AL 29 DE MO DEL [AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018
Sedan equipado como patrulla con balizamiento 0 4 .
Cuatrimoto equipada como patrulla con balizamiento 0 4
META (INFRAESTRUCTURA) L AL 29 DE JUNIO DEL 2018 | AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018 ! !\
Sin metas Concertadas ‘ I

lll. Acciones para el cumplimiento de metas
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a) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad pGblica con el P
equipamiento personal, con el fin de combatir la criminalidad, fortalecer el desempefo de sus ’
funciones en la materia y salvaguardar los derechos e integridad de los habitantes y preservar las Fg
libertades, el orden y la paz publicos. /]

b) Fortalecer el equipamiento y la infraestructura de las corporaciones policiales de las [
instituciones de seguridad publica para el desempefio de sus funciones. /

c) En caso que “EL BENEFICIARIO” comprometa acciones de Infraestructura previo al ejercicio de )
los recursos debera acreditar la propiedad legal del predio y obtener de la Direccion General de | | "
Apoyo Técnico la opinién favorable del expediente técnico. vy

d) El equipamiento institucional para los elementos de la Institucion Policial, se debera de ajustar a
los colores establecidos en el Manual de Identidad y de acuerdo a las especificaciones técnicas
minimas establecidas en el Catalogo de Conceptos; en el supuesto de que no se ajusten a lo
anteriormente sefalado, se deberan usar los colores que establezca el marco normativo de "EL
BENEFICIARIO" a la que pertenezca, previa solicitud por escrito presentada en la Direcciéon General
de Vinculacién y Seguimiento de "EL SECRETARIADO", acompafando la documentacion que
demuestre el impedimento para usar el color previsto en el Manual de Identidad y de la imagen
que pretende adoptar, la cual debera estar debidamente publicada en medios oficiales; en esteb{
supuesto sera la Direccion General de Apoyo Técnico de "EL SECRE/TAR‘I'A'D})". quien resuelva
sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud. (
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e) Acreditar, previo el ejercicio de los recursos, la propiedad legal del (de los) predio (s) de las
acciones de infraestructura, asi como obtener que la Direccion General de Apoyo Técnico de “EL
SECRETARIADO", la opinion favorable respecto del expediente técnico, mismos que deberan ser
entregados a “EL SECRETARIADO” a mas tardar el 30 de abril de 2018 para la opinin respectiva,
en caso de que sean presentados con posterioridad a la fecha sefialada, seran desechados,
conforme a lo establecido en el articulo 47, fraccion XIV de los Lineamientos del FORTASEG 2018.

B. SUBPROGRAMA; RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION | Unidad
W de |Meta C.DSU'.’ Total
Destino Partida Genérica |COG| Concepto | medida Unitario

Equipo

Equipo

TOTAL

ll. Cumplimiento de Metas.

AL 29 DE JUNIO DEL 2018 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018]

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Entregar a la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento de “EL SECRETARIADO” a mas
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion |\
publicard en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADQO", cuya elaboracion se hara obligatoriade |
forma anticipada a la adquisicion de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA", en forma previa a su envio a la Direccidon General de Vinculacion y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacion para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a
partir de su recepcién.

e

b) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad publica con

equipo de radiocomunicacion, asi como a las unidades maoviles asignadas a reas de seguridad

publica, adquiridos con el FORTASEG. .//l S
/



¢) Informar mediante oficio al Centro Nacional de Informacion, cuando lo equipos de
radiocomunicacién adquiridos por “EL BENEFICIARIO”, se hayan integrado a la Red Nacional de
Radiocomunicacién con cobertura en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, adjuntando el listado de la
asignacion de la Red, Flota, Subflota, Individual (RFSI) del equipo validado por “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”,

C. SUBPROGRAMA,; SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA

Destino

Unidad de medida |Meta| Costo Unitario

Partida Genérica COG | Concepto

TOTAL

Il. Cumplimiento de Metas.

| ii |i | Al 29 DE JUNIO DEL 2018 | AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018 |

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

{
\

a) Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO” a mas
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADOQ”, cuya elaboracién se hara obligatoria de

forma anticipada a la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser |

revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, en forma previa a su envio a la Direcciéon General de Vinculacién y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacion para que realice su andlisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a
partir de su recepcion.

b) Dar cumplimiento a lo establecido a la Norma Técnica para estandarizar las caracteristicas
técnicas y de interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilancia para la Seguridad PUblica,
aprobada por el Consejo Nacional mediante Acuerdo 15/XL/16 y publicada en la pagina de
Internet de “EL SECRETARIADO”.

¢) Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los Sistemas de Videovigilancia,
adquiridos con recurso SUBSEMUN/FORTASEG de afios anteriores.

d) Capacitar a personal del &rea de monitoreo, con el fin de hacer eficiente la operacion y elevar el
aprovechamiento del Sistema de Videovigilancia y entregar a “EL SECRETARIADO” las constancias
de participacion del curso.

2.4. PROGRAMA: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS
COMPLEMENTARIOS.

|. Conceptos de Gasto y Montos:

PROGRAMA: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE _
JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS COMPLEMENTARIOS Unidad de |, , Costo |
medida €| Unitario otal
Destino Partida Genérica COG Concepto
s
i.ll —

\

\

\

\‘ﬁ\



TOTAL -
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Il. Cumplimiento de Metas.

META ] AL 29 DE JUNIO DEL 2018 | AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018
Sin metas Concertadas

lll. Acciones para el cumplimiento de metas
a) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de la instituciones de seguridad publica con el
equipamiento personal necesario, para realizar actividades como primer respondiente de acuerdo
al Protocolo Nacional de Primer Respondiente.

2.5. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION PARA LA SEGURIDAD PUBLICA.

A. SUBPROGRAMA; SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS).

l. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE . \
DATOS). Unidadde yeraf -0t [ Total | |
Destino Partida Genérica COG Concepto medida RiSaRS '
TOTAL
Il. Cumplimiento de Metas.
META AL 29 DE JUNIO DEL 2018 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018
lll. Acciones para el cumplimiento de metas / f

a) Entregar a la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento de “EL SECRETARIADO" a mas
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacién
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADQ”, cuya elaboracion se hara obligatoria de
forma anticipada a la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, en forma previa a su envio a la Direccion General de Vinculacion y

ojseb sp ojdasuod 1od Jopesdiise|d |2 ‘ocunsapgns |2 ‘olseb |9p ounsap,, € SoOAIlE|2] SOjEp SO SopeuIw3

Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a
partir de su recepcion.

b) Fortalecer el equipamiento y la infraestructura tecnolégica del Sistema Nacional de
Informacion, de las areas responsables del suministro, intercambio y consulta permanente de la
informacion de las bases de datos criminalisticas y de personal de seguridad publica que se envia
al Sistema Nacional de Informacion de Seguridad Publica, a través de los medios y aplicativos
establecidos; y mejorar los procesos de registro, acopio, integracion y verificacion de la calidad de

la informacion. o
‘;—;__
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¢) Fortalecer la infraestructura fisica, equipo de oficina de las areas responsables del suministro,
intercambio y consulta de la informacion de las bases de datos criminalisticas y de personal de
seguridad publica, relativa al Informe Policial Homologado (IPH), Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica (RNPSP), y Sistema de Administracion de Usuarios (SAU).

d) Actualizar las cuentas del Sistema de Administracion de Usuarios (SAU) y enviar los reportes
respectivos a “EL SECRETARIADQO".

e) Capacitar al personal encargado de la captura, integracién, verificacion, validacion, explotacion
de la informacion en las areas generadoras de la informacion de las bases de datos criminalisticas
y de personal del Sistema Nacional de Seguridad Publica, particularmente del Informe Policial
Homologado (IPH), a fin de garantizar que cumpla con los fines del Sistema de Justicia Penal, y la
operacion y despliegue policiales; debiendo entregar a “EL SECRETARIADO” las constancias de

participacion del curso.

f) Garantizar la operatividad y mantenimiento a equipos de computo en que se almacenan o
resguardan los aplicativos e informacion criminalistica y de personal, asi como de la
infraestructura auxiliar (sistema de tierras fisicas, de energia ininterrumpida, energia regulada,
plantas de emergencia, etc.).

g) Interconectarse y garantizar la conectividad a la red estatal de transporte de datos para el
suministro, intercambio y consulta de informacién a las bases de datos criminalisticas y de,
personal del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en su caso, a través de comunicaciones y
alternas (VPN u otra alternativa tecnolégica que brinde seguridad a la transmision de datos). \

h) Dar cumplimiento a los criterios con los que seran evaluadas las Bases de Datos Criminalisticas
y de Personal de Seguridad Plblica (Oportunidad, Suministro e Integridad), de acuerdo a la Nueva |
Metodologfa para la Evaluacién de las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad |

Plblica.

2.6. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y DENUNCIAS

I. Conceptos de Gasto y Montos: / \/
\
PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE ) P \
EMERGENCIA Y DENUNCIAS CIUDADANAS. Unidad de |,, Costo |+ 4a E A
: , medida |"c%®| unitario | '°%
Destino Partida Genérica COG Concepto
Sin metas Concertadas N T

Il. Cumplimiento de Metas.

META AL 29 DE JUNIO DEL 2018 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

lll. Acciones para el cumplimiento de metas }

P
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a) Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO" a mas
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADQ", cuya elaboracion se hara obligatoria de
forma anticipada a la adquisicion de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area estatal responsable de dar seguimiento en "LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, en forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacion y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a
partir de su recepcion.

b) Entregar el reporte estadistico mensual del Servicio de Atencion de Llamadas de Emergencia,
con base al Catalogo Nacional de Incidentes de Emergencia, para que sea remitida al Centro
Nacional de Informacion dentro de los primeros diez dias naturales del mes que corresponda a
través de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”.

¢) Realizar la entrega diaria de la informacién del servicio de atencion de llamadas de emergencia
9-1-1, para su consolidacién estatal y entrega a la Base de Datos Nacional de Emergencias 9-1-1.

d) Capacitar al 100 % del personal responsable de los Centros de Atencion de Llamadas de
Emergencia (CALLE) en “LA ENTIDAD FEDERATIVA” en el “Modelo de operacion 9-1-1"; debiendo
entregar a “EL SECRETARIADQ" las constancias de participacion del curso. (

e) Realizar las consultas automatizadas a la Base de datos de Geolocalizacion de teléfonos fijos y‘
moviles, con base en el formato que entregue el Centro Nacional de Informacion. 3

i

3. DESTINOS Y CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTOS Y ACCIONES DEL PROGRAMA CON PRIORIDAD
NACIONAL Y SUBPROGRAMA DE LOS RECURSOS DE COPARTICIPACION, A CARGO DEL BENEFICIARIO. "..‘

3.1. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.

A.SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS /
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA. Unidad de o J
; ; Meta | Costo Unitario Total
. Partida medida
Destino Genéri COG| Concepto =
eneérica AN

Il. Cumplimiento de Metas. ) {_’,3 h /
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META AL 29 DE JUNIO DEL| AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2018 2018

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Realizar la reestructuraciéon y homologacion salarial de los elementos policiales de su
corporacion, a través de la adopcién del esquema de jerarquizacion terciaria y asegurar que los
niveles salariales, prestaciones y beneficios institucionales se incrementen conforme se ascienda
en la escala de grados, de manera racional y estandarizada de conformidad con el Servicio
Profesional de Carrera Policial, y observando lo dispuesto por el articulo 14, fraccion | de los
Lineamientos del FORTASEG 2018.

b) Aplicar la reestructuracién y homologacion salarial, integrando los recursos destinados para
este propdsito al salario de los elementos operativos.

) Aplicar un programa de mejora de las condiciones laborales del personal operativo, que’
permitan la dignificacion de la funcién de la policia y el reconocimiento al desempefio y meérito en \
dicha labor, el cual privilegiara el fortalecimiento de los sistemas institucionales de prestaciones,
observando lo dispuesto en el articulo 14, fracciones |, inciso g) y Il de los Lineamientos del /

FORTASEG 2018.

d) Aplicar un proyecto de ayuda por separacion de los elementos operativos, causados por
Incumplan con alguno de los requisitos para obtener o mantener actualizado el Certificado Unico |\
Policial o que por su edad o condicién fisica, ya no puedan desarrollar sus funciones de manera '\
optima, observando lo dispuesto en el articulo 14, fracciones |, inciso g) y lll de los Lineamientos
del FORTASEG 2018.

TRANSPARENCIA

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacion previstos en el articulo
60, apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas normatividad aplicable en
materia de acceso a la informacién, el contenido del presente Anexo Técnico sera considerado como
informacion publica, salvo aquella informacién que por su propia naturaleza comprometa o ponga en riesgo
politicas, estrategias y acciones en materia de seguridad piblica, ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de
cualquier persona que preste sus servicios en las Instituciones de Seguridad Piblica beneficiarias, involucradas
directa o indirectamente, con las acciones o metas comprometidas en este Anexo Técnico

En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnico debera ser publicado en el sitio web de "EL SECRETARIADO™:
www.gob.mx/sesnsp, asi como en el sitio web de “EL BENEFICIARIO”, conforme a la normatividad aplicable.

Estando enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance juridico del presente Anexo Técnico del “Convenio
FORTASEG" y por no existir dolo, lesién, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera
afectar su validez, lo firman en 5 tantos, en la Ciudad de México, a los 13 dias del mes de febrero de 2018.

— B




POR "EL SECRETARIAD POR "LA ENTIDAD FEDERATIVA"

CET y’ C. MHEY
y ; ¢ SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE
e LRECRTS MAszroierl SEGURIDAD PUBLICA DE TABASCO.
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SECRETARIADO EJECUTIVO

DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO

ANEXO 1

MOTIVACIQN DE LA RESERVA DE INFORMACION DEL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO
DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG” 2018, DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE,
TABASCO.

Datos especificos y descripcion detallada de equipamiento personal (prendas de proteccion para
seguridad publica); su clasificacidn resulta procedente con fundamento en el articulo 110, fracciones | y
V de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en virtud de que la adquisicién de
éstos bienes dota al personal de los cuerpos de seguridad publica del beneficiario, de medios necesarios
para resguardar el orden publico y prevenir la comisiéon de delitos, encontrandose las actividades que
realizan, estrechamente relacionadas con la seguridad pulblica y su obligacion de salvaguardar la
integridad de las personas, por lo que dar a conocer la descripcion especifica y caracteristicas exactas de
dichos bienes devela las capacidades de reaccion de las instancias policiales del beneficiario.

En ese sentido, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 104 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, es preciso sefalar la prueba de dafio que se causaria por su difusion:

e La divulgacion de la informacion, representa un riesgo real, ya que comprometeria la efectividad
de las estrategias en materia de seguridad publica, debido a que se trata de equipamiento
utilizado por las instancias policiales de un beneficiario en especifico y su divulgacion permitiria
que miembros de la delincuencia los conozcan, pudiendo con ello, anticiparse a las acciones que
realizan, poniendo en peligro la vida de los elementos de dichas instancias policiales y de la
poblacion en general.

e [Existe un riesgo demostrable e identificable, ya que de proporcionarse la informacién de
referencia, grupos delictivos estarian en posibilidad de conocer informaciéon sensible de las
instancias policiales del beneficiario al momento de ejecutar actividades de combate a la
delincuencia organizada; asimismo, podrian atentar contra la integridad y seguridad de los
servidores publicos, pues la divulgacién de esta informacion podria propiciar que estos grupos
estén interesados en promover alglin tipo de accion en contra de las instancias y servidores
publicos en comento.

e El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se
difunda, pues al darse a conocer la informacién se podria mermar la capacidad de reaccién de las
instancias policiales del beneficiario, poniendo en riesgo el éxito de las estrategias que en materia
de seguridad publica llevan a cabo cada una de éstas instancias, trayendo con ello repercusiones a
la vida o seguridad de los elementos que laboran para las instituciones de referencia, asi como a la
integridad de la poblacién civil.

e La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio, en virtud de que los grupos transgresores no podrian conocer
las capacidades de reaccion de las instancias policiales del beneficiario, evitando con ello alterar el
orden publico del municipio o poner en riesgo la vida de los servidores plblicos encargados de la
seguridad publica y de la poblacién en general.




EJECUTIVO

ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DE
RECURSOS DE “FORTASEG", QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL
SECRETARIADO", REPRESENTADO POR LA SECRETARIA EJECUTIVA ADJUNTA, LA C. ALMA EUNICE
RENDON CARDENAS, ASISTIDA POR LOS CC. DAVID PEREZ ESPARZA, TITULAR DEL CENTRO
NACIONAL DE INFORMACION:; LUIS GARCIA LOPEZ GUERRERO, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE
PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA:; MAURICIO IBARRA ROMO, TITULAR DEL
CENTRO NACIONAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION: MARUSIA GONZALEZ MEDINA, DIRECTORA
GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO, ARTURO SABINO ARCOS AVILA, DIRECTOR GENERAL DE
APOYO TECNICO, Y ANGEL PEDRAZA LOPEZ, DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION.

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN LO SUCESIVO “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE
SEGURIDAD PUBLICA O EQUIVALENTE, EL C. EDUARDO CRUZ LATOURNERIE. Y EL MUNICIPIO DE
TENOSIQUE, EN LO SUCESIVO “EL BENEFICIARIO”, REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL, EL C. RAUL GUSTAVO GUTIERREZ CORTES.

DISTRIBUCION GENERAL DE LOS RECURSOS

A).- Los recursos convenidos en el presente Anexo Técnico se administrardn y ejerceran conforme a las
disposiciones aplicables a los subsidios federales y bajo la estricta responsabilidad de “EL
BENEFICIARIO".

Los recursos a que se refiere el presente Anexo Técnico, seran aplicados por “EL BENEFICIARIO”
conforme a los objetivos, metas e inversion convenidos con "EL SECRETARIADO".

El contenido de los Proyectos de Inversidon en cuanto a los precios unitarios y caracteristicas de bienes
y servicios son responsabilidad de “EL BENEFICIARIO", asi como satisfacer lo estipulado por las areas
técnicas en el Catdlogo de Bienes, Servicios e Infraestructura del “FORTASEG" 2019.

B).- “"EL BENEFICIARIO” se compromete a proporcionar a "EL SECRETARIADO" la informacion necesaria
y suficiente, en cuanto a indicadores, métricas y avance en metas de acuerdo con la metodologia
mencionada en el articulo 19 segundo pérrafo de los lineamientos para el otorgamiento del subsidio
para el fortalecimiento del desempefo en materia de seguridad publica a los municipios y
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y, en su caso, a las entidades federativas que .
ejerzan de manera directa o coordinada la funcion de seguridad publica para el ejercicio fiscal 2019, /t
gue se publicara el ultimo dia de abril y que seran refrendados mediante su publicacién el ultimo dia ’
habil del mes de julio de 2019 en base a los Lineamientos Generales de Evaluacion del Desempeno del
subsidio.

C).- “EL BENEFICIARIO" deberd administrar los recursos del “FORTASEGC" con eficiencia, eficacia.
economia, transparencia y honradez que aseguren las mejores condiciones disponibles en cuanto a
precio. calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes, previstos en el
articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el principio de anualidad.
disposiciones y destinos previstos en los articulos 7 y 8 del Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2019; los criterios generales que rigen la contabilidad gubernamental y la
emision de informacion financiera de los entes publicos previsto en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; los criterios generales de responsabilidad hacendaria y financiera que rigen a los
municipios y alcaldias, asi como a sus respectivos entes publicos, previstos en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; los criterios de objetividad, equidad,
transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad, asi como para la programacion,
presupuestacion, ejercicio, control y evaluacion aplicables a los recursos federales previstos en la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; las disposiciones en materia
de contratacion y adquisicidn de bienes, servicios e infraestructura, asi como para la administracion y
ejercicio, previstas en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su
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Reglamento. la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento; los
acuerdos del Consejo Nacional de Seguridad Publica y demas disposiciones aplicables a los recursos
del “FORTASEG".

D).- Para el seguimiento al ejercicio de los recursos destinados a los Proyectos de Inversién presentados
por “EL BENEFICIARIO" durante el proceso de concertacion, debera remitir a “‘EL SECRETARIADO" los

siguientes informes:

I. - Informe mensual sobre los movimientos que presenten las cuentas bancarias productivas
especificas de los recursos del “FORTASEG" y la coparticipacion, el ejercicio de los recursos y el
avance en el cumplimiento de los objetivos, metas, indicadores y porcentajes de inversiéon de los
proyectos establecidos en el Anexo Técnico, conforme a lo siguiente:

a) Situacidon en la aplicacion de los recursos y su destino, asi como los recursos
comprometidos, devengados y pagados, sefialando las acciones efectuadas con
rendimientos financieros, para lo cual debera cumplir con el procedimiento previsto en los
articulos 28 y 29 de los Lineamientos “‘FORTASEG” 2019.

b) Disponibilidad presupuestal y financiera con la que cuenten a la fecha de corte del reporte.

Il. Informe trimestral sobre los movimientos que presenten las cuentas bancarias productivas
especificas, el ejercicio, destino y resultados obtenidos de los recursos del “FORTASEGC’
sefalando los recursos que estdn comprometidos, devengados y pagados, asi como la
disponibilidad presupuestal y financiera con la que cuenten a la fecha de corte del reporte.

El primer informe mensual deberd entregarse a “EL SECRETARIADO" dentro de los 10 dias habiles
siguientes a que el beneficiario reciba la transferencia de los recursos de la primera ministracion, y los
sucesivos dentro de los primeros 10 dias habiles del mes calendario; en lo que refiere al informe
trimestral a mas tardar dentro de los 10 dias habiles siguientes a la terminacion de cada trimestre. Este
Ultimo debera ser congruente con la informacion reportada a la Secretaria de Hacienda y Credito
Publico y autoridades locales.

“EL BENEFICIARIO" debera designar por oficio a un Servidor Publico con competencia y nivel de
decisién como responsable de proporcionar a “EL SECRETARIADO" los informes antes sefialados,
mismo que debera firmarse por el Presidente Municipal.

E).- “EL SECRETARIADO" podré establecer con instituciones nacionales o internacionales, asi como con
organizaciones de la sociedad civil, los mecanismos necesarios para fortalecer la adecuada rendicion
de cuentas, transparencia, vigilancia y fiscalizacién de los recursos que se aportan con el presente
instrumento, asi como las medidas necesarias para garantizar su cumplimiento por parte de “EL
BENEFICIARIO".

F).- “‘EL SECRETARIADO" y “EL BENEFICIARIO" convienen que los recursos federales del “FORTASEG" y
de coparticipacion previstos en la Clausula Segunda del Convenio Especifico de Adhesién del cual
deriva el presente Anexo Técnico, se destinen a los proyectos vinculados a las acciones de Prioridad
Nacional aprobadas por el Consejo Nacional de Seguridad Publica, y en el marco de los Programas
con Prioridad Nacional vigentes.
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G).- Las acciones, metas, conceptos de gasto y montos establecidos en los Proyectos de Inversion
presentados por “EL BENEFICIARIO" durante el proceso de concertacion, nho constituyen una
autorizacion o validacion de “EL SECRETARIADO" en cuanto a los precios, calidad y caracteristicas con
las que sean adquiridos o contratados los bienes, infraestructura o servicios por parte de ‘EL
BENEFICIARIO", siendo éste el responsable de que en los procesos para la adquisicion, arrendamiento
o contratacién de los mismos, se realicen las investigaciones de mercado correspondientes y se
observen los criterios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez que aseguren las
mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad. financiamiento, oportunidad y demas
circunstancias pertinentes, previstos en el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su Reglamento,
la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento y demas normativa
aplicable.

I PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION
CIUDADANA.

Objetivo: Reducir factores de riesgo que favorezcan la generacidn de violencia y delincuencia,
fortalecer los factores de proteccion, a través de acciones y estrategias dirigidas a grupos prioritarios de
atencion (nifios, nifas, adolescentes, jévenes y mujeres) y. fortalecimiento de las capacidades
institucionales locales en materia de prevencion.

“El BENEFICIARIO™ debera:
a) Desarrollar los proyectos de acuerdo a la guia que determine “EL SECRETARIADQO", a través del
Centro Nacional de Prevencién del Delito y Participacion Ciudadana.

b) Iniciar con la implementacion de los proyectos a mas tardar el primero de junio del ejercicio
fiscal, considerando que la duracidén minima de éstos debera ser de seis meses.

Inversion:

| DESTINO | SUBDESTINO | CONCEPTO . META | TOTAL | META META

Il. DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL
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Objetivos: Establecer las politicas generales para la profesionalizacion mediante la homologacién de
contenidos tematicos y metodologias de ensefianza-aprendizaje que consoliden la formacion,
actualizacion, especializacidn y el desarrollo profesional de los cuerpos de seguridad pubilica.

Llevar a cabo la evaluacién y certificacion de los elementos de seguridad publica mediante la
aplicacion de las evaluaciones de control de confianza.

“El BENEFICIARIO™ debera:

a) Lograr que la totalidad del estado de fuerza de estados y municipios sean capacitados y
certificados en: formacion inicial, competencias basicas, control de confilanza y evaluacién del
desempeno.

b) Garantizar la evaluacion de control de confianza del personal de las Instituciones de Seguridad
Publica para el ingreso. promocidn y permanencia, las cuales estardn a cargo del Centro de
Evaluacion y Control de Confianza de ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA", sin perjuicio de solicitar
apoyo a los centros de evaluacién y control de confianza federales. En su caso, programar las
evaluaciones para la actualizacion de la Licencia Oficial Colectiva para la portacién de armas.

c) Garantizar la capacitaciéon continua y actualizacion de los elementos de seguridad publica de
las instituciones.

d) Desarrollar mecanismos para la formacién de mandos de seguridad publica.

e) Vincular el Programa Rector de Profesionalizacion y el Servicio Profesional de Catrera.

f) Formar docentes altamente capacitados para la que impartan la capacitacion.

g) Crear un sistema homologado de educacion a distancia para elementos de seguridad publica

h) Concluiry reportar los avances en formacién inicial.

i) Realizary reportar los avances en evaluacion del desempenio.

j)  Validar, realizar y reportar los talleres del Sistema de Justicia Penal.

Inversion:

Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en Control de Confianza

| META | META
CONCERTO , JUNIO | DICIEMBRE |

SUBDESTINO

Profesionalizacion de las Instituciones de Seguridad Publica

META ’ META
JUNIO | DICIEMBRE

CONCEPTO

SUBDESTINO

' META |
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integrales de la Funcion para

Il DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL: COPARTICIPACION
Objetivo: Dignificar los sueldos mensuales y condicionales laborales de los elementos de los cuerpos

de policia; asi como, contribuir a adoptar la jerarquizacidon terciaria en los términos de la Ley del
Sistema Nacional de Seguridad Publica,

Inversion:

CONCEPTO META JUNIO META DICIEMBRE

V. IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL.

Objetivos: Consolidar las instituciones que integran el sistema de Justicia Penal para el 6ptimo
desarrollo de sus funciones. :

Dotar de equipamiento al personal de las instituciones de seguridad publica para realizar las funciones M
de primer respondiente. /
No aplica
\
V. SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y DENUNCIAS

CIUDADANAS.
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Objetivos: Operar y administrar el servicio de atencién de llamadas de emergencia a través del nimero
Unico armonizado bajo el indicativo 9-1-1, a nivel nacional para la prestacion de los servicios de
emergencia; asi como, el servicio de denuncia anénima través del niumero 089.

“EL BENEFICIARIO" debera:

a) Entregar el reporte estadistico mensual del Servicio de Atencion de Llamadas de Emergencia, con
base al Catdlogo Nacional de Incidentes de Emergencia, para que sea remitida al Centro Nacional
de Informacién segln corresponda a través de ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA”.

b) Entregar a la Direccidn General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADQ", un proyecto
en el formato que el Centro Nacional de Informacion establezca, este debera ser revisado y
aprobado por el C4 Estatal o el area responsable de dar seguimiento en “LA ENTIDAD
FEDERATIVA", en forma previa a su envio a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento,
quien lo turnara al Centro Nacional de Informacion para que realice su analisis y emita el dictamen
correspondiente en un plazo maximo de 15 (quince) dias naturales contados a partir de su
recepcion. La adquisicion de bienes y/o servicios convenidos solo podra realizarse una vez que se
tenga el dictamen favorable del proyecto.

No aplica

VI. SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS).

Objetivo: Facilitar el proceso de acopio, andlisis e intercambio de informacién para los fines de la
seguridad publica, con el objeto de respaldar su operacion.

Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica

Incrementar el nimero de capturas del Informe Policial Homologado (IPH) de acuerdo al siguiente
cuadro:

Informe Policial Homologado (Promedio anual)

V Con base en el instrumento de evaluacién: Nueva metodologia para la evaluacién de las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad s
Publica ubicada en la direccién: http://www.secretariadoejecutivo.gob.mx/docs/pdfs/consejo/Metodologia_evaluacion_bases_datos.pdf

“EL BENEFICIARIO" debera:
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a) Actualizar las cuentas del Sistema de Administracidn de Usuarios (SAU) y enviar los reportes

respectivos a "EL SECRETARIADO".

b) Capacitar al personal encargado de la captura, integracion, verificacion, validacion, explotacion g~
de la informacion en las areas generadoras de la informacion de las bases de datos
criminalisticas y de personal del Sistema Nacional de Seguridad Publica, particularmente del
Informe Policial Homologado (IPH). Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica

(RNPSP) y Sistema de Administracidon de Usuarios (SAU) a fin de garantizar que cumpla con los
fines del Sistema de Justicia Penal, y la operacion y despliegue policiales.

R

i \

c) Fortalecer el equipamiento y la infraestructura tecnoldgica para garantizar la operatividad e \[J
Interconectividad a la Red Estatal de Datos para el suministro, intercambio y consulta de la |
informacion de las bases de datos criminalisticas y de personal del Sistema Nacional de

CM <t
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Seguridad Publica relativa al Informe Policial Homologado (IPH). Registro Nacional de
Personal de Seguridad Publica (RNPSP) y Sistema de Administracion de Usuarios (SAU).

d) Destinar recursos que permitan equipar tecnolégicamente a las areas encargadas de realizar la
captura del Informe Policial Homologado (IPH) en el aplicativo correspondiente, en
cumplimiento al articulo 41, fraccion | de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica

e) EL BENEFICIARIO" deberad entregar a mas tardar el 30 de junio a la Direccion General de
Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO", un proyecto en el formato que el Centro
Nacional de Informacion establezca. El proyecto debera ser revisado y aprobado por el C4
Estatal o el area estatal responsable de dar seguimiento en ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA", El
Centro Nacional de Informacion emitira dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20
(veinte) dias naturales contados a partir de su recepcidn. La adquisicidon de bienes y/o servicios
convenidos sélo podra realizarse una vez que se tenga el dictamen favorable del proyecto.

Inversion:

CONCEPTO | META TOTAL META JUNIO META DICIEMBRE

VIL. FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA E IMPARTICION DE JUSTICIA

Objetivos: Dotar de equipamiento a los elementos e instituciones de seguridad publica asi como 4 //
del sistema de justicia penal para el dptimo desarrollo de sus funciones.

Desarrollar infraestructura para la operacidon de instituciones de seguridad publica, y sistema de

justicia penal, mediante la construcciéon, mantenimiento y conservacion de los espacios fisicos. " /
Inversion:
SUBDESTINO . CONCEPTO META |  TOTAL | META  META

| | JUNIO EDICIEMBRE=
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patrulla con
balizamiento

Vehiculos y equipo Pick Up doble cabina 2 $1,600,000.00 2
terrestre equipada como
patrulla con
balizamiento.-
Camioneta pick up
(reaccion)
Vestuario y uniformes Pantaldon 420 $504,000.00 420
31998 | $3,730,000.00
VIII. RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION

Objetivos: Equipar a las instituciones de seguridad publica y a sus elementos con infraestructura,
recursos materiales y tecnolégicos que permitan mejorar su capacidad operativa y de respuesta.

Mantener el funcionamiento de los equipos de radiocomunicacién que se adscriben a la Red Nacional
de Radiocomunicacion con cobertura en la entidad federativa.

“EL BENEFICIARIO™ debera:

a) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad publica con
equipo de radiocomunicacion, asi como a las unidades moviles asignadas a las tareas de

seguridad publica, adquiridos con recursos del “FORTASEG".

b) “EL BENEFICIARIO" debera entregar a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de “EL
SECRETARIADQ", un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion establezca.
El proyecto debera ser revisado y aprobado por el C4 Estatal o el drea estatal responsable de
dar seguimiento en ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA", en forma previa a su envio a la Direccién
General de Vinculacién y Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacion
para que realice su analisis y emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 15
(quince) dias naturales contados a partir de su recepcion. La adquisicion de bienes y/o servicios

convenidos sélo podra realizarse una vez que se tenga el dictamen favorable del proyecto.

Inversion:

CONCEPTO

l META

IX. SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA

Objetivos: Equipar a las instituciones de seguridad publica y a sus elementos con infraestructura,
recursos materiales y tecnolégicos en materia de videovigilancia que permita mejorar su capacidad
operativa y de respuesta.

Mantener la operacién del Sistema de Videovigilancia con un nivel de disponibilidad del servicio del
95% para el afio 2019, de acuerdo con la Norma Técnica de Sistemas de Videovigilancia (SVV)

TOTAL

. METAJUNIO | META DICIEMBRE

promovida por el Centro Nacional de Informacién de "EL SECRETARIADO".

“EL BENEFICIARIO™ debera:

a) Ejercer los recursos observando lo establecido en la Norma Técnica para estandarizar las
caracteristicas de interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilancia para la Seguridad

Q:/”\‘\\\ |
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Publica del pais, aprobada por el Consejo Nacional de Seguridad Publica mediante Acuerdo
15/XL/16 y publicada en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO", asi como lo establecido
en la Norma Técnica de los Centros de Control, Comando, Comunicaciones y Computo,
aprobada por dicho Consejo Nacional mediante Acuerdo 10/XLII/17.

b) Entregar a la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento de "EL SECRETARIADO", un
proyecto, en el formato que el Centro Nacional de Informacién establezca. El proyecto debera
ser revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA", en forma previa a su envio a la Direccion General de Vinculacion y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacion para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo méximo de 15 (quince) dias naturales
contados a partir de su recepcién. La adquisicién de bienes y/o servicios convenidos sélo podra
realizarse una vez que se tenga el dictamen favorable del proyecto.

Inversion:

CONCEPTO | META TOTAL META JUNIO META DICIEMBRE

TRANSPARENCIA

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacion previstos en el
articulo 60, apartado A de |la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y lo establecido en
los Criterios Generales en materia de Transparencia y Protecciéon de Datos Personales, y demas
normatividad aplicable, el contenido del presente Anexo Técnico sera considerado como informacion
publica, salvo aquella informacion que por su propia naturaleza comprometa o ponga en riesgo
politicas, estrategias y acciones en materia de seguridad puiblica, ponga en riesgo la vida, seguridad o
salud de cualquier persona que preste sus servicios en las Instituciones de seguridad publica
beneficiarias, involucradas directa o indirectamente, con las acciones o metas comprometidas en este
Anexo Técnico. '

En virtud de lo anterior. el presente Anexo Técnico deberd ser publicado en el sitio web de “EL
SECRETARIADO": www.gob.mx/sesnsp. asi como en el sitio web de “EL BENEFICIARIO", conforme a la
normatividad aplicable.

ENTERADOS "LAS PARTES" DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO SUSCRIBEN, A
LOS QUINCE DIAS DEL MES DE MARZO DEL DOS MIL DIECINUEVE, EN CUATRO EJEMPLARES, SIN
QUE EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O CUALQUIER OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO
QUE PUDIERA INVALIDARLO.

. /’"\, FIRMAS
/ /

R “EL SECRETARIADO”

POR LA ENTIDAD FEDERATIVA~

C. EDUARBG CRUZ LATOURNERIE
/sEgaETA/Rlo EJECUTIVO DEL SISTEMA

STATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE

TABASCO

/

y.
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C. DAVID PEREZ ESPARZA
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE
INFORMACION

GUTIERREZ CORTES
UNICIPAL DE TENOSIQUE,
TABASCO

C. LUISR. GARCIA LOPEZ GUERRERO
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE
PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION
CIUDADANA

SIA GO ZALEZ MEDINA
DIREC OR GENERAL DE VINCULACION Y
SEGUIMIENTO

C. ARTURO S. ARCOS AVILA
DIRECTOR GENERAL DE APOYO TECNICO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO (‘FORTASEG") PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, CELEBRADO CON EL

ESTADO DE TABASCO Y SU MUNICIPIO TENOSIQUE.
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