Namero de Acta: HTE/UTAIPDP/ACT/001/2019

PRIMERA SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2019

En la ciudad Tenosique de Pino Suarez, Tabasco, siendo las doce horas del
veinticuatro de enero de dos mil diecinueve, en cumplimiento a lo establecido en los
articulos 47 y 48 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado
de Tabasco, se encuentran reunidos en la oficina de la planta alta de la Contraloria
Municipal, ubicada en el Palacio Municipal, sito en la calle 21, sin nimero, colonia Centro,
el_Contralor Municipal y Presidente del Comité de Transparencia C. Alejandro
Salvador Vela Suarez, C. Victor Manuel Mendoza Blancas, Director de Asuntos
Juridicos e Integrante del Comité de Transparencia, C. José Luis Cerén Villasis
Director de Finanzas e Integrante del Comité de Transparencia como a efectos de
llevar a cabo la_Primera_ Sesién Ordinaria del ejercicio 2019 del Comité de
Transparencia_del Ayuntamiento de Tenosique, para lo cual se propone el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Registro de Asistencia

Il Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

M. Anélisis, discusion y en su caso, confirmacion de los Acuerdos propuestos por
la_unidad de transparencia, en relaciéon a las solicitudes de acceso a la
informacién publica identificada con nimero de folio siguiente:

| ESTO |
00205719/035 i ACUERDO DE DISPONIBILIDAD
VERSION PUBLICA

V. Asuntos Generales.

DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS

PRIMERGO, En virtud de estar presentes los integrantes del Comité de Transparencia, se procedio a
al pase de lista de asistencia correspondiente.

SEGUNDO. En el desahogo del segundo punto del Orden del Dia, se dio lectura al mismo a los
Integrantes del Comité de Informacién emitiendo el siguiente: Acuerdo: Se aprueba por unanimidad
el Orden del Dia para la presente sesion. HTE/UTAIPDP/ACT/001/2019.

TERCERO. Concerniente al tercer punto de orden del dia, relacionado con el analisis, discusion, y
en su caso, aprobacién de ios acuerdos propuestos por la unidad de transparencia.
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1. Solicitud 00205719/035 (FOLIOINFOMEX/INTERNO).

La Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Tenosique, Tabasco con fecha _17 de enero de
2019 recibié a través de la plataforma nacional de transparencia, la solicitud de acceso a la
informacién identificada con el nimero de folio 00205719, mediante la cual se solicita: “CEDULA
PROFESIONAL Y CURRICULUM VITAE DEL TITULAR DE LA UNIDAD
DE TRANSPARENCIA, ANEXANDO TODAS LAS DOCUMENTALES QUE ACREDITEN SU EXPERIENCIA

PARA EL CARGO QUE DESEMPERNA.” (SIC).
La solicitud fue turnada, para su atencién a la Direccién de Administracién quien tiene la facultad

segun lo establece la Vigente Ley Orgéanica de los Municipios del Estado de Tabasco en su
numeral 86 fraccién Il

En atencién a dicha disposicion la Unidad administrativa manifiesta:

Direccién de administracion con el nimero de oficio: MTE/DA/061/2019, de fecha: 18 de enero
del presente ano, da atencion respondiendo que: “En respuesta a la solicitud antes mencionada
envio en formato electrénico cedula profesional y curriculum vitae del titular de la unidad de
transparencia, anexando todas las documentales que acrediten su experiencia para el cargo que
desempena”. ** SIC

Por el punto antes vertido la solicitud fue turnada al Comité de Transparencia del Municipio de
Tenosique, Tabasco para que analizara el caso y si lo tenia a bien procediera a tomar las medidas
pertinentes para analizar la informacién en el ambito de su responsabilidad y resuelva en
consecuencia:

ACUERDO CONSIDERANDO

HTE/UTAIPDP/ACT/001/2018-11-02 | 1.- La Unidad de transparencia debio garantizar que la solicitud se tume a las
areas competentes que cuenten con la informacién o deban tenerla de acuerdo a
sus facultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen una
blsqueda exhaustiva y razonable de la informacién solicitada.

2.- La solicitud fue tumada, para su atencién a la Direccién de Administracién
quien tiene la facultad segin lo establece la Vigente Ley Orgénica de los
Municipios del Estado de Tabasco en su numeral 86 fraccién lll. En atencion a
dicha disposicion la Unidad administrativa manifiesta: Direccién de
administracién con el nimero de oficio: MTE/DA/061/2019, de fecha: 18 de
enero del presente afio, da atencion respondiendo gue: “"En respuesta a la
solicitud antes mencionada envio en formato electrénico cedula profesional y
curriculum vitae del titular de la unidad de transparencia, anexando todas las
documentales que acrediten su experiencia para el cargo que dessmpefia”. ** SIC
3.- Se abre el expediente en formato electrénico extensién pdf (sigla del inglés
Portable Document Format) que envia la Direccibn de Administracion de
Tenosique para efectos de realizar el andlisis correspondiente de la informacion.
4.- Por lo antepuestos en numeral 3 y en las facultades establecidas por el articulo
48 de LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL ESTADO DE TABASCO que son: [ Instituir, coordinar y supervisar, en
términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los procedimientos para
asegurar la mayor eficacia en la gestién de las solicitudes en materia de acceso a
la informaci6n; Il. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en
materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacién de la informacién y
declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las Areas
de los Sujetos Obligados; lll. Ordenar, en su caso, a las Areas competentes que
generen la informacidén que derivado de sus facultades, competencias y funciones
deban tener en posesién o que previa acreditacién de la imposibilidad de su
generacién, expongan, de forma fundada y motivada, las razones por las cuales,
en el caso particular, no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones;
IV. Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacién y el ejercicic del
derecho de acceso a la informacion; V. Realizar las acciones necesarias para
garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacién; VI. Tener acceso a

2

Tenosique de Pino Sudrez, Tabasco, México



la informacién resqguardada por la unidad administrativa, a efectos de analizar si la
misma se ubica en la causal de reserva; realizado el analisis devolver la
informacion a la unidad administrativa; Vil. Fomentar la cultura de transparencia;
Vill. Suscribir las declaraciones de inexistencia de la informacién o de acceso
restringido; IX. Proponer los procedimientos para asegurar la mayor eficiencia en
la gestién de /as solicitudes de acceso a la informacién; X. Supervisar la aplicacion
de los criterios especfficos del sujefo obligado, en materia de catalogacién y
conservacion de los documentos administrativos, asi como la organizacién de
archivos; XI. Supervisar el cumplimiento de criterios y lineamientos en materia de
informacién de acceso restringido; XlI. Promover la capacitacion y actualizacion de
los Servidores Publicos o integrantes adscritos a las Unidades de Transparencia;
Xlll. Establecer programas de capacitacién en materia de transparencia, acceso a
la informacion, accesibilidad y proteccién de datos personales, para todos los
Servidores Publicos o integrantes del Sujeto Obligado; XIV. Recabar y enviar al
Instituto, de conformidad con los lineamientos que aquélios expidan, los datos
necesarios para la elaboracion del informe anual; XV. Solicitar y autorizar la
ampliacién del plazo de reserva de la informacién a que se refiere el artfculo 109
de la presente Ley; XVI. Solicitar la participacién en las sesiones, de los titulares
de fas unidades administrativas competentes, en los casos que la informacion
solicitada no sea localizada, para que el comité realice la declaracion de
inexistencia; y XVII. Las demés que se desprendan de la normatividad aplicable.
SE PROCEDE A ESTUDIAR Y RESOLVER POR ESTE COMITE LA PRESENTE
TESITURA.

5.- Para efectos de andlisis se da lectura en voz alta por parte del presidente del
comité de transparencia., C. Alejandro Vela Su#rez a todo el documento
denominado CEDULA PROFESIONAL Y CURRICULUM VITAE DEL TITULAR
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ANEXANDO TODAS LAS
DOCUMENTALES QUE ACREDITEN SU EXPERIENCIA PARA EL CARGO QUE
DESEMPENA”; Este Organo a la apertura de dichos archivos, dan constancia que
son los documentos fotocopiados e integrados por 5 fojas que atiende al
requerimiento solicitado, observandose como Gnico dato a restriccion en el
expediente en estudio la CURP (CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION).
6.- Este comité advierte la procedencia de su restriccién, en términos del
articulo 1 143 de la Ley de Trans cia y Acceso a fa Informacién

ablica del Estade de Tabasco, 8 de Proteccion de Datos Personales e

Posesién de Sujetos Obligados del Estado De Tabasco, numeral 34 de los
Lineamientos Para La Proteccion de Datos Personales en Posesién en los

Sujetos Obligados del Estado de Tabasco.
7.- El numeral 3 de la LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN

POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE TABASCO, en la
fraccién VIl define el concepto de datos personales que al pie de letra establece:
Cualquier informacién concerniente a una persona flsica identificada o identificable
expresada en forma numeérica, alfabética, alfanumérica, gréfica, fotogréfica,
acdstica o en cualquier ofro formato. Se considera que una persona es
identificable cuando su identidad puede determinarse directa o indirectamente a
través de cualquier informacién, siempre y cuando esto no requiera plazos, medios
o aclividades desproporcionadas; en tanto la fraccion IX son datos sensibles
aquellos Datos Personales Sensibles: Aquellos que se refieran a la esfera més
Intima de su fitular, o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a discriminacién o
conlleve un riesgo grave para éste. De manera enunciativa més no limitativa, se
consideran sensibles los Datos Personales que puedan revelar aspectos como
origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacién genética,
creencias religiosas, filoséficas y morales, opiniones polfticas y preferencia sexual;
8.- Los Lineamientos de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Tabasco en su articulo 34 establece los tipos de
dalos personales: a) Identificables: Aquellos que identifican y que hagan
identificables a las personas, como lo son el nombre, domicilio, fotografia, lugar y
fecha de nacimiento, edad, nacionalidad, nimeros telefénicos particulares (movil y
fijo). registro federal de contribuyentes (RFC), firma autdgrafs, numero de
identificacion personal con referencia en alguna base de datos, clave Unica de
registro poblacional (CURP), matricula del servicio militar nacional, pasaporte,
credencial para votar (INE), y deméas similares que hagan identificables a una
persona. b) Bioméiricos: Datos relativos a propiedades biol6gicas, caracteristicas
fisiolégicas o rasgos de la personalidad, que mediante méfodos autométicos
conllevan al reconacimiento de los rasgos fisicos, dnicos e intransferibles de las
personas, lales como: reconocimiento facial, &cido desoxirribonucleico (ADN),
huella dactilar, geometria de la mano, reconocimiento de iris, reconocimiento de
retina, reconocirmiento vascular, reconocimiento de voz, reconocimienio de
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escritura de teclado, reconocimiento de la forma de andar, reconocimiento de
firma, reconocimiento de escritura, cddigo genético, tipo de sangre u ofros. c)
Caracteristicas fisicas: Aqusellos datos perceptibles a simple vista que identifiquen
a la persona, como estatura, complexién, registro de voz, imagen, tipo de
dentadura, color de piel, color de iris, color de cabello, tatuajes, lunares, cicatrices
entre ofros. d) Salud: Aquellos relacionados con ef estado fisico o mental de la
persona, cualquier atencion médica, expediente clinico, diagnésticos,
padecimientos, sintomalologias relacionado con la salud humana. Este tipo de
datos se considera como datos sensibles. ) Informaticos: Datos relativos a
comreos elecirdnicos particulares, nombres de usuarios, conltrasefias, firma
electrénica, direccién de IP (Protocolo de Intemet) privada, o cualquier direccion
de control o informacion empleada por la persona, que implique su identificacién o
acceso en intemet, conexién o red de comunicacion electronica. f) Patrimoniales:
Son los relacionados con los bienes muebles e inmuebles, ingresos y egresos,
cuentas bancarias, seguros, fianzas, historial crediticio, informacién fiscal y los
afines pertenecientes al Titular. g) Laborales: Los concernientes a solicitudes de
empleo, referencias personales, recomendaciones, capacitacién, documentos de
seleccion y reclutamiento, nombramiento, incidencias y demds que se puedan
derivar o surgir de la relacién laboral de la persona. h) Académicos: Aquellos que
permitan identificar la preparacién profesional de la persona como bolefas,
constancias, certificados, reconocimientos, tiulos, cédulas profesionales o
cualquier documento relacionado con la irayectoria académica, i) Procedimientos
seguidos en forma de juicio: Informacién relacionada con Ia persona, contenida en
procedimientos administrativos o juicios en materia laboral, civil, penal, fiscal,
mercantii u ofra rama del Derecho. j) De trénsitc o migratorios: Cualquier
documentacion o informacion necesana para el fransito de las personas. k)
Especialmente sensibles: Aquellos que estdn en estrecha relacién con la vida
Intima de la persona y que pueden generar discriminacién, como lo pueden ser el
origen racial y étnico, opinién y afiliacién politica, estado de salud, convicciones
religiosas, filoséficas o morales y orientacién sexual. |) Naturaleza publica: Son
aquellos que con motiva de un cargo, de la celebracién de un convenio o por
disposicicn expresa de algin ordenamiento juridico, se consideren publicos y
accesibles en general, tales como el nombre, la firma autégrafa, la imagen, salario
y prestaciones de servidores publicos, profesion, esfudios realizados, registro
federal de contribuyentes (RFC), enire olros.

9.- El Ariculo 7 de la LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE TABASCO menciona
que por regla general no podran tratarse Dalos Personales Sensibles, salvo que
se cuente con el consentimiento expreso de su Titular o, en su defecto, se trate de
los casos establecidos en el articulo 24 de esta Ley, el cual en este estudio este
comité previene que no se tiene el consentimiento verbal o escrito para publica
sus datos personales.

10.- LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASI COMO PARA LA
ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS menciona en el CAPITULO VI DE
LA INFORMACION CONFIDENCIAL Trigésimo octavo. Se considera informacion
confidencial: |. Los dafos personales en los términos de la norma aplicable; Il. La
que se entregue con fal cardcter por los particulares a los sujefos obligados,
siempre y cuando tengan el derecho de entregar con dicho carécter la informacidn,
de coniformidad con lo dispuesto en las leyes o en los Tratados Internacionales de
los que el Estado mexicano sea parte, y lll. Los secretos bancario, fiduciario,
industrial, comercial, fiscal, burséti y postal cuya titularidad comesponda a
particulares, sujefos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no
involucren el ejercicio de recursos publicos. La informacion confidencial no estard
su,'eta a temporalidad alguna y sdélo podrén tener acceso a ella los titulares de la
misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ello.

11.- La LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL ESTADO DE TABASCO esfablece en su numeral 3 los siguientes términos:
XIll. Informacién Confidencial: La informacién en poder de los Sujetos Obligados,
relativa a los datos personales, protegidos por el derecho fundamental a la
privacidad; XXV. Proteccién de Datos Personales: La garantia de tutela de la
privacidad de datos personales en poder de los Sujetos Obligados;

12.- Es obligacion y responsabilidad del titular del Sujeto Obligado de este
Municipio en base al numeral 25 Fraccion VI Proteger y resguardar la informacién
clasificada como reservada o confidencial y del numeral 73 ambos articulos de la
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE TABASCO: Los Sujefos Obligados serdn responsables de los datos
personales en su posesion y, en relacion con éstos, deberdn: |. Adoptar los
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procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes de acceso,
rectificacién, correccion y oposicion al tratamiento de datos, en los casos gue sea
procedente, asi como capacitar a los Servidores Pdblicos y dar a conocer
informacién sobre sus politicas en relacién con la proteccién de tales datos, de
conformidad con la normmatividad aplicable; Il Tratar datos personales sélo
cuando éslos sean adecuados, pertinentes y no excesivos en relacién con los
propdsitos para los cuales se hayan obtenido o dicho fratamiento se haga en
efercicio de las atribuciones conferidas por ley; Ill. Poner a disposicién de los
individuos, a partir del momento en el cual se recaben dalos personales, el
documento en el que se establezcan los propdsifos para su tratamiento de los
datos se haga en ejercicio de /as atribuciones conferidas por ley; IV. Procurar que
los datos personales sean exactos y actualizados; V. Sustituir, rectificar o
completar, de oficio, los datos personales que fueren inexactos, ya sea tofal o
parcialmente, o incompletos, en el momento en gue tengan conocimiento de esta
situacion; y VI. Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los
datos personales y eviten su alteraci6n, pérdida, transmisién y acceso no
autorizado.

13.- El numeral 124 de la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE TABASCO considera informacién
confidencial la que contlene dalos personales concemientes a una persona
identificada o identificable. La informacién confidencial no estard sujeta a
temporalidad alguna y sélo podrdn tener acceso a ella los titulares de la misma,
sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello. Se considera
como informacién confidencial: los secrefos bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursétil y postal, cuya titularidad comresponda a particulares,
sujetos de derecho intemnacional o a sujetos obligados cuando no involucren el
ejercicio de recursos piblicos. Asimismo, sera informacion confidencial aquella
que presenten los particulares a los sujefos obligados, siempre que fengan el
derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados
internacionales.

14.- Para dar acceso a la informacion solicitada que contenga datos personales
son los articulos 108, 119, 128 de la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE TABASCO quienes fundamentan:
articufo 108 La clasificacién es el proceso mediants el cual el Sujeto Obligado
determina que la informacién en su poder aclualiza alguno de los supuesios de
reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el presente Titulo.
Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes debersn ser
acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos en la Ley General y
la presente Ley y, en ningln caso, podrén contravenirias. Los titulares de las
Areas de los Sujefos Obligados serdn los responsables de clasificar la
infermacion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General y en la presente
Ley; articulo 118. Cuando un Documento contenga partes o secciones reservadas
o confidenciales, los Sujetos Obligados, para efectos de atender una solicitud de
informacidn, deberén elaborar una Version Publica en la que se oculten las partes
o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando y
motivando su clasificacion; y articulo 128. Para que los Sujetos Obligados puedan
permitir el acceso a Informacién Confidencial, requieren obtener el consentimiento
de los particulares titulares de Ia informacién.

15.- En diversos asuntos el Pleno del Instituto Tabasqueiio de Transparencia
¥ Acceso a la Informacién Pdblica ha sosfenido que, dentro de las néminas o
expedientes laborales se encuentran Datos Personales de los servidores
piblicos los cuales deben protegerse, tales como: Clave dnica de registro de
poblacién, registro federal de causantes, nimero de seguridad social,
deducciones personales entre otros. Asimismo, se ha pronunciado que en
los recibos de pago pudieran encontrar los siguientes dafos personales:
Clave de elector, Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Unica de
Registro de Poblacién (CURP), Namero de Empleado, Nimero de Seguridad
Social, Domicilio Particular, Deducciones Personales. En efecto, dentro de
ambos documentos, coexisten elementos que tienen cardcter piblico y otros
sobre los cuales debe guardarse secrecia ya que esfos documentos por su
propia naturaleza pudieran contener datos de cardcter personal que de ben ser
tutelados de conformidad a la fraccion 1, del articulo 6 y pamafo segundo del
articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, fraccién
Il del articulo 4 bis de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberado del
Estado de Tabasco.

16.- Al respecto conforme a los articulo 6, Fraccion Il y 16, pamafo segundo de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, 4 bis, fraccion ill de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 3 fracciones XlIl y

5

Calle 21 S/N Col. Centro C.P. 86901
Tenosique de Pino Sudrez, Tabasco, México




E

_..,5“19

1
[V =g
IENOSIQUE
Ayumamients 2018 - 2027
La Via del Progrese

XXV 6 parrafo tercero, 17 parrafo segundo, 73, 124 y 128, parrafo primero, de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco,
asi como 3 fracciones Il y V, 18 pamrafo primero, 19, 21, 26 parrafo segundo, y 50,
del reglamento de dicha ley, los Sujetos Obligados estan constreiiidos a
garantizar la proteccion de los datos personales que tengan en posesion, y
que se encuentren contenidos en la documentacién que entreguen a los
particulares, con motivo de las solicitudes de acceso a la informacién gue
les sean presentada. Ello en virtud, de que este tipo de informacion no puede
ser objeto de divulgacidn, distribucién, comercializacién o acceso a tercero,
sin la debida autorizacién por escrito de sus titulares o de quien deba
otorgarlos, salvo los caso de excepcidn previstos en parrafo segundo del
numeral 128, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica
del Estado de Tabasco; de esa forma, se evita cualquier dafio o perjuicio que
con su difusion pudiera producirse en contra de ellos, protegiéndose asi el
derecho fundamental a la intimidad y privacidad de las personas.
Evidentemente, estos datos se consideran susceptibles de protegerse por
encuadrar dentro de las hipétesis contenidas en el articulo 21 del reglamento
de la ley en |la materia, mediante el proceso de clasificacion de informacion.

17.- En términos del articulo 112 de la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE TABASCO se ustifica la
aplicacién de la PRUEBA DE DARNO. | La divulgacién de la informacion
representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo al
interés publico o a la seguridad del Estado; I, El riesgo de perjuicio que supondria
la divulgacién supera el interés publico general de que se difunda; y . La
limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio. Para ello como PRUEBA DE DANO
debera ser sujefo de profeccién: aquella informacién que debe permanecer
ajena del conocimiento de terceros ue particularmente confenga datos
relativos a la informacién fiscal y contable. Aunado a lo anterior y fomando
en consideracién el conjunto de datos que integran los recibos de pago y los

expedientes laborales, se advierfe que en esta se encuentran datos de
cardcter confidencial como son, Clave de elector, Registro Federal de

Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP),

Nidmero de Empleado, Nimero de Seguridad Social, Domicilio Particular,
Deducciones siendo_estos, dafos de la esfera da de la

persona y titular de los datos personales, que al dar a conocer ponen en
riesgo la sequridad de lar, siendo gue se pueda hacer mal uso de dicho
nimero para efectos de fraude o diversas indoles y darlas a conocer
produce inseguridad y mas dafio al titular, que el interés de conoceria, ya
gue el registro federal de causantes estd compuesta por 13 caracteres, los
dos primeros, generalmente corresponden al apellido paterno, el fercero a la
inicial del apellido materno y el cuarto al primer nombre de Ia persona fisica,
sequido de su afio de nacimiento, mes y dia, los tres dlfimos digitos son la
homoclave gue fue asignada por el servicio de administracion tributaria. lo
mismo corresponde la clave tinica de registro pobiacion quien es un dato
gue se utiliza en muchas ocasiones para ingresar a _sistemas

uberna les. Como evidencia de Ia uesta se describe el criterio del
IFAI (INAI) Criterio 9/09. Regisiro Federal de Contribuyentes (RFC) de las

personas fisicas es un dato personal confidencial. *
htip:/finicio.ifai.org.mx/SitePages/Criterios-emitidos-por-el-IFALaspx), Ia
CURP es un dato confidencial, incluso el mismo Instituio Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica en el criterio 18/17,
menciona que, se integra por datos personales gue sdlo _conciernen al
particular titular de la misma, como lo son su nombre, apeliidos, fecha de
nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos dafos constituyen
informacién que distingue plenamente a una persona fisica del resto de Jos
habitantes ais, por lo gque la CURP est3 considerada como informacién
confidencial. Para mayor estudio esta Ia resolucién del Recurso de Revisidon
R 17-Pl del Instituto Tabasqueiio de Transparencia y Acces
Informacién Pablica.

18.- Por todo lo anterior, corresponde a este Comité de Transparencia resolver la
naturaleza de la informaci6n, confirmar la clasificacion e instruir la versién pablica.
Es importante sefnalar que el procedimiento de clasificacién funciona como
garantia para el solicitante de que efectivamente se hizo el anélisis
correspondiente de la informacion a efectos de determinar si la misma encuadra
en la hipétesis de informacién confidencial o en su caso reservada. Cabe precisar,
que la figura de version publica configurada en el articulo 3 fraccion XXV de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco,
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opera como garantia para que, en solicitudes donde coexista informacién publica e
informacién de acceso restringido, los Sujetos Obligados forzosamente otorguen el
acceso a aquella informacién que contengan datos personales, reservados o que
esta protegida por el amparo del secreto industrial o comercial. BAJO ESTE
TENOR, ES EVIDENTE QUE LA INFORMACION EN ESTUDIO, ES
CONSIDERADA DE ACCESO RESTRINGIDO y siguiendo los criterios adoptados
por el Instituto Tabasguefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
debe proporcionarse en VERSION PUBLICA.

RESUELVE
PRIMERO: Por unanimidad de votos y con fundamento en los articulos 48 fraccion
I, 73, 108, 112, 124, 143, 147, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica del Estado de Tabasco, articulo 89 Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado De Tabasco,
numeral 34 de los Lineamientos Para La Proteccién de Datos Personales en
Posesion en los Sujetos Obligados del Estado de Tabasco, este colegiado se
declara e instruye a la Unidad de Acceso a la Informacién Plblica para que la
informacién se entregue en VERSION PUBLICA. Ello en vitud de haberse
localizado en la evidencia documental, datos personales como son: Clave Unica
de Registro de Poblacién (CURP) poniendo en riesgo la seguridad de las
personas adjuntas en los talones de pagos, siendo que el dafio seria mayor al de
darlos a conocer, ademés de que no se cuenta con la autorizacion de los titulares
para ser proporcionado.
SEGUNDO: Este Comité ordena al titular de la Unidad de Transparencia que dicha
informacién se teste en version piblica siguiendo el Capitulo Octavo
Quincuagésimo, Capitulo Noveno, Anexo 2 de los Lineamientos Generales en
materia de Clasificacién y Desclasificaciéon de la Informacidon, asi como para
la elaboracion de Versiones Publicas, emitidos por el Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales.
TERCERO: NOTIFIQUESE, tal como lo sefala el solicitante en su escrito inicial y
en su oportunidad archivese el presente asunto como total y legalmente concluido

CUARTO. En el desahogo del cuarto punto orden del dia, no hubo asuntos generales gue tratar.

De conformidad con lo establecido en los articulos 50 fraccion VI, se instruye a la Unidad de
Transparencia, para notificar la presente resolucién a los requirentes de informacion relacionados

con las solicitudes de acceso.

AS| LO RESOLVIERON Y FIRMAN PARA CONSTANCIA LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE.

No habiendo mas asuntos que tratar, siendo las quince horas del dia que se actta, los
integrantes del comité de transparencia dan por terminada la Primera Sesién Ordinaria del
ejercicio 2019 del Comité de Transparencia.

/

INTEGRANTE

C. ALEJANDROSA \ ADQR VELA C. VICTOR MANUEL MENDOZA BLANCAS

CONTRALOR B

DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS

Tenosique de Pino Suarez, Tabasco, México




Ayuntemiente 2018 - 2021
La Via deil Progreso

El presente documento se entrega en versién piblica dado que se encuentra parcialmente
clasificado por contener datos personales de conformidad con lo emitido y ordenado en el acta
HTE/UTAIPDP/ACT/001/2019 del Comité de Transparencia del Municipio de Tenosique, Tabasco
de fecha 24 de enero del afio 2019.

L
Il
L.
V.

V.

VL.

VIL

La fecha de sesion del Comité de Transparencia en donde se confirmé la clasificacion,
en su caso; 24 de enero del afio 2019.

El nombre del area; Direccion de Administracion.

La palabra reservada o confidencial; Confidencial bajo el texto Eliminado 1.

Las partes o secciones reservadas o confidenciales, en su caso; Clave Unica de
Registro de Poblacién CURP Eliminado 1,

El fundamento legal: Al respecto conforme a los articulo 6, Fraccién Il y 16, parrafo
segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicano, 4 bis, fraccion il
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 3 fracciones Xlll y
XXV 6 parrafo tercero, 17 parrafo segundo, 73, 124 y 128, parrafo primero, de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, asi como
3 fracciones Il y V, 18 parrafo primero, 19, 21, 26 parrafo segundo, y 50, del
reglamento de dicha ley, los Sujetos Obligados estan constrefiidos a garantizar la
proteccion de los datos personales que tengan en posesion, y que se encuentren
contenidos en la documentacién que entreguen a los particulares, con motivo de
las solicitudes de acceso a la informacién que les sean presentada. Ello en
virtud, de que este tipo de informacién no puede ser objeto de divulgacion,
distribucién, comercializacién o acceso a tercero, sin la debida autorizacion por
escrito de sus titulares o de quien deba otorgarlos, salvo los caso de excepcion
previstos en parrafo segundo del numeral 128, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Tabasco; de esa forma, se evita
cualquier dafio o perjuicio que con su difusién pudiera producirse en contra de
ellos, protegiéndose asi el derecho fundamental a la intimidad y privacidad de las
personas. Evidentemente, estos datos se consideran susceptibles de protegerse
por encuadrar dentro de las hipotesis contenidas en el articulo 21 del reglamento
de la ley en la materia, mediante el proceso de clasificacion de informacion.

El periodo de reserva/clasificacion; Solo que el titular de los datos personales

disponga hacerlos piiblicos.
La ribrica del titular del area.
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