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Recurso de Revision Folio del Recurso de Folio de la solicitud
Revision
RR/625/2017-PI RS00018917 00257317

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO; A
VEINTISEIS DE JUNIO DE DOS MIL DIECISIETE.

Cuenta: Con el requerimiento del sumario citado en el encabezado, dictado por el Instituto
Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica (ITAIP), mediante la cual se
ordena cumplir totalmente con la resolucién del asunto, por lo que, se procede a dictar este
acuerdo de disponibilidad, al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS.

PRIMERO. Conforme lo determina el articulo 50 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco, esta Unidad de Transparencia es competente para
recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacidn publica, asi como realizar los tramites
internos necesarios para la atencion de dichas solicitudes.

SEGUNDO. La informacion solicitada consisti6 en:

" COPIA ESCANEADA DE TODOS LOS RECIBOS FIRMADOS DE PAGOS DE COMPENSACIONES Y DE AGUINALDOS QUE
HAYA RECIBIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL DURANTE EL ANO 2016."

En tal virtud, se envié copia simple del requerimiento referido en la Cuenta del presente acuerdo
al area poseedora de la informacién, que en el presente asunto resulta ser la Direccién de
Finanzas.

El area competente por disposicién normativa, envio la respuesta conducente, a la cual anexé la
version publica de los recibos firmados de pagos de compensaciones y de aguinaldos que recibio
el Presidente Municipal en 2016.

La respuesta emitida por el area poseedora, fue turnada al Comité de Transparencia, en razén
gue se detectd la presencia de datos personales que debian ser protegidos.

El Comité de Transparencia, aludiendo al expediente que nos ocupa, emiti6 un Acuerdo por
medio del cual se instaura un procedimiento interno para asegurar la mayor eficacia en la gestion
de las solicitudes de acceso a la informacion, en lo relativo a aquellas en las que se requiera
conocer los recibos de pago a los trabajadores que se generan en este Ayuntamiento, mediante
el cual autoriz6 al area poseedora de la informacién a realizar la version pablica conducente, a
efectos de estar en posibilidades de hacer disponible la informacion solicitada.
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Con base en lo anterior, la versidén publica de tales documentos, fue realizada por el area
poseedora de la misma, de conformidad con el quinto punto del orden del dia de la Novena
Sesién del Comité de Transparencia, antes referido.

En dicho acuerdo, el Comité de Transparencia de este sujeto obligado, en el uso de la facultad
prevista en el numeral 48, fraccion IX, en relacion con la fraccion I, de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, aprobd autorizar a las areas
poseedoras de la informacion, la realizacion de las versiones publicas de los recibos de pago
gue se solicitan mediante el ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica.

Dicho érgano colegiado, determiné que de los recibos de pago, se debian censurar los siguientes
datos personales:

RFC

CURP

Descuentos de Némina (no obligatorios o personales)

Numero de seguridad social

Huellas dactilares (en el caso de los trabajadores que firmen de ese modo)

Del analisis de la informacion, se destaca que la misma cumple con los parametros solicitados,
pues se presenta la version publica de los recibos por concepto de pago de compensaciones y
aguinaldo recibido por el Presidente Municipal en 2016.

Asi entonces, resulta evidente que los recibos anexos atienden todos los grados de desglose de
la informacion solicitada por el ahora recurrente, con lo cual se cumple con la resolucion de
meérito.

TERCERO. La notificacion del presente acuerdo, debera llevarse a cabo a través del sistema
Infomex, por ser el medio elegido por el solicitante para tales efectos; en caso que el sistema
referido cuente con una respuesta terminal en el folio que nos ocupa, o bien, el tamafio del
archivo digital exceda los 7 megas y entonces no pueda realizarse la notificacion por dicha via,
el presente acuerdo debera notificarse a través de los estrados electrénicos de este sujeto
obligado, los cuales se encuentran en la siguiente direccién electronica:

http://tenosique.gob.mx/estrados electronicos.php

Por lo antes expuesto, fundado y motivado, esta Unidad de Transparencia, emite el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO. Se declara la disponibilidad en versién publica de la informacién solicitada.
SEGUNDO. Notifiquese conforme al considerando tercero del presente acuerdo.

TERCERO. Cumplase.
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ASI LO ACORDO, MANDA Y FIRMA EL CIUDADANO LICENCIADO ALFONSO CASTILLO
SUAREZ, TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE
TENOSIQUE, TABASCO. DOY FE.

RESOLUCION SIN FIRMA AUTOGRAFA DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE SIMPLIFICACION
REGULATORIA PARA EL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
GESTIONADAS A TRAVES DEL SISTEMA INFOMEX-TABASCO, PUBLICADOS EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO EL 8 DE SEPTIEMBRE DE 2010, A TRAVES DEL SUPLEMENTO 7096 B.
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Acta: HATC-CT-RES-9-2017

NOVENA SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2017

En la ciudad Tenosique de Pino Suarez, Tabasco, siendo las ocho horas del
veintiséis de junio de dos mil diecisiete, se encuentran reunidos en la Sala
de Juntas de la Contraloria Municipal, ubicada en la planta baja del Palacio
Municipal, sito en la calle 21 x 26, sin numero, colonia Centro, el L.A.E.
Miguel Angel de Jestis Paz Medina, el Lic. Victor Manuel Palma Moreno
y el L.A.E. Gabriel Alberto Cortes Diaz, integrantes del Comite de
Transparencia de este ayuntamiento, siendo el primero de los mencionados
el Presidente de dicho érgano colegiado, a efectos de llevar a cabo la
Novena Sesion del Comité de Transparencia correspondiente al ejercicio
2017, para lo cual se propone el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

|. Lista de asistencia y declaraciéon de quorum, en su caso;
[I. Instalacion de la sesion;

IIl. Lecturay aprobacion en su caso del orden del dia;

IV. Lectura y aprobacion, en su caso, del Acuerdo por medio del cual se
instaura un procedimiento interno para asegurar la mayor eficacia en
la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion, en lo relativo
a aquellas en las que se requiera conocer las nominas que se generan
en este Ayuntamiento;

V. Lectura y aprobacién, en su caso, del Acuerdo por medio del cual se

instaura un procedimiento interno para asegurar la mayor eficacia en
la gestién de las solicitudes de acceso a la informacién, en lo relativo
a aquellas en las que se requiera conocer los recibos de pago a los
trabajadores que se generan en este Ayuntamiento;
Direccion: calle 21 S/N. Cal. Centro
Tenosique, Tabasco. México

vww.tenosique.gob.mx




% TENOSIQUE

/‘\s GOBIERNO MUNICIPA

VI. Lectura y aprobacion, en su caso, del Acuerdo por medio del cual se
instaura un procedimiento interno para asegurar la mayor eficacia en
la gestidn de las solicitudes de acceso a la informacion, en lo relativo
a aquellas en las que se requiera conocer los diversos contratos
signados por este Ayuntamiento en el ejercicio de sus funciones;

VIl. Lectura y aprobacién, en su caso, del Acuerdo por medio del cual se
instaura un procedimiento interno para asegurar la mayor eficacia en
la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion, en lo relativo
a aquellas en las que se requiera conocer diversas facturas en
posesion de este Ayuntamiento;

VIIl.  Clausura de la Sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

I. En relacion al primer punto del orden del dia, se procedié al pase de
lista, resultando que se encuentran presentes todos los integrantes del
Comité de Transparencia, por lo que de conformidad con el articulo 47 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, se declaré la existencia de quorum.

Il. Habiéndose confirmado la existencia del quorum legal para
sesionar, el Presidente del Comité, declard legalmente instalada |la Novena
Sesiéon del Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Tenosique,
correspondiente al ejercicio 2017.

lll. Para continuar con la sesion, se dio lectura al orden del dia propuesto,
y se sometié a la aprobacion de los integrantes, quienes a través de votacion
ordinaria y por unanimidad aprobaron la propuesta.

IV. En desahogo del punto cuarto del orden del dia, referente a la lectura
y aprobacién, en su caso, del Acuerdo por medio del cual se instaura un
procedimiento interno para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las
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solicitudes de acceso a la informacion, en lo relativo a aquellas en las que
se requiera conocer las néminas que se generan en este Ayuntamiento, se
manifiesta lo siguiente:

Que de conformidad con las diversas actuaciones que ha llevado a cabo
este Comité en el presente ejercicio fiscal, en cumplimiento a las
resoluciones que ha emitido el organismo garante de transparencia, se ha
advertido que son numerosas las solicitudes de informacion en las cuales
los particulares pretenden conocer la némina generada por este
Ayuntamiento (como es el caso de las resoluciones de los expedientes
RR/360/2017-Plll y RR/556/2017-PI entre otras).

En tal virtud, este Comité ha analizado ampliamente la informacion
contenida en los documentos sefialados, advirtiendo que en las ndminas
coexisten datos personales de los trabajadores, con informacion publica.
Por lo anterior, conforme a la facultad prevista en el articulo 48, fraccion |
de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de
Tabasco, este Comité ha instruido a las areas poseedoras de la informacion
generar las versiones publicas correspondientes, con el propdsito de
censurar los datos personales que se aprecian en dichos documentos.

Los datos personales que se observan en las néminas generadas por este
Ayuntamiento, al tratarse de formatos idénticos cada quincena, son los
siguientes:

e RFC

e CURP

e Descuentos de Nomina (no obligatorios o personales)
e Numeros de cuenta bancaria de los trabajadores

¢ Numeros de CLABE interbancaria de los trabajadores

Direccion: calle 21 S/N. Col. Centro
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En tal sentido, la informacién enlistada debe clasificarse como confidencial,
en virtud que la misma no puede ser objeto de divulgacion, distribucién
comercializacion o acceso a tercero, sin la debida autorizacién de su titular,
protegiendo asi, su derecho fundamental a la intimidad y privacidad.

Al respecto, el articulo 6to Apartado A, fraccion Il de la Carta Magna, el cual
establece que la informacién que se refiere a la vida privada y los datos
personales sera protegida en los términos y con las excepciones que fijen
las leyes; en el mismo sentido, el acuerdo de mérito tiene como otro de sus
fundamentos legales, el articulo 124 de la Ley de Transparencia local,
mismo que establece:

“Articulo 124. Se considera informacion confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada e identificable.

La informacion confidencial no estarad sujeta a temporalidad alguna y sélo
podréan tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos facultados para elfo.”

Este Comité de Transparencia, considera que si bien es cierto que la némina
general de esta dependencia es publica, también es cierto, que los datos
personales contenidos en dicho documento deben ser protegidos del
escrutinio publico.

Los datos referidos en parrafos anteriores forman parte del patrimonio
informativo del servidor publico en su caracter de individuo que goza de las
garantias otorgadas por la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, incluida aquella relativa a la privacidad.

Tal interpretacién, fue acogida por el Comité de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, en el Criterio 11/2006 cuyo rubro y texto son:
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DERECHO A LA PRIVACIDAD. SU ALCANCE IMPIDE INJERENCIAS EN LA
VIDA PRIVADA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, SALVO EN EL CASO
DE LAS RESTRICCIONES PREVISTAS POR EL LEGISLADOR. Para
determinar el alcance del derecho a la privacidad debe tomarse en cuenta que
aun cuando la informacién relacionada con los servidores publicos,
especialmente la relativa a las erogaciones que realiza el Estado con motivo de
las actividades desarrolladas por éstos, es de naturaleza pablica, lo que incluye
el monto del sueldo y la cuantia de las diversas prestaciones que les confiere
el Estado, tal como lo reconocié el Comité de Acceso a la Informacion de este
Alto Tribunal al resolver los precedentes que sustentan el criterio 2/2003-A, lo
cierto es que las personas que ocupan un cargo putblico no pierden, por ese
simple hecho, un &mbito personal que constitucional y legalmente se encuenlra
resquardado de cualquier intromision por parte de terceros. Por ende, si bien
es cierto que en la interpretacion de lo previsto en la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, debe
favorecerse el principio de publicidad, también es indudable que al aplicar dicha
ley debe acatarse la regla expresa de lo que el legislador ha considerado como
informacién confidencial, pues de lo contrario se arribaria a una conclusion
opuesta al texto de la ley, al que debe atenderse en primer lugar para fijar su
alcance, como lo ordena el parrafo cuarto del articulo 14 constitucional, méaxime
que en términos de lo sefialado en la fraccién Il del articulo 4° de ese
ordenamiento federal entre sus objetivos se encuentra garantizar la proteccion
de datos personales en posesién de los sujetos obligados; incluso cabe
destacar que el derecho a la privacidad se encuentra tutelado en el orden
juridico nacional en los articulos 1°, 2° y 11 de la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos aprobada por la Cédmara de Senadores del Congreso de la
Unién el dieciocho de diciembre de mil novecientos noventa, y publicada en el
Diario Oficial de la Federacién el jueves siete de mayo de mil novecientos
ochenta y uno, numerales de los que se advierte que el derecho a la privacidad
que impide las injerencias arbitrarias o abusivas en la vida privada esta tutelado
en el referido instrumento internacional respecto de todas las personas, con
independencia de que ocupen cargos publicos, de ahi que no sea aceptable en
el orden juridico nacional la posibilidad de afectar sin justificacién alguna el
&mbito privado de cualquier gobernado, por lo que las restricciones al derecho
a la privacidad que también asiste a los servidores publicos deben sustentarse
en disposiciones expresas o bien en preceptos cuya interpretacion légica
permita atribuir al legislador la clara intencién de establecer una limitacion de
esa naturaleza. Clasificacion de Informacién 22/2006-A, derivada de la solicitud
presentada por Francisca Machado.- 5 de julio de 2006. Unanimidad de votos.

Asi entonces, resulta procedente mediante este Acuerdo y con el proposito
de eficientar la atencién a las solicitudes de informacién en las que se
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requiera la némina de esta dependencia, de cualquier periodo, autorizar al
area poseedora de la informacion, a efectos que realice la censura de los
documentos referidos, en las cuales debera testar los datos personales que
refieren a:

e RFC

e« CURP

e Descuentos de Nomina (no obligatorios o personales)
e Numeros de cuenta bancaria de los trabajadores

e Numeros de CLABE interbancaria de los trabajadores

El area poseedora de la informacion, podra realizar la versidon publica con
base en el analisis realizado en este acuerdo, sin necesidad de dar vista a
este Comité cada vez que se reciban solicitudes en las que se pretendan
conocer dichos documentos, siguiendo en todo momento lo establecido en
la LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi COMO PARA
ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

En consecuencia, con fundamento en los articulos 48, fracciones Il y IX y
124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Tabasco, por unanimidad de votos, SE APRUEBA el Acuerdo
por medio del cual se instaura un procedimiento interno para asegurar
la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes de acceso a la
informacién, en lo relativo a aquellas en las que se requiera conocer
las néminas que se generan en este Ayuntamiento;

En el caso, que las versiones publicas relacionadas con el presente acuerdo
generen un costo, de conformidad con la legislacion atinente, la Unidad de
Transparencia debera hacerlo del conocimiento del solicitante, a efectos que
se proceda de conformidad con Capitulo Segundo del Titulo Séptimo de Ia
Ley de Transparencia local.

4
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Por lo anterior, se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia a efectos
que haga de conocimiento el presente acuerdo a las areas que ostenten
informacion relativa a las néminas.

V. En desahogo del punto quinto del orden del dia, referente a la lectura
y aprobacién, en su caso, del Acuerdo por medio del cual se instaura un
procedimiento interno para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las
solicitudes de acceso a la informacion, en lo relativo a aquellas en las que
se requiera conocer los recibos de pago a los trabajadores que se generan
en este Ayuntamiento, se manifiesta lo siguiente:

Que de conformidad con las diversas actuaciones que ha llevado a cabo
este Comité en el presente ejercicio fiscal, en cumplimiento a las
resoluciones que ha emitido el organismo garante de transparencia, se
advertido que son numerosas las solicitudes de informacién en las cuales
los particulares pretenden conocer la némina generada por este
Ayuntamiento (como es el caso de las resoluciones de los expedientes
RR/577/2017-Pl y RR/625/2017-PI| entre otras).

En tal virtud, este Comité ha analizado ampliamente la informacion
contenida en los documentos sefialados, advirtiendo que en los recibos de
pago coexisten datos personales de los trabajadores, con informacion
publica.

Por lo anterior, conforme a la facultad prevista en el articulo 48, fraccion |l
de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de

Tabasco, este Comité ha instruido a las areas poseedoras de la informacion
generar las versiones publicas correspondientes, con el propodsito de
censurar los datos personales que se aprecian en dichos documentos.

Teléfono: (934) 34 2 00 36
Tenosique, Tabasco. México /

www.tenosique.gob.mx




<
A

TENOSIQUE

BIERNG M

Los datos personales que se observan en los recibos de pago generadas
por este Ayuntamiento, al tratarse de formatos idénticos cada quincena para
cada trabajador, son los siguientes:

e RFC

e CURP

e Descuentos de Nomina (no obligatorios o personales)

e Numero de seguridad social

e Huellas dactilares (en el caso de los trabajadores que firmen de ese
modo)

En tal sentido, la informacion enlistada debe clasificarse como confidencial,
en virtud que la misma no puede ser objeto de divulgacion, distribucid
comercializacion o acceso a tercero, sin la debida autorizacién de su titula
protegiendo asi, su derecho fundamental a la intimidad y privacidad.

Al respecto, el articulo 6to Apartado A, fraccion Il de la Carta Magna, el cual
establece que la informacién que se refiere a la vida privada y los datos
personales sera protegida en los términos y con las excepciones que fijen
las leyes; en el mismo sentido, el acuerdo de mérito tiene como otro de sus
fundamentos legales, el articulo 124 de la Ley de Transparencia local,
mismo que establece:

“Articulo 124. Se considera informacién confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada e identificable.

La informacioén confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y soélo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos facultados para ello.”

Este Comité de Transparencia, considera que si bien es cierto que los
recibos generados por este Ayuntamiento son publicos, también es cierto,
que los datos personales contenidos en los mismos deben ser protegidos

del escrutinio publico.
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Los datos referidos en parrafos anteriores forman parte del patrimonio
informativo del servidor publico en su caracter de individuo que goza de las
garantias otorgadas por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, incluida aquella relativa a la privacidad.

Tal interpretacion, fue acogida por el Comité de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacioén, en el Criterio 11/2006 cuyo rubro y texto son:

DERECHO A LA PRIVACIDAD. SU ALCANCE IMPIDE INJERENCIAS EN LA
VIDA PRIVADA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, SALVO EN EL CASO
DE LAS RESTRICCIONES PREVISTAS POR EL LEGISLADOR. Para
determinar el alcance del derecho a la privacidad debe tomarse en cuenta que
aun cuando la informacién relacionada con los servidores publicos,
especialmente la relativa a las erogaciones que realiza el Estado con motivo de
las actividades desarrolladas por éstos, es de naturaleza publica, lo que incluye
el monto del sueldo y la cuantia de las diversas prestaciones que les confiere
el Estado, tal como lo reconocio el Comité de Acceso a la Informacién de este
Alto Tribunal al resolver los precedentes que sustentan el criterio 2/2003-A, lo
cierto es que las personas que ocupan un cargo pliblico no pierden, por ese
simple hecho, un ambito personal que constitucional y legalmente se encuentra
resguardado de cualquier intromisién por parte de terceros. Por ende, si bien
es cierto que en la interpretacion de lo previsto en la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, debe
favorecerse el principio de publicidad, también es indudable que al aplicar dicha
ley debe acatarse la regla expresa de lo que el legislador ha considerado como
informacion confidencial, pues de lo contrario se armribaria a una conclusion
opuesta al texto de la ley, al que debe atenderse en primer lugar para fijar su
alcance, como lo ordena el parrafo cuarto del articulo 14 constitucional, maxime
que en términos de lo sefialado en la fraccion Il del articulo 4° de ese
ordenamiento federal entre sus objetivos se encuentra garantizar la proteccion
de datos personales en posesion de los sujetos obligados; incluso cabe
destacar que el derecho a la privacidad se encuentra tutelado en el orden
juridico nacional en los articulos 1°, 2° y 11 de la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos aprobada por la Camara de Senadores del Congreso de la
Unién el dieciocho de diciembre de mil novecientos noventa, y publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el jueves siete de mayo de mil novecientos
ochenta y uno, numerales de los que se advierte que el derecho a la privacidad
que impide las injerencias arbitrarias o abusivas en la vida privada esta tutelado
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en el referido instrumento internacional respecto de fodas las personas, con
independencia de que ocupen cargos publicos, de ahi que no sea aceptable en
el orden juridico nacional la posibilidad de afectar sin justificacion alguna el
ambito privado de cualquier gobernado, por lo que las restricciones al derecho
a la privacidad que también asiste a los servidores publicos deben sustentarse
en disposiciones expresas o bien en preceptos cuya interpretacion logica
permita atribuir al legislador la clara intencion de establecer una limitacion de
esa naturaleza. Clasificacion de Informacion 22/2006-A, derivada de la solicitud
presentada por Francisca Machado.- 5 de julio de 2006. Unanimidad de votos.

Asi entonces, resulta procedente mediante este Acuerdo y con el propdsito
de eficientar la atencion a las solicitudes de informaciéon en las que se
requieran los recibos de pago, de cualquier periodo, autorizar al area
poseedora de la informacién, a efectos que realice la censura de los
documentos referidos, en las cuales debera testar los datos personales que
refieren a:

e RFC

e CURP

e Descuentos de Némina (no obligatorios o personales)

¢ Numero de seguridad social

e Huellas dactilares (en el caso de los trabajadores que firmen de ese
modo)

El area poseedora de la informacioén, podra realizar la version publica con
base en el analisis realizado en este acuerdo, sin necesidad de dar vista a
este Comité cada vez que se reciban solicitudes en las que se pretendan
conocer dichos documentos, siguiendo en todo momento lo establecido en
la LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi COMO PARA LA
ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

[ cion: calle 21 S/N. Col. Centre
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En consecuencia, con fundamento en los articulos 48, fracciones Il y IX y
124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Tabasco, por unanimidad de votos, SE APRUEBA el Acuerdo
por medio del cual se instaura un procedimiento interno para asegurar
la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes de acceso a la
informacion, en lo relativo a aquellas en las que se requiera conocer
los recibos de pago que se generan en este Ayuntamiento;

En el caso, que las versiones publicas relacionadas con el presente acuerdo
generen un costo, de conformidad con la legislacion atinente, la Unidad de
Transparencia debera hacerlo del conocimiento del solicitante, a efectos que
se proceda de conformidad con Capitulo Segundo del Titulo Séptimo de la
Ley de Transparencia local.

Por lo anterior, se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia a efectos
que haga de conocimiento el presente acuerdo a las areas que ostenten
informacion relativa a los recibos de pago.

VI. En desahogo del punto sexto del orden del dia, referente a la lectura
y aprobacion, en su caso, del Acuerdo por medio del cual se instaura un
procedimiento interno para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las
solicitudes de acceso a la informacion, en lo relativo a aquellas en las que
se requiera conocer los contratos que signa este Ayuntamiento en
cumplimiento a sus funciones, se manifiesta lo siguiente:

Que de conformidad con las diversas actuaciones que ha llevado a cabo
este Comité en el presente ejercicio fiscal, en cumplimiento a las
resoluciones que ha emitido el organismo garante de transparencia, se ha
advertido que son numerosas las solicitudes de informacion en las cuales
los particulares pretenden conocer los contratos generados por este
Ayuntamiento (como es el caso de las resoluciones del expediente

RR/553/2017-PI, entre otras).

Tenosique, Tabasco. México
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En tal virtud, este Comité ha analizado ampliamente la informacion
contenida en los documentos senalados, advirtiendo que en los contratos
coexisten datos personales de terceros, con informacion publica.

Por lo anterior, conforme a la facultad prevista en el articulo 48, fraccién [l
de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de
Tabasco, este Comité ha instruido a las areas poseedoras de la informacién
generar las versiones publicas correspondientes, con el propodsito de
censurar los datos personales que se aprecian en dichos documentos.

Los datos personales que se observan en los contratos signados por este
Ayuntamiento, son los siguientes:

o RFC de los contratantes, en caso de ser personas fisicas.

e CURP de los contratantes, en caso de ser personas fisicas y de los
representantes legales tratandose de personas morales.

o Estado civil de contratantes o representantes legales.

e Lugar de nacimientos de contratantes o representantes legales.

e Instruccioén escolar.

e Domicilio

¢ Fecha de nacimiento

e Numeros de cuenta o bancarios de otra indole.

e Clave de elector, nimero de credencial de elector o cualquier dato
confidencial contenido en el documento con el cual se identifiquen las
partes.

e Numero de seguridad social o analogos.

En tal sentido, la informacién enlistada debe clasificarse como confidencial,
en virtud que la misma no puede ser objeto de divulgacion, distribucion

-
Direccion: calle 21 §/N. Cel. Centro /d’
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comercializacion o acceso a tercero, sin la debida autorizacion de su titular,
protegiendo asi, su derecho fundamental a la intimidad y privacidad.

Al respecto, el articulo 6to Apartado A, fraccion Il de la Carta Magna, el cual
establece que la informacion que se refiere a la vida privada y los datos
personales sera protegida en los términos y con las excepciones que fijen
las leyes; en el mismo sentido, el acuerdo de mérito tiene como otro de sus
fundamentos legales, el articulo 124 de la Ley de Transparencia local,
mismo que establece:

“Articulo 124. Se considera informacion confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada e identificable.

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sdlo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos facultados para ello.”

Este Comité de Transparencia, considera que si bien es cierto que los
recibos generados por este Ayuntamiento son publicos, también es cierto,
que los datos personales contenidos en los mismos deben ser protegido
del escrutinio publico.

Los datos referidos en parrafos anteriores forman parte del patrimonio
informativo del servidor publico en su caracter de individuo que goza de las
garantias otorgadas por la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, incluida aquella relativa a la privacidad.

Tal interpretacién, fue acogida por el Comité de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, en el Criterio 11/2006 cuyo rubro y texto son:

DERECHO A LA PRIVACIDAD. SU ALCANCE IMPIDE INJERENCIAS EN LA
VIDA PRIVADA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, SALVO EN EL CASO
DE LAS RESTRICCIONES PREVISTAS POR EL LEGISLADOR. Para
determinar el alcance del derecho a la privacidad debe tomarse en cuenta que

Direccion: calle 21 §/N. Col. Centro
C.P. 8620
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aun cuando la informacion relacionada con los servidores publicos,
especialmente la relativa a las erogaciones que realiza el Estado con motivo de
las actividades desarrolladas por éstos, es de naturaleza publica, lo que incluye
el monto del sueldo y la cuantia de las diversas prestaciones que les confiere
el Estado, tal como lo reconocié el Comité de Acceso a la Informacién de este
Alto Tribunal al resolver los precedentes que sustentan el criterio 2/2003-A, lo
cierto es que las personas que ocupan un cargo publico no pierden, por ese
simple hecho, un ambito personal que constitucional y legalmente se encuentra
resguardado de cualquier intromisién por parte de terceros. Por ende, si bien
es cierto que en la interpretacion de lo previsto en la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, debe
favorecerse el principio de publicidad, también es indudable que al aplicar dicha
ley debe acatarse la regla expresa de lo que el legislador ha considerado como
informacion confidencial, pues de lo contrario se arribaria a una conclusién
opuesta al texto de la ley, al que debe atenderse en primer lugar para fijar su
alcance, como lo ordena el parrafo cuarto del articulo 14 constitucional, maxime
que en términos de lo sedalado en la fraccion Il del articulo 4° de ese
ordenamiento federal entre sus objetivos se encuentra garantizar la proteccién
de datos personales en posesion de los sujetos obligados; incluso cabe
destacar que el derecho a la privacidad se encuentra tutelado en el orden
juridico nacional en los articulos 1°, 2° y 11 de la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos aprobada porla Camara de Senadores del Congreso de la
Unidn el dieciocho de diciembre de mil novecientos noventa, y publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el jueves siete de mayo de mil novecientos
ochenta y uno, numerales de los que se advierte que el derecho a la privacidad
que impide las injerencias arbitrarias o abusivas en la vida privada esté tutelado
en el referido instrumento internacional respecto de todas las personas, con
independencia de que ocupen cargos publicos, de ahi que no sea aceptable en
el orden juridico nacional la posibilidad de afectar sin justificacion alguna el
ambito privado de cualquier gobernado, por lo que las restricciones al derecho
a la privacidad que también asiste a los servidores ptblicos deben sustentarse
en disposiciones expresas o bien en preceptos cuya interpretacion ldgica
permita atribuir al legislador la clara intencién de establecer una limitacion de
esa naturaleza. Clasificacion de Informacion 22/2006-A, derivada de la solicitud
presentada por Francisca Machado.- 5 de julio de 2006. Unanimidad de votos.

Asi entonces, resulta procedente mediante este Acuerdo y con el propésito
de eficientar la atencion a las solicitudes de informacioén en las que se
requieran los contratos, de cualquier periodo, autorizar al area poseedora
de la informacién, a efectos que realice la censura de los documentos
referidos, en las cuales debera testar los datos personales que refieren a:

»”
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e RFC de los contratantes, en caso de ser personas fisicas.

e CURP de los contratantes, en caso de ser personas fisicas y de los
representantes legales tratandose de personas morales.

e Estado civil de contratantes o representantes legales.

e Lugar de nacimientos de contratantes o representantes legales.

e Instruccion escolar.

e Domicilio

e Fecha de nacimiento

e Numeros de cuenta o bancarios de otra indole.

El area poseedora de la informacion, podra realizar la versiéon publica con

base en el analisis realizado en este acuerdo, sin necesidad de dar vista a

este Comité cada vez que se reciban solicitudes en las que se pretendan

conocer dichos documentos, siguiendo en todo momento lo establecido en Q
la LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y,
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi COMO PARA Lm
ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS. \

En consecuencia, con fundamento en los articulos 48, fracciones Il y IX y
124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Tabasco, por unanimidad de votos, SE APRUEBA el Acuerdo
por medio del cual se instaura un procedimiento interno para asegurar

la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes de acceso a la
informacion, en lo relativo a aquellas en las que se requiera conocer |
los contratos signados por el Ayuntamiento en cumplimiento de sus - \

funciones.

En el caso, que las versiones publicas relacionadas con el presente acuerdo
generen un costo, de conformidad con la legislacion atinente, la Unidad de
Transparencia debera hacerlo del conocimiento del solicitante, a efectos que
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se proceda de conformidad con Capitulo Segundo del Titulo Séptimo de la
Ley de Transparencia local.

Por lo anterior, se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia a efectos
gue haga de conocimiento el presente acuerdo a las areas que ostenten
informacion relativa a los recibos de pago.

VII. En lo tocante al punto séptimo del orden del dia, relativo a la lectura y
aprobacion, en su caso, del Acuerdo por medio del cual se instaura un
procedimiento interno para asegurar la mayor eficacia en la gestiéon de las
solicitudes de acceso a la informacioén, en lo relativo a aquellas en las que,
se requiera conocer diversas facturas en posesion de este Ayuntamiento,
se establece lo siguiente:

Que de conformidad con las diversas actuaciones que ha llevado a cabo
este Comité en el presente ejercicio fiscal, en cumplimiento a las
resoluciones que ha emitido el organismo garante de transparencia, se ha
advertido que son numerosas las solicitudes de informacién en las cuales
los particulares pretenden conocer las facturas generada por este
Ayuntamiento (como es el caso de la resolucién del expediente
RR/739/2017-PI, entre otras).

En tal virtud, este Comité ha analizado ampliamente la informacion
contenida en los documentos sefalados, advirtiendo que en las facturas en
posesion de este sujeto obligado, coexisten datos personales de terceros,
con informacion publica.

Por lo anterior, conforme a la facultad prevista en el articulo 48, fraccion |l
de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de
Tabasco, este Comité ha instruido a las areas poseedoras de la informacion
generar las versiones publicas correspondientes, con el proposito de
censurar los datos personales que se aprecian en dichos documentos.

il Tl €
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Los datos personales que se observan en las facturas en posesion de este
Ayuntamiento, son los siguientes:

e RFC, en caso de ser personas fisicas.
e Numero de cuenta bancaria, o Clabe interbancaria y la CURP, que en
su caso pudiera contener la factura.

No pasa desapercibido, que el domicilio que se observa en los documentos
fiscales referidos, a pesar de ser emitidas por personas fisicas, no
constituyen un dato personal, en virtud que tal direccion se entiende como
un domicilio fiscal (domicilio comercial) de la persona que tiene relacion
contractual con este ayuntamiento.

Tal interpretacion, ha sido convalidada por el organismo garante tabasqueno
en la resolucion RR/349/2017-PI, en la que manifesté medularmente que los
domicilios fiscales contenidas en las facturas, aun cuando se trata de dato
personales se tornan publicos, puesto que el domicilio otorgado en tales
documentos, resulta de interés ciudadano al materializarse como el
domicilio comercial del proveedor.

En tal sentido, la informacién enlistada debe clasificarse como confidencial,
en virtud que la misma no puede ser objeto de divulgacion, distribucion
comercializacion o acceso a tercero, sin la debida autorizacién de su titular,
protegiendo asi, su derecho fundamental a la intimidad y privacidad.

Al respecto, el articulo 6to Apartado A, fraccion Il de la Carta Magna, el cual @

establece que la informacion que se refiere a la vida privada y los datos
personales sera protegida en los términos y con las excepciones que fijen
las leyes; en el mismo sentido, el acuerdo de mérito tiene como otro de sus
fundamentos legales, el articulo 124 de la Ley de Transparencia local,

mismo que establece:
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“Articulo 124. Se considera informacién confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada e identificable.

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sdlo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos facultados para ello.”

Este Comité de Transparencia, considera que si bien es cierto que facturas
en posesion de este Ayuntamiento en principio son publicas, también es
cierto, que los datos personales contenidos en los mismos deben ser
protegidos del escrutinio publico.

Los datos referidos en parrafos anteriores forman parte del patrimonio
informativo del servidor publico en su caracter de individuo que goza de las
garantias otorgadas por la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, incluida aquella relativa a la privacidad.

Tal interpretacion, fue acogida por el Comité de Acceso a la Informacion
Proteccion de Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, en el Criterio 11/2006 cuyo rubro y texto son:

DERECHO A LA PRIVACIDAD. SU ALCANCE IMPIDE INJERENCIAS EN LA
VIDA PRIVADA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, SALVO EN EL CASO
DE LAS RESTRICCIONES PREVISTAS POR EL LEGISLADOR. Para
determinar el alcance del derecho a la privacidad debe tomarse en cuenta que
aun cuando la informaciéon relacionada con los servidores publicos,
especialmente la relativa a las erogaciones que realiza el Estado con motivo de
las actividades desarrolladas por éstos, es de naturaleza ptblica, lo que incluye
el monto del sueldo y la cuantia de las diversas prestaciones que les confiere
el Estado, tal como lo reconocié el Comité de Acceso a la Informacién de este
Alto Tribunal al resolver los precedentes que sustentan el criterio 2/2003-A, lo
cierto es que las personas que ocupan un cargo publico no pierden, por ese
simple hecho, un &mbito personal que constitucional y legalmente se encuentra
resguardado de cualquier intromision por parte de terceros. Por ende, si bien
es cierto que en la interpretacion de lo previsto en la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, debe
favorecerse el principio de publicidad, también es indudable que al aplicar dicha
ley debe acatarse la regla expresa de lo que el legislador ha considerado como
l(l\ll alle 21 S/N. Col. Centi
Telefono: (934) 34 2 00 3¢
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informacién confidencial, pues de lo contrario se arribaria a una conclusion
opuesta al texto de la ley, al que debe atenderse en primer lugar para fijar su
alcance, como lo ordena el parrafo cuarto del articulo 14 constitucional, maxime
que en términos de lo seialado en la fraccién Il del articulo 4° de ese
ordenamiento federal entre sus objetivos se encuentra garantizar la proteccion
de datos personales en posesion de los sujetos obligados; incluso cabe
destacar que el derecho a la privacidad se encuentra tutelado en el orden
juridico nacional en los articulos 1°, 2° y 11 de la Convencién Americana sobre
Derechos Humanas aprobada por la Camara de Senadores del Congreso de la
Unién el dieciocho de diciembre de mil novecientos noventa, y publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el jueves siete de mayo de mil novecientos
ochenta y uno, numerales de los que se advierte que el derecho a la privacidad
que impide las injerencias arbitrarias o abusivas en la vida privada esta tutelado
en el referido instrumento internacional respecto de todas las personas, con
independencia de que ocupen cargos publicos, de ahi que no sea aceptable en
el orden juridico nacional la posibilidad de afectar sin justificacién alguna el
ambito privado de cualquier gobernado, por lo que las restricciones al derecho
a la privacidad que también asiste a los servidores publicos deben sustentarse
en disposiciones expresas o bien en preceptos cuya interpretacion logica
permita atribuir al legislador la clara intencién de establecer una limitacién de
esa naturaleza. Clasificacion de Informacién 22/2006-A, derivada de la solicitud
presentada por Francisca Machado.- 5 de julio de 2006. Unanimidad de votos.

Asi entonces, resulta procedente mediante este Acuerdo y con el proposit
de eficientar la atencion a las solicitudes de informaciéon en las que s
requieran los contratos, de cualquier periodo, autorizar al area poseedora
de la informacion, a efectos que realice la censura de los documentos
referidos, en las cuales debera testar los datos personales que refieren a:

e RFC, en caso de ser personas fisicas.
e Numero de cuenta bancaria, o Clabe interbancaria y la CURP, que en
su caso pudiera contener la factura.

El area poseedora de la informacion, podra realizar la version publica con
base en el analisis realizado en este acuerdo, sin necesidad de dar vista a
este Comité cada vez que se reciban solicitudes en las que se pretendan
conocer dichos documentos, siguiendo en todo momento lo establecido en
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la LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LAINFORMACION, ASI COMO PARA LA
ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

En consecuencia, con fundamento en los articulos 48, fracciones Il y IX y
124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Tabasco, por unanimidad de votos, SE APRUEBA el Acuerdo
por medio del cual se instaura un procedimiento interno para asegurar
la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes de acceso a la
informacion, en lo relativo a aquellas en las que se requiera conocer
las facturas en posesion de este Ayuntamiento.

En el caso, que las versiones publicas relacionadas con el presente acuerdo
generen un costo, de conformidad con la legislacion atinente, la Unidad de
Transparencia debera hacerlo del conocimiento del solicitante, a efectos qu
se proceda de conformidad con Capitulo Segundo del Titulo Séptimo de |
Ley de Transparencia local.

Por lo anterior, se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia a efectos
que haga de conocimiento el presente acuerdo a las areas que ostenten
informacion relativa a facturas.

VII. Al no existir otro asunto que tratar, siendo las once horas del dia en que
se inicio esta sesion, se clausuran los trabajos de la misma, para lo cual en
este Acto deberan firmar el Acta respectiva los integrantes del Comité de
Transparencia que en ella intervinieron.

Asi lo resolvieron, con el voto unanime en todos los asuntos del orden del
dia, los integrantes del Comité de Transparencia del Ayuntamiento de

Tenosique.
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HOJA DE FIRMAS DE LA NOVENA SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, CELEBRADA EL 26 DE JUNIO DE 2017.
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Declaracion de Acceso Restringido
Recurso de Revision: RR/625/2017-Pl

H. AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE; COMITE DE TRANSPARENCIA; VEINTISEIS DE
JUNIO DOS MIL DIECISIETE.

Vistos; El acta de la NOVENA Sesion del Comité de Transparencia de este sujeto obligado
correspondiente al ejercicio 2017, en la cual se determind suscribir la declaraciéon de acceso
restringido, respecto de la solicitud de acceso a la informacidn relacionada con el expediente
que se observa en el encabezado y que refiere a:

“COPIA ESCANEADA DE TODOS LOS RECIBOS FIRMADQS DE PAGOS DE COMPENSACIONES Y DE AGUINALDOS QUE HAYA

RECIBIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL DURANTE EL ANO 2016.” (sic)

En consecuencia, se procede a emitir la Declaracion de Acceso Restringido en los términos de
la resolucion del expediente que nos ocupa y del Acta de la Novena Sesion del Comité de
Transparencia de este ayuntamiento, correspondiente al ejercicio 2017, por lo que, se emiten
los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que, en la presente fecha, la Unidad de Transparencia, hizo llegar las documentales
que integran la respuesta de la solicitud de informacién, con la que se da cumplimiento a los
resolutivos, para que este organo colegiado estudie, analice y determine lo conducente
conforme a derecho, dado que la respuesta pudiere contener datos que en materia de
transparencia deben ser clasificados por el comité actuante, por contener informacion reservada
o confidencial.

Este Comité al revisar la informacién solicitada, encontré efectivamente informacion que debfa
clasificarse, por lo que emitié un Acuerdo para autorizar la versién publica de la informacion,
tomando en cuenta el resolutivo que nos ocupa.

En tal virtud, se hace necesario emitir la declaratoria de acceso restringido a como mandata la
ley que da vida, protege y tutela y el derecho humano de acceso a la informacién, mismo que
no se ve coartado con la emisién de la presente declaratoria.

Dicho lo anterior, dichos datos, se consideran clasificados los datos testados en la respuesta
emitida por el area que posee la informacion, por lo que deben protegerse del escrutinio publico,
con lo fundado y motivado en el acta de la sesién en la que se llevo a cabo el andlisis que
ordena la ley de la materia, manifestado en el articulo 48 fracciones Il y IX.

En ese sentido, también se ordend al titular de la Unidad de Transparencia, realizar el acuerdo
que corresponde y al area poseedora realizar la version publica correspondiente.

SEGUNDO. En tal virtud, con fundamento en el articulo 48, fraccién Il de la Ley de
Transparencia, este Comité emite la presente Declaracién de Acceso Restringido, convalidando
lo manifestado en el Acta de la Sesién correspondiente.

En consecuencia, este Comité:

g

Tenosique, Tabasco. México
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. TENOSIQUE

RESUELVE

PRIMERO. SE EMITE LA PRESENTE DECLARACION DE ACCESO RESTRINGIDO, ello con
fundamento en el articulo 48 fraccion I, VIII, 111 y demas relativos de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. Notifiquese lo acordado al particular, conforme lo ordena el érgano garante al
momento de resolver el recurso al que se da cumplimiento

TERCERO. Se ordena al Titular de la Unidad de Transparencia continuar con el cumplimiento de
la resolucion correspondiente.

CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo en el Portal de Transparencia de esta dependencia.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO

VOCA(

SECRETARIO
) 5 // - ”_”_—) ___— -
7 olL A/E GABRIEL _HfE VICTOR MANUEL

ALBERTO CORTEZ DIAZ

PALJIAMORE
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Version Publica de las " Copia escaneada de todos los recibos
firmados de pagos de compensaciones y de aguinaldo que
haya recibido el presidente municipal durante el afno 2016”, en
la que se ocultan la informacion relativa a datos personales
contenida en ndmina de este ayuntamiento consistente en el
RFC, CURP, descuentos de Nomina, numeros de cuenta
Bancaria y numero de clave interbancaria, a través del cual se
podria conocer la datos personales como la edad y fecha de
nacimiento del titular, descuentos via ndmina, ya sean de
préstamos personales o descuentos relacionados con los
derechos familiares es decir descuentos por pension
alimenticia, toda vez que dichos datos son del ambito de la vida
privada de las personas, clasificados como Confidenciales, por
el Comité de Transparencia de este Sujeto Obligado, mediante
la Novena Sesion del presente ejercicio 2017, con fundamento
en el articulo 124, de la Ley de Transparencia del Estado de
Tabasco, en consecuencia, elabdrense las versiones publicas
correspondientes y notifiquense las mismas al solicitante por
la via elegida para tales efectos.



@ CONTIGO

CONSTRUIMOS

TENOS!QUE DDireE:ién de Finanzas FUTURO

“2017, Afio del Centenario de la Promulgacién de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

Oficio No. DFM/382/2017
Asunto: El que se indica

Tenosique, Tabasco a 20 de Junio del 2017

Lic. Alfonso Castillo Suarez
Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion
PRESENTE

En atencion a la Solicitud de Informacion del resolutivo No:

Resolutivo No de Folio
RR/625/2017/PI 00257317

Envi6 a Usted en forma electronica copia escaneada de todos los recibos firmados de Pago de

Compensaciones y de Aguinaldos que recibi6 el Presidente Municipal durante el afio 2016.

Sin mas por el momento, le envié un cordial saludo

T ‘&m\& 229 /o

UNIDAD DE TRANSPARENCIA 7

20 JUN 2017
ECiisii
AYUNTAMIENTO MUNICIP
TENOSIQUE TABASCO
TRIENIO 2016 - 2018

8

TENOSIQUE

L.A.E. GABRIEL ALBERTO CORTES DIAZ

DIRECCION DE
DIRECTOR DE FINANZAS FINANZAS

TRIENIO 2016-2018

Calle 21 x 26 s/n. Col. Centro. C.P. 86901
Teléfono: (934) 34 20867

Tenosique, Tabasco. México
www.tenosique.gob.mx
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Comprobante Fiscal Digital por Internet : O D O D 8 1
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Lugar da expedlcfﬂn ;;-._;:-f;_:;-;.-;fenuarque Tabascc 7

0013 - Abreu Vela Francisco Ramon _' 1 /Ene/2016 -31/Ene/2016

| RFC: Dias de Pago: 15
. CURP: Fecha Pago: 31/Ene/2016

| Fecha ini Relacion Lab: 01/Enef2016 Puesto: PRESIDENTE MPAL.
Jornada: Matutino Depto: 01-M998-GC001-1131 PRESIDENCIA

SDI $ 868.46
Tipo salario: Fijo ;[

im
A T Tocin ™ R L R A e R T et R R R T L T S e T Ry e A s s e T e e R e o o e e T e e e e L s T o e e R e T T R T i TR T P e T T N L T I B i A e i T K e T R e e T B e T s
e o L | Pt s e DA g e T g B LI L . ]
Iy Hia b ook e e s e e e it . 1 faal 4 Y. e
LA P PN ae B oAt : FERER et
oL e el i e D e Lt P P SR o e o= e P e e e e T Lo et S o el AL S ey ol A D i T A Ryt i I A
g Ty & % “ e e e ] . - -
£ Y e N e o, WL, R D " - - Py = . e -
R e, [ piriplt Eetrd ol o e D U S e s s o o o Al el o o B A

e et S e e m e e e L, AT e e il e e e et en san R p ARt Rt emtems s sastmmsssesmmantsammta ampmts nt - P s

i ST £ L W LTSI TR

' ? TR, i e e e T = ;f:iiiilf ------
0“56 013 Compensacmn 120,423.711002 049 LS.R. (sp) 37,689. 57
004 098 Ajuste al neto 0.14

Suma de Percepciones $ 120,423.71 Subtotal $ 120,423.71
Descuentos $ 0.14

Total $ 82,734.00
Neto del recibo $ 82.734.007

Retenciones $ 37,689.57 /’

" ‘tmporte con letra

ochenta y dos mil setecientos treinta y cualro pesos

Se puso a mi disposicién el archive XML correspondiente y recibi de la empresa 007100 M.N.

arriba mencionada la cantidad neta a que aste documento se refiere estando
conforme con ias percepciones y deduccionas que en &l aparecen aspecificados.

Método de pago: Efsctivo

- l
<oz LY
'Fir ad Iemplea /

Pagn en una Sﬂfa exhlbzcmn
Emitido desde: CONTPAQI* NOMINAS

frr e e —
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Serie del Certificado del emisor :00001000000305888109
Folio Fiscal UUID: i25105D84-2A7E-4AF5-8193-D70A0776EGRE

No. de serie del Certificado del SAT: {00001000000202864883 5
Fecha y hora de certificacion: 2016-02-05T12:07:48 ‘

Sello digital del CFDI

OxZJXPTAgDP32EUCYRd 1 Ybqt Dgmex FuJ +J0uSr VUKeBACSFCASDTqwQzAn6% 50 IMqSKX SALVSg PunbhX zEdn 1 FI PLp/ 2 Jydx 05US004 1My JgZESp8tNd 4gX NV tuVe/nbzuyzxl swiK
TQb2DzOMbk0sbmSKEQIhaGVQyNEx yBE=

Sello del SAT
n8iC/iiNj8N9CqnIN7HpInl EXBbGGeGvIHIwsE9ThaYOY 3dSCd+dsNEH51 2nMyydHYMDABLEBgVYOBAETipiS1i w35 KHfnWgKnSchBEGY IWSFKG i%}ﬁg%iE D% i+SRUG1IDLE
snrgnMZJ/x5ePkRecZR0TpratikiyoVus= .

Cadena original del complemento del certificacion digital def SAT

FIL.C]25105D84-2A7E-4AF6~8193-DI0AQTITEERBEI20]6-02~
D5T12:07: 48O ZTFXFTAQDPI2ETCYR4 1 gt BgnUekPwd+ J0uSr JVUKOBACSFCB5DTywQzANn bk 5uIaSKr SALVEgPwnbhdzEdn 1 FIPLpf 2 Jydx05050Cd 1My JgZEQpa tNdd gVt uVu/

nbzuyzxl swiKTObZDzOMbkOshnSKEqIhaGVOyNPXyBE=(000010000002062364883 |
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MUNICIPIO DE TENOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA Fecha: 15/Febia0is
RFC: MTEBS0101AB3 Hara: 11:38:01
Reg Fiscal: Parsonas Morsles can fines na luwakivas

Lugar de axpediciéne  Tenosigue, Tabasco

0013 - Abreu Vela Francisco Ramon Pericdo 3 Guincenal HMiFebd2016 - 16/FebiZ2016
RFC: Dias de Pago: O
CURP: Fecha Page:  16/Febi2016
Fecha Ini Relacitn Lab: D1/Ena2016 Pueslo: PRESIDENTE MPAL.
Jonmada; Matuling [aplo: 01-MEG98-3C00-1131 PRESIDEMCIA
SOl % BSE.A8
Ty sakarioc Fijo
Percepciones Deduccionas
Agrup Ne. Concepto Total Agrup Na, Concopto Tetal
SAT AT i
Suma de Percepciones § T73,187.14 Subtotal $ 73,187.14
Descuentos § 0.00
Retenciones $ 21,629.14
Tolal § 51,558.00

Imparte can lelra

N L)
Méloda de pags: Ednctive q&'&ﬁpéﬂ{‘

Esle documento es una representaciédn impresa de un CFDI
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Sello del SAT
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Gadena orginal del complemento del cartilicacidn digilad del SAT
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Comprabanta Fiscal Digital por internet

'MUNICIPIO DE TENOSIQUE GDMPENSAGIDN CONFIANZA : 3 Facha: = 2EFabiz0lE
RFGC: MTES50101A83 ; ; 1 e Hoea: 15:54:08
Reg Figeal; = . quh'umk:miw:mhmm : iy IR (R o e

Ll.lgarlﬂ'- gxpedicitn;  Tenoskque, Tabasco

10013 - Abreu Vela Franciseo Ramon Perioda 4 Quincenal 18/Feb/2018 - 20/Fel/2016
RFC: | Dias de Pago: O
CURP: Facha Pago:  20/Febv2016
| Fecha Ini Relacidn Lab: 01/Ena/2018 | Puseglo: PRESIDENTE MPAL.

| Jormada: Matuline Doeplo: 04-MB80-GC001-1131 PRESIDENCIA

: SOl § BE6.46

| Tipo salario: Fijo

e i v o PRTCAPOIONDS oo o e T o T [0 [ 11,
mwun.- ~ Conceplo : et ] wtaliarn: No. - 5 Conoepto; - Total|
{016 013 Compensacien mmmm 040 LSR. (sp) 17.204.30
|
| Suma de Percepciones $ 80,7290 Subtotal §  60,172.90
oapE Dascuentos § 0.00
Retenciones § 17,204.30
Total § 42,068.60
Neto del recibo $ 42,968,680
Imports con kb

ciiaiaibs i dog mil ﬂmﬂlﬂﬂ'l-dﬂ- sganta y ofhe pasos

i pusn @ e digpataidn al archive XL comespondinite y rechi de la ampreda AN100
Aria mendonada la canlidad neta & gue esle gacuments e raliere satands
confamie con las percepciones ¥ deducoiones que en &l sparecen aspacilicadod.
Wt _ i
. . Matodo da pago;  Efeclive mlﬂ
il W1 L N i L1

~ Este documento es una. represemﬂcldn ]I'I'lpl‘E’-‘i-El det un  CFDI !
Faga an una sola exhibician |
Emitide desde:  CONTPAGH NOMINAS
T Serie del Centifcade del emisar: [B0001000S0SEARR10E
Folio Figcal UUID: AZSTECRET 1T 4ATEASND-EOECFEDBI R

Ho. da sere del Cerificado dal SAT: 00001000000202624803
Fecha v hora de certilficaciang 2006-02-267 15:84:19

Selh il dal CFDM
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Seflo del SAT
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Cadena onginal del comglamanlo del cerlificaciin digal dal SAT
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THT1 4 5411 5] Tt FaHRdn®] LEH KGR L L pATE B tma U L kvl vg 6 48 LOn E ThRRDH T 0E Kab 1 1 ] v E0AD WSSk a1 53 SRTTTADRS N Uy HHay kB Lp U4 T 2 L gupnthy gLA KE
EHY S Tt e PO R KT U 0L s 40T Ty H EEE EHe= | 300 0L OG0 T2 REIRED 11



omprobante Fiscal Digital por Internet

0013 - Abreu Vela Francisco Ramon Periodo 5 Quincenal 01/Mar/2016 -15/Mar/2016
RFC: Dias de Pago: 0
CURP: Fecha Pago: 15/Mar/2016
Fecha lni Relacion Lab: 01/Enef2016 Puesto: PRESIDENTE MPALX
Jornada: Matutino Depio: 01XMB98XGC001X1131 PRESIDENCIA
DI: 858.46
Tipo salario: Fijo

L
S ERA R AT R AR LA

: -
DT ~a LA - = o n e s i Tn e e e LT ; . ik _,E
601 1 ; 2 .90

bt

Suma de Percepciones $ 60,172.90 Subtotal $ 172,90
| Descuentos $ 00

Retenciones $ 17,204.30

Total $ 42,968.60

Neto del recibo $ 42,968.60

S Uimporte conletra

cuarenta y dos mil novecientos sesenta y ocho 8508
60/100 M.N.

Se pusa a mi disposicion el archivo XML correspondiente v recibi de la empresa
afriba mencionada {a cantidad neta a que este dacumento se refiere estando
conforme con tas percepciones vy deducciones que en &l aparecen especificados,

Método de pago: Efectivo

Pago en una sola exhibicion
Emitido desde: CONTPAQI® NOMINAS

Serie del Cerificado del ernisor; [00001000000305888109
Folio Fiscal UUID: |C3F8D92C-A1ED-4ADB-B916-A6FDAAGORS1F
No. de serie del Certificado del SAT: |00001000000202864883
Fecha y hora de certificacién: 12018-03-11T10:39:04

Sello digital dei CFDI

HiBbJNB8+vGMLIGI0LhY SPoYnCrBdy 1 EOMrBADLIVIOpyghOsshkCM303E2ck2EcZ fIIRVUDE I NS O/ L Fiwd LdufEpOOFCpulx PNgp i KL s 2 TGAgd 408 exkginzV/ 1/ AbutNa2DanBva
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Seflo del SAT D U U ‘3 by 8,
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[BHxKIvnonTPi+Be8DKgL7p&l11Kidwo=

(;adena original del complemento del certificacian digital del SAT
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Comprezants Siscal Creta' aan lnsamet

MUNICIPIO DE TENOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA

RFG: MTE850101A83
Reg Fiscal: Personas Morales con fines no lucrativos
Lugar de expedicién: Tenoslqua, Tabasca

0013 - Abreu Vela Francisco Ramaon

000301

’ Periodo 6 Quincenal

Fecha: 2UMar/2015

Hora:

14:22,30

16/Mar/2016 -31/Marf2016

—

Total

RFC: ! Dias de Pago: 0

CURP. | Fecha Pago:  31/Mar/2016

Fecha Ini Relacion Lab: 01/Ene/2016 Puesto: PRESIDENTE MPALX
Jomada; Matutine Deplo: 01XMIGOXGCO01X1131 PRESIDENCIA
| SOl & 868.46

Tipo salario: Fijo

Percepciones e . Deducciones

Agrup No. Concepto Total[Agrup No. Conceptoe
SAT SAT
018 013 Compensacion 6172801002 048 LSR. (s0)

Suma de Percepciones '$

Método de pago:

60,172.90

Emi

Efectivo

Subtotal §
Descuentos §
Retenciones §
Total §

Nete del recibo §

1/.204.30

60,172.90

0.00
17,204.30
42,968.60
42,968.60

Imporle con letra
cuarea y dos il novecientas sesanta v ncho dusoy

600100 M M

Fego e ung scle exbibicion

tido destde:

CONTPAQI

Esle documento es una representacion impresa de un CFDI

MUEVINAS

Sene del Cerliliceas del amisar

pgcaiose
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Sello del SAT
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L;Jd&.'lrd original del complemento del uuhhwuun dlgllrll del SAT
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e e

Ma. de saria del Ceniticada dol SAT 0030100000020 501885

Facha y hora de cadificacion: 201e05. 21014 2252
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Cempropants —iscal Digital por Intame: - Fole Doy
MUNICIPIO DE TENOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA g""g Fecha:  11/AbI2016 |

RFC: MTE850101A83 Hora: 20:40:46
Reg Fiscal: Personas Morales con ﬁnes na lucrativos
Lugar da expediclén: Tenosique, Tahasco

| 0013 - Abreu Vela Francisco Ramon ' Periodo 7 Quincenal 01/Abrf2016 -15/Abr/2016
RFC: Dias de Pago: 0
CURP: Fecha Pago:  15/Abr/2015
Fecha Ini Relacion Lab: 01/Ene/2016 Puesto: FRESIDENTE MPALX
Jornada: Matutino Depto: M XMBE9XGCINT1X1131 PRESIDENCIA I
’ sDI: & B58.46 I
| Tipo salario: Fijo !
i - — —_— =
IR “Percopeiones | Deducclones |
Agrup No. Concepto Total|Agrup No. Concepto ~ Tofal|
SAT SAT
Me 013 Compensacion $9.323.50(002 049 L3.R.(sm 18.915.580
'l Suma de Percepciones § 59,323.50] Subtotal $ 59,323.50
! Descuentos $ 0.00
Retenciones $ 16,915.50
oL 1A Total $ 42,408.00
T Neto del recibo $ 42,408.00

Impora cor latra
cuarsnia y dos mul cuatraciantos ocho pesos GIVICT
-i M.

Meéledo de pago:  Ffectivo irma del T1pl

Este documente es una representacién impresa de un CFDI
Paga an una sola exhibicion

Emitido desde; CONTPAQI™ HOAMIMNAS

GCOC03053080 108

Sarnz d=l Cemvficado del emisar f-:m:ﬁ‘lc
Folle Fiseal LILID:

M. die sede dai Cedifizado del SAT: o2
Fecha y nora de cedificacion:
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Sello del SAT
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5 Int2rel

Coanprabants Fiseal Cigtal o

| MUNICIPIO DE TENOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA

RFC: MTESSD? 01A83
' Reg Fiscal:

Lugar de expedicion:  Tenosique, Tabasco

Fecha:

000501

Hora: ~ 13:42:08

j Persnnas Morales con fines no lucrativos { I E e ’

0013 - Abreu Vela Francisco Ramon

RFC:
CURP:

- Fecha Ini Relacion Lab: 01/Ene/2016
Jornada: Matutino
Tipo salario: Fijo

Porcpciones

lAgrup No, Conceple = i
SAT B
018 013 Compensacion

|

Suma de Percepeiones $

&;elio digital del CFDI
o DR i Rt o4 H‘ fr\H il [ 1
wWGRAh Y resbniip

RN

bt.llu ﬂel SM

vl

Lt

AL IMOETANS

havallvdaVd y

Periodo 8 Quincenal 16/Abri2016 -30/Abr/2016
Dias de Pago: (

Fecha Pago:  30/Abrf20185

Pueslo; FPRESIDENTE MPALX
Deplo: D1XMO99XGCO0141131 PRESIDENCIA
SDIl: & 856.16

SHeHAGHERAYRZ 1A

= ~ Deducciones
[ : TotaIiAgrup No Concepto | , Total
.SAT ! ; : !
59.323.50/002 049 1S.R. (sp) 16.915.50
|
_59.3ﬁ0_| B ' Subtotal $ 59,323.50
- - Descuentos $ 0.00
Retenciones $ 16,915.50
foke Total $ 42,408.00
Neto del recibo § 42,408.00
Imporla con letea
cliarenta y dos mil cuatracizntos acho pesas U0 100
ey ek s L Sprasd /_\ M

(ot o il

TEN 23paT

x [ 1
s —
Fitma Eel empleado

Este decumento es una representacion impresa de un CEDI
I*aa0 &an una sola 2xhibicien

CONTPAQI"

rtificado cel amisor; 0A201000C00305283100

Folio Fiscal UUID: @L8iCa 1C-DFAR-A IT-ASAL CEOCRIN002 127

Mo, de senie del Calificado dei SAT  aneo1Ceese
fFacha vy hora da eantlficacian: 201¢-04-27

Método de pago:  Efaclivo

Emitide desde: MOMIMAS

arig del Ca

SHGAN A0S 1R Ipuab g i Gy T g IHUKGE Sus LePRRS s ah Towiwlw A allZd Tinde Lyvu

EroFhalynenkp PRI v e SY e Tt Wl il 2 3A S Sy m s o TEME PR EW A S ni st St L ns

AApaBhy LGy T zaa s VEGRous Lol e ina



muehants Fizcy Digiat 2o Ins e

MUNIC|P!0 DE TENOS!QUE COMPENSAClON CONFIANZA U‘J g J } L Fecha: ”!MEIWQGTSE
RFC: MTE850101A83, : ; Horai  18:57:66
‘Reg'Fiscal; Parsonas Morales con rnes no lucrativas : ] |
Lugar de expedicion.  Tenosique, Tabasca

0013 - Abren Vela Francisco Ramon Periodo 9 Quincenal 01/Mayi2016 -15/May/2016

RFC; Dias de Pago: 0

CURP: Fecha Pagoe:  15/May/2016

Fecha Ini Relacion Lab: 01/Enaf2016 Pueste: PRESIDENTE MPAL X

Jarnada: Matulino Depto: 01XMO99XGCO01X 1131 PRESIDENCIA

S0 & 886.16
Tipo salario: Fijo
S A ~ Percepciones BefrEl _Deducciones

IAgrup No. ' Concepto T R T T otal IAGRipT N, 12 1 Conceplo Tatal
(SAT | ; BAT
116 013 Gompansacion S £9.223.50/002 049 1.5.R. (sp) 15.915.50

|
I S L S o
| Suma de Percepciones $ ' 59,323.50 ~ Subtotal $ 59,323.50
- ' ) ) ! Descuentos § 0.00
B p Retenciones § 16,915.50
Pabu s | Total § 42,408.00

Maio delrecibo § 42.408.00 |

Importe con letra
cuarEnia o das mil suaticctentos oche pesos OO/ 1LG

e 0w cwrssprpdisers sl de b seprEa g R [)
H—h. : .. Método de pagoe:  Efectivo );Qfémpleado
=7

Este documento es una representacmn impresa de un CFDI
Page an una sola axhibicion

Emitido desde; CONTPAGQE ~OdiN:S

Sarie dai Certficadeo del crmsar, Goantng
Folio Fiscal JUID

TOOGIARE A

Mo de serie del Cartifle:
F=cha v horg de cadificac

Sel 4] Ulgltd| del CFDI

£LAL ICURTEAT N T e 2 YR 0 P e DG L s G 22K DL TR VRURNE ATOS 00 TS F Fr R L IS L AR s e B P Uh A e Dot AR A0 [HH Tl ey

!‘!"II PUHARGQMANS IO H g "mIJ )=

Sello u‘el _SAT




Campreiacis Fiecal Digial cor Intemag

'MUNICIPIO DE TENOSIQUE COMPENSACGION CONFIANZA

RFC: MTEBoGTNASS
Reg Fiscal: "'~ '/

Lugar de expedicion;  Tenosiyue, Tabasco

0013 - Abreu Vela Francisco Ramon

RFC:
CURP;
Fecha Ini Relacion Lab: 01/Enef2016
Jornada: Matutino
Tipo salario; Fijo
i Percepcmnes
IAgrup, No. Con{,epto L

ISAT
Q15 013 Comoensacicn

Personas Marales:con fines na lucrativos

000001

Fec Ha 2?!P.’Ia w?m 6 i
Hora: 17:39:48

Periodo 10 Quincenal 16/May/2016 -31/May/2016

Dias de Pago; 0

Suma de Percepmones $

cEellm digital del (“I"DI
s M 40 ar | aLE
sVHaAITCTzHAd 1 I clFoasilaZnd=

Sello del SAT
Liuy2E
Js{_:r-_ls{s!:";-,_«

MhlarheRUbusisT atlonne bae L2000 pi Tyt iy

Ghib Lt ainahERsCpissELREFO ELuweadonly

g

R bttt RN 1 ) O Pt (V000 11 [ 4 LT IS Sl ot vl DR s

Fecha Pago:  31/May/2016
Puesto: FRESIDENTE MPALX
Depto: 01XMI99XGC001X1131 PRESIDENCIA
SDI § 858.46
BRI ek ‘Deducciones
. TotallAgrup No. - Concepta. Totali
SAT
59,323.60/002 049 |.S.R. (sp) 16.915.50
: |
|
59,323.50 Subtotal §  59,323.50
=S Descuentos $ 0.00
@ :}} Retenciones § 16,915.50
3 Total § 42,408.00
'\ifam dt’" racibo B ,_,c-ﬂ'i 00
Imporla con letra
cuarenta y das mil suatracienios ocha pazes 000

1 apr g bl At il M - w
sHidre Astanan ‘--\

N, Y

Método de pago:  Efectivo irnta del empleado

Este documento es una representacion impresa de un CFDI
sela exnibicion
NGNS

Paoo an upg
COMNTPAQI
ﬁ‘t]CD ’.JJ-‘3-3>’ [

Emititin dosde;

Sene del Canificade 2el amisar 06004
Folio Fiscal YUID: Faas

Mo, da saie gal Genuficade dgl SAT
Facha oy hora ce canifieacion e

HACTB30N TLUEEELS

sioatanoibduElel Jus Iolicgl et r 1 Ao e M v FAaF PIRRY S Ad A n JOVLEGAS RO qulLa P L LR

To FaMi Ry andgay Lo, iy atens

=
4

Cadena original del complemeanto dal cem!wacrén d|g ital del SAT

T A B

LU F R A5 (A-ALL

V3R

TTERARC 1200




ANCICISNE “14s il oo fngas e

il hf,

MUNICIPIO DE TENOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA

RFC: MTE850101A33
I RegFiscal: ' Persanas Moralc., con fines ne lucrativos
Lugar de expedlmén ‘Tengsique, Tabasc

T]Uﬂﬂ[] 1_ Fecha; 14l unf2016

Haora; 08:22:56

; Bi gl Fls 3 ; i i
' 14 i '] 1 ! . H I ‘

0013 - Abreu Vela Francisco Ramon

Periade 11 Quincenal 01/ Jun/2016 -15/Junf2016

RFC: Dias de Pago: 0
CURP: Fecha Pago:  154un/2016
Fecha Ini Relacion Lab; 01/Encf2016 Pueslo: PRESIDENTE MPALX
Jornada; Matulino Deplo: 01XMOLOXGCODMIX 1131 PRESIDENCIA
sSDi: § 358 46
Tipo salario: Fijo
il . Percepciones . . Deducciones R
Agrun No Concepto’ ' Total|Agrup No, Concepto Tolal
SAT T g4 BATH 0 Lk U gz h
OIB 012 Compensacion 59,323.50|002 049 1SR, (sp) 21,104.28
004 089 Ajusie ol neie 0.02
[ Suma de Percepciones § 59,323,50 Subtotal $ 59,323.50
e AT s Descuentos $ 0.02 :
Retenciones $ 21,104.28 |
Total $ 38,219.20 |
Meto del raciho § 38,219.20 |
e s |
Impoerte con letra
teinta v ocho nil desclentos discinueve pesos 20/100

LML

l::aél PmplPa

/

Métado da pago:  Efeclivo

Este documento es una representacion impresa de un GFDI

Page en una sela sxhibizion

4 ’)‘ N )
‘:}%E‘it\ Lo Emilido desde: CONTPAQI® MOmINAS
i Sane el Carlificado del amisor 06001 OGHLE0305389109
Falio Fiscal UUID: S8l l'-‘I" (13 .,: SO DI Aans003Es
= del Cemificado del SAT: €igo:
seha y hora de cadificacion: 20162 e
Lt o LT ey Tagdd Ly LT Rl B G AT FEGTRgARA TG wREE T G Erx Tl 4 L b SR G T DS ]
Sallo del SAT
dda U Ladrh oy (O T DRy wE in kel oty adand Ingd ol s e L n g fa P e U I b T A p gl peRoiy dandt
LegdoJln-ghizLe
emc 1to del cpmﬂmclon d gital del SAT
& REF
i Y ¥ WhagPyTsyd MY i Y RaTRE g AR LT Pt o 8 g SRy B B ol Fak e
lad e P B ot L |




i Fiseal Digikal gor intgnel

' MUNIGIPIO DE TENOSIQUE COMPENSACION | CONFIANZA T Fecha: 270un/2016.

RFC: MTE850101A83 G Hora:  16:03:25,
" ReqFiscal:- © ' Personas Morales con fines no lucrativos: t fan TR E i e e
| Lugar de expedicion: ‘Tenosique, Tabasco : |
0013 - Abreu Vela Francisco Ramon Periodo 12 Quincenal 16/Jun/2016 -30/Junf2016
' RFC: Dias de Pago: 0
CURP: Fecha Pago:  30/Jun/2016
Fecha Ini Relacion Lab: 01/Cne/2018 Puesto: PRESIDENTE MPALX
Jornada: Matutina Depla: 01XMO99XGC001X1131 PRESIDENCIA
i sSol 5 858.46
Tipo salario: Fijo
TR T EIEET T Persepeiones ki o AN Dedllccmrles e :
Agrup No. 'Cér_l{;ap;‘.d AP '_'._ FEEE R — Tota ]AJFUP No: . . Ccnbeptc : ~ Totall
SAT : ' - ISAT I/t Hd
016  Ui3 Compensacion 50.323.50/002 049 LS.R. (sp) 2110428
004 089 Ajusie al nelo 013
| i
! |
| |
Suma de Percepciones $ 59,323.5{}‘ Subtotal $ 59,323.50
¥ ; = Descuentos $ -0.18
) Retenciones $ 21,104.28
Total $ 38,219.40
| Meto del recibo 3 38,219.40 1

Imporie con letra
teinta y 2cho mil dosclentas diecinuawe p2sos A0/ 100G

o P ST e R P R 2 n il
s Engicn te cantidad nefa 2 que esle SUSUmMENa 28 ISR ORl il
2 TiE Gl R TEinaa OREE 2 SEfUISETING S LR 20 AL ANRCE T S0 RHE IGE
e I
5 .-:!.-E Métode de pago.  Cfectivo F! ma cel emplead
et
:-I_E‘I:...-:"..%; Este documento es una representacion impresa de un CFDI
" -J‘# 1.’\ i"a " Page an una sola axhilicion
Tin EBQ() ' Emiticdo desde:  CONTPAQI® MOHAAS
o :4:1"12"#' Sadie dal Caificato del cimisor 0UDINHICNCICS5E411G
'ﬁ'ﬁ ¥ Solie Fiscal UUID O7acDyen. \?“= 1 EAD-BCE EEDFIA 1ABRES
Ny Mo de serie del Canlificsda del SAT  Gude1630e
Pl Facha y hors de cadificacion 20138082, 1155 3%

Fotr nGRoLume b e b st n st e EnPEp 100y sod B LA HEREAC AN YRR S00S TH G DO LBLHES V7 T tE ey LR g T a8 Rk

Sello del SAT
STRYSIARS LRI DL as [} SERRTRTR S BVRCRERC b o B H pundopkenglnraae il 2o leldnGanT i e B RN » ¢ G- UG TY S IR g8 RPLFRE o T AR AR

fayapttEDrReSToRLIRLS

Caderd ongln'ﬂ rle-j ccmplementc dc:l certthcaclbn digital del SA|




Campronanie Fiscal Digial por Intzimat
MUNICIPIO DE TENOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA
RFC: MTE850101A83 red ek i i g :
Reg Fiscal: - . Personas Morales con fings no lucrativos
l__Lugarda expedicion: 'ch-mosique', Tabasco

Fecha:  13/Mulf2016
Hora: .- 20:34:27

L uu L
0013 - Abreu Vela Francisco Ramaon Periodo 13 Quincenal 01/Julf2016 -15/Julf2016
RFC: Dias de Pago: O
CURP: Fecha Page:  15/Jul/2016
Fecha Ini Relacion Lab: 01/Ene/2018 Puesto: PRESIDENTE MPALX
Jorada: Matutino Deplo: 01XMO89XGCON1X1131 PRESIDENCIA
SDI: § 858.46
Tipo salario: Fijo
G 2is) = Pereepeiones. 5l ol oL T TDeducéiones _ )
Agrup No., . Concepto i TolallAgrup No. Concepto T
01 013 Compensacion 54,323.50(002 045 LS.R.(sp) 21,104.28
004 089 Ajusle al nele 0.02
‘—-_Suma de PeE:eﬁciorie;_$ o 59,323.50 Subtotal $ 59,323.50
= = == Descuentos $ 0.02
Retenciones $ 21,104.28
Total $ 38,219.20
Neto del recibo $ 38,219.20 J

Importe con letra
trainta ¥ eche mil doscientos dizcinueve pasos 204100
’I..N
“

A
- s
Método de pago:  Efectivo Fina del empleado

Este documento es una.representacion impresa de un CFDI
Pago en una sola exhibicion
Emiticdo desde: CONTPAQI® MOMINAS
Saria cel Cerlif cado cel erizor 00001 G00CCHINERER 101G
Folio Fiscal UUID: COS20BNS-7CA HOBA-GBTA3 120 02055C
Mo ¢z serie del Certifinado dal SAT, 106001 0COCLOINRIEAHES
Fecha y hora de cerlificacion: 20160710720 3440

LFCqylTgszquainsodadgnabu Tz [yhodtebna/ kLA ThahTOLRCHGLY LRNRARG D T In i Vo rbNn 1 u T SpRAT IR LT dn 5 ThuBRECEowy L, R

.o 00014

Sello del SAT
ey TG T 17 TypiEde HRTEOFbgat opbde b Ay Sah BRI LEPVRAG I HOMEEa g 1] fepyRwals T hpant

Hiriwy SR TG RAagineal s e i sutkaa b S e
JATLOOEYy S0 JIO] Figli 1o fndapE 0=

GrimSOrg L1 AV athid
PLEDTun ey 30ar t Ly TN

Cadena orlginal del complemento del certificacion digital del SAT
1L A ETRT ORGE T AF- ACEA-RR TA-4 3 LI 2 PCEI S R0 PO LG0T~

S| P itinandy e Fiyy ik i
Pt Ly PR S D TAE ) ol ST Ui Lo B JAGLATADILROTRGEIET|T

fa v i AaE Fyhe SRR r e A A E I S BN R VR SR ot T SR DIE, LT




baoRe Dol s Bneois

'MUNICIP!O DE TENOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA R T Fecha:  27/ulf2016

RFC: MTE850101A83 . . SiEle| : i : LIS . Hora: 19:35:04
Reg Fiscal; Persanas Morales con fines no Iucratrms ! ! parRE L SEEH
Lugar de expedicion: Tenosique, Tabasco | s i R ,," {“:L DD_ S |
0013 - Abreu Vela Francisco Ramon Perioda 14 Quincenal 16/Julf2016 -31Jull2016
RFC: Dias de Pago: O
CURP: Fecha Pago:  31/Jul/2016
Fecha Ini Relacion Lab: D1/Ene/?016 Puesto: PRESIDENTE MPALX
Jornada: Matutino Deplo: 01AMISIXGC001X1131 PRESIDENCIA
SDI: § 858.46
Tipo salario: Fijo
bl . Percepciones. . i . . Deducciones ]
|*"'QHIP No. Concepto 7 : il “"'_Tota!ﬁlgrup No. Concepto Total|
SAT gt b L et L e te i : : SAT rifgzldt ! i -
;013 013 Compensacicn 59,323, HU 002 049 LS.R. (sp) 21,104.23,
! 004 099 Ajuste al neto 0.02]
|
o R | S—
Suma de Percepgiones $ £9,323.50 Subtotal $ 59,323.50
= ] - - = Descuentos $ 0.02
Retenciones $ 21,104.28
Total § 38,219.20
Meto del recibo § 33,219.20 |

Importe con letra

trerta v ocho mil doscientos dizcinuave pases 2000
R Y

M

bl ™2 e ekl SO 1 |
g it I 1 i l | -
1 eSS 0y aErECE 2Eps s
{ . /
e
Mé&tade de page:  Efectivo frma del emplea "
\?‘ Este documento es una representacion impresa de un CFDI
2 1‘\'}‘\\)(} Paga an una sela exhibicien
\3 miticlo desde: CONTPA Q:" MORIMAS
serie dal Centificads dal seigar © I 345109
Folio Fiscal UURDY 8AGSETDC-13FD- u.Di“ AriD-prizssarizpg
Mo de sardde del Certificado del SAT Jeedroooeesa il
Fzoha y horz de carbiicacion .'T F072TT19 3217
bello digital del CFDI
,: n.u_ AT PR ILE LR IR A Lat e oo b i S R R LA A A M S ST ORI Ty DR LR AR e OO A G DT A I TR ae R TR Y y one e D /T e hZuni )0
L -’J ENFCATSUNTYROT T ghpatHaral’n
Sello del AT
B SN T 5 ot oh BB S R 1Y o N Pl Pt A I B Pt L G PO LR F R A e 1 AN N LR RS R SR RGN L IR L A PN LD yon £ S BRI R T
Snrdricder
Caden: oum! {h:‘| complemenlo r's'l coriif'cacm digital vii., AT
o 1 | -y
4 Haned i | HAEHEL S (N JU P R ik s




. MUMICIPIO DE TENOSIQUE COMPEN
" RFC: MTEB50101A83 . '
Personas Morales con fines ne lucratives

Lugar de expedicion: Tenosique, Tabasco:

Rey Fiscal:

0013 - Abreu Vela Francisco Ramon

SACION CONFIANZA

Fecha: 18/Ago/2016
- Hora: 120818

Periodo 15 Quincenal

01/Agef2016 - 15/Agol2016

RFC: Dias de Paga: (0
CURP: Fecha Paga:  15/Ago/2018
Fecha Ini Relacion Lab: 01/Ene/2016 Pueslo: PRESIDENTE MPALX
Jornada: Matulino Deplo: 01XMOSIXGCO01 %1131 PRESIDENCIA
sDI: § 458.45
Tipo salaric: Fijo
tial i Percepciones Rl Deducgciones 35
Agrup No. Concepto i il Total Agrup No.  Concepto Totall
SAT - i : :‘SAT v H 3 51 15ie : |
015 D13 Compensacian 535.323.501002 049 LS.E. (5p) 21.104.28
004 0959 Ajusis al ngio 2.02
— |
| Suma de Percepciones $ 59,323.50 Subtotal § 5£9,323.50
; 3 . = Descuentos § 0.02
i Retenciones $ 21,104.28
| Total $ 38,219.20
Meto del recibo $ 38,218.20
I_ R~ -
linpette con latra
tzmka v echa il doscientos dircinuave tasas LG
i i b 0
: | = " -\\ -"'\
......... . V4 i

Sello cigilal del CFDI
PO TR ST TR IR G H 1| Ml S R RO RATERLE TR QRIS R VIW KPR b g s v B S LT B e oo

+uTHaRdValEEweToyl-nud [=

23dGE

Sello del SAT

FUTAY AL LRAR a8 R
BTGy -GNk TWnah NI LT

AU

gl el coramanto del caril o digial des SAT

Métoda de page:  Efectivo

\

S~ 'ﬁu;fnﬁE

a del empleado

"

,r

Este documento es una representacion impresa de un CFDI

Page 20 ung 2ais axhiniclons

Mo, e 3

Emtiticlo desde:

JUNAHEE LRt Dhle pa Al e PyTECE L

CONTPAQD NOMIMAS



MUNICIPIO £ vk
RFG: MTE86010143
Req Fiscal:
Lugar de expedicidn:  Tenaosiqua, Tabasco

SOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA

i T

Personas Morales ¢on fines no lucrativos

0013 - Abreu Vela Franc-is'{;) Ramon
RFC:
CURP:

Periodo 16 Quincenal

Dias de Paqga:
Fecha Paga:

© 0001 e

' :“Fecha: 25/Agef2016
20:45:32

0
I1/Ago/2016

16/Ag0/2016 -31/Agol2016

Fecha Ini Relacion Lab: 01/Enc/2016 Puesto: PRESIDENTE MPALX
Jornada: Matutino Depto: 01XMI98XGC001X1131 PRESIDENCIA
SDI: $ 858,46
Tipo salario: Fijo
E: Percepciones Ay U G s Deducciones e
Agrup No. Concepto Total|Agrup No, Concepto Tatal
SAT Lo Al :
g15 013 Campensacton 5G.323.50|002 049 iS5 R, {sp) 21,104 23
god 089 Ajusie al nele 202
Suma de Percepciones $ 59,323.50 Subtotal $ 59,323.50
] N “ T Descuentos § 0.02
Retenciones $ 21,104.28
Total § 38,219.20
Meto del recibo 5 38,219.20
Importe con letra e
rzicta ¢ soio anil coseienioy dicciny=uz :‘:a.—'n‘.-j["?r k'
) IS / i
i & o P,
/ '.-ll \\ _}"
/ | f f
ol / H \ If"
| b o o |
N { :,f "y _f i 7
Metodo de pago: - Efeclivo ¥ F;?na del empléado
" Este documento es una representacion impresa de un CFDI
Fage 2n unad salr axhoieon
Crpticle destle CONTPAQI Muidi
T Hara el Conilicade del 2misen | SRR == e
Sqlio Fseal YLD B2 F5ANNEE
M dal Dapmgado il AT
10T de nartifieacion: 20NE-0E.2TT1
Sello digital del CFDI
Ln Lot [0 s L ) rd E. AT Y B pd ] sinH il singdat iy ee FUDE in i RRCE L BADT Dy -1 SLUHGE NG e e SATE Y el
(8 (R
cian b amrond ravt e lnbai i Axtave - AUHL SqU AN ICqdan e LERC VLSV HER R sg ey a2l s LB EALHE pao STl PR
Lavara onginat el compe R | UU dl 3




MUNICIPIO DE TENOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA Fecha:  13/Sepl2016

RFC: MTEBEQi01A83

Reg Hizeal Parsonas Maorales con imes no locrativos "[' U U U

Lugar de expecicion:  Tenosique, Tabascs

0013 - Abreu Vela Francisco Ramon

RECG:

CURP:

Fecha Ini Relacian Lab: 0 1/Ene/2016
Jornada; Matutino

Tipo salario: Fijo

Percepciones

Agrup No. Concepto
SAT

Suma de Percepciones $

: . 1‘:"':!.‘_;'_ :-
D'-blrr:"ig

Sele digilal diel CFOI
P » AL

Salo del SAT

i

Cadena onginal del complementa del cerlicacién: cuila! del

Hora: 212133
Periode 17 Quincenal 01/Sep/2016 -15/Sep/2016
Nins de Pago: 0
Focha Fagor  15/5ep/2016
Puesto PRESIDENTE MIPALX
Deplo: 01 XME99XGC001X1131 PRESIDEMNCIA
S0 % 868.46
Deducciones
Total Agrup No. Concepto Tolal
5AT
59,323.50 Subtotal $ 59,323.50
' Descuentos $ 0.02
Retenciones § 21,104.28
Total § 38,219.20
Impaite con lelea %

Matodo de pago. [fectivo —""_“)fl ma del empleado

Este documento es una reprasentacion impresa de un CEDI

@ﬁuﬁiﬁ

ST



MUNICIPIO DE TENOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA Feche: 27/Sepf2016

RFC: MTCO5010EAR3 . [‘] l’] 1 Hora: 205079
Reg Fiscal: Personas Morales can fires no lucrativos gl el

Lugar da expedicion:  Tenosique, Tabasco
P

0013 - Abreu Vela Francisco Ramon Periodo 18 Quincenal 16/Sepl2016 -30/Sep/2016
RFC: Dias de Pago: 0
CURP: Fecha Pago.  30iSep/2016
lecha Ini Relaclén Lab: 01/Enc/2016 Puesto: PRESIDENTE MPALX
Jornada; Matuting Depta: O1XMO99XGCO01X1131 PRESIDENCIA
SDI & 8586.46
Tipo szlario Fijo
Percepciones Deducciones
Agrup No. Concepto Total Agrup No. Concepta Total
SAT SAT
Suma de Percepciones $ 59,323.50 Subtotal $ 59,323.50
Descuentos § 0.00
Retenciones § 21,104.28
Total § 38,219.22

hmpnde con lelig

o

e

E Metodo de pagor Flectivo

Sello digital del CFDI
o b i "

Sello del SAT

R 7l LS S . . AL AT 0l falr ' B LD aE e MRy AR (L e
A

Cadena original del complemento del cedificacion digital del SAT
A, B e T e C R



Comprobanta Fiscal Digital per Internat

MUNICIPIO DE TENOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA = . Fecha 140ct2016|
RFC: MTE850101A83 | : [“] f'l q Hora: 09:14:19
- Reg Fiscal: .t Personas Merales con fines no lucrativos - Wikt sisel s distaile i £ o WEERD o) S et e it £ LUt
Lugar de expedicion:  Tenosique, Tabasco ,
0013 - Abreu Vela Francisco Ramon Periodo 19 Quincenal 01/0ct12016 -15/0¢1/2016
RFC: Dias de Pago: 0
CURP: Fecha Page:  16/0ctf2016
Fecha Ini Relacien Lab: 01/Ene/2016 Puesto: PRESIDENTE MPALX
Jornada; Matutino ! Depto: 01XMIZOUXGCA01X1131 PRESIDENCIA
(8D $ 858 .46
Tipo salario: Fijo !
_ | [\{Rercepelones - * TR AR Deducciones |
[Agrup No. Concepto ; R Total|Agrup No. | Goncepto | Total
SAT ) ' . : : i i IBAT T S il gl : :
016 013 Compensacion 69,323.50/002 049 1.S.R.(sp) 21,104.28
|
Suma de Percepciones $ 69,323.50 Subtotal § 59,323.50 ’
- i Descuentos § 0.00 .
Retenciones $ 21,104.28
Total $ 38,219.22

0{]9012 Neto del recibo $ 38,219.22

Importe con letra

cusd a m disposicion al archive XML correspondiznte ¢ racibi da la amprasa

arnixa mencicnada la cantidad neta 3 que este dooumarnto =

Meétodo de pago:  Efectivo Firpna del empleado
" Este documento es una representacion impresa de un CFDI
Pago en una sela exhiticion
Emitido desde. CONTPAQI MOMINAS

" Serie del Certificado del emisor: 100001000200305638109
Folic Fiscal UUID: i-lawcovt:-I'ﬁ:M!'[-‘E\-UJUF-CGG-mEo|E?0u
Mo, de serie del Cedificado del SAT: iC000 1000600202564563
Facha y hora de cerificacion (2016-10-14109 14 33

Selle digital del CFDI

WHGELL DpddEcolCiLkugvd gFEDCARH L oo cT R UdE o/ glhiu 1 + A Gy M Upo LIS irb 0N shTUR/ e R IBS LAa2 T LA Ch i r T e Al PV E IR THAAEACUE Ve 1 2 H TN PS 450 T 1 Al ths y 217

EGAGCan TRCracHipvPEpRincRkieps-

Sello del SAT

EAWOW Ny IR s p ECOay TIDTGTIva i bx s f A0 I 2uk ES N ECul Cyhow Sl 2R EDUS cCpaGik Jufe kg £ T2h0R LR B+ DI/ 200 gL LRDCy DU KA M g VY von A e e JHAZ L Ly vk
CHO e ATEE Y RAA TP HIRLAD NS Fgiia—

Cadena original del complemento del cerlificacion digital del SAT
LT 0 dd0000D-FaCl-AFF5-NIDT-CoiCEDIETON | 200 610~
VTR 195038 LLE LCALR g e d g b 200 AR e d e ana e /ghtiu LA SyB Jdp ol 1519 Sak o sk U/ e RIB D] Au2 TERULCRA Lot PIeAURPRYLTBTHIN BC Ui s Bl iHPSy

snriRIkhad 2IEGAGr zndTECracH pve2pRin 6t ninps= 1 JC 0010000202 E 643831 |

trainta y acho mil doscientos diccinueve pesos ?/?,IH]O\

-~ M H
o : /,.._ — i /
fiere estando " N / /
confarme con l3a percagelones y deduccionas que an @l aparacen aspacificadas >
* 3 : ’r .
Tl " p) % X /

/



MUNICIPIO DE TENOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA Fecha: 26/0cl2016

RFC: MTEB50101A83 Hara: 15:34:25
Rey Fiscal Perscnas Morales con fires no lucrativos ; o 4
Lugar de expadicion,  Tenosique, Tabasco T u n n !
0013 - Abreu Vela Francisco Ramon Periodo 20 Quincenal 16/0ct/2016 -31/0ctf2016
RFC: Dias de Pago: 0
CURP: Fecha Pago:  31/0ct/2016
I-echa Ini Relacion Lab; 01/Ene/2016 Puesto: PRESIDENTE MPALX
Jorada: Malutino Depto: 01XMUDIOXGC001X1131 PRESIDENCIA
SOl % 858.16
Tipo salario; Fija
Percepciones Deducciones
Agrup No., Concepto Total Agrup No. Concepto Totat
SAT SAT
Suma de Percepciones $ 59,323.50 | Subtotal $ 59,323.50
' Descuentos § 0.00
Retenciones $ 21,104.28
Total $ 38,219.22
Importe con letra
Métcda de pago: Efcclivo u%emp eado

Este documento es una mprmrxnlaclon impresa de un CFDI

Sallo digilal del CFDI

LB O ] B g v

Sello del SAT
Tt s A bt syt e o el gt s it R L e P MY ]
S PR T IRE il I | | St

Cadena ongmal tel cumrlemenm dal r‘erl|l‘|cac.|0|1 LilJﬂd[ del SAT
4o Py L TR g ) WU R e PR AL %
Ao g b W e P TR G e WY I o Lt bR PRt v L1 S b e ALY % iy [ £ TN 1 o TRC PR AT 1
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Campronarts Fiacal Digaal por bveerst

MUNICIPIO DE TENOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA  Fecha; U}’!NUWEU'IBi
RFC: MTEB50101A83 : : ' ; L Fora: 20;{]8;{0
Reg Fiscal: . Personas Marales con fines no hicralivas - - i : i i 3N nnnl . R

l Lugar de expeu:cmn lenosique, Tabasco : :
I 0013 - Abreu Vela Francisco Ramon Periodo 21 Quincenal 01/Novi2016 -15/Novi2016

RFC: Dias de Pago: 0

I CURP: Fecha Pago:  15/Nov/2016
' [Fecha Ini Relacion Lab: 01/Ene/2016 Puesto: PRESIDENTE MPALX
Jarnada: Matutino | Depto: 01XM999XGC001X1131 PRESICENCIA
! sSDL g 858.46
~Tipo salario: Fijo
A Fercepclones RS R L ~ Deducciones 0
Agp No. - Concepto. ' . . . . TotallAgrup No. .  Concepto | - Total|
SAT i SAT _ ]
016 013 Compensacion 59,323.50002 049 L.S.R.(sp) 21,104.28|
|
. S |
Suma de Percepciones § 59,323.50 Subtotal § 59,323.50 |
Descuentos $ 0.00 |
Retenciones % 21,104,28
Total $ 38,219.22
Neto del recibo $ 38,219.22 ‘

Importe con letra
treinta y ocho il doscientos discinuave pesos 227
nLN

Se puss a2y wion @l archne AWl corespondients y rseidi de la empresa

arnba menconada 'a canlidad neta & que este documets se refiare estando ﬂ\\
oonferma cen 1as psmancenas y deducciones cua an al aparscan espsniicados
P E G

irma del emple

: Lste documento es una representacién impresa de un CEDI

%X 2‘ Pago en una sola axhibicion
Hov>

Método de pago: Efectivo

Emilido desde: CONTPAQI* NOANNAS

Serie del Cedificado del emisor 00007 GCOG00305388160
Falio Fiscal UUID: C1OEBRSFS.BREO2.360ACTE 1 BEIFAOEROAT
Ma de sarfe del Certificado del SAT. COCDINDOGRO2GREREE]
Fechay hora de certificacicn; z016-11-07120.C5:34

Sello digital del CFDI
CREnY AR AR gA R YT RCE TRUDE Ll TR 00wl JgAN 31D e dpaya JeUtad i BunTe s LOE IV eV BF LEA0LEDAREYLE vk 6P T My #/Y K3 PLS Lopm TR R v Ly Th oHEG ) 02

hid 1 2UrcA by

Sello del SAT
POIRSC PYANE R e onl Myl b
SOBfeni 2SI 2y A BrloMalyDLIPgN

LEANE AR ) DI FapQR T pepfyRE IS et L D Geken el dd IeHTe bk U s A ey W Oe b radlat T HE LD ey Teysad 3y yLvEb a1

(,aden.s uugmal dr-l complemento del cerllﬁcaddln digilal de| SAT
~4 31 i 120E6-11
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MUNICIPIO D& TENO.:IQUE COMPENSACION CONFIANZA

RFC: MTEB50101A83
Reg Fiscal: .

| Lugar de expedicién:

0013 - Abreu Vela Francisco Ramon

Personas Merales con fines no lucralivos
Tenosigue, Tabasco

Periodo 22 Quincenal

zb.’Nc—w’ZU‘IE
13,.03.45

Fecha:
Fora:

anng

16/Nov/2016 -30/Novi2016

eanfom

":-"

Sello digltal del CFDI

NOEAGTICART ANk AZESGY Tha 2Dy

e on a8 percepaicres ¥ deddic

ceinngs que =i 3l anarsnan asp

Melodo de pago:  Efectivo

Serig

ADLAR MM LOF Ly o2E B30 e Nt Caoed dBv oWy b idkzbetioyl Tor

AR ROP T 0 sCo i REBUEM 2 VTRaDe Ita=

Sello del §
abfgrelluidsEsCelilaliobentiorn
Cimer G 450 FED NG

Rt AT

AT

I

Cadena onginal del complemento del cadificacion digital dal SAT

||1 ’J|‘[M4.r

fdJFlflJ

2 LQa SR/ The PTG

"r 4571-50¥2-DFEIFETY

120146-11-

LE af

TIARLIGE - B00a oG

isoeink LR R

Emitido desde:

del Cartificada del smisor
Folia Fiscal UUID

No. da serie del Certificado del SAT:
Fecha y hora da cerlilicacion

S GLETHN S R

seadbgaihbdnok T-CnicnloC Dean 92 2 dFHS 2 1 VAHPRUSY 6L ThAds Coe 375K L2300

S 2RV R eIy RO El ket Gy L T

/

—
e

Fyma del empleado

.. Este documento es una representacion impresa de un CFDI

Pago en una sala exhibicion
CONTPAQI® NOMINAS

"00001000000305688 163
BUADEACE-GH21-4571-20F9-0
GO0 0UOI0202364533
FONE-T0-25T 13.54.00

THRENFAAE

NVl g TeUaiie e Y0 Subme MO 0 Qg wpf REgFUTZHULZE

Sl DR T ST e VTR e SO T ki e

RFC: Dias de Pago; 0
CURP: Fecha Pago:  30/Novw/2016
FFecha Ini Relacion Lab: 01/Ene/2016 Puesto: PRESIDENTE MPALX
Jornada: Matutino Depto: 01XM9O8IXGCO01X1131 PRESIDENCIA
3D 3 858.46
Tipo salario: Fijo
(i Py __Percepciones TR . Deducciones
Agrup No. Concopto it - i _Total Agrup Nn. Concepto Total
SAT . A b LR AT e ek it TRELE: 1 ; ;
016 013 (.{)n‘pcrmm ian 59,323.0/002 045 LS.R. (sp) 21,104.28
Suma de Percepciones $ 59,323.50 Subtotal § 59,323.50
- B B . - Descuentos $ 0.00 |
Retenciones $ 21,104.28
Total $ 38,219.22
Ncto del recibo § 38,219.22
Importe con letra %
treinta y ocho mil dosciertos discinueve pesos,
Se ouan 30 BSESERrn & den el WAL cormeszatdizata v recily de l emgicsa M.1Y;
AL da s cantio ol neta 4 esla ducirnenta se



MUNICIPIO DE TENOSIQUE COMF‘ENSACION CONFIANZA Fecha:  08/Dic/2016]

| RFC: MTES850101A83
|

Lugar de expedicion: T[’noque Tahasco

: nﬂﬂ1Hora 15:19:30,

Reg Fiscal: Personas Morales con fines no Iucmlwos f | : iy ‘

"0013 - Abreu Vela Francisco Ramon

RFC:

CCURP:
fFecha Ini Relacian Lab: 01/Ene/2016
Jornada: Maltuting
Tipo salario: Fijo

'Percepciones

Periodo 23 Quincenal 01/Dic/2016 -15/Dic/2016
Dias de Paga: 0
Fecha Pago:  15/Dicf2016

Agrup No. = Concepto
|SAT IR E i
016 013 Compensacién

.’

Suma de Percepciones §

e ssla da

o con las pemapainres Y deduscionas qua 3

Sel o digital del CFDI

P RN T Y SIS BT DA TTS U ITRRES Wty PR EN U] e

u.~.|—,_ TR vhat Lnlmhlql'ach—

P LOYH G ROLHA T LERwips
RleCA Y iRl i)

‘:uw"e w LT Ty

000013 B Folio Fis:;.;-.lUUlr.}E..

Pueslo: PRESIDENTE MPALX
Deptlo: 01AMI9IXGCO01X1131 PRESIDENCIA
SDIl: $ 858,46
e ~ Deducciones L
TotallAgrup No. ~ Concepto | Total
i g T SAT ok i :. : 1 S 113 i
(5,223 500002 049 LS.R.(5p) 21.104.28
i e o
o 59,323.50 Subtotal $ 59,323.50
- T Descuentos $ 0.00
Retenciones & 21,104.28
Total $ 38,219.22
1 Neto del recibo $ 38,219.22 !

Importe can letra

trzinla y ocho mil doscientos diacir mw&@'; 00
Tl M,

Mélodo de pago: Efectivo firma del empleado

Este documento es una representacion impresa de un CFDI
Pann en una snla axhibicion

Emitido desde: CONTPAQI® NOMINAS

05382109
2ETCH2ATAZETANZ2C3TT HAMBIAT0
Mo, de serie del Certificade del SAT \EQC.'_!JDQLgc.‘-i,JE

Fecha y hora de cerificacion. 20181208715 1943

Sariz ¢el Cerliiicado del emisor D00

EAAre -t P el AN F SR Ra OO P I e P rnc PENCER 24 SLed VLR ASKARTY T U ERY IRV ST S

SRuipA R AP 398 i JokFovo o kG QatEdy pUL SLE G 2IA0GY s fen o Tpel ) UG PLAhR IS IBIS2 @A R JeDTHLI LV ent-nLiolns

Cadena original del complempnlo del cemfcaclén d|f| lal del SAT
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Chgitde o s

MUNICIPIO D
RFC: MTE850101A83

Reg Fiscal
Lugar de expedician: * Tenosique, Tabasco

0013 - Abreu Vela Francisco Ramon

RFC:

CURF:

Fecha Ini Relacion Lab: 01/EnefZ?016
Jornada: Matutino
Tipo salario: Fijo

* Percepciones
Agrup No. Concepto T
ISAT t

013 013 Compensacion

Suma de Percepcionés $

Sello digital del CFDI
TWEVROA LT/ e Gt L S 400
BVINMHENR NS M AL b BT N2

Sello del SA|
LEy § L
Frlpd Yaabanbthy s BN Aokt v 5

LML S

Cadena original del complemento d

>FR|2

10,0552 -3 - 4UFA-BLEE-ARFH3H,
D inda, VoL i SR THY
lapaidus NEZSHIHA AT AR RSN AR L0, = |

E TENOSIQUE COMPENSACION CONFIANZA

. Personas Morales con fines na lucrativos

vreean aspeciinades

shogaF By A ZeFd o BN R e LOTy Ll e vada 2 balpu e n g Y oo D RECARNA ZAGH LEL 2 0 8 g« cp b yd 0ok P oK

Mo U TR LR RREY Y TReB VA BESH 2 Y As B NG RUEE R adh o f e ab

[itfiak l-'e:_:ha: DE!ID?C!.?OIE_
0 n ,i Hora: 16:39:26
; S £ oty |
Periodo 24 Quincenal 16/Dic/2016 -31/Dic/2016
Dias de Pago: 0
Fecha Pago:  31/Dic/2016
Pueslo: PRESIDENTE MPALX
Deplo: 01XMYQOXGCO01X 1131 PRESIDENCIA
SDI: § 856346
1" Y Deducciones
~ TotallAgrup No. : '"‘_"_Eo‘nceplo tia Total
SAT - Sl
59.323.50/002 049 1SR, (sp) 21,104.28
59,323.50 Subtotal $ 59,323.50
Descuentos $ 0.00
Retenciones $ 21,104.28
Total $ 38,219.22
Neto del recibo § 38,219.22

Importe cen lelra
hizmnta y ocho mil doscientos dacinueve pesos 22/
ML

100

Método de pago:  Efeclivo

Este documento es una representacion impresa de un CFDI
Page en una sola exihisicion
CONTRPAQI" MOMINAS
Scrie dul Cartficado dal emisor 00s6idco0n0308eeaine
Folio Fiscal UWID, 331 FTASSL-O8 11400 L 80LE-AAF S3ACIEME
Mo de seriz del Czrificado del SAT  O0eDIONGONCRORERIERS
Fechay hora de certificacion 2006-12-098T 15 36 38

Emiticlo desde:

AAWOEL DO Eg L L NEd Dp I TR sl oplon Sal bpe Yiand TE DR

el cerlificacidn digilal del SAT
E-ld=

wf it
DU TR W

ig Tyl Hrvanapd DA 2 vy Y02 KO AP nar Sani 2o dbg reptfl Sy AL PR E IR AN FGY s Lo

BE3



COMPISTIME CIF 71 £3I5i 007 IUART

e e ey o o e o 5 W

‘MUNICIPIO DE TENOSIQUE COI‘J‘PENSACI@N CGNF]ANZA SR E T R O4/Enei2017;
REC: - mmsmom&a e H_ma | M2n27

Reg Flséai ' Personas Mara[es ccan ﬁnes n:j {ucratiw}s i AN ;
., Lugar de expedmmn Tenosique, Tabasco. f L b R

e e e e —

10013 - Abreu Vela FranciscoRamon ~ Periodo Aginaldo 2016
- RFC:; Dias de fPago: 0

- CURP: techa Pago. 27/Dic/2016

Fecha Ini Relacion Lab: 01/Ene/2016 Puesto: PRESIDENTE MPALX
Jornada: Matutino Depto; 01XMOSSXGC001X 1131 PRESIDENCIA

. SDE 3 8568.46
. Tipo salario: FFijo

: 2 B Rt L PR RS AT G il S 4R vi B BEMED B3 o P R
e R S T i il ro—— e———— —— — eh s T, Py P Y i Cp g e e e [ S —— Syt - a_.... C ] —_—— AL
e R e e e _'t'1r R TR Nl R ] R S T e B T e e e n""" 72 T L
i TR i s e TR e R L S :'_7_"1-“'_ I T B T T - T T ; & A . -
Vo T S b I T e e 1_ AR AL T ; ! !
. e e Bt oSl el o T R R T SR A Ty AP I i e e e o s AL v ek e e e 1 s i e St L T i P
! K 2 ] x. i
l;'\-"'i

“n.

-ﬁj-.:;ﬁgf:_?;i;ﬁlg;-;_i‘_ :ﬁg:gConceptﬂ"m f ;,H : Tutal ggrun Nni concepm ‘ratal
L EEUREP A P b AL = S -
1002 024 Agumaldmcgmpe 2{)‘} KS{} 22 002 043 } S R Art142 54 2.54 43

e F

o, e s L L L e L

Suma de Percepciones $ 201,780.22 Subtotal $ 201,780,22
N Boscuentosd 0.00
Retenciones § 54,234.43
Total $ 147,545.79

Neto del recibo $ 147,545.79

Importe con letra

ciento cuarenta y siete mil quinientos cuarenta y ¢inco

E;E'} puEﬂ P I'HE dlb‘rpﬂﬁl BER ;':‘l al{: T ﬁ.l-‘.rii,. M JJ!JPdeiPF.ItE ? r*—-ﬁ-'|b[ ,ir._..- Ia ey ”E'I{Jfﬁ*:a DESGE ?g;tﬂﬂ li'-tt.N.

arfiba mencionaca b candicdad nste 2 gue este doeoumentn 5o vafiere astando

SONICIME CON 153 PRICENNICNSS v daduasionss que an & 5par3can aspacidicadns

Mélodo de pago: Efectivo Firma de! emplead{}

SRR e S e —_———— ———

___-._ i

.....

Pagc} 21 Ung sﬂla exhlblclﬂn
Emiticdlo desde: CONTPAQI® NOWINAS

o i N ] e s e e e e o 5 x

AN Serie del Certificado del emisor: 08001000000305888159
00 Ju 20 Folio Fiscal UUID: 923101808-£9DC-4209-B05A-245CE4EDDCDO
Mo. de sarie del Cedificado del SAT: '00601600060202864883
Facha vy hora de certificacion; 2017-61-04714.27.40

e e e g R T

Sello digital del CFD}

Kh2T531oKeT33To0uGkATIwSpROeTOGLIgPUPESC i Inhy Fuy P3G SeXXes DO T LM S 3 EXGPaV RO 3BV i ruglst KHE:uchnH:meﬂrlBlﬁwnc{ﬁbPzﬁnbjfqul5515+?ngﬂuﬂﬁﬁﬂ5h
AR TrOa kX Nea VRAONAM 343V IPdHe Vg~

Sello del SAT
JOEGRD

PZ3¥20dldT+xsuySnalrul0CHvpi2d3%hi tE/ Qhaz2aR 2 SR ESvREZORTIQLhBR L ZVOOLHRIRDLERT ]l e v dun02m P4 3TN F i s k2 y V0305 B/ 2 AZa+ 20 SAGDALOR T 3+ 24
INDCeCIDY 2E PR 0TCK 5 DEYAY D=

Cadena original del complemento del cerlificacion digital del SAT
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