GOBIERNO MUNICIPAL

% TENOSIQUE
o

Recurso de Revision Folio del Recurso de Folio de la solicitud
Revision
RR/522/2017-PlIl RS00013017 00222217

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO; A
CUATRO DE AGOSTO DE DOS MIL DIECISIETE.

Cuenta: Con el requerimiento del sumario citado en el encabezado, dictado por el Instituto
Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (ITAIP), mediante la cual se
ordena cumplir totalmente con la resolucién del asunto, por lo que, se procede a dictar este
acuerdo de disponibilidad, al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS.

PRIMERO. Conforme lo determina el articulo 50 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco, esta Unidad de Transparencia es competente para
recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como realizar los
tramites internos necesarios para la atencion de dichas solicitudes.

SEGUNDO. La informacion solicitada consistio en:

“DESGLOSE DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL
POR $18,998,430.13 PROGRAMADOS Y AUTORIZADOS PARA EL ANO 2017"
(Sic)”

En tal virtud, se envidé copia simple del requerimiento referido en la Cuenta del presente
acuerdo al area poseedora de la informacion.

El area competente por disposicion normativa, envié la respuesta conducente, misma que
cumple con todas las aristas del requerimiento informativo.

TERCERO. La notificacion del presente acuerdo, debera llevarse a cabo a través del sistema
Infomex, por ser el medio elegido por el solicitante para tales efectos; en caso que el sistema
referido cuente con una respuesta terminal en el folio que nos ocupa, o bien, el tamafio del
archivo digital exceda los 7 megas y entonces no pueda realizarse la notificacion por dicha via,
el presente acuerdo debera notificarse a través de los estrados electronicos de este sujeto
obligado, los cuales se encuentran en la siguiente direccion electrénica:

http://tenosique.gob.mx/estrados electronicos.php

Por lo antes expuesto, fundado y motivado, esta Unidad de Transparencia, emite el siguiente:

Direccion: calle 21 S/N. Col. Centro
C.P. 86901

Teléfono: (934) 34 2 00 36
Tenosique, Tabasco. México
www.tenosique.gob.mx
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ACUERDO
PRIMERO. Se declara la disponibilidad de la informacion solicitada.
SEGUNDO. Notifiquese conforme al considerando TERCERO del presente acuerdo.
TERCERO. Cumplase.

ASi LO A(}ORD(), MANDA Y FIRMA EL CIUDADANO LICENCIADO JUAN JOSE
ECHAVARRIA MOSQUEDA, TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO. DOY FE.

RESOLUCION SIN FIRMA AUTOGRAFA DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE SIMPLIFICACION
REGULATORIA PARA EL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
GESTIONADAS A TRAVES DEL SISTEMA INFOMEX-TABASCO, PUBLICADOS EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO EL 8 DE SEPTIEMBRE DE 2010, A TRAVES DEL SUPLEMENTO 7096
B.

Direccion: calle 21 S/N. Col. Centro
C.P. 86901

Teléfono: (934) 34 2 00 36
Tenosique, Tabasco. México
www.tenosique.gob.mx
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TENOSIQUE Direccion de Programacion FUTURO

“2017, Afio del Centenario de la Promulgacion de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

Tenosique, Tabasco a 18 de julio de 2017

Oficio No. DP/171/2017
Asunto: Respuesta a solicitud

Juan José Echavarria Mosqueda
Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion
PRESENTE

En atencién al resolutivo No. RR/522/2017-Plll de fecha 04 de Mayo del
2017 y con oficio enviado por esa Unidad de transparencia No. PM/UT/1246/2017, en
el que requiere lo siguiente mediante folio 00222217: “Solicito informacion
desglosada de los gastos de operacion de la Presidencia Municipal por
$18’998,430.13 programados y autorizados para el 2017” (sic), por quien dice
Ilamarse Mario Calzada, le informo lo siguiente:

A fin de dar respuesta a lo requerido al drea que usted preside vy
cumpliendo con el articulo 4 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tabasco le envio en forma impresa y digital la autorizacion en
el presupuesto de egresos del 2017, publicado en el periddico oficial del estado y el
desglose de la informacion solicitada con anterioridad

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

- 2] = } .
L.A.E. Héctor Manlel Barahona Palma
Director de Programacion

DIRECCION DE
PROGRAMACION

T Keer s (S<DO TRIENIO 2016-2018
|

c.c.p. Francisco Ramon Abreu Vela - Presidente nici

c.c.p. Archivo renosiaue [UNIDAD DE TRANSPARENCIA
H.M.B.P./hemi

18 JUL 2017
Calle 28 x 26 s/n. Col. Centro C.P. 86901 = '| D
Teléfono: (934) 342 0956 AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
Tenosique, Tabasco. México TENOSIQUE TABASCO

www.tenosique.gob.mx
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MUNICIPIO DE TENOSIQUE

INFORME ACUMULADO DEL GASTO DE OPERACION DE LA
PRESIDENCIA MUNICIPAL

Del 1 de enero 30 de diciembre de 2017

CLAVE PROGRAMATICA APROBADO

31111MU01 PRESIDENCIA

PROCESO
GC001 GASTOS DE OPERACION DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL
11101 DIETAS $4,834,920.00
11301 SUELDOS BASE $750,000.00
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $954,600.00
13201 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $31,150.00
13202 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO $1,068,430.13
13203 OTRAS GRATIFICACION DE FIN DE ANO $20,800.00
13415 COMPENSACIONES $8,894,200.00
14106 APORTACIONES AL ISSET $195,500.00
15901 OTRAS PRESTACIONES $25,200.00
15903 PRESTACIONES ADICIONALES $18,000.00
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $39,000.00
21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $4,500.00
21401 MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO EN $1.100.00
EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS '
21503 MATERIAL IMPRESO $136,800.00
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $8,500.00
22104 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS $115.200.00
INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES '
22301 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION $10,260.00
24101 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $2,500.00
24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA $34,200.00
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $13,800.00
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $7,200.00
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $1,000.00
n— SEESSA%Q;ERMLES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y $14.400.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS
26103 TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES $815,880.00
DESTINADOS A SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
29101 HERRAMIENTAS MENORES $1,200.00
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $5,100.00
—— ?EEEA(EJ:CC)II\;I)UNNEIg :C?(():IEI:EESSORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO Y $8,400.00
29501 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE $70.800.00

TRANSPORTE



31401 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL
31801 SERVICIO POSTAL
32301 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS

32302 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO

ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREQS,
32503 MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES PARA SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

33104 OTRAS ASESORIA PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS
33602 OTROS SERVICIOS COMERCIALES

33904 SERVICIOS PROFECIONALES,CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES,
AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES

35101

35201

35501

PASAJES AEREOS NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS DE
MANDO EN EL DESEMPENO DE COMISIONES Y FUNCIONES OFICIALES

PASAJES TERRESTRES NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS
37204 DE MANDO EN EL DESEMPENO DE COMISIONES Y FUNCIONES
OFICIALES

VIATICOS NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL
DESEMPENO DE FUNCIONES OFICIALES

GASTOS DE CEREMONIAL DE LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS
Y ENTIDADES

38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL

37104

37504

38102

39202 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS

GASTOS RELACIONADOS CON ACTIVIDADES CULTURALES,
DEPORTIVAS Y DE AYUDA EXTRAORDINARIA

TOTAL PROYECTO

44101

$82,800.00

$1,500.00
$27,840.00
$90,000.00

$5,500.00

$1,000.00
$81,600.00

$11,600.00

$3,150.00

$20,000.00

$40,800.00

$152,400.00

$24,000.00

$54,000.00

$157,200.00
$77,400.00
$0.00
$85,000.00
$18,998,430.13
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@ i AYUNTAM!ENTO CONS‘ﬂTUCIONAL DE TENOSIQUE
TENOSIQUE |

GOBIERND MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017, DEL MUNICIP]O DE TENOSIQUE,
TABASCO

EXPOSICION DE MOTIVQ-S

La hacienda pdbiick:ar municipal, encuentra su fundamento primigenic en
lo dispuesto por el artic;'ulo N5 fraccién IV de Ja Constituciéon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, pues el mismo prevé diversos principios,
derechos y facultades de contenido econdmico, financiero y tributario a
favor de los municipios para el fortalecimiento de su autonomiz a
nivel constitucional, los cuzales, al ser observados, garantizan el
respeto a la autonomia municipal, tales postulados son los siguientes:

a) Principio de libre administracién de la hacienda municipal, gue
tiene como fin fortalecer la autonomia y autosuficiencia econdmica
de los municipios, para que tengan libre disposicion y aplicacion
de sus recursos y satisfagan sus necesidades sin estar afectados
por intereses ajencs que los obliguen a ejercer sus recursos en
rubros no prioritarios o disﬁntos de sus necesidades reales, en los
términos que fijen las leyes y para el cumplimiento de sus fines
publicos. ' |

b) Principic de ejercicio. directo del ayuntamiento de los recursos
gue integran la hacienda publica municipal, el cual implica que
todos los recursbs de la hacienda municipal, incluso los gue no
estan sujetos al régimen de libre administracion hacendaria -
como ias aportaciones federales-, deben ejercerse en forma
directa por los ayuntamiéntos o por guienes ellos autcricen

conforme a la ley.
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C) Principio de integridad de los recursos municipales, consistente en
gue los municipios tienen derecho a la recepcion puntual, efectiva
§ y completa tanto de las participaciones como de las aportaciones
federale’s, pués en caso de enfregarse extemporaneamente, se

. genera el pago de los intereses correspondientes.

d) Principio de reserva de fuentes de ingresos municipales, que
asegura a los municipios tener disponibles ciertas fuentes de
ingreso para atender el cump]imiento' de sus necesidades y
responsabilidades publicas_. ‘

e) Facultad constitucional de los ayuntamientos, para aprobar sus
presupuestos de egresos con base en los ingresos disponibles.

informacion de la
deuda

Respecto a la deuda publica, se informa que la administracion cuenta
con un pasivo con ‘Banobras, cuyo saldo al 30 de diciembre 2016 es
por un importe de $15’889,999.60, son: quince millones ochocientos
ochenta y nueve mil novecientos noventa vy nueve Pesos 60/100 m.n,,
hacia el préximo.ejercicio fiscal 2017, se pretende amortizar la cantidad
de $8°594,936.89, son: ocho millones guinientos noventa y cuatro mil
novecientos treinta y seis pesos 89/100 m.n,, de ig'ua! forma los intereses
contraidos del crédito con Banobras, son por la cantidad total de:
$T’221.,085.88, son: un millon doscientos veintiun mil ochenta vy cinco pesos

- 88/100 mu.n,, para el ejercicio 2017, se considera la cantidad de $911,221.71
son: novecientos once mil doscientos veintitin peséds 71/700 m.n. para el
page de los intékeses del crédito suscrito.

Por lo anterior, este Presupuesto serd ejercido con 'la definicion vy
aplicacion de medidas de racionalidad, austeridad vy disciplina
presupuestal, bajo un estricto control y supervision del Organo Internc
de Control del Municipio; impulsando decididamente la calidad del gasto
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publico bajo criterios.que garanticen el cumplimiento de los objetivos
de este Municipio, adoptandose como principio, ejercer el Presupuesto
de Egresos, para el Ejercicio Fiscal 2017, bajo un enfoque a resultados
que permita evaluar el desempefic de los programas publicos, en
términos de los resultados de impacto que estos generan de manera
directa en los habitantes del Municipio de Tenosigue, Tabasco. .

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al
ejercicio del gasto publico v de alinear las acciones de gobierno a lo
establecido en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018, se expide el
presente PreSupuesto de Egresos Municipal del Municipio de Tenosigue
Tabasco para el ejercicio fiscal 2017, cuyo objetivo primordial es integrar
la informacion presupuestal con base en Io establecido en la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las
regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidon
Politica de! Estado de Tabasco, Ley Organica de los Municipids del Estado
de Tabasco, el Cédigo Fiscal del Estado de Tabasco, la Ley de
Adquisicioneé, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado
de Tabasco, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Tabasco, la Ley de
Obras Publicas y Servicios Municipales del Estado de Tabasco y demas
legislaciones aplicables. '

LAZ FRANCISCO RAMON  ABREU VELA, PRESIDENTE
CONSTITUCIONAL DE TENOSIQUE, TABASCO, A TODOS -5US
HABITANTES, HAGO SABER: QUE EL AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO Y
CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115,
FRACCION IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 65, FRACCION VI, SEGUNDO PARRAFO DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE
" TABASCO; 29, FRACCION V Y 65, FRACCION Il DE LA LEY CRGANICA
DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, PRESENTO EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO,
PARA EL ANOQ 2017, DE CONFORMIDAD A LAS CONSIDERACIONES Y
FUNDAMENTOS QUE ENSEGUIDA SE EXPONEN.

PRIMERQO.- Que los articulos 115, fraccion IV de la Constitucidn Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y 65, fraccién VI, segundo pérrafo de la
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Constitucion Politica del Estado Libre v Soberano de Tabasco, sefialan gue
los presupuestos de egresos seran aprobadoes por los Ayuntamientos,
sobre la base de sus ingresos estimados.

SEGUNDO.- Que el Presupuésto de Egresos del Municipio es el instrumento
de gran importancia para la poiitica econémica del gobierno municipal, ya
que en el se reflejan las pricridades gue requiere la poblacidén del municipio
de Tenosique, Tabasco. Por io que, con los recursos previstos en el
Presupuesto de £Egresos para el afio 2017, se cumplirdn con las acciones
gue permitan al municipio dar respuesta a las necesidades de sus
habitantes y alcanzar los objetivos v metas previstos en el Plan Municipal
de Desarrollo 2016-2018 del Municipio de Tenosique, Tabasco. ’

TERCERO.- Que la importancia de analizar las condiciones econdmicas
prevalecientes en 2016 en los contextos nacional y estatal para tomar
decisiones del Municipio respecto de los ingresos que el Ayuntamiento
puede'obtener, asi como ia aplicacién dei gasto publico en el marco de una
cultura de rendicién de cuentas y la practica cotidiana de la transparencia

en la gestion publica, sustentada en un desempefio moderno, eficiente y
honesto de los recursos publicos, han sido los elementos fundamentales

consideracos en la elaboracién del Presupuesto de Egresos del Municipio
de Tenosique, Tabasco. '

CUARTO.- Evolucion def Presupuesto de Egresos Municipal 2013—2_016. Ei
presente proyecto de presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2017,
en atencion a lo que establece el articulo 37 de la Ley de Presupuestp y
Responsabif’x_dad Hacendéria del Estado de Tabasco Yy Sus Municipios,
incluye un analisis de la evolucion de los ultimos dos ejercicios fiscales,
2015-2016, el cual fue insumo importante para orientar el gasto para el afio
2017. Los éuatro'ejercicios fiscales analizados tuvieron como instrumento
rector el Plan Municipal de Desarrollo 2013-2015 y 2016-2018; asi como lo
establecido en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, respecto de las atribuciones vy obligaciones . de los
Ayuntamientos.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2013-2016 POR CAPITULO

DEL GASTO

Presupuesto de Egrescos Municipal 2013-2016
Por Capitulo del Gasto

SERVICIOS PERSONALES 160,638,272.06

MATERIALES Y
SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES
FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y
APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

2013 2014

23,2689,152.04  25,150,731.48

38,685,824.68 44,847,584.99

14,280,281.85  16,672,155.72

1,262,54233  9,347,046.52

71,293,969.94 94,172,784.05 129,234,002.96  154,113,506.57°

16,128,081.92 4,715,020.77

£,118,935.70

0.00 1,745,845.57
342,679,067.62 378,229,024.61 432,618,321.54 467,734,089.95

178,557,926.62 176,097,794.10 178,507,394.76
31,515,005.43

52,645,327.52 50,370,815.90

14,436,784.39  19,463,619.06

4,840,560.40

3,313,444.1 8,868,627.40

3,019,928.91 20,534,402.63 - 22,415,703.72

0.00 . 0.00

2016

24.116,415.06

9,872,017.48

QUINTO.- Que a bartir de la adopcién del Ayuntamiento de la Gestion
Piublica para Resultados (GpR), el Presupuesto basado en Resultados
(PbR) y e} Sistema de Evaluacién del Desempefic (SED), se establecieron
. las directrices para definir los Programas Presupuestarios que integran el
Presupuesto de Egresos Municipal 2017,

£l marco de la aplicacién de la técnica del Presupuesto basado en
Resultados, permitié la integracién del Presupuesto de Egresos Municipal
que agui se presenta, vinculando los Programas Presupuestarics con el
Plan Municipal de Desarrollo (PMD) y con los objetivos estratégicos de las |
unidades responsables, como herramienta de planeacion estrategica gue
generan los indicadores estratégi.cos y de gestion que permitirdn evaluar
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el logro de los resultados en las metas propuestas por los Programas
Presupuestarios. '

Por lo anterior para el ejercicio 2017 el gobierno municipal consoiida los
siguientes-ejes rectores del Plan Municipal de De_sarro[lo:

1.- Prosperidad péra Todos

2.- ‘besarroiio Econdmico Sustentable
3.- Sociedad Segura y Protegida

4.- Generacion preparada y competitiva

5.- Municipio Moderno.y Eficiente

El eje rector 5.- MUnicipio Moderno y Eficiente, correspondiente al Plan
Municipal de Desarrollo 2016-2018 establece:

Objetive ‘
Implementar la gestion para ' resultados como modelo
administrativo teniendo como vectores brincipales la eficacia,
eficiencia y' modernidad de [a administracion publica municipal.
Est'rategia ' |
Fomentar una administracion publica, moderna, eficiente vy eficaz
con finanzas sanas por medio de la metodologia de Marco Logico.
L.inea de accidén
e Uso racional de ‘los recursos publicos mediante {a
implementacion de un programa de,austeridad.
o Orientar el gasto de inversion para procurar el desarrollo
integral del municipio con base en los-resultades.

Lo anterior representa el establecimiento de la Gestidn Publica para
Resultados.

SEXTO.- Asimismo, el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tenosique,’
Tabasco; reitera el compromisc de la pfesente administracién municipal de
mantener un ejercicio del gasto gue se distinga -por‘ su austeridad,
honradez y eficiencia, para el mejor destino de los recursos publicos, por
io cual el Ayuntamiento efectuara las acciones en caso necesario, para
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hacer mas eficiente su gasto e impactar con mejor calidad los servicios que
presta, emitiendo las medidas de austeridad y racionalidad presupuestarias
pertinentes. '

SEPTIMO.- Que en atencidn a lo previsto por el numeral 65 de ia Ley
Crganica de los Municipios del Estado de Tabasco, en su fraccidn il el

Presidente Municipal tiene la facultad de formular y someter a la
aprobacion del Ayuntamiento el Presupuesto de Egresos del Municipio de

Tenosique, Tabasco del ejercicio fiscal 2017.

ACUERDO

Se aprueba el Presupuesto de Egr"esos del Municipico de Tenosigue,
Tabasco, para el ejercicio 2017 por un monto de: $313'711,680.00 (son:
trescientos trece millones setecientos once mil seiscien‘toé ochenta pesos
00/10C m.n.), el cual se desglosa en los siguientés formatos:

. Municipio de Tenosique
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017 .
Clasificador por Objeto del Gasto
Total 313,711,680.00
SERVICIOS PERSONALES ‘ 183,075,506.94
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 37,079,520.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 17,876,300.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 99,294,104.13
SEGURIDAD SOCIAL . 9,697,076.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 16,704,713.81
EAGQC DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 2,423,793.00
MATERIALES Y SUMINISTRO . 18,849,448.19
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 2 678.575.63
ARTICULOS OFICIALES . L I
ALIMENTOS Y UTENSILIOS . . . 405,990.00
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PROCDUCCION Y
COMERCIALIZACION , 662,600.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE :
REPARACION 2,395,454.00
PRODUCTOS QUIMICOS, EARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO : 15,340.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 7,851,502.42
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS 3,208,880.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 183110614
SERVICIOS GENERALES | 47,504,671.16
SERVICIOS BASICOS : _ | ' 24,159,030.00
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTC : 5,185,217.00
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ggg;ggg PROFESIONALES, CEENTiFICOS Y Técmcos Y QTRos 2.774.786.00
SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS Y COMERCIAL_.S ' 770,678.24
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y - 883 162.92
CONSERVACION ' ) '
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL 3,684,750.00
. SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 610,574.00
SERVICIOS OFICIALES 3,842,880.00
OTROS SERVICIOS GENERALES . 5593492.00
) ziﬁgiF;ERENCIAS ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 13.784,430.00
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 5,032,250.00
AYUDAS SOCIALES 8,752,180.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E !NTANGIBLES 6,150,000.00
BIENES INMUEBLES €,150,000.00
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVICIONES - 30,132.217.1
PROVICIONES PARA CONT[NGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES 201322177
ESPECIALES : s
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES - 4,709,248.00
CONVENIOS 4,7098,248.00
DEUDA PUBLICA 19,506,158.60 |
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA oN.221.71
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 8,594,936.89
Municipic de Tenocsigue
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017
Clasificacion Administrativa
' Total 313,711,680.00
Organo Ejecutivo Municipal 313,711,680.00
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o Mgn_i_cipio de Tenosique
Presupuestp_de'Eg"res'os para el Ejercicio Fiscal 2017
Clasificador Funcional del Gasto . -

Total ‘ 313,711,680.00

Gobierno - 186,315,569.59
Desarrollo Social o o S+ 101,323,401.81
Deséfrol}o Econémico o ' - ' | 16,566,550.00

Otras::n*o _é_lqsiﬁcadas en funciones anteriores o 79',506.,158.60

_ Municipio de Tenos_ique _
" Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017
Clasificacién por Tipo de Gasto

Total 313,711,680.00

Gasto corriente | - _ - . 2898,055,521.40
Gasto de Capital S T ' 6,150,000.00
Amortizacién de la deuda y disminucién de pasives : 9,506,158.60
Pensiones y Jubilaciones - 0.00

~ Participaciones | 0.00

Municipio de Tenosigue.
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017
Clasificador por Fuente de Financiamiento

| Total 313,711,680.00
Participaciones 227.756,857.00
ingresos de Gestion , | 13,950,468'._00
Convenios Estatales _ 1,040,645.00

Aportaciones Federales Ramo General 33 ‘ 70,963,710.00
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03

04

05

06

Municipio de Tenosigue

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017

Programas ' Proyectos

PARTICIPACIONES

PRESIDENCIA
POO5 POLITICA Y GOBIERNO

GASTOS DE OPERACION DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

GASTOS DE OPERACION DE LA SECRETARIA PARTICULAR

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTQ

E047 REGISTRO E IDENTIF]CACION DE POBLACION
. GASTOS DE OPERACION DE LA OFICIALIA DEL REGISTRO
- CIVIL

MODERNIZACION E INNOVACION TECNOLOGICA

K038 ADMINISTRATIVA

ADQ. DE TERRENO DE 10 HECTAREAS EN 3

PARCIALIDADES ANUALES (2DA. PARCIALIDAD)

ADQ. DE 850 METROS CUADRADOS DE PREDIO
POO5 POLITICA Y GOBIERNO .

GASTOS DE OPERACION DE LA SECRETARIA DEL

AYUNTAMIENTO

DIRECCION DE FINANZAS
HOO1 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
PAGO DE INTERESES DEL CREDITO BANOBRAS-FAIS

PO08 ADMINISTRACION FISCAL
© GASTOS DE OPERACION DEL DEPARTAMENTO DE
CATASTRO MUNICIPAL

REGULARIZA TU PREDIAL 2017
SUBSIDIO A LA EDAD DE ORO

POOS ADMINISTRACION FINANCIERA

" GASTOS DE OPERACION DE LA DIR CCION DE FINANZAS
DEVOLUCION DEL FEIEF 2018

DIRECCION DE PROGRAMACION .
ADMINISTRACION PROGRAMATICA'Y
POIC PRESUPUESTARIA
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE
PROGRAMACION

- RECURSOS POR APLICAR DE PARTICIPACIONES 2017

CONTRALORIA MUNICIPAL
0001 EVALUACION Y CONTROL .
GASTOS DE OPERACION DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

DIRECCION DE DESARROLLO

MO0T ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE
DESARROLLO

21,003,691.13
21,003,691.13
-18,998,430.13
2,005,261.00

25,540,351.35

1,378,486.00
1,378,486.00

6,150,000.00
5,000,000.00

1,150,000.00
18,011,865.35

18,07M,865.35

14,701,943.71
. OMZ21.71
omn,221.71
1,455,590.00

1,210,59C.00
55,000.00
190,000.00
12,335,132.00
10,37%,884.00
1,859,248.00

6,132,942.00

6,132,942.00

£,132,842.00
0.00

4,244,013.00
4,244,013.00
4,244,013.00

 6,344,310.00

6,344,310.00
6,344,310.00
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07 DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO Y TURISMO

MOO1 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO
: GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE FOMENTO
ECONOMICO

- DIRECCION DE OBRAS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y

0B SERVICIOS MUNICIPALES
£048 RECOLECCION, TRASLADO Y DISPOS#CION FINAL

DE RESIDUQS SOLIDOS

MANTENIMIENTO DEL BASURERG MUNICIPAL
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA A VIALIDADES Y
ESPACIOS PUBLICOS

GASTOS DE OPERACION DEL DEPARTAMENTO DE LIMP;A

Y ORNATO

GASTOS DE OPERACION DEL DEPARTAMENTO DE

VIALIDAD Y BACHEO

MEJORAMIENTO DEL PAISAJE URBANO

E050 SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO

GASTOS DE OPERACION DEL ALUMBRADO PUBLICO
MUNICIPAL

MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO PUBLICO RURAL
EO51 SERVICIOS A MERCADOS PUBLICOS

£049

GASTOS DE OPERACFC)N DE LOS MERCADOS MUNICIPALES

EOS2 SERVICIOS A PANTEONES
* GASTOS DE OPERACION DEL DEPARTAMEN TO DE
CEMENTERIOS MUNICIPALES
PLANEACION DEL DESARROLLO URBANO Y
pOC2 ORDENAMIENTO TERRITORIAL

GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE OBRAS,
ORDENAMIENTC TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES

0s DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA Y RECREACION
MOO1 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO

GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE
EDUCACION, CULTURA Y RECREACION

10 DRECC]ON DE ADMINISTRACION

MOO1 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION ’

PO08 ADMINISTRACION FISCAL
PAGO DE IMPUESTO SOBRE NOMINA ESTATAL

1 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA ‘
SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD FiSICA Y
£046 PATRIMONIAL DE LOS HABITANTES

APCRTACION MUNICIPAL AL FORTASEG 2017

12 DIRECCION DE TRANSITO
=019 VIGILANCIA DEL TRANSITO
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCI iION DE TRANSITO
MUNICIPAL

3,312,240.00
3,312,240.00

3,312,240.00

60,693,287.00

2,714,844.00
2,714,844.00

25,049,336.00
17,555,256.00

6,669,580.00
£24,400.00
15,539,162.00

12,898,762.00
2,640,400.00
496,316.00
496,318.00
274,460.00

274,460.00

16,619,169.00
16,619,162.00

10,956,858.00
10,856,858.00
10,956,958.00

28,752,152.00
23,352,152.00

23,352,152.00
5,400,000.00
5,400,000.00
2,750,000.00
2750,000.00
2,75C,00C.00
2630,679.00
2 630.679.00

2,630,678.00




INGRESOS DE GESTION

04 DIRECCION DE PROGRAMACION ' 378,118.00

POOS PLANEACION, ESTADISTICA E INDICADORES ' 300,000.00
EVALUACION DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL |
MUNICIPIO 300,000.00

‘ ADMINISTRACION PROGRAMATICA Y
PO10 PRESUPUESTARIA , 78,118.00

21 DE ENERO DE 2017 PERIODICO OFICIAL 13
13 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS ' 4,504,900.00
M0oC1 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO o 4,204.900.00
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE ASUNTOS
JURIDICOS 4,304,900.00
14 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 8,071,135.00
- ASISTENCIA SOCIAL Y ATENCION A GRUPQS
F27 VULNERABLES 4,691,139.0C
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE ATENCION
CIUDADANA 4,691,138.00
F2g FOMENTC A LA EDUCACION 3,380,000.00
SUBSIDIOS DE BECAS DE TRANSPCORTE ESCOLAR 2017
"SUBETE" : 3,380,000.00
15 DIRECCION DE ATENCION A LAS MUJERES 1,491,775.00
POIZ EQUIDAD DE GENERQ: o _ 1,491,775.00 .
GASTCS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE ATENCION
A LAS MUJERES : 1,481,775.00
DIRECCION DE PROTECCION AMBIENTAL Y DESARROLLO
16 - SUSTENTABLE : 1,468,840.00
FO21 APOYO AL FOMENTO DE LA CULTURA AMBIENTAL 1,468,840.00
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE | 1458.840.00
PROTECCION AMBIENTAL Y DESARROLLO SUSTENTABLE TOEEE
17 UNIDAD DE PROTECCION CIVIL _ &,852,838.00
£029 PROTECCION CIVIL ' 2,852,838.00
GASTOS DE OPERACION DE LA UNIDAD DE PROTECCION ‘
CIVIL . 2,852,838.00
18 COORDINACION DEL DIF _ | 22,504,797.81
£o7 ASISTENCIA SOCIAL Y ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES 17,107,258.00
GASTOS DE OPERACION DE LA COORDI'\ACION GENERAL
DEL DIF MUNICIPAL _ 14,714,259.00
- GASTOS DE OPERACION DEL CENTRO DE
REHABILITACION _ - . 952,599.00
GASTOS DE OPERACION DEL ASILO DE ANCIANOS 1,435,700.00
F29 FOMENTO A LA EDUCACION - 3,752,232.81
GASTOS DE OPERACION DEL CENDI-DIF MUNICIPAL . 3,752,239.81
F30 FOMENTO A LA CULTURA Y LAS ARTES - 1,645,300.0C
CELEBRACION DEL DIA DE REYES 2017 - 1,494,800.00 .
SHOW PARA CELEBRACION DEL DIA DE LAS MADRES - 150,500.00
227,756,857.00
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RECURSOS POR APLICAR DE LOS INGRESCOS DE GESTION
2017

08 DIRECCION DE DESARROLLO
FOO1 DESARROLLO AGRICOLA
HUERTO FAMILIAR
MECANIZA TMX
MUJERES PRODUCTIVAS MECANIZA TMX
 TECNIFICA TMX
EQUIPA TMX

FO02 DESARROCLLO PECUARIO .
IMPULSA TMX URBANO CPaq de 10 poilttos y un bulto de
alimentc de 5 kg)
IMPULSA TMX RUQA' {Pag. de 10 poliites v un bulto de
alimentos de 5 kg)
INFRAESTRUCTURA PRODUC TIVA (DESAZQOLVE DE
JAGUEYES)

07 DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO Y TURISMO
FOO8 APOYO TURISTICC
FERIA TABASCO 2017

EXPOFERIA 2017
XIX TORNEQO DE INTERNACIONAL DE PESCA DEPORTIVA
"ROBALO DE ORC TENOSIQUE 2017

TORNEDO INTERNACIONAL DE LA PESCA D:PORTIVA
DEL. ROBALDO "LA PALMA 2777

QUINTO FESTIVAL DEL QUESO ARTESANAL 2017

DIRECCION DE OBRAS, ORDENAN’IENTO TERRITORIAL Y
08 SERVICIOS MUNICIPALES
ECCT SERVICIO DE AGUA POTABLE
SUMINISTRO DE AGUA POTABLE A COLONIAS Y
COMUNIDADES DIVERSAS

03 DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA Y RECREACION
- F28 FOMENTO A LA EDUCACION
~ _FESTEJO DEL DIA DEL MAESTRO

MIS VACACIONES EN LA BIBLIOTECA

F30 FOMENTO A LA CULTURA Y LAS ARTES
CARNAVAL TENOSIQUE 2017
FIESTAS PATRIAS 2017

 EXPRESION URBANA

EXPRESA TMX

F31 FOMENTO AL DEPORTE Y RECREACION _
TORNEQ INTERESCOLAR INFANTIL DE BALON MANO TMX
TORNEC INTERESCOLAR INFANTIL DE FUTBOL TMX
TMX COLOR RUN 5 KM

14 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA
ASISTENCIA SOCIAL ¥ ATENCION A GRUPOS
F27 VULNERABLES

78,118.00

2,060,000.00
1,105,000.00
200,000.00
700,000.00
50,000.00
20,000.00
135,000.00
£55,000.00

215,000.00
340,000.00
400,000.00

4,850,000.00
4,850,000.00
1,250,000.00
2.500,000.00
400,000.00

400,000.00
300,000.00

175,000.00
175,000.00

175,00C.00

3,966,000.00
307,000.00
250,000.00
57,000.00
3,525,500.00
- 3,217,000.00
252,000.00
20,000.0C
36,500.00
133,500.00
14,600.00
14,400.00
104,500.00

1,290,000.00
1,000,000.00
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DONATIVCS 2017 :
F2g FOMENTO A LA EDUCACION

BECAS PARA JOVENES TMX
ESCUELAS DE PRIMERA TMX

DIRECCION DE PROTECCION AMBIENTAL Y DESARROLLO |
16 SUSTENTABLE

FO21 APOYO AL FOMENTO DE LA CULTURA AMBIENTAL
TALLERES DE EDUCACION AMBIENTAL

17 UNIDAD DE PROTECCION CIVIL
£029 PROTECCION CIVIL
VACACIONES SEGURAS 2017 ]
ATENCION A EMERGENCIAS PARA LA PROTECCION
NOO2 CHVIL '
CONTINGENCIAS POR FENOMENOS NATURALES

18 COORDINACION DEL DIF _

' =p; ASISTENCIA SOCIAL Y ATENCION A GRUPOS

: VULNERABLES
CONSEJOS DEL ADULTO MAYOR
APOYO ALIMENTARIO PARA ADULTOS MAYORES
APOYO CON MEDICAMENTOS A PERSONAS DE ESCASOS
RECURSOS ECONOMICOS -
APOYO CON ANALISIS CLINICOS A PERSONAS DE
ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS
APOYO CON APARATOS ORTOPEDICOS A PERSONAS DE
ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS
APOYO ALIMENTARIO PARA POBLACION VULNERABLE .

F30 FOMENTO A LA CULTURAY LAS ARTES
CELEBRACION DEL DIA DEL NINO
CELEBRACION DEL DiA DE LAS MADRES

CONVENIO TRANSITO DEL ESTADO 2017

12 DIRECCION DE TRANSITC :
£01¢ VIGILANCIA DEL TRANSITO

PAGO DE SUELDOS DE LA DIRECCION DE TRANSITO
MUNICIPAL (CONVERNIO ESTADO)

RAMO GENERAL 33 Flli 2017 -
DIRECCION DE OBRAS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
08 SERVICIOS MUNICIPALES
poos PLANEACION DEL DESARROLLO URBANC Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL -

RECURSOS POR APLICAR DEL RAMOC 33 Flii 2017

1,000,000.00
280,000.00
18C,000.00
110,000.00

16,650.00
16,650.00
16,650.00

81,700.00
47,200.00
47,200.00

34,500.00
34,500.00

1,133,000.00

565,000.00
30,000.00
180,000.00

30,000.00

25,000.00
105,000.00

195,000.00

568,000.00 -

228,000.00
340,00C.00

13,950,468.00

1,040,645.00
1.040,645.00

1,040,645.00

1,040,645.00

38,649,036.00

38,649,036.00
30,054,099.1
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RAMO GENERAL 33 FIV 2017

11 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA ) : 32,314,674.00
c045 SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD FISICA' Y :
PATRIMONIAL DE LOS HABITANTES 32,314,674.00
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA ‘ 25,139,550.00
RECURSOS POR APLICAR DEL RAMO 33 FIV 2017 0.00
PAGO DE ENERGIA ELECTRICA DE LA ZONA RURAL - 8,175,124.00

PAGO DEL CAPITAL DEL CREDITC BANOB?&AS-FAIS 8,594,836.89

38,649,036.00

32,314,674.00

313,711,680.00

Municipio de Tendsique
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017

Prioridad del Gasto

Prosperidad para Todos

Desarrollo Econdmiceo Sustentable

Sociedad Segura y Protegida

Generaciéon Preparada y Competitiva

Municipio Moderno y Eficiente

OCTAVO.- METAS OBJETIVO PARA LOS SIGUIENTES EJERCICIOS
FISCALES. L.a Gestion para Resultados (GpR) reguiere gue la planeacion
del desarrollc municipal facilite ia programacion y 'preéupuestacién del
gastc publico con base en objetivos y metas gue permitan evaluar
adecuadamente su cumplimiento, a fin de conocer los resultados
obtenidos, apoyandose para esto en la metodologia de Presupuesto
basado en Resultados (PbR) vy en un Sistema de Evaluacion del Desempefio
(SED). '

De acuerdo z la Ley de Disciplina Financiera en su articule 18 ditimo

‘pérrafo, la cual contempla respecto a la integracién del proyecto de
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- histdrica del presupuesto de égresos municipal, sino gque también sefalza la
inclusion de una prospectiva de metas en los objetivos a ejercicio postér al

- Que se presupuesta, lo que para el presupuesto de egresos municipal 2017
supone la inciusion de una prospectiva de metas al ejercicio fiscal 2018.

© CONCEPTO - 2o_1's"'_", o120 _' 2020
1. Gasto No Etiquetado 246,762,462.00| 251,908,702.00 | 256,847,866.00
A.  Servicios Personales 155,683,420.55 '15_,8,930.203.87 162,046,342.12
. ‘B. Materiales y Suministros 22,284,294.8‘1 22,749.034.55 23:195,074.00
C.  Servicios Generales 48,302,018.041 49,309,358.36| 50,276,165.01
D. -Transferencias, Asignaciones, .
Subsidics vy Otras Ayudas - 7,981,152.74 £8,147,589.96 8,307.,349.64
E. Bienes muebles, Inmuebles 8,956,651.22 9,143,442.50 9,322,717.62
F. lInversion Publica 8,141.53 8,311.32 - 8,474.28
provisaoi's inversiones Financieras y Otras 74252478 758.010.16 772.872.43
H., Participaciones y Aportaciones 2,804,258.33 2,862,741.24 2,918,870.20
| i Deuda Piblica T - - _ !
, 2. Gesto Etiquetado 75,582,08400 | 75.130,644.00| 76,707,257.00 ':
l A.  Servicios Personales 14,360,880.07 14,653,032.44 14,870,735.48
B. Materiales y Suministros 2,432,778.70 2,483,948.00 .?,536,07"3.53
C. Servicios Generales 4,724,403.62 4,823,771.30 14,824,997.91
Subsi dioZ‘y o trfar;sgig:’sas Asignaciones, ' 670,840.96 684,950.66|  699,324.32
. E. Bienes muebles, lnmulebles 360,181.70 367,757.34 375,474
F.  Inversion Puablica 37,962,912.49 38,761,380.81) 35,574,786.55
provisiois Inversiones Financieras y Otras 67?.480.27 685,603.41 699,990.771
H. Participaciones y Aportaciones 12,2998,405.19 12,660,200.04 12,925,873.73
L. Deu@a Pdblica . - - -
F 3. Total de Eg_resos Proyectados 327,039,346.00 333’555,.}23_00!

i

1320,345,446.00,

L
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Contexto Municipal
Politica de Inlgre'sv__os, ‘ -

Con base - al comportamiento - que han presentado 16s ingresos
municipales en- los dltimos ejercicios fiscales y considerando una
politica responsable vy conservadora en la presupuestacion de los
mismos, se proyecta un crecimiento del ingreso para e,‘l.eje_rc'icio fiscal
del afio 2017 reflejado en la Ley de Ingresos aprobada por la H.
Legislatura del Estado de Tabasco, como a continuacién se detalla:

ORIGEN DE LOS INGRESQS 313'711,680.00

_ TOTAL o

IMPUESTOS | . 5'394,185.00
DERECHOS 5'224,556.00
PRODUCTOS ' . 229,061.00
APROVECHAMIENTOS | : 2'102,666.00
PARTICIPACIONES FEDERALES. 211'356,857.00
IMPUESTO SOBRE NOMINA ESTATAL ' 5'400,000.00
FONDO DE RESARCIMIENTO ISR 11'000,000.00
APORTACIONES FEDERALES 70°963,710.00
CONVENIO ESTATAL | | 1040,645.00

Politica de Egresos.

Sin perjuicio de lo gue establece el presente Presupuesto y las demas:
disposiciones aplicables a Ia ma{eria, y en congruencia con o plasmado
en el Plan Munic‘ipal de Desarrollo, el titular de esta administracion
publica ha considerado de vital relevancia que todas las Unidades
Administrativas de la administracion municipal, sean respeonsables de {a
estrictz observancia de las disposiciones 'de austeridad, economia,
eficacia, eficiencia, ética, honestidad, legalidad, racionalidad, rendicion
de cuentas, transparencia y disciplina presupuestaria, contenidas en el
presente presupuesto de egresocs, el cual se encuentra formado con un
amplio sentido de responsabilidad en el gasto publice y enfoque social.
La inobservancia o incumplimiento a las directrices normativas aplicabies
en materia presupuestal, motivaréd el fincamiento de las
responsabilidades a due'haya lugar conforme a las disposicioneé legales
ap[icables. |
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Por lo tanto, es responsabilidad de la administracién pubiica municipal,
llevar a cabo un manejo adecuado, eficiente, honesto y transparente de -
los recursos publicos. El reto, nada facil- por cierto, radica en poder
realizar una distribucion presupuestal que permita solventar los gastos

administrativos inherentes al Ayuntamiento, garantizar los servicios :
plblicos, potenciar el crecimiento econdmico e impulsar el desarrolio

global del Municipio.

Politica Salarial.

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 2017

(FAISM)

CONCEPTO

IMPORTE

TOTAL

PORCENTAJE

1- GASTOS INDIRECTOS

~1159,471.08

3%

GASTOS INDIRECTOS
FAISM-

1,159,471.08

DESARROLLO
INSTITUCIONAL

77298072

2%

DESARROLLO
INSTITUCIONAL FAISM

772,980.72

OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA
BASICA

| semeseaz0|

~ 95%

OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA
BASICA

36,716,584.2C

TOTAL DEL FAIS 2017

38,649,036.00

38,649,036.20

100%

Conforme a lo dictado en el Articulo 33 de la Ley de Coordinacidn Fiscal,

se destinard hasta el 3% de los recursos correspondientes del FAISM, para

ser aplicados como gastos indirectos, asi como el 2% para el Programa

de Desarrclio

lnstitucional,

los cuales seradn administrados por la

Secretaria conjuntamente con la Coordinacidn de Desarrolio Social del
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Municipio, siendo esta Gltima la responsable de su ejecucién conforme a-
io aprobado por el Consejo de Desarrollo Municipal. .

" Incremento al salario tabular.

Durante el ejercicio ﬁst_al del afio 2016, se proyecta un incremento al saiario".

de todas y cada una de las y los trabajadores que integran las diferentes

noéminas  del municipio, de hasta un 5.0 % con respecto al ejercicio

anterior, porcentaje gue se definira atendiendo a las negociaciones entre
la AdminiStracién Pablica Municipal v el Sindicato de Trabajadores. Con

esta medida se busca hacer un esfuerzo por' incentivar y corresponder-al

desempefio de quienes realizan dia a dl'a, desde cada una de sus areas de
adscripciodn, coadyuvan con el objeto de prestar un mejor servicio a la

ciudadania. -

TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES' ORDINARIAS
MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DE TENOSIQUE, TABASCO, CORRESPONDIENTE AL ANC

2017 .
¥ PRESTACIONES 2
Num, | SUELDOS Y SALARIOS VARIABLES _  PERCEPCION ORDINARIA
PLAZA/PUESTO PLAZ FIJOS {en efectivo ¥ en MENSUAL NETA
: AS espacie)
MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMO MAXIMO
TOTAL 1,293 .
ADMINIS TRADOR DE 1 $2,500.00| $4,500.00] $2,000.00| $3,000.00] $4500.00] $13,500.00
AGENTE DE 2DA 2 | $3,00000] $4500.00] $500.00] $7,300.00| $3500.00] $15800.00
AGENTE DE 3RA. 15 | $2,402.00| $7.400.00| $1,000.00] $7100.00| $3.402.00| $14,500.00
AGENTE DE .
 ESUCACION VIAL 6 $2402.00| 5$5000.00| $500.00| $3200.00| $2902.00{ $8,200.00
ALIJADOR $2,402.00| $4,000.00| $400.00| $2,200.00] $2802.00| $6,200.00
ALMACENISTA $2,402.00| $5,000.00| $3,000.00| $6,000.00| $5402.00| $1,000.00
ASESOR 10 | $400000| $9,600.00] $2,300.00] $50.400.00| $6,300.00| $60,000.00
ASISTENTE 43 | $2402.00] $4.500.00| - $300.00| $12,000.00| $2702.00| $16,500.00
ASISTENTE EDUCATIVA | 18 | $2,800.00| $6,000.00] $400.00| $9.000.00| $§3.200.00] $15,000.00
AUXILIAR 152 | $2,500.00| $6,000.00] $200.00| $10,500.00| $2700.00{ $16,500.00
AUXILIAR . -
N T RATIVO 3 | $3000.00] $6500.00] $800.00| $13500.00| $3.800.00| $20,000.00
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| _ PRESTACIONES
num, | SUELDOS Y SALARIOS VARIABLES PERCEPCION ORDINARIA
PLAZA/PUESTO PLAZ £1JOS (en efective y en MENSUAL NETA
AS - especie)
- MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMC | MAXIMO
| TOTAL | 1283 4
AUXILIAR CONTABLE | 34 | $3200.00| $6500.00| $800.00| $4,500.00| $4,000.00] $21,000.00
AUXILIAR EDUCATIVA | 1 | $2,500.00| $5,000.00|. $300.00| $6,000.00] $2800.00| $12,000.00
AUXILIAR GENERAL 2 | 5260000 $6500.00] $,000.00] $n,000.00] s2600.00] $17,500.00
AUXILIAR =
AUXILIAR eico 2 | $2402001 $6,000.00| $700.00| $6,500.00] $3102.00| $12500.00
AYUDANTE 2 | $240200] $4,00000] $600.00| $5000.00] $3,002.00]  $9,000.00
AYUDANTE DS 6 | $3,000.00| $6,00000| $1,000.00| $6,500.00| $4,000.00{ $12500.00
ELECTRICISTA 000 ,000. ,000. 500, 000. _
AVUDANTE DE -
s . 6 | $240200] $6,000.00| §.000.00| $6,00000| $3402.00| $12,000.00
AYUDANTE =
B OVALENTE 5 | $280000| $8,00000| $1000.00] $6,000.00| $3800.00| $12,000.00
BARRENDERO 55 | $2,40200| $3000.00] $200.00] $,000.00| $2,602.00] $4,000.00
BIBLIOTECARIO 20 | $2800.00| $6,000.00] $200.00] $6,00000] $3,000.00] $12,000.00
CHOFER 59 | $2,800.00| $7,000.00] $400.00| $15000.00] $3200.00] $22,000.00
COBRADOR 2 | s240200] s500000] $20000] $100000] $2602.00] $6,000.00
COCINERA 6 | $250000] $5500.00] $800.00| $3000.00| $3,300.00| $8,500.00
CONTRALOR " i
CON TeaLs 1 | $9,000.00] $16800.00| $3,500.00$103,200.00| $12,500.00| $120,000.00
COORDINADOR 51 | $4,00000] $9,600.00| $400.00| $38.400.00| $4,400.00| $48,000.00
COORDINADOR 7 | $7.00000) $3,200.00| $3,000.00| $76,800.00| $10,000.00| $90,000.00
CRONISTAMUNICIPAL | 1 | s3000.00] $7,00000] s40000] $18,00000] $3400.00] $25000.00
DIBUJANTE 1 | s30000¢] $6500.00] 5100000 $450000] s400000] $7,000.00
DIBUJANTE TECNICO 1 | $240200| $5500.00| $.100.00] $6500.00] $3502.00| $12,000.00
[DIRECTOR 12 | $2,000.00| $16,800.00] $3,500.0C | $103,200.00| $12,500.00| $120,000.00
ELECTRICISTA 6 | $250000] s5350000] $120000] s650000] $3700.00] s12,000.00]
ENCARGADG DE
SRSARENRO 2 | $240200] $4500.00| $400.00| $4,000.00| $2802.00|  $8,500.00
ERARGADO DE 1 | $240200{ $4500.00| $400.00| $4000.00| $2802.00| $8,500.00
ENFERMERA 7 | $2500.00] $6,000.00| $400.00| $6000.00| $2.900.00| $12,000.00
FOTOGRAFC 1| s2.40200] $7,000.00] s$400.00] s4,00000] $2,802.00]  $1,000.00
INSPECTOR 6 | $240200] s600000] ss0000] $530000] s2so200!  sn300.00
5 : ; .
T3 aCTORDE 4 | 5240200 $5500.00( s30000| s$2,00000| s27020c!  $7.500.00
N = -
TR O Tz a 1 $2,402.00( $5500.00| $300.00| $2000.00| $2702.00|  $7,500.00
e OR PE : $2.40200| $5500.00| $300.00| $200000| $270200[  $§7,500.0C
INSTRUCTORDE 1 $2.402.00| $5500.00| $300.00| $2,000.00| $270200| $7,500.00
D aRng OR PE 1 $2,402.00{ $5500.00| $300.00| $2,000.00| $2,702.00]  $7,500.00
IN T E
PoMROCTOR DR 1 §2,402.00{ $5500.00| $300.00| $2000.00| $2702.00{  §7,500.00
INSTRUCTOR DE
DB ORILERGS 2 | $240200| $5500.00| $300.00| $200000| $270200|  $7,500.00
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NUM. SUELDOS Y SALARIOS . P%/EE;CA%EEI\JSES PERCEPCION ORDINARIA
PLAZA/PUESTO PLAZ FlUOS (en efective y en MENSUAL NETA
AS especie)

ToTAL o5 MINIMO MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMO MAXIMO

e e cion | 1 | $240200] $5500.00| $300.00| $2000.00| $2702.00|  §7,500.00
INTENDENTE 50 | $2402.00] $5200.00| $200.00| $340000| $2.602.00] $8600.00
JARDINERC 7 $2,402.00] $3500.00| $200.00| $2,000.00| $2,602.00|  §5,500.00
JEFE DE AREA 28 $3,000.00{ §$7,000.00| $400.00| $23,000.00| $3,400.00| $30,000.00
L P MENTO 34 | $4.000.00| $9.600.00| $1200.00| $38.400.00| $5200.00| $48,000.00
JEFE DE TALLER 1 $2,402.00| $7,000.00] $400.00| $M,000.00| $§2,502.0¢0| $18,000.00
JEFE ELECTRICISTA 3 $2.402.00| * $7,000.00| $400.00]| $1.000.00| $2,802.00| $18,000.00
JEFE MECANICO 1 $2,402.00| $6500.00] $400.00| $15500.00] $2,802.00| 522,000.00
JUEZ CALIFICADOR 2 $4,000.00| $6,500.00| $1,000.00] $15500.001 $5,000.00] $22,000.00
LANCHERO 1 $2,402.00| $4500.00] $300.00! £2,00000] $2702.00| $6,500.00
NEES RO 2% 1 $2,402.00( $5500.00| §400.00! $2500.00( $2802.00|  $8,000.00
MECANICO 12 $2,500.00| - $6,500.00] $500.00| $13,000.00| $3.000.00] 518,500.00
MEDICO 8 | $400000| $2600.00| $500.00| $44.400.00] $4500.00| $54,000.00
MUSICO 1 $2,402.00|  $5,000.00| $300.00| $4,500.00| $2702.00%  $8,500.00]
NUTRIOLOGA (O} 1 $3,000.00| $4,500.00| $500.00| $M.500.00| $3500.00f $16,000.00
OFICIAL E $5000.00| $8500.00| $1,000.00| $1,500.00| $6,000.00| $20.000.00
QA DE REGISTRO 1 $4,000.00| $9,600.00| $2,300.00| $62,400.00| $5300.00} $72,000.00
OPERADOR 22 | $2,50000| $7,000.00] $500.00| $13.000.00| $3,000.0C| $20,000.00
PEON B0 | $240200| $5000.00| $200.00| $3500.00| $2802.00)  $8,500.00
;ﬁﬁggﬁf 1 $12,000.00 | $21,600.00 | $6,000.00 | $122,400.00| $18,000.00| $144,000.00
PROMOTOR 84 | $2402.00| $6,000.00] $300.00| $8,000.00| $2702.00| $14,000.00
PROYECTISTA 2 $3,500.00] $6,500.00] $1,000.00| §13,500.00|  $4,300.00| $22,000.00
'PSICOLOGO (A) 2 $3,000.00] $4,500.00] $300.00| S$1,300.00| $3,500.00] $15,000.00
REGIDOR 10 | $8,500.00] $38,000.00( $8,000.00| $17,000.00] $17,500.00| $55,000.00
ROTULISTA 3 $2,402.00| $5000.00| $300.00! $2,000.00] $2702.00| §7.000.00
SECRETARIA (O) 87 | $2402.00| $5500.00| $250.00( $14,000.00) $2,652.00| $19,500.00
iﬁ%ﬁ?ﬁgﬁg‘— 1 $9,000.00| $16,300.00| $3,500.00 | $103,200.00! $12,500.00| $120,000.00
gi%a?rg@&g 1 $6,500.00] $9.600.00| $2,300.00| $62,400.001 $8,800.00! §72,000.00
SECRETARIO TECNICO | 1 $7,000.00] $13,200.00| $8,000.00] $82,800.00| $15,000.00] $96,000.00
SINDICO DE HACIENDA | 1 | §12.000.00] $19,200.00]| $3,000.00| $84,800.00| $15,000.00] $714,000.00
SOLDADOR 2 $2,402.00| $7.000.00] $500.00| $3.500.00| $2,902.00] $10,500.00
é%a%ggfoimbon 1 | $4000.00| $8500.00| $,500.00| $50,400.00{ $5500.00| $60,000.00
SUBDIRECTOR 13 | $7,000.00] §9,500.001 s2,500.00] $74.400.00| $2,500.00| $84,000.00
SUBOFICIAL 1 $4,800.00] $8,000.00] $900.00( $10,000.00| $5700.0C| $18,000.00
SUPERVISOR 19 $2,500.00| $7,000.00] $1,000.00| §18,000.00| $3,500.00| $25,000.00

ot
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i ?RESTAC}VONES ] .
! | SURLDOS ¥ SALARIOS VARIABLES | PERCEZPCION ORDINARIA
L BLAZA/PUESTO [ SBTZ ELOS (en efectivo v en MENSUAL NETA
s | A Y especie)

! |

' MINIMO | MAXIMO MINIMO MAXIME MINIMGC MAXIMO
| TOTAL | 1,283 , |
TERAPISTA 8 $2,402.00] $5,500.00] $400.00| $6,000.00| $2,802.00 $11,500.00
TOPOGRAFQ 2 $2,402.00} $6,000.00] $40C.00| $7,00C.00| $2,802.00| $13,000.00
TRABAJADORA SOCIAL | - 8 $2,500.00| $7,000.00{ $60C.00| $4,000.00| $3100.00 $11,000.00
VELADOR 7 $2,402.00| $§5,200.00| $200.00! $2,600.00] $2,602.00 $7,800.00

CORPORACION DE SEGURIDAD PUBLICA
: PRESTACIONES .
Num, | SUSEDOS Y SALARIOS VARIABLES PERCEPCION ORDINARIA
CATEGORIA PLAZ FlUOS (en efectivo y en MENSUAL NETA
AS especie)
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO . MINIMO MAXIMO

COMISARIO 1 $8,000.00 | $25,000.00| §3,500.00| $73,000.00| $N500.00| $98,000.00
SUBOFICIAL ] $6,500.00] $19183.00] $2,500.00| $43,600.00( $%8,000.00} °$62,783.00
POLICIA PRIMERO 3 $6,000.00| $15,986.00{ $2,000.00] $12,300.00] oogog $28.286.00
POLICIA SEGUNDO 10 $5,500.00| $13,322.00| $1,200.00| S$N,600.00| $6,700.00| $24,922.00
POLICIA TERCERC 3 $5,000.00| $1102.00} $1,000.00} §10,500.00| $6,000.00| $21,602.00
POLICIA 93 | $2,500.00] $9,252.00] $90C.00| $8300.00| $3,400.00 $17,352.00

El

presente - Tabulador refleja

los

limites -minimos y maximos de

percepciones ordinarias mensuales netas aplicables & los Servidores
Piblicos en funcidon del puesto gue ocupan; incluyen los ingresos por
sueldos y‘salarios, prestaciones en efective o en especie y aguinaldo sobre
sueldos vy salarios base divididos entre doce. ‘ '

Las remuneraciones mensuales netas corresponden -a la cantidad gue
perciben los servidores publicos del ayuntamiento del Municipio de
Tenosique, Tabasco, una vez aplicadas las deducciones correspondientes:

Las remuneraciones del personal se establecen conforme a las condiciones
generales de trabajo, vigentes. -

No incluye percepciones de los trabajadores de base por concepto de
antigledad por afos de servicic.

No contempla percepciones por conceptos distintos a los sefialados, que
ilegaran a determinarse por acuerdo con la autoridad superior, como lo
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correspondiente a bonos de actuacidn, éste concepto seri considerado
como percepcidn extraordinariz, conforme a la disponibilidad
presupuestal. '

Asimismo, el presente Tabulador contempla’ percepciones netas. por
concepto de aguinaido sobre compensacion que llegaran a determinarse
conforme a la disponibilidad presupuestal. |

Se abroga el Tabulador de sueldos publicado en el Periddico Oficial de! '.

“ Estado durante el ejercicio 2015-20716.

MATRIZ DE INDICADORES PARA EL DESEMPENO 2017

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en. la Ley General de Contabilidad en
sus articquS'S, 7,9, 54, 64 y 79 se presentan las Matrices de Indicadores
para Resultados (MIR), realizados mediante ia Metodologia de Marco
Légico (MML) a efecto de medir el desempefic de los programas a
realizarse en el ejercicio 2017. Cabe sefialar que podran modificarse de
conformidad a las recomendaciones emitidas por la Unidad de Evaluacion
del Desempefio del Estado. Estas se encuentran en la pagina de internet:
'http://ah‘am.spf.tabasco.gob.mx/alfa“municipids.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente acuerdo debera ser enviado para su publicacién en
el Periddico Oficial del Estado de conformidad con lo establecido en la
fraccidon V del articulo 38 de |z Ley de Presupuestd y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipics.

SEGUNDO.- E| Presidenie Municipal debera cuidar que en el ejercicio de
los recursos a2 que se refiere este presupuesto, se cumpia con io
establecido -en las disposiciones legales y administrativas relacionadas con
las contabilidad gubernamental.



21 DE ENERO DE 2017 : PERIODICO OFICIAL

25

TERCERO. El municipio de Tenosique, Tabasce, elaborara y difundird a mas
~ tardar 30 dias naturales sigruiehtes a la promulgacién del presente decreto,
en su respectiva pagina de Internet el presupuesto ciudadano con base en
fa informacidn presupuestal contenida en el presente decreto, de
conformidad .'con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y con la Norma para la difusién a le ciudadania de la Ley
de Ingrescs y del' Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional
de Armonizacién Contable.

- CUARTO. Eil municipio de Tenosique, Tabasco, elaborara y difundird a mas
tardar el 31 de enero de 2017, en su respectiva pagina de [nternet el
calendario de presupuesto de egresos con base mensual con los datos
contenidos en ei presente decreto, en el formato establecido por el

Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para

establecer |a estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base
mensual.
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'APROBADO EN SESION EXTRAORDINARIA NUMERO 27 EN LA SALA
DE SESIONES DEL HONORABLE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL

DE  TENOSIQUE, TABASCO, A LOS VEINTISIETE DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

i,

armoén Abreu Vela.
Primer Regiglor Y Presidente Mumc:pax
; o

/ i .
Lic. Jhoic:nn')/ c(é Jdsos Vazquez Cuj. ing. Luis Jcmen\Guherrez Sanchez.
Sindico De Haciendo

Terce?ﬁldor

C. Ggodclupe Zubieta Anda. ing. José lbeﬁo gaha Conireras.
Cuarte Regidor. : eg,&, A

- //"
P iy
M.C.E. Marib ay Tacu,
Sexto Regidor.

t- f o
Ing. Carlos Gusfa\/o osado Macosay.
Noyene Regidor.

- C. César Augusto Lépez Herndndez.
Decimo ﬁgidor. , Décimo primer Regidor.
~
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Y en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 29 fraccién IV de la ley

Orgdnica de los Municipios del Estado de Tabasco, se emite el presente

acuerdo para su debida publicacién y observancia en el municipio de

Tenosique de Pino Sudrez, Tabasco, a los veintisiete dias del mes de
- Diciembre del afio Dos Mil Dieciséis. |

-

VL--{-"". ’-‘f't\‘.ﬁ‘;

LAZ Frcicisco Ramdén Abreu RS
N, P

Presidente municipal

PRESIDENCIA

TRIEMIO 2018-2018 SLNTAMIE

Celiamy -

. Alberto Ara Lunﬁ\ @Lgﬁ'%&{?"fif i

o del Ayun/‘rcmier;i" sz‘."‘;O 3 *

S
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Gobierno del Tabasc
Estado de Tabasco cambia contigo

- “2016, Aiio del Nuevo Sistema de Justicia Penal”

- El Periodico Oficial circulalos miércoles y sabados.

Impreso en la Direccion de Talleres Gréaficos de la Secretaria de
Administracion, bajo la Coordinacién de la Direccion General de
Asuntos Juridicos de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son
obligatorias por el hecho de ser publicadas en este periddico.

Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados
en el mismo, favor de dirigirse al inmueble ubicado en la calle
Nicolas Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359, 1° piso zona Centro o a
los teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Vililahermosa, Tabasco.



