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Recurso de Revision Folio del Recurso de Folio de la solicitud
Revision
RR/295/2017-PI RS00004517 00086417

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO; A
VEINITOCHO DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO.

Cuenta: Con el requerimiento del sumario citado en el encabezado, dictado por el Instituto
Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (ITAIP), mediante la cual se
ordena cumplir totalmente con la resolucion del asunto, por lo que, se procede a dictar este
acuerdo de disponibilidad, al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Conforme lo determina el articulo 50 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica del Estado de Tabasco, esta Unidad de Transparencia es competente para
recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como realizar los tramites
internos necesarios para la atencion de dichas solicitudes.

SEGUNDO. La informacién solicitada consistié en:
"copia de todas las renuncias presentadas a ese ayuntamiento el afio 2016" (sic)

En tal virtud, para dar cumplimiento a lo instruido en el resolutivo de mérito, esta Unidad de
Transparencia solicitdé la informacion a la Direccion de Administracion, misma que por
mandamiento del articulo 86, fraccion VII de la Ley Organica de los Municipios del Estado de
Tabasco, resulta competente para poseer la informacion.

En la respuesta generada por el Director de Administracion, se sefialé que en el periodo solicitado
se recibieron 26 renuncias, las cual detall6 en un listado y envi6 las mismas, sefialando que
contenian datos personales biométricos, por lo que deberian ser analizadas por el Comité de
Transparencia.

TERCERO. En esa virtud, se otorgd legal intervencion al Comité de Transparencia, mismo que
actuando en la 40° sesién de 2018, celebrada el 28 de septiembre de 2018, de manera unanime
aprobo la clasificacion parcial de dichos documentos, Unicamente en los que hace a las huellas
dactilares que en los mismos se aprecian.

En consecuencia, ordend a esta Unidad generar la versién publica de los documentos solicitados,
para lo cual signé el Acuerdo de Confidencialidad respectivo.

Por lo que, al presente Acuerdo se anexan la version publica de las renuncias solicitadas, el oficio
de respuesta del area poseedora, el Acta 40° del Comité de Transparencia y el acuerdo de
confidencialidad respectivo.
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CUARTO. La natificacion del presente acuerdo, debera llevarse a cabo a través del sistema
Infomex, por ser el medio elegido por el solicitante para tales efectos; no obstante, los anexos
del mismo, constituyen un tamafo superior al aceptado por el Sistema Infomex, por lo que, estos
estan disponibles para la consulta del solicitante en los estrados electronicos de este sujeto
obligado, los cuales se encuentran en la siguiente direccion electrénica:

http://tenosique.gob.mx/estrados electronicos.php

Por lo antes expuesto, fundado y motivado, esta Unidad de Transparencia, emite el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Se declara la disponibilidad de la informacién solicitada.

SEGUNDO. Notifiquese conforme al considerando tercero del presente acuerdo.

TERCERO. Cumplase.

ASi LO A(;ORD(), MANDA Y FIRMA EL CIUDADANO LICENCIADO JUAN JOSE
ECHAVARRIA MOSQUEDA, TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO. DOY FE.

RESOLUCION SIN FIRMA AUTOGRAFA DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE SIMPLIFICACION REGULATORIA PARA
EL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, GESTIONADAS A TRAVES DEL SISTEMA
INFOMEX-TABASCO, PUBLICADOS EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO EL 8 DE
SEPTIEMBRE DE 2010, A TRAVES DEL SUPLEMENTO 7096 B.
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“2018, Afio del V Centenario del Encuentro de Dos Mundos en Tabasco”.

Tenosique de Pino Suarez, Tabasco, a 27de Septiembre de 2018.

OFICIO No. /DA/ 954/2018

ASUNTO: el que se indica

“WI‘Q‘

LIC. ,1 'E;EEHA ‘RﬁiA MOSQUEDA
TITULAR tiNi’DAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE:

En atencion al cumplimiento del expediente RR/295/2017-PI, mediante el cual se solicita: “copia de todas las renuncias
presentadas a ese ayuntamiento el afio 2016" (sic), me permito enviar la siguiente documentacion:

Envio 26 renuncias presentadas en el Ayuntamiento de Tenosique, en todo el ejercicio 2016, mismas que constituyen la

totalidad de la informacion requerida, en el periodo solicitado, las cuales se detallan a continuacion:

NOMBRE FECHA
1 CONCEPCION JIMENEZ CORDOVA 31 DE ENERO DE 2016
2 HILDA ALEGRIA GALLEGOS 31 DE ENERO DE 2016
3 NORMA MAGANA BANOS 25 DE ENERO DE 2016
4 EMMA MOHENO CHABLE 16 DE ENERO DE 2016
5 ENRIQUE DIAZ GUTIERREZ 1 DE MARZO DE 2016
6 MARCOS RUIZ BAUTISTA 1 DE ENERO DE 2016
7 JUANA MARITZA RAMOS SANCHEZ 23 DE ENERO DE 2016
8 ELDA LOPEZ MARTINEZ 23 DE ENERO DE 2016
9 JESSICA GUADALUPE MORALES MARTINEZ 1 DE FEBRERO DE 2016
10 IRMA HERNANDEZ LOPEZ 1 DE FEBRERO DE 2016
11 ARMANDO RUIZ CABRERA 1 DE MARZO DE 2016
12 EDWIN DEL JESUS OLAN MIRANDA 1 DE MARZO DE 2016
13 GERMAN DOMINGUEZ MOSQUEDA 1 DE MAYO DE 2016
14 YSACC RODRIGUEZ GARIBAY 1 DE JUNIO DE 2016
15 VICTOR ADRIAN CARRILLO ESTRADA 1 DE JUNIO DE 2016
16 SEVERIANO DANIEL GONZALEZ CASTRO 16 DE MAYO DE 2016
17 DANIEL JIMENEZ GONZALEZ 1 DE JUNIO DE 2016
18 MARIA DEL ROSARIO OLAN 2 DE DICIEMBRE DE 2016
19 ELSY GUADALUPE GUZMAN MARTIN 16 DE JUNIO DE 2016
20 ANA LILIA MARTINEZ PEREZ 16 DE JUNIO DE 2016
21 EDER MARTIN MONTANO GARCIA 1 DE SEPTIEMBRE DE 2016
22 MARIO ALBERTO RUIZ GARCIA 1 DE JULIO DE 2016
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“2018, Afio del V Centenario del Encuentro de Dos Mundos en Tabasco”.

23 DEYSI MARIA TORRES SANCHEZ 1 DE OCTUBRE DE 2016
24 EDGAR ARTURO OLVERA SANCHEZ 1 DE OCTUBRE DE 2016
25 FLOR PACHECO ROBLES 1 DE OCTUBRE DE 2016
26 LUIS ALFONSO JIMENEZ SANCHEZ 16 DE DICIEMBRE DE 2016

Lo anterior, de conformidad con el articulo 86, fraccion VIl de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,
misma que establece que corresponde a la Direccion a mi cargo tramitar los nombramientos, remociones, renuncias,

licencias y jubilaciones de los servidores publicos municipales.
No omito manifestar, que dichos documentos, contienen informacion confidencial, que debe ser analizada por el Comité de
Transparencia a efectos de realizar la clasificacion de la misma; los datos confidenciales son las impresiones de las huellas

dactilares plasmadas por los ex trabajadores del Ayuntamiento al momento de signar su escrito de renuncia.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

T APy,
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1 A \ bond

C.c.p. ING. Francisco Ramén Abreu Vela.- Presidente Municipal P/su Conocimiento
C.c.p. Archivo

sco. México
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Acta: HATC-CT-RES-40-2018

CUADRAGESIMA SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2018

En la ciudad Tenosique de Pino Suarez, Tabasco, siendo las nueve horas del veintisiete
de septiembre de dos mil dieciocho, se encuentran reunidos en, ubicada en la Sala de
Juntas de la Contraloria Municipal, ubicada en la planta baja del Palacio Municipal, sito
en la calle 21, sin numero, colonia Centro, el L.A.E. Miguel Angel de Jesus Paz
Medina, la C. Dulce Maria Mosqueda Mosqueda y el L.A.E. Gabriel Alberto Cortes
Diaz, integrantes del Comité de Transparencia de este ayuntamiento, siendo el primero
de los mencionados el Presidente de dicho érgano colegiado, a efectos de llevar a cabo
la Cuadragésima Sesién del Comité de Transparencia correspondiente al ejercicio
2018, para lo cual se propone el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia, y en su caso, declaracién de quérum;

Confirmacién, modificaciéon o revocacion en su caso, de la clasificacion como confidencial
de la informacion otorgada en cumplimiento a la resolucién del expediente RR/295/2017-
Pl, respecto de la solicitud de INFOMEX, en la que se requirid: "copia de todas las
renuncias presentadas a ese ayuntamiento el afio 2016" (sic); ,
Confirmacion, modificacion o revocacion en su caso, de la clasificacion como confidencialf
de la informacién otorgada en cumplimiento a la resolucién del expediente RR/467/2017-\
PIl, respecto de la solicitud de INFOMEX, en la que se requirié: "COPIA ESCANEADA
DE TODAS LAS RENUNCIAS PRESENTADAS A ESE AYUNTAMIENTO DURANTE EL
ANO 2016 Y EN LO QUE VA DEL ANO 2017" (sic);

Confirmacién, modificacion o revocacion en su caso, de la clasificacion como confidencial
de la informacién otorgada en cumplimiento a la resolucién del expediente RR/512/2017-
PIl, respecto de la solicitud de INFOMEX, en la que se requirio: " COPIA DE TODAS LAS
RENUNCIAS PRESENTADAS A ESE AYUNTAMIENTO DURANTE EL ANO 2016" (sic);

y
Clausura de la Sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

En lo relativo al punto primero del orden del dia, se manifiesta que se encuentran
presentes todos los integrantes del Comité de Transparencia, por lo que se acredita el
quorum legal para sesionar, de conformidad con el articulo 47 segundo parrafo de la Ley
de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, en tal sentido, se procede a dar
inicio a la presente sesion.

En lo concerniente al punto que hace referencia a la Confirmacién, modificacion o
revocacion en su caso, de la clasificacién como confidencial de la informacion otorgada
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en cumplimiento a la resolucion del expediente RR/295/2017-PI, respecto de la solicitud
de INFOMEX, en la que se requirié: "copia de todas las renuncias presentadas a ese
ayuntamiento el afio 2016" (sic), se sefala lo siguiente:

Que la Direccion de Administracion, a través de la Unidad de Transparencia, hizo llegar
oficio al cual adjunté la versién electrénica de 26 renuncias, mismas que constituyen la
totalidad de dimisiones recibidas en este Ayuntamiento, en el ejercicio 2016, conforme a
la siguiente tabla:

No. | NOMBRE ; FECHA DE PRESENTACION DE
LA RENUNCIA

1 CONCEPCION JIMENEZ CORDOVA 31 DE ENERO DE 2016

2 HILDA ALEGRIA GALLEGOS 31 DE ENERO DE 2016

3 NORMA MAGANA BANOS 25 DE ENERO DE 2016

4 EMMA MOHENO CHABLE 16 DE ENERO DE 2016

5 ENRIQUE DIAZ GUTIERREZ 1 DE MARZO DE 2016

6 MARCOS RUIZ BAUTISTA 1 DE ENERO DE 2016

7 JUANA MARITZA RAMOS SANCHEZ 23 DE ENERO DE 2016

8 ELDA LOPEZ MARTINEZ , 23 DE ENERO DE 2016

9 JESSICA GUADALUPE MORALES MARTINEZ 1 DE FEBRERO DE 2016

10 IRMA HERNANDEZ LOPEZ . 1 DE FEBRERO DE 2016

11 ARMANDO RUIZ CABRERA 1 DE MARZO DE 2016

12 EDWIN DEL JESUS OLAN MIRANDA 1 DE MARZO DE 2016

13 GERMAN DOMINGUEZ MOSQUEDA 1 DE MAYO DE 2016

14 YSACC RODRIGUEZ GARIBAY 1 DE JUNIO DE 2016

15 VICTOR ADRIAN CARRILLO ESTRADA 1 DE JUNIO DE 2016

16 SEVERIANO DANIEL GONZALEZ CASTRO 16 DE MAYO DE 2016

17 DANIEL JIMENEZ GONZALEZ 1 DE JUNIO DE 2016

18 MARIA DEL ROSARIO OLAN 2 DE DICIEMBRE DE 2016

19 ELSY GUADALUPE GUZMAN MARTIN 16 DE JUNIO DE 2016

20 ANA LILIA MARTINEZ PEREZ 16 DE JUNIO DE 2016

21 EDER MARTIN MONTANO GARCIA 1 DE SEPTIEMBRE DE 2016

22 MARIO ALBERTO RUIZ GARCIA 1 DE JULIO DE 2016

23 DEYSI MARIA TORRES SANCHEZ 1 DE OCTUBRE DE 2016

24 EDGAR ARTURO OLVERA SANCHEZ 1 DE OCTUBRE DE 2016

25 FLOR PACHECO ROBLES 1 DE OCTUBRE DE 2016

26 LUIS ALFONSO JIMENEZ SANCHEZ 16 DE DICIEMBRE DE 2016
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Los documentos antes enlistados, se tienen a la vista y este Comité procede al analisis
de los mismos, a efectos de identificar informacién de acceso restringido.

Asi entonces, se advierte que las renuncias analizadas, contienen datos personales,
especificamente del tipo biométrico, mismos que se hace consistir en huellas dactilares
que los ex trabajadores plasmaron en su escrito de renuncia al momento de signarlo.

Como ya se dijo, las huellas dactilares, se constituyen como datos personales de tipo
biometrico y deben protegerse del escrutinio publico, toda vez que este ayuntamiento no
cuenta con la autorizacion expresa de sus titulares para divulgar las mismas.

Asi las cosas, los datos personales de tipo biométrico, como lo son las huellas digitales
que se observan, se consideran datos personales en virtud que pueden identificar a una
persona.

Al respecto, la Ley de Transparencia local, determina en su articulo 124 lo siguiente:

“Articulo 124. Se considera informacién confidencial la que contiene
datos personales concernientes a una persona identificada o
identificable.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes
y los Servidores Publicos facultados para ello.

7

Los datos referidos en parrafos anteriores forman parte del patrimonio informativo de las
personas a las que identifican, quienes a pesar que en algtin momento fungieron como
servidores publicos, también gozan de las garantias otorgadas por la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, incluida aquella relativa a la privacidad.

Por su parte, la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Tabasco, define los datos personales como:

“Datos Personales: Cualquier informacion concerniente a una persona
fisica identificada o identificable expresada en forma numérica, alfabética,
alfanumeérica, gréfica, fotografica, actstica o en cualquier otro formato. Se
considera que una persona es identificable cuando su identidad puede
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacién,
siempre y cuando esto no requiera plazos, medios o actividades
desproporcionadas;”

En tal virtud, dicha informacidn por ser relativa a datos personales, debe protegerse. La
proteccion en comento, impide que se conozcan datos que identifican a personas de las

Direccion: calle 21 S/N. Ccl, Centro
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cuales este sujeto obligado no tiene registro alguno que hayan emitido su consentimiento
para difundir dicho dato.

Establecido lo anterior, es evidente que de conformidad con el articulo 124 de la Ley de
Transparencia, los datos antes resefiados son informacién confidencial que debe
clasificarse como tal relativa a datos personales, toda vez que es obligacion de este
sujeto obligado, garantizar el derecho a la intimidad de las personas respecto de las
cuales se poseen sus datos personales.

Del analisis de todo lo anteriormente sefalado, este Comité determina juridicamente
valido restringir el acceso a la informacion confidencial, contenida en las renuncias que
son objeto del presente analisis.

En consecuencia, SE CLASIFICA COMO PARCIALMENTE CONFIDENCIAL EL
DOCUMENTO ELECTRONICO QUE CONTIENE LAS RENUNCIAS PRESENTADAS
ANTE ESTE AYUNTAMIENTO EN EL EJERCICIO 2016, tnicamente respecto a los
datos de la impresion de las huellas dactilares que contiene, por lo que, se ordena a la
Unidad de Transparencia generar la version publica correspondiente.

En tal sentido, este Comité emite la siguiente:

DECLARACION DE ACCESO RESTRINGIDO

Toda vez que este Comité de Transparencia CLASIFICO COMO PARCIALMENT ’

CONFIDENCIAL EL DOCUMENTO ELECTRONICO QUE CONTIENE LA
RENUNCIAS PRESENTADAS ANTE ESTE AYUNTAMIENTO EN EL EJERCICI
2016, unicamente respecto a los datos de la impresion de las huellas dactilares que
contiene, sefnalando que la misma contiene datos de acceso restringido que encuadran
con el supuesto normativo contemplado en el articulo 124 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, este Comité de Transparencia,
de manera solemne y con fundamento en el numeral 48, fraccién VIII de la Ley de
Transparencia aludida, declara que el documento en comento no debe publicarse de
manera integra, por lo que, autoriza a la Unidad de Transparencia a que realice la versién
publica del mismo, observando en todo momento lo estipulado en los Lineamientos que
para el efecto publico el Sistema Nacional de Transparencia.

En lo tocante al punto tercero del orden del dia, relativo a la confirmacién, modificacion
0 revocacion en su caso, de la clasificaciéon como confidencial de la informacién otorgada
en cumplimiento a la resolucion del expediente RR/467/2017-PlI, respecto de la solicitud
de INFOMEX, en la que se requirié: "COPIA ESCANEADA DE TODAS LAS RENUNCIAS
PRESENTADAS A ESE AYUNTAMIENTO DURANTE EL ANO 2016 Y EN LO QUE VA
DEL ANO 2017" (sic), se establece que:

Telefono: (934) 34 2 00 36
Tenosique, Tabasco. México
Wwww,tenosique.g ob.m

EETEER R TTR UR




g
gm A
ol §

GOBIERNOC MUNICIPAL

Que la Direccion de Administracion, a través de la Unidad de Transparencia, hizo llegar
oficio al cual adjunto la version electrénica de 31 renuncias, mismas que constituyen la
totalidad de dimisiones recibidas en este Ayuntamiento, en el ejercicio 2016 y el 2017
(con corte al 16 de febrero, fecha posterior a la fecha de presentacién de la solicitud),
conforme a la siguiente tabla:

No. | NOMBRE FECHA DE PRESENTACION DE LA
RENUNCIA

1 CONCEPCION JIMENEZ CORDOVA 31 DE ENERO DE 2016

2 HILDA ALEGRIA GALLEGOS 31 DE ENERO DE 2016

3 NORMA MAGANA BANOS 25 DE ENERO DE 2016

4 EMMA MOHENO CHABLE 16 DE ENERO DE 2016

5 ENRIQUE DIAZ GUTIERREZ 1 DE MARZO DE 2016

6 MARCOS RUIZ BAUTISTA 1 DE ENERO DE 2016

7 JUANA MARITZA RAMOS SANCHEZ 23 DE ENERO DE 2016

8 ELDA LOPEZ MARTINEZ 23 DE ENERO DE 2016

9 JESSICA GUADALUPE MORALES MARTINEZ 1 DE FEBRERO DE 2016

10 IRMA HERNANDEZ LOPEZ 1 DE FEBRERO DE 2016

11 ARMANDO RUIZ CABRERA 1 DE MARZO DE 2016

12 EDWIN DEL JESUS OLAN MIRANDA 1 DE MARZO DE 2016

13 GERMAN DOMINGUEZ MOSQUEDA 1 DE MAYO DE 2016

14 YSACC RODRIGUEZ GARIBAY 1 DE JUNIO DE 2016

15 VICTOR ADRIAN CARRILLO ESTRADA 1 DE JUNIO DE 2016

16 SEVERIANO DANIEL GONZALLEZ CASTRO 16 DE MAYO DE 2016

17 DANIEL JIMENEZ GONZALEZ 1 DE JUNIO DE 2016

18 MARIA DEL. ROSARIO OLAN 2 DE DICIEMBRE DE 2016

19 ELSY GUADALUPE GUZMAN MARTIN 16 DE JUNIO DE 2016

20 ANA LILIA MARTINEZ PEREZ 16 DE JUNIO DE 2016

21 EDER MARTIN MONTANO GARCIA 1 DE SEPTIEMBRE DE 2016

22 MARIO ALBERTO RUIZ GARCIA 1 DE JULIO DE 2016

23 DEYSI MARIA TORRES SANCHEZ 1 DE OCTUBRE DE 2016

24 EDGAR ARTURO OLVERA SANCHEZ 1 DE OCTUBRE DE 2016

25 FLOR PACHECO ROBLES 1 DE OCTUBRE DE 2016

26 LUIS ALFONSO JIMENEZ SANCHEZ 16 DE DICIEMBRE DE 2016

27 JESUS GARCIA GUZMAN 16 DE FEBRERO DE 2017

28 JOSE LUIS QUEZADA ESTRELLA 16 DE FEBRERO DE 2017

29 RICARDO ALVAREZ CASTELLANOS 16 DE FEBRERO DE 2017

30 GREGORIO GUTIERREZ MONTES 16 DE FEBRERO DE 2017
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| JOSE VILLANUEVA ARCOS GOMEZ 16 DE FEBRERO DE 2017

Los documentos antes enlistados, se tienen a la vista y este Comité procede al analisis
de los mismos, a efectos de identificar informacion de acceso restringido.

Asi entonces, se advierte que ias primeras 26 renuncias enlistadas, ya fueron objeto de
clasificacion por parte de este'Comité, misma que se decreté de manera unanime en el
punto anterior del orden del dia de la presente acta.

Respecto de las renuncias restantes, se sefiala que las mismas contienen datos
personales, especificamente del tipo biométrico, mismos que se hace consistir en huellas
dactilares que los ex trabajadores plasmaron en su escrito de renuncia al momento de
signarlo.

Como ya se dijo, las huellas dactilares, se constituyen como datos personales de tipo
biométrico y deben protegerse del escrutinio publico, toda vez que este ayuntamiento no
cuenta con la autorizacion expresa de sus titulares para divulgar las mismas.

Asi las cosas, los datos personales de tipo biométrico, como lo son las huellas digitales
que se observan, se consideran datos personales en virtud que pueden identificar a una
persona.

. /
Al respecto, la Ley de Transparencia local, determina en su articulo 124 lo siguiente: |

“Articulo 124. Se considera informacion confidencial la que contiene
datos personales concernientes a una persona identificada o
. . p i

identificable.

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes
y los Servidores Publicos facultados para ello.

7

Los datos referidos en parrafos anteriores forman parte del patrimonio informativo de las
personas a las que identifican, quienes a pesar que en algiin momento fungieron como
servidores publicos, también gozan de las garantias otorgadas por la Constitucion
Politica de los Estados Unldoca Mexicanos, incluida aquella relativa a la privacidad.

Por su parte, la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de los SUjetOS ,
Obligados del Estado de Tabasco, define los datos personales como: ]

“Datos Personales:' Cualquier informacién concerniente a una persona
fisica identificada o identificable expresada en forma numérica, alfabética,

le 21 S/N. Col. Centro
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alfanumeérica, grafica, fotogréfica, acustica o en cualquier otro formato. Se
consicdera que una persona es identificable cuando su identidad puede
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacién,
siempre y cuando esto no requiera plazos, medios o actividades
desproporcionadas;”

En tal virtud, dicha informacién por ser relativa a datos personales, debe protegerse. La
proteccion en comento, impide que se conozcan datos que identifican a personas de las
cuales este sujeto obligado no tiene registro alguno que hayan emitido su consentimiento
para difundir dicho dato.

Establecido lo anterior, es evidente que de conformidad con el articulo 124 de la Ley de
Transparencia, los datos antes resefiados son informacién confidencial que debe
clasificarse como tal relativa a datos personales, toda vez que es obligacién de este
sujeto obligado, garantizar el derecho a la intimidad de las personas respecto de las
cuales se poseen sus datos personales.

Del analisis de todo lo anteriormente sefialado, este Comité determina juridicamente
valido restringir el acceso a la informacion confidencial, contenida en las renuncias que
son objeto del presente andlisis.

En consecuencia, SE CLASIFICA COMO PARCIALMENTE CONFIDENCIAL EL
DOCUMENTO ELECTRONICO QUE CONTIENE LAS RENUNCIAS PRESENTADAS
ANTE ESTE AYUNTAMIENTO EN EL EJERCICIO 2016 y 2017 (con corte al 16 de
febrero de 2017), unicamente respecto a los datos de la impresiéon de las huellas
dactilares que contiene, por lo que, se ordena a la Unidad de Transparencia generar la
versién publica correspondiente.

En tal sentido, este Comité emite la siguiente: ;.4
DECLARACION DE ACCESO RESTRINGIDO

Toda vez que este Comité de Transparencia CLASIFICO COMO PARCIALMENTE
CONFIDENCIAL EL DOCUMENTO ELECTRONICO QUE CONTIENE LAS
RENUNCIAS PRESENTADAS ANTE ESTE AYUNTAMIENTO EN EL EJERCICIO 2016
y 2017 (con corte al 16 de febrero de 2017), Gnicamente respecto a los datos de la
impresion de las huellas dactilares que contiene, sefialando que la misma contiene datos
de acceso restringido que encuadran con el supuesto normativo contemplado en el
articulo 124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de )
Tabasco, este Comité de Transparencia, de manera solemne y con fundamento en el /
numeral 48, fraccién VIl de la Ley de Transparencia aludida, declara que el documento '
en comento no debe publicarse de manera integra, por lo que, autoriza a la Unidad de
Transparencia a que realice la version publica del mismo, observando en todo momentd
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lo estipulado en los Lineamientos que para el efecto publico el Sistema Nacional de
Transparencia.

En lo concerniente al punto [V del orden dia, mismo que establece: “Confirmacion,
modificacién o revocaciéon en su caso, de la clasificacion como confidencial de la
informacién otorgada en cumplimiento a la resolucion del expediente RR/512/2017-Pll,
respecto de la solicitud de INFOMEX, en la que se requirié: " COPIA DE TODAS LAS
RENUNCIAS PRESENTADAS A ESE AYUNTAMIENTO DURANTE EL ANO 2016"
(sic)”, se sefala:

Que la Direccion de Administracion, envié oficio al que adjunté 26 renuncias presentadas
en 2016 ante este Ayuntamiento, a saber:

No. | NOMBRE FECHA DE PRESENTACION DE
LA RENUNCIA

1 CONCEPCION JIMENEZ CORDOVA 31 DE ENERO DE 2016

2 HILDA ALEGRIA GALLEGOS 31 DE ENERO DE 2016

3 NORMA MAGANA BANOS 25 DE ENERO DE 2016

4 EMMA MOHENO CHABLE 16 DE ENERO DE 2016

5 ENRIQUE DIAZ GUTIERREZ 1 DE MARZO DE 2016

6 MARCOS RUIZ BAUTISTA 1 DE ENERO DE 2016

7 JUANA MARITZA RAMOS SANCHEZ 23 DE ENERO DE 2016

8 ELDA LOPEZ MARTINEZ 23 DE ENERO DE 2016

9 JESSICA GUADALUPE MORALES MARTINEZ 1 DE FEBRERO DE 2016

10 IRMA HERNANDEZ LOPEZ 1 DE FEBRERO DE 2016

" ARMANDO RUIZ CABRERA 1 DE MARZO DE 2016

12 EDWIN DEL JESUS OLAN MIRANDA 1 DE MARZO DE 2016

13 GERMAN DOMINGUEZ MOSQUEDA 1 DE MAYO DE 2016

14 YSACC RODRIGUEZ GARIBAY 1 DE JUNIO DE 2016

15 VICTOR ADRIAN CARRILLO ESTRADA 1 DE JUNIO DE 2016

16 SEVERIANO DANIEL GONZALEZ CASTRO 16 DE MAYO DE 2016

17 DANIEL JIMENEZ GONZALEZ 1 DE JUNIO DE 2016

18 MARIA DEL ROSARIO OLAN 2 DE DICIEMBRE DE 2016

19 ELSY GUADALUPE GUZMAN MARTIN 16 DE JUNIO DE 2016

20 ANA LILIA MARTINEZ PEREZ 16 DE JUNIO DE 2016

21 EDER MARTIN MONTANO GARCIA 1 DE SEPTIEMBRE DE 2016

22 MARIO ALBERTO RUIZ GARCIA 1 DE JULIO DE 2016

23 DEYSI MARIA TORRES SANCHEZ 1 DE OCTUBRE DE 2016

24 EDGAR ARTURO OLVERA SANCHEZ 1 DE OCTUBRE DE 2016

Teléfono: (934) 34 2 {
Tenosique, Tabasco. México
www, tenosique.gob.mx
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25 FLOR PACHECO ROBLES 1 DE OCTUBRE DE 2016
26 LUIS ALFONSO JIMENEZ SANCHEZ 16 DE DICIEMBRE DE 2016

Es importante sefialar, que dichas renuncias, ya fueron clasificadas como parcialmente
confidenciales, en el punto segundo del orden del dia de la presente Acta, por lo que, ya
no es necesario realizar nuevamente la clasificaciéon en el presente punto.

Por lo anterior, ténganse aqui por reproducidos como si a la letra se insertasen en obvio
de repeticiones innecesarias, los argumentos esgrimidos por este Comité en el punto del
orden del dia referido.

Al no existir otro asunto que tratar, siendo las diez horas del dia en que se inicio esta
sesion, se clausuran los trabajos de la misma, para lo cual en este Acto deberan firmar
el Acta respectiva los integrantes del Comité de Transparencia que en ella intervinieron.

Asi lo resolvieron, con el voto unanime en todos los asuntos del orden del dia, los
integrantes del Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Tenosique.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO

E INTEGRANTE

% LAE MIGOEL ANGEL  C. Dmm

ALBERTO CORTES MOSQUEDA
DiAZ MOSQUEDA

s calle 21 S/N. Col. Centro
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GOBIERNO MUNICIPA

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Expediente: RR/295/2017-PI
DOCUMENTO QUE SE RESERVA: DOCUMENTO ELECTRONICO QUE CONTIENE
LAS RENUNCIAS PRESENTADAS EN 2016

Eldocumento que se menciona al margen superior derecho del presente acuerdo, resulté
clasificada por este Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Tenosique de manera
unanime, lo cual qued6 asentado en el Acta de la Cuadragésima Sesion de 2018.

En dicha acta, esencialmente se establece el documento en cita, contienen informacién
CONFIDENCIAL en la modalidad de datos personales, toda vez que se observa la
impresion de la huella dactilar de los ex servidores publicos que presentaron sus
renuncias.

Por lo anterior, se Acordd restringir parcialmente el acceso al documento electrénico
referido.

Asi lo resolvieron, con el voto unanime, los integrantes del Comité de Transparencia del
Ayuntamiento de Tenosique.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO

INTEGRANTE

/
D{/M
C. DULCE MARIA

ALBERTO CORTES DE JEFUS ) MOSQUEDA
DiAZ MOSQUEDA

”

Tenosique, Tabasco. México
www. tenosique.gob.mx



TENOSIQUE, TAB,, A 31 DE ENERO DEL 2018,

LA.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE.TENOSIQUE TABASGCO.--
PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA CON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO
DEL ~ MUNICIPIO DFE TFNOSIQUE, TARASCO, AL PUESTC QUE VENIA
DESEMPENANDO ULTIMAMENTE COMO INTENDENTE ADSCRITO A LA
DIRECCION DE DE ADMINISTRAGION, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL
TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y GON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL
ARTICULO §3 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DG APLICACION
SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION || DEL ARTICULO 8

DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS.,

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
OE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIBl OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGO, QUE
'NUNCA SUFRI ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS.

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA

ATENTAMBRNTE
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA .
. v CLASIFICACION APROBADA POR !EL COMITE DE
(%_,? F TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018
G e

C. CONCEPCION JINEREZ -|A

ce.p, T.CEF, WILLIBALDO SANCHEZ MARTINEZ.. Diraclar Adrnlnlsirativo H, Ayunlamlania,
c.e.p. LIS, VIGTOR MANUEL {*\LMA MORENO.- Dlraclar da Asunten Jurfelless,

DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE, TAB,, A 31 DE ENERO DEL 2016.

lLA.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL |
DE TENOSIQUE TAB A S G O, e amtont b o6 5 505 bt g o i bt Wb i AR08 i

“"PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A PARTIR DE '
ESTA FECHA DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO QUE ME UNIA CON LA
ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE,
TABASCO, Al PUESTO QUE VENIA DESEMPENANDO ULTIMAMENTE COMO AUXILIAR
ADSCRITO A LA DIREGCION DE DE ADMINISTRACION, LA PRESENTE RENUNCIA QUE
HAGO AL TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTQ EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL ARTICULO 53
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN
TERMINOS DE LA FRACCION |l DEL' ARTICULO 8 DE LA PRIMERA DE LAS

MENCIONADAS,

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIB| OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONCS BCRIVADAS DE MI ENCARGO, QUE
NUNCA SUFR[ ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALBUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS.

ATENTAMENTE

o QWHI%

a.0.p. T.C.EF. WILLIBALDO SANCHEZ MARTINEZ.- Diraclor Adminlstrallve H. Ayuntamlanle.
e.0.p. LIC, VICTOR MAMUEL PALMA MOREND.- Direclor de Asunioa Jurldlcos,

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE |
—TFRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018 ]
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alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE, TAB., A 256 DE ENERO DEL 2016,

.A.Z, FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE TENOSIQUE TABASCO.

. EBESENTE. ..

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA CON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO.
DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO. K QUE VENIA
DESEMPENANDO ULTIMAMENTE. COMO ASISTENTE ADSCRITO AL ASILO DE ¢
ANCIANO, DEPENDIENTE DEL DIF MUNICIPAL. LA PRESENTE RENUNCIA QUE -
HAGO AL TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE
Y CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL ;
ARTICULO 53 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION '
SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO 8
DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS.,

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI .

OC QUIEN LECALMENTE SUS INTCRESCS RCFRCSCNTL, YA QUE SICMFRT

RECIBl OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE M| ENCARGO, QUE
NUNCA SUFR| ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS,

e.e.p. T.G.EF, WILLIBALDO SANGHEZ MARTINEZ.. Director Adminlstrallvo H. Ayuntamlanta.

e.ep. LIG, VICTOR MANUEL PALMA MORENO.- Dlroclor da Asunlos Jurldlcas, SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO,,DE CONFORMIDAD CON LA t
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

ATENTAMENTE

. , 7 -
Mﬁhd //4‘: Aullda 15 (:,««40‘).__

'C. NORMA"MAGANA BANOS
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alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


* TENOSIQUE, TAB., A 16 DE ENERO DEL 2016,

l.A.Z, FRANCISCO RAMON ABREU VELA
. PRESIDENTE CONSTITUCIONAL " .
DE TENOSIQUE TABASCO,” " "
PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA.RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA CON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIFIO  DE  TENOUSIQUE, [ABASCO, AL FUESIO WUE  VENIA
DESEMPENANDO  ULTIMAMENTE COMO AUXILIAR ADSCRITA A LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL
TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION. | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL
ARTICULO 83 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE AFLICACION
SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO 8
DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS,

‘uf' 5 ) )
ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE

EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI

DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
REQIBI OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGO, QUE
NUNCA S!JFRI ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO.EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS,

1

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA

EMMAMOHENO CHABLE

P

a.c.p, T.C.EF. WILLIDALDO SANCHEZ MARTIMES - Glraclor Adminisleallve H. Ayuntamlante,
¢.0.p. LIC. VICTOR MANUEL PALMA MORENU. Glruclor do Asunle s Jurfdlcos,
c.e.p. LIC, VICTORIA ACOPA ALAMILLA - Qfizlal dul Reglalre Clvil

DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
ATENTAMENTE BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA

) CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
: TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018
= .



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE, TAB., A 1°. DE MARZO DEL 2016.

1.A.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA

+ PRESIDENTE CONSTITUGIONAL " S R B
DE TENOSIQUE TABASCO.

PRESENTE,

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
‘PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
ALIE ME U!\!.‘.ﬂ. CON LA ENTIDAD .':"UBUC.'\ DENOMINADA AVUNTAMIZENTS DEL
MUNICIF’IO_ DE ‘TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA
DESEMPENANDO ULTIMAMENTE COMO AUXILIAR ADSCRITA A LA DIRECCION
- DE DESARROLLO MUNICIPAL, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL

TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTO EN. LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL
ARTICULO 53, DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION .
SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION (I DEL ARTICULO 8

DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS,

LR P I\ ALY LAY W

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESLNTE YA QUE SIEMPRE
RECIBI OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA -
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE M ENCARGO, QUE
NUNCA SUFRI ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS.

ATENTAMENT.E

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
—TJRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

AT _L.:/M./__
'C. ENRIQUE DIAZ GURIERIRES
c.c.p. T.C.EF. WILLIBALDO S.‘\NCJ |[EZ MARTINEZ.- Diracler Adminlzlraliva H. Ayunlamlarte.,

c.c.p. LIC, VICTOR MANUEL PALMA MORENO.- Diraclor do Asuntos Jurldicon,
c.c.p. MV.Z. JOEL SANGUIND BAUTISTA.- Diraclor de Dasarrolla Munlelpal,



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE, TAB., A 1° DE ENERO DEL 2016.

ILA.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL

- DE TENOSIQUE TABASGO, -1t Sttt st v

PRESENTE

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A PARTIR DE
ESTA FECHA DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO QUE ME UNIA CON LA
ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE,
TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA DESEMPENANDO Ul TIMAMENTE COMO AUXILIAS
ADSGRITO A LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, LA PRESENTE RENUNCIA QUE
HAGO AL TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL ARTICULO 53
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN
TERMINOS DE LA FRACCION |l DEL ARYICULO 8 DE LA PRIMERA DE LAS

MENCIONADAS.

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, Ni
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIBI OPORTUNAMENTE El. PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGO, QUE
NUNCA SUFR| ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS.

ATENTAMENTE SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA

DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL

% BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
O\ CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
' TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

C.MARCOS RUIZ BAWMISTA.

c.e.p. T.C.EF, WILLIBALDO SANCHEZ MARTINEZ~ Director Adminisiralive H, Ayunlamlente,
c.0.n, LIC, VIETOR MANUEL PALMA MORENO - Dlraclar de Asuntos Jurldicos,



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


-

TENOSIQUE, TAB., A 23. DE ENERO DEL 2018.

| A.Z FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUGIONAL

DE TENQSIQUE TABASGQ, . puiv womimunsmsmmssmasosy e (s Heme

PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA CON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA
DESEMPENANDO ULTIMAMENTE COMO ENFERMERA ADSCRITA AL ASILO DE
ANCIANO, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL TRABAJO, ES VOLUNTARIA
¥ CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON FUNDAMENTO EN LA
FRACCION | DEL ART(CULO 20 DE LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL ARTICULO 53 DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICAGION SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN
TERMINOS DE LA FRAGCION Il DEL ARTICULO 8 DE LA PRIMERA DE LAS

MENCIONADAS.

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIB] OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
£STA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGO, QUE
NUNCA SUFRI ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS.

ATENTAMENTE.

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA

DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL

- BIOWETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA

C;__--—-"__ ACION APROBADA POR EL COMITE D
E

AT, TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

=G JUANA MARITZA RAMOS SANECHEZ

c.ap. TGEF, WILLINALDO SANCHEZ MARTINEZ - Dlrector Adminlstrative H. Ayuntamlento,
cep. LIC, VICTOR MANUEL PALMA MORENO,- Diraclor do Asuntas Jurfdleas,
£.6.jp, L%, REINA ISAHEL CLEMENTE CUSTODIO. Coardinadora Ganeral del DI,



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018
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TENOSIQUE, TAB,, A 23 DE ENERO DEL 2016.

LA.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE TENOSIQUE TABASCO,

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA'CON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA AYUNTAMIENTO DEL

MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA
DESEMPCNANDS  ULTIMAMENTE COMC COCINERS ADSCRITA A 1A
COORDINAGION DEL DIF MUNICIPAL, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL
TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ART(CULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES ‘AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL
ARTICULO 53 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICAGION
SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO 8

DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS.

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIB| OPORTUNAMENTE El. PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE M| ENCARGO, QUE -
NUNCA SUFRI ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS, *

ATENTAMENMTE  SEEUMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
; DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
f}’/"h CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
& TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
C. ELDA LOPEZMARTINEZ

c.o.p. T.G.E.F. WILLIBALDO SANGHEZ MARTINEZ - Olraclor Adminlalrolivo H, Ayuntamlente,
c.o.p. LIC, VICTOR MANUEL PALMA MOREND.- Dlraclor de Asunlon Jurldieas,
.60, LIC-, REINA ISABEL CLEMENTE CUSTONIO, Coordinndora Ganaral dal OIf,



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENQSIQUE, TAB., A 1°, DE FEBRERO DEL 2016,

I.A.Z, FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL

PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA CON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA
DESEMPENANDO ULTIMAMENTE COMO INTENDENTE ADSCRITA A LA
COORDINACION DEL DIF MUNICIPAL., LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL
TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL
ARTICULO 53 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION
SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION |l DEL ARTICULO 8
DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS.

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIB| OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGO, QUE
NUNCA SUFR[ ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS,

ATENTAMENTE

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

(3

C. JESSICA GUADALUPE MORALES TMARTINEZ

c.op. T.GEF, WILLIBALDO SANGHEZ MARTINEZ.- Diraclor Adminlatrallve H. Ayuntamlento,

¢.e.p. LIC, VICTOR MAMNUEL PALMA MORENO.« Dirsclor da Asuntos Jurldicos,
c.&.p, LIC-, REINA ISADEL CLEMENTE CUSTODIO, Coardinadora Ganaral del DIf. ‘
= =



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


" PRESENTE.

TENOSIQUE, TAB., A 1° DE FEBRERO DEL 2016,

I.A.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE TENOS|QUE TABASCO. . oo vv s s

POR MEDIO 'DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA GON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUF  VENIA
DESEMPERANDO ULTIMAMENTE COMO PROMOTORA (A) ADSCRITA A" LA
SEGRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL
TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON y
FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS -
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL
ARTICULO 53 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION
SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO 8
DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS.

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIB| OPORTUNAMENTE: EL. PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGO, QUE
NUNCA SUFRI ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS.

ATENTAMENTE

i p——
> s ~
=

~ ¢, IRMA HERNANDEZ LOPEZ ~ |

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

o.o.p. T.G.EF, WILLIDALDO SAHCHEZ MARTINEZ.- Direclar Adminlatraliva H, Ayunlamlante.
c.e.p. LIG, VIGTOR MANUEL PALMA MORENO.- Direclor do Asunios Jurldlcon,
¢.c.p, FROFR. ALBERTO ARA LUNA.- Seeralorio dal Ayuntomlenlo.
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SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018
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TENOSIQUE, TAB., A 1° DE ABRIL DEL 2016.

l.A.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
..DE TENQSIQUE.TABASCO. .oiiv v sinia s
PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA CON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA
DESEMPENANDO ULTIMAMENTE . COMO JEFE DE DEPARTAMENTO "A"
ADSCRITO A LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, SIENDO Mi ULTIMO DIA
DE TRABAJO EL 31 DE MARZO DEL ANO 2016, LA PRESENTE RENUNCIA QUE
HAGO AL TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE
Y CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL
ARTICULO 53 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION
SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO 8
DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS,

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REFPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIBl OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE M| ENCARGO, QUE
NUNCA. SUFRI ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS, '

A
LIC. ARMANQO/R| .%CABRERK'
¥ =y
/A

g.e.p. T.C.EF. WILLIBALDO SANCHEZ MARTINEZ.. Dlroclée Adminlstraliva H, Ayunlamlente.
o.c.p. LIE. VIETOR MANUEL PALMA MORENO.- Diracior da /-+ unlas Juildicos,

ATENTAM

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
sTRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE. TAB., A 1° DE ABRIL DEL 2016.

lLA.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA

... PRESIDENTE .CONSTITUCIONAL. .

DE TENOSIQUE TABASCO.
PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA CON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA
DESEMPENANDO ULTIMAMENTE COMO ASISTENTE ADSCRITO A LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, SIENDO MI ULTIM® DIA DE TRABAJO EL 31
DE MARZO DEL ARO 2016, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL TRABA. 10,
ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL
ARTICULO 53 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION
SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO 8
DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS, |

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DL—.RCCHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE

RECIE] OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA

ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS.DE M| ENCARGO, QUE
NUNCA SUFRI'ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE

TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS.

ATENTAMENTE

W

 E— ‘J - —— —
CEDWING DEL JESUS OLAN TSR DA

6.o.p. T.C.EF, WILLIBALDO SANCHE?. MART[NF? Diroctor Adminlslrative H, Ayunlamlanta.
e.e.p. LIG, VIGTOR MAMUEL PALMA MORENO.- Direclor da Asuntos Jurldices,

‘'SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE, TAB., A 1° DE MAYO DEL 2016,

I.A.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA

. PRESIDENTE CONSTITUGIONAL: = s it wamsi s
DE TENOSIQUE TABASCO.

PRESENTE. |,

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA CON 1 A FNTINAN PLRLICA DENOMINADA, H, AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA
DESEMPENANDO ULTIMAMENTE COMO AUXILIAR ADSCRITO A LA DIRECCION
DE DESARROLLO, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL TRABAJO, ES
VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON FUNDAMENTO
EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL ARTICULO 53 DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN
TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO 8 DE LA PRIMERA DE LAS

MENCIONADAS,

. ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE

EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIBI OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGQ, QUE
NUNCA SUFRI ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE

TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS.

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

DOMINGUEZNOSQUEDA

ATENTAMENTE

c.op. T.C.EF. WILLIBALDO SANGHEZ MARTINEZ - Diractor Adminlatralive Ayuntamlenio.
c.e.p. MV.Z, JOEL SBANGUINO BAUTISTA.- Diraclor D Dosarrallo,
c.e.p. LIC, VICTOR MANUEL PALMA MORENO.- Diraclor do Asunlos Jurldicon,
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SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018
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TENOSIQUE, TAB,, A 1° DE JUNIO DEL 2016.

L.A.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA

ST -PRE5|DENTE CONST]TUC[ONAL' R A U T Qv POPTTR LTI o it A b et e
DE TENOSIQUE TABASCO. -

PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A PARTIR DE
ESTA FEGHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO QUE ME UNIA CON
LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TENOSIQUE, 1ABASCO, AL PUESTO QUE VENIA DESEMPENANDO ULTIMAMENTE
COMO SUPERVISOR "A" ADSCRITO A LA DIRECCION DE DE OBRAS PUBLICAS,
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES, SIENDO MI ULTIMO DIA
DE TRABAJO EL 31 DE MAYO DEL ARO 2016, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL
TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL GARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL ARTICULO 53
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN
TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO 8 DE LA PRIMERA DE LAS

MENCIONADAS,

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO AGCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI DE
QUIEN - LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE RECIBI ‘
OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA ESTA FECHA, Y
DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGO, QUE NUNCA SUFRI ACCIDENTE
NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE TODO EL TIEMPO EN QUE LES

PRESTE MIS SERVICIOS.

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA TAMFENTE
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL -
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA ] '
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE AN i
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIC 0T8NS

: 0° SESION DE 2 ‘G SAAC ROD EZ GARI (\Y

e.p, T.C.EF. WILLIBALDO SANCHEZ MARTINEZ.- Diractor Adminlslratlve H. A untamlento,
:,:,:‘ [NO. FERNANDO DAMIEL MANDLUIAND CERVERA.: Direcelén dn de Olru: Pobllens, Ordanamlento Terrdloral ¥

Sorviclos Munlelpafas. ‘
c.ep LIC VIGTOR MANUEL PALMA MCRENO.- Dirseles da ABuntey @ oo s
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DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
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ILA.Z, FRANCISCO RAMON ABREU VELA

... PRESIDENTE.CONSTITUCIONAL

DE TENOSIQUE TABASCO.
PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A PARTIR DE
ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO QUE ME UNIA CON

LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA

TENOSIQUE, TAB,, A 1° DE JUNIO DEL 2016.

H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE:

TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE

VENIA DESEMPENANDO ULTIMAMENTE

COMO SUPERVISOR "A" ADSCRITO A LA DIR

EGCION DE DE OBRAS PUBLICAS,

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIP

ALES, SIENDO MI ULTIMO DIA

DE TRABAJO EL 31 DE MAYO DEL ARO 2016, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL

TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y
FUNDAMENTO EN LA FRACCI

CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
ON | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS

TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL ARTICULO 53 ‘

DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE

APLICACION SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN

TERMINOS DE LA FRACCION I DEL ARTICULO 8 DE LA PRIMERA DE LAS i

MENCIONADAS, -

ASIMISMO, QUE NO ME *RESE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN

RVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI DE

QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE RECIBI :

OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SA
DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE

NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA

PRESTE MIS SERVICIOS. ‘

AYFIGTOR ADRIAN

o.6.p T.C.EF. WILLIDALDO SANCHEZ MARTINEZ.- Diimclor Admintalrativo H. A

TENTAMEN

LARIOS DEVENGADOS HASTA ESTA FECHA, Y
M] ENCARGO, QUE NUNCA SUFR[ ACCIDENTE
DURANTE TODO EL TIEMPO EN QUE LES

CARRILLO ESTRAMAY"

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

ninmianlo,

c.ap. ING, FERMANDO DANIEL MANDUJAND CERVERA- Direcclon de da Obenn Pobllens, Ordenamiento Tordtarlal y

Seryiclos Munlelpoles,

eap LI, VvIeTOR MANUEL PALMA MORENOD,- Olraetor do Asunlos Jurldicon, i
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Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE, TAB., A 16 DE MAYO DEL 2016.

.A.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL

i DE TENOSIQUE-TABASCO), s ors s 110 1o s st 54 s i s msemms s s+ 0

PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA CON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA |
DESEMPENANDO ULTIMAMENTE COMO AUXILIAR ADSCRITO A LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL
TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL
ARTICULO 53 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION
SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULD 8
DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS,

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIB! OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGO, QUE
NUNCA SUFR| ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS.

L TE o

ENT EN.LE SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

C. SEVERTANG L GONPATEZ CASTRO.

o pa®t

e.e.p. T.C.EF. WILLIBALDO SANGHEZ MARTINEZ- Direclor Adminlslrative Ayuntamlenta.

c.e.p. PROF, ALBERTO ARA LUNA,
ac.p, LIC. VICTOR MANUEL PALMA MORENO.- Dlraclor de Asunles Jurldlml

v P A (A p s e L 8



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE, TAB., A 1° DE JUNIO DEL 2016,

lLA.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA

- PRESIDENTE CONSTITUCIONAL o v
DE TENOSIQUE TABASCO,
PRESENTE,

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A PARTIR DE
ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO QUE ME UNIA CON
LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TENOBIGUE, TABABCO, AL FUSSTO QUE VENIA DESEMPERANDO ULTIMAMENTE
COMO SUPERVISOR “A" ADSCRITO A LA DIRECCION DE DE OBRAS PUBLICAS,
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES, SIENDO MI ULTIMO DIA
DE TRABAJO EL 31 DE MAYO DEL ANO 2016, LA PRESENTE RENUNGIA QUE HAGO AL
TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS .
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL ARTICULO 53
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN
TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO 8 DE LA PRIMERA DE LAS
MENCIONADAS. '

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI DE
QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE RECIE[
OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA ESTA FECHA, Y
DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGO, QUE NUNCA SUFR/ ACCIDENTE
NI ENFERMEDAD PROFES|ONAL ALGUNA DURANTE TODO EL TIEMPO EN QUE LES

PRESTE MIS SERVICIOS‘.

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA )
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

P nemi?

C. DANIELJIMENEZ GONZALEZ

it

me.p. T.CEF. WILLIDALDO SANCHEZ MARTINEZ.- Direclar AdminlairaliVa H, Ayuniamierit,
eep. NG, FERNANDO DANIEL MAMDUJAND CERVERA.- Dlieeclén de da Obras Piblleas, Ordenamlante Terrlarlnl v

Serviclos Munlelpales,
c.c.p. LIC, VIETOR MANUEL PALMA MORENO.- Diraclor do Asuntos Jurldicos.



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE, TAB., A 2 DE DICIEMBRE DEL 2016. -

A.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL

DE TENOSIQUE TABASCO,
PRESENTE .

. POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE POR
CONVENIR AMIS INTERESES PERSONALES Y POR CUESTIONES DE SALUD,
DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO QUE ME UNIA CON LA
ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA  AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA DESEMPENANDO
~ ULTIMAMENTE COMO BARRENDERA ADSCRITO A LA DIRECCION DE OBRAS,

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES, MISMA QUE
TENDRA EFECTO, EL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018, LA PRESENTE
RENUNCIA QUE HAGO AL TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE
IRREVOCABLE Y CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE
LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA
FRACCION | DEL ARTICULO 53 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE
APLICACION SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION |l
. DEL ARTICULO 8 DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS, -

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIBI OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE Ml ENCARGO, QUE
NUNCA SUFR| ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS,

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
. BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

ATENTAMEN.TE
C. MARIA DEL RGEARIGIOLAN

" cop. T.C.EF, WILLIBALDO SANCHEZ MARTINEZ.- Diractor Adminlel atve r. Ayuntamlonts,
c.op. ING. FERNANDO DANIEL MANDUJANO CERVERA.- Dlracler’ do Obras, Ordonamlm'n Terdloral y Serviclos

Munlcipalas,
ac.p LIC, V[CTOH MANUEL PALMA MORENO,- Direclor de Asuntea Jurldicas, .



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


* PRESIJENTE CONSTITUCIONAL

|
1 N i TENOSIQUE, TAB., A 16 DE JUNIO DEL2016.
l ’ he

|l" l .‘

i

LA.ZJFRANCISCO RAMON ABREU VELA

DE TEHNOSIQUE TABASCO. :
PﬂqiENTE. /

1 ‘ M

o by
%Y ) 3
. POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A PARTIR DE
ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO QUE ME UNIA CON
LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA DESEMPERNANDO ULTIMAMENTE
COMO-ASESOR "A" ADSCRITO A LA DIRECCION DE FINANZAS, SIENDO MI ULTIMO
bIA DE TRABAJO EL 15 DE JUNIO DEL ARO 2016, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO
AL TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTO EN LA FRAGCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL ARTICULO 53
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN
TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO 8 DE LA PRIMERA DE LAS
MENCIONADAS.

_ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI DE
QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE RECIBI
OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA ESTA FECHA, Y
DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE M| ENCARGO, QUE NUNCA SUFRI ACCIDENTE
NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE TODO EL TIEMPO EN QUE LES
PRESTE MIS SERVICIOS.

\\..-..\
ATEN TA%E NTE
W
N

C. ELSY GUADALUPE GUZMAN MARTIN. ]
Z

i
“.
L

i’

o6, T.C.EF, WILLIBALDO SANCHEZ MARTINEZ. Diractor Adminlsiralivo H, Ay amlenio
LAE. GABRIEL ALBERTQ CORTES DIAZ - Direclor da Finnnzan Munlelpules
e.e.p, LIC. VIGTOR MANUEL PALMA MORENO.- Olreetor dn Asunlos lon

SE ELIMINA: IMPRESION DE LAMUELLA"
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE, TAB., A 16 DE JUNIO DEL 2016.

1. A.Z: FRANCISCO RAMON ABREU VELA wvv e i
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL

DE TENOSIQUE TABASCO.

PRESENTE. .

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A PARTIR DE
ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO QUE ME UNIA CON
LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA DESEMPENANDO ULTIMAMENTE
COMO SUBDIRECTORA "A" ADSCRITO A LA DIRECCION DE ADMINISTRACION,
SIENDO MI ULTIMO DIA DE TRABAJO EL 15 DE JUNIO DEL ANO 2016, LA PRESENTE
RENUNGIA QUE HAGO AL TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE
IRREVOCABLE Y CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY
DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL
ARTICULO 53 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION SUPLETORIA ESTA
ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO 8 DE LA PRIMERA DE LAS

MENCIONADAS.

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO AGGION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI DE
QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REFRESENTE, YA QUE SIEMPRE RECIBI
OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA ESTA FECHA, Y
DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGO, QUE NUNCA SUFR[ ACCIDENTE
NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE TODO EL TIEMPO EN QUE LES

PRESTE MIS SERVICIOS.
 ATENTAMENTE _#
-~ .H::'"’ - /
P W
A
ey g
/'F/{) P i

G ANA'LJIIA MARTINEZ PEREZ

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA

DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL

Y .
669, T.C.EF. WILLIDALDS SANEHEZSARTINEZ Diraclor Administrativo H. AyunlamloBIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA

e..p. LIC, VIGTOR MANUE. PALWA MORENO.- Diraclor do Asunlos Jurldicos. L ASIFICACION ABROBADA POR EL COMITE DE
¥ TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

L



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE, TAB., A 1° DE SEPTIEMBRE DEL 2016,

L.A.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA

.. PRESIDENTE CONSTITUCIONAL ..
DE TENOSIQUE TABASCO.

PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE DOY
POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO QUE ME UNE CON LA ENTIDAD
PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE,
TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA DESEMPENANDO ULTIMAMENTE COMO
POLICIA ADSCRITO A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL.
SIENDO M! ULTIMO DIA DE TRABAJO EL 31 DE AGOSTO DEL ANO 2016, LA
PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL
CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL
ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO,
201 FRACCION | Y 202 DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE
CARRERA POLICIAL DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO Y DE LA
FRACCION | DEL ARTICULO 53 DE LA LEY FEDERAL DEL' TRABAJO DE
APLICACION SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL
ARTICULO 8 DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS.

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION,. NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERGITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIB] OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE Ml ENCARGO, QUE
NUNCA SUFR| ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS. '

ATENTA ME g\é I.ErETﬁ‘INAI: IMPRESION DE LA HUELLA

DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
TRANSPARE‘N‘CIA EN LA 40° SESION DE 2018

. EDER fIARTIN MONTANO GARCIA,

c.c.p. T.C.EF. WILLIBALDO SANGHEZ MARTINEZ- Dlrectar Adminlstraliva dal Ayuntarmienlo.
c.op, LIG, VIGTOR MANUEL PALMA MORENOQ.- Clraclor da Asunios Jurfdleon,
co.p. CAP', GARLOS SALDANIA PACHECO.- Direetor da Sagurdad Publiea Munlcipal.



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


'TENOSIQUE, TAB,, A 1° DE JULIO-DEL 2016.

[LA.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA CON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO
 DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA

DESEMPENANDO ULTIMAMENTE COMO SUPERVISOR “A" ADSCRITO A LA
DIRECCION DE DE OBRAS PUBLICAS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES, SIENDO MI ULTIMO DIA' DE TRABAJO EL 30 DE
JUNIO DEL ARO 2016, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL TRABAJO, ES
VOLUNTARIA ¥ CON EL CARACTER DE IRREVOCAELE Y CON FUNDAMENTO
EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL ARTICULO 83 DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN
TERMINOS DE LA FRACCION [l DEL ARTICULO & DE LA PRIMERA DE LAS

MENCIONADAS.

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMFRE
RECIBl OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGO, QUE
NUNCA SUFRI ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS.

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL'COMITE DH
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

ATENTAMENTE

el

.G MARIO ALBERTO RUIZ GARG A

e.c.p. T.C.EF, WILLIBALDO SANGHEZ MARTINEZ.» Dltaclor Adminlstralive H. Ayuniinia.
c.0.p. ING, FERNANDO DANIEL MANDUJANG CERVERA- Direcelén da In ras POLE av, oi fenamlento Tarrilorlal y

Serviclos Munlalpalos, |
2" tie.p. UG, VICTOR MANUEL PALMA MORENOD.- Direcier de Asunlos Jurldlcos, - e W

“"1



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


N

TENOSIQUE, TAB., A 1° DE OCTUBRE DEL 20186,

LA.Z, FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE TENOSIQUE TABASCO.

VR R E8E NTiE v

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA CON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA
DESEMPENANDO  ULTIMAMENTE COMO AUXILIAR ADSCRITO A LA
COORDINACION GENERAL DEL DIF, SIENDO M ULTIMO DIA DE TRABAJO EL
30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2016, LA PRESENTE RENUNGIA QUE HAGO AL
TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL
ARTICULO 53 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION
SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO 8
DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS.

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIB] OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE Ml ENCARGO, QUE
NUNCA SUFR| ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS,

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA ;
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018

ATENTA e

" BBEYS] MA?TD"RHESW@H%EZ

6cp. T.C.EF. WILLIBALDO SANCHEZ MARTINEZ.- Direclor Administrative 11, Ayunfamionto,
c.o.p. LIC. REYNA ISABEL CLEMENTE CUSTODIO,- Coordinndora Gensral dol DIF Munlelpal
¢.6.p. LIC, VICTOR MANUEL PALMA MORENQ.- Dlreclor de Asunlos Jurldicos.



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE, TAB., A 1° DE OCTUBRE DEL 2016.

1.A.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE TENOSIQUE TABASCO.

"PRESENTE ™

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA CON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA
DESEMPENANDO ULTIMAMENTE COMO COORDINADOR "A" ADSCRITO A LA
COORDINACION GENERAL DEL DIF, SIENDO MI ULTIMO DIA DE TRABAJO EL
30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2018, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO AL
TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL
ARTICULO 53 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION
SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION |l DEL ARTICULO 8
DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS.

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIB] OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGO, QUE
NUNCA SUFR| ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS.

'-\TENTAMEI-

—

=

e

YEREPDEAR ARTURO OLVERAMGANCHE

c.ap. T.C.EF WILLIBALDO SANCHEZ MARTINEZ- Olracler Adminlalcallvo H, Ayunlamlonto,
c.6.p. LIG, REYNA 1SABEL CLEMENTE CUSTODIO.- Coordinadora General del DIF Munlclpal
g.6.p. LIC, VICTOR MANUEL PALMA MORENO.- Direclor do Asuntas Jurldicos,

SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018



alvarezdelacruz@hotmail.com
Texto tecleado
SE ELIMINA: IMPRESIÓN DE LA HUELLA 
DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL 
BIOMÉTRICO, DE CONFORMIDAD CON LA 
CLASIFICACIÓN APROBADA POR EL COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE, TAB., A 1° DE OCTUBRE DEL 20186,

. LLA.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA

. PRESIDENTE CONSTITUCIONAL e e
"' DE TENOSIQUE TABASCO.

PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO COMUNICARLE QUE A
PARTIR DE ESTA FECHA, DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO
QUE ME UNIA CON LA ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H, AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, AL PUESTO QUE VENIA
DESEMPENANDO ULTIMAMENTE COMO COORDINADORA “A" ADSCRITO A LA
DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO Y TURISMO, SIENDO MI ULTIMO DIA DE
TRABAJO EL 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2016, LA PRESENTE RENUNCIA
QUE HAGO AL TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CARACTER DE
IRREVOCABLE Y CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE
LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA
FRACCION | DEL ARTICULO 53 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE
APLICACION SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN TERMINOS DE LA FRACCION I
DEL ARTICULO 8 DE LA PRIMERA DE LAS MENCIONADAS.
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EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMFPRE
RECIB] OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DEVENGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE MI ENCARGO, QUE
NUNCA SUFRf ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS. |

NTAMENTE

&.p. T.C.EF, WILLIDALDO BAMCHEZ MARTINEZ.« Diraclor Adminlalrative H. Ayunlomianta, . )
P ING. LUIS ABRANAM H, CEDALLOS mm%”n.. Ditocior do Fomonlo Ecentmico y Turlsmo,  SE ELIMINA: IMPRESION DE LA HUELLA
e.6.n. LIC, VICTOR MANUEL PALMA MOREMNO,« Dlreclor da Asunlos Jurldicos, DACTILAR, POR SER UN DATO PERSONAL
BIOMETRICO, DE CONFORMIDAD CON LA
CLASIFICACION APROBADA POR EL COMITE DE -
TRANSPARENCIA EN LA 40° SESION DE 2018 |
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TRANSPARENCIA EN LA 40° SESIÓN DE 2018


TENOSIQUE, TAB., A 16 DE DICIEMBRE DEL 2015,

[.LA.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL

DE TENOSIQUE TABASCO,
PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME RERMITO COMUNICARLE QUE A PARTIR DE
ESTA FECHA DOY POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO QUE ME UNIA CON LA
ENTIDAD PUBLICA DENOMINADA H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO D& TENOSIQUE,
TABASCO, AL PUESTO QUE VEN'A DESEMPENANDO ULTIMAMENTE COMO AUXILIAR
ADSCRITO A LA UNIDAD DE PROTECCION CIVIL, LA PRESENTE RENUNCIA QUE HAGO
AL TRABAJO, ES VOLUNTARIA Y CON EL CAPACTEE, DE IRREVOCABLE Y CON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 20 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LA FRACCION | DEL ARTICULO 53
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION SUPLETORIA ESTA ULTIMA EN
TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO & DE LA PRIMERA DE LAS
MENCIONADAS.

ASIMISMO, QUE NO ME RESERVO ACCION, NI DERECHO ALGUNO QUE
EJERCITAR CON POSTERIORIDAD EN CONTRA DE ESA ENTIDAD PUBLICA, NI
DE QUIEN LEGALMENTE SUS INTERESES REPRESENTE, YA QUE SIEMPRE
RECIB OPORTUNAMENTE EL PAGO DE MIS SALARIOS DchNGADOS HASTA
ESTA FECHA, Y DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE Ml ENCARGO, QUE
NUNCA SUFRI ACCIDENTE NI ENFERMEDAD PROFESIONAL ALGUNA DURANTE
TODO EL TIEMPO EN QUE LES PRESTE MIS SERVICIOS.
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HEZ,

" &.LUIS ALFONSO JIMENEZ SERE

_ccp. TCEF. WILLIBALDO SANCHEZ MARTINEZ.- Director Administrativo H. Ayuritamiento.
“c.c.p. LIC. VICTOR MANUEL PALMA MORENO.- Director de Asuntos Juridicos.
c.c.p, C. JULIAN CELORIO MORENO.- Encargado de la Unidad de Proteccién Givil,
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