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Acuerdo de Disponibilidad de Informacion en Version Publica
Folio del Sistema Infomex 00681517

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE
TENOSIQUE, TABASCO; A CATORCE DE JULIO DE DOS MIL
DIECISIETE.

Cuenta: Con el requerimiento del informativo con el nimero de folio citado
en el encabezado, la cual se refiere a: “nomina de TODOS los trabajadores
de ese ayuntamiento que contenga nombres, drea de adscripcién y monto
total pagado en el mes de abril de 2017 (sic), por lo que, se procede a dictar
este acuerdo de disponibilidad, al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS.

PRIMERO. Conforme lo determina el articulo 50 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco (LT), esta Unidad
de Transparencia es competente para recibir y tramitar las solicitudes de
acceso a la informacién publica, asi como realizar los tramites internos
necesarios para la atencién de dichas solicitudes.

SEGUNDO. La informacién que nos ocupa, de conformidad con la
resolucion emitida por el Pleno del organismo garante en el presente asunto,
se solicité a la Direccién de Administracién de este Ayuntamiento, misma
que al emitir respuesta, advirtié la existencia de datos reservables en la
misma.

En tal virtud, esta Unidad dio legal intervencion al Comité de Transparencia,
mismo que después de analizarla, determiné reservar la informacién relativa
a la nomina de los elementos adscritos a la Direccion de Seguridad Publica.

Los datos reservados, fueron los relativos a las néminas de abril de 2017,
referentes a los elementos adscritos a la Direccion de Seguridad Publica
Municipal, toda vez, que de revelar dichos datos, se estaria dando a conocer
la capacidad de reaccion de los cuerpos policiacos en esta municipalidad, al
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desvelar el numero de efectivos y las relaciones de supra-subordinacién que
los rigen.

De tal manera, que para garantizar en la medida mas amplia posible el
derecho del solicitante y para que tuviera la oportunidad de conocer el
sueldo de dichos elementos, se anexa a la presente el documento solicitado,
mismo que se presenta corresponde al mes de abril de 2017 y que esta
dividido de manera quincenal, toda vez, que asi se genera por el area
poseedora y el tabulador de sueldos y salarios que contiene el desglose por
categoria del personal adscrito a la Direccion de Seguridad Publica.

Atento a lo anterior, se anexan al presente acuerdo:

1. El oficio por medio del cual se da vista al Comité de Transparencia de
la resolucién respectiva;

2. El Acta de la Décima Segunda Sesion del Comité de Transparencia;
3. La Declaracién de Acceso Restringido;

4. La Informacién solicitada en Versiéon Publica, misma que contiene
todos y cada uno de los rubros que son del interés del particular y que
se encuentra testada en la parte correspondiente a la Direcciéon de
Seguridad Publica; y

5. El tabulador de sueldos de las categorias de los elementos que
laboran en la Direccién de Seguridad Publica.

Para efectos de comprender de mejor manera el documento que se anexa,
es importante sefialar que no todos los servidores publicos reciben sueldo,
pues la excepcion a dicha regla en el presente caso, se materializa con los
regidores que integran el cabildo de este Ayuntamiento, toda vez, que
debido a la naturaleza de su encargo, al ser electos democraticamente, no
dependen jerarquicamente del titular de este sujeto obligado, por lo que, el
concepto que ellos devengan se denomina “dieta”.
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Por lo antes expuesto y fundado, se emite el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Se declara la disponibilidad en versién publica de la informacién
solicitada, en los términos sefalados en el presente acuerdo.

SEGUNDO. Notifiquese al particular a través del Sistema Infomex.
TERCERO. Cumplase.

ASi’ LO AQORDO, MANDA Y FIRMA EL CIUDADANO LICENCIADO
JUAN JOSE ECHAVARRIA MOSQUEDA, TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO.
DOY FE.

RESOLUCION SIN FIRMA AUTOGRAFA DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE SIMPLIFICACION
REGULATORIA PARA EL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, GESTIONADAS A TRAVES DEL SISTEMA INFOMEX-TABASCO, PUBLICADOS EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO EL 8 DE SEPTIEMBRE DE 2010, A
TRAVES DEL SUPLEMENTO 7096 B.
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Tenosique, Tabasco, a 5 de julio de 2017
OFICIO: PM/UT/1170/2017

ASUNTO: Solicitud

LIC. MIGUEL ANGEL DE JESUS PAZ MEDINA
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
Y CONTRALOR MUNICIPAL

PRESENTE

Por instrucciones del Ing Francisco Ramon Abreu Vela, Presidente Municipal, y
en atencion a las resoluciones emitidas por del itaip, mismas que adjunto al presente,
solicito a usted convoque al Comité de Transparencia a fin dar cumplimiento exacto a los
extremos establecidos en ellas.

Por lo que en caso de cualquier duda o aclaracién acercarse a la unidad, sin otro
particular, le envié un cordial saludo

ATENTAME

JUAN JOSE ECHAVARRIA MOSQUEDA ’
TITULAR DE LA/UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIO

C.c.p. .A.Z. FRANCISCO RAMON ABREU VELA. - Presidente Municipal.
C.c.p. Archivo
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Acta: HATC-CT-RES-12-2017

DECIMA SEGUNDA SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2017

En la ciudad Tenosique de Pino Suarez, Tabasco, siendo las once horas del catorce de
julio de dos mil diecisiete, se encuentran reunidos en la Sala de Juntas de la Contraloria
Municipal, ubicada en la planta baja del Palacio Municipal, sito en la calle 21 x 26, sin
nimero, colonia Centro, el L.A.E. Miguel Angel de Jests Paz Medina, el Lic. Victor
Manuel Palma Moreno y el L.A.E. Gabriel Alberto Cortes Diaz, integrantes del Comité
de Transparencia de este ayuntamiento, siendo el primero de los mencionados el
Presidente de dicho 6rgano colegiado, a efectos de llevar a cabo la Décima Segunda
Sesion del Comité de Transparencia correspondiente al ejercicio 2017, para lo cual se
propone el siguiente: (

ORDEN DEL DiA

|.  Lista de asistencia y declaracion de quorum, en su caso;

[I. Instalacion de la sesion;

[ll.  Lecturay aprobacién en su caso del orden del dia;

IV. Confirmacién, Revocacién o Modificacion en su caso, de la resolucién que
confirma la inexistencia del documento solicitado bajo el el folio 00505117,
relacionado con el recurso de revision RR/DAI/881/2017-Pll y que refiere a: "copia
escaneada del convenio en que CONACULTA dona el camién para la danza del
pocho"” de conformidad con el articulo 144, fraccién Il de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco (LT);

V.  Confirmacion, Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la
informacién como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la
resolucion del expediente RR/DAI/947/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud
que senala: "nomina de TODOS los trabajadores de ese ayuntamiento que
contenga nombres, area de adscripcién y monto total pagado en el mes de abril
de 2017" (sic);

VI.  Confirmacién, Revocacion o Modificacién en su caso, de la clasificacion de la
informacién como confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucion del
expediente RR/DAI/854/2017-PIl, en lo concerniente a la solicitud que sefnala:
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"quiero el listado de madres solteras que han recibido algun apoyo del dif en este
gobierno y en que consistid el apoyo" (sic); y
VII.  Clausura de la Sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIiA

I. En relacion al primer punto del orden del dia, se procedio al pase de lista, resultando
que se encuentran presentes todos los integrantes del Comité de Transparencia, por lo
que de conformidad con el articulo 47 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco, se declaro la existencia de quorum.

Il. Habiéndose confirmado la existencia del quorum legal para sesionar,
Presidente del Comité, declar6 legalmente instalada la Décima Segunda Sesién
Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Tenosique, correspondiente al ejercicio
2017.

lll. Para continuar con la sesidn, se dio lectura al orden del dia propuesto, y se sometio
a la aprobacién de los integrantes, quienes a través de votacion ordinaria y por
unanimidad aprobaron la propuesta.

IV. En desahogo del punto cuarto del orden del dia, referente a la Confirmacion,
Revocacion o Modificaciéon en su caso, de la resolucién que confirma la inexistencia del
documento solicitado bajo el el folio 00505117, relacionado con el recurso de revision
RR/DAI/881/2017-Pll 'y que refiere a: "copia escaneada del convenio en que
CONACULTA dona el camion para la danza del poch6é" de conformidad con el articulo
144, fraccion |l de la LT, se manifiesta lo siguiente:

Que se recibio oficio signado por el Titular de la Unidad de Transparencia, por medio del

cual, otorga vista a este Comité de Transparencia, a este Comité de Transparencia, de/

la resolucion del expediente RR/DAI/881/2017-Pll, en el cual medularmente se ordena lo
siguiente:

El Titular del Sujeto Obligado, debera instruir al Titular de la Unidad de
Transparencia para que convoque al Comité de Transparencia; Organo
Colegiado que debera ordenar la busqueda en las areas competentes de la

informacion solicitada, conforme al procedimiento previsto por la Ley de la 5

materia.
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En caso de tener la informacion que solicita el recurrente debera elaborar un
nuevo Acuerdo de Disponibilidad de la informacion que corresponda; proveido
que debera notificarse al particular a través del medio que eligié al formular su
solicitud, y si hubiesen datos que pudiesen ser susceptibles a informacion
reservada o confidencial y que se encuentren en el contenido del documento
se tendra que elaborar la versién publica observando los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,
asi como para la Elaboraciéon de Versiones Publicas.

Si la informacién no se localiza dentro de las areas competentes el Comité de
Transparencia debera emitir, debidamente fundado y motivado si fuera
procedente, la declaratoria de inexistencia correspondiente, en la que avale
ratifique la manifestacién de las areas por cuanto a la inexistencia de [o
solicitado (proveido que tendra que estar acompafado de todas /as
constancias realizadas para llegar a tal fin), sin embargo de no haberse
suscrito convenio de donacion referente a la informacion requerida y el area
competente para esos efectos asi lo determina, no sera necesario agotar el
procedimiento de inexistencia.

En tal sentido, conforme lo determina el articulo 144, fraccién |, de la LT, este Comité de
Transparencia, en apego a lo ordenado por el organismo garante, procedié a Analizar el
caso y tomar las medidas necesarias para localizar la informacioén.

Dichas medidas, conforme a la resolucién que se cumple, consistieron en realizar la
busqueda exhaustiva de la informacion en las siguientes areas:

e Secretaria del Ayuntamiento;
e Direccién de Asuntos Juridicos
e DECUR

En tal sentido, se ordené al Titular de la Unidad de Transparencia, girar los oficios a las
mencionadas areas, con el propdsito que realizaran la busqueda exhaustiva y razonable
de la informacion que nos ocupa.

Previo al inicio de esta sesion, la Unidad de Transparencia inform6 a este Comité que a
pesar de la busqueda exhaustiva realizada por las areas en comento, la informacién no
fue localizada.
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En tal sentido, agregd a su informe, todas y cada una de las constancias que soportan la
busqueda exhaustiva por parte de las areas a las que se instruyé realizar el
procedimiento previsto en el 144, fraccion | de la LT.

Las documentales referidas, se hacen consistir elementalmente en los oficios enviados
por la Unidad de Transparencia a la Secretaria del Ayuntamiento, a la Direccion de
Asuntos Juridicos y a la DECUR, mediante los cuales, les solicita de manera explicita
que realicen la busqueda exhaustiva de la informacion que hoy nos convoca.

Como respuesta, en todos los casos las referidas areas, respondieron medularmente:

informacion requerida, consistente el convenio en que CONACULTA donael

e« Que a pesar de la busqueda exhaustiva no fue posible localizar la Q
camién para la danza del pochoé. Pa

En tal virtud, y del analisis de las respuestas brindadas por los Titulares de las referidas
areas, es innegable que la informacion solicitada es inexistente en los archivos de este \
sujeto obligado.

Ante tales argumentos, se afirma categérica y definitivamente, que la informacion
solicitada por el particular no se encuentran en posesién de este sujeto obligado, toda
vez, que a pesar que se realizd6 busqueda exhaustiva de la misma en las pareas
competentes, no fue posible localizar la misma.

Entonces, conforme al penultimo parrafo del articulo 6 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, este sujeto obligado no esta
forzado a proporcionar informacion que no esta en su posesion al momento de efectuarse
la solicitud.

Resulta conveniente insistir en que dada la contestacion brindada por las areas
competentes conforme a la normatividad interna, es indiscutible que la informacion no
existe en los archivos de este Ayuntamiento; en ese tenor, resulta aplicable en lo medular
el Criterio 10/2004 emitido por el Comité de Acceso a la Informacién y de Proteccién de \
Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto son: \‘\ g

INEXISTENCIA DE LA INFORMACION. EL COMITE DE ACCESO A LA
INFORMACION PUEDE DECLARARLA ANTE SU EVIDENCIA, SIN /,,
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NECESIDAD DE DICTAR MEDIDAS PARA SU LOCALIZACION. Los
articulos 46 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental y 30, segundo parrafo, del Reglamento de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion y del Consejo de la Judicatura Federal para la
aplicacion de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica Gubernamental, disponen que cuando los documentos no se
encuentren en los archivos de la respectiva Unidad Administrativa, se debera
remitir al Comité la solicitud de acceso y el oficio donde se manifieste tal
circunstancia, para que éste analice el caso y tome las medidas pertinentes
para localizar en la Unidad Administrativa correspondiente el documento
solicitado y, de no encontrarlo, expida una resolucion que confirme la
inexistencia del mismo. Ello no obsta para concluir que cuando la referida

Unidad sefiala, o el mencionado Comité advierte que el documento solicitado

no existe en virtud de que no tuvo lugar el acto cuya realizacion

supuestamente se reflejo en aquél, resulta innecesario dictar alguna medida
para localizar la informacién respectiva, al evidenciarse su inexistencia.

Dicho argumento, cobra vigencia en la interpretacion que el Pleno del Instituto \
Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica decretd en la resolucion

que nos ocupa, en el cual, en la parte toral manifiesta que el Organo Colegiado debera
ordenar la busqueda en las areas competentes de la informacion.

En el caso particular, se demuestra a través de los oficios respectivos, que las areas
facultadas desplegaron la busqueda exhaustiva de la informacion, no localizando la
misma, por lo cual, resulta evidente que la informacion solicitada no ha sido generada
por este sujeto obligado.

Asi entonces, ante la evidencia irrefutable, con fundamento en el articulo 48, fraccion |l
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco,
se confirma la inexistencia del convenio solicitado.

Respecto a la procedencia de la generacion del mismo, es importante sefalar, que por P
su propia naturaleza, para que un Convenio puede surgir a la vida juridica, es requisito
indispensable que las partes del mismo tengan un propésito comun, y que estén ‘r )
dispuestas a signar un instrumento para especificar las condiciones que daran forma a \
ese proposito; por lo cual, se requieren por lo menos de 2 partes contratantes; en el
presente caso, una de las partes seria este Ayuntamiento, y la otra parte, seria la {

Tenos«que, Tabasco México
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CONACULTA, por lo que, al ser un ente distinto a este sujeto obligado, no es procedente
generar la informacién en comento.

Por lo antes expuesto, con fundamento en el articulo 145 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, se:

RESUELVE

PRIMERO. SE CONFIRMA LA DECLARACION DE INEXISTENCIA de la informacion
solicitada conforme al folio del Sistema Infomex Tabasco 00505117, relacionado con el
recurso de revision RR/DAI/881/2017-PII.

SEGUNDO. En cumplimiento al articulo 48, fraccién VIII, este Comité debera suscribir la
Declaracién de Inexistencia correspondiente.

\\
QA
TERCERO. Se instruye al Titular de la Unidad de Acceso a la Informacion a notificar&\\

traves del Sistema Infomex de la resolucién tomada por este Comité en la presente acta.

V. En desahogo del punto quinto del orden del dia, referente a la Confirmacion,
Revocacion o Modificacién en su caso, de la clasificacion de la informacion como
confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la resolucion del expediente
RR/DAI/947/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud que sefala: "nomina de TODOS
los trabajadores de ese ayuntamiento que contenga nombres, area de adscripcion y
monto total pagado en el mes de abril de 2017" (sic), se sefala lo siguiente:

Que en cumplimiento a la resolucion de mérito, la Unidad de Transparencia, solicitaron
a la Direcciéon de Administracion las néminas del mes de abril de 2017:

La referida unidad administrativa, remiti6 tales documentos a la Unidad de
Transparencia, misma que a su vez, la hizo llegar a este Comité para el analisis
respectivo, por lo que, las ndminas se tienen a la vista.

Es Importante sefalar, que como parte de la ndmina de este ayuntamiento se encuentra
la referente al personal adscrito a la Direccién de Seguridad Publica municipal.

Se considera que dicho documento, debe ser reservado parcialmente, en lo que hace a
la ndmina que incluye el nombre y nimero de policias integrantes de las fuerzas publicas

alle 21 S/N. Col. Centro
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municipales, pues dicho dato permite conocer el niumero total de agentes del orden, las
relaciones de mando relativas a la supra y subordinacion y otros datos que pudieran
poner al descubierto la capacidad de resguardo de la seguridad publica del municipio.

El fundamento que para tal efecto se considera es el aplicable refiere al articulo 121
fraccion | de la Ley de Transparencia. en el que se establece que debe reservarse la
Informacién que comprometa la seguridad publica y cuente con un propoésito genuino y
un efecto demostrable, para lo cual este comité en plenitud de jurisdicciéon procede a
acreditar la prueba de dano respectiva conforme al articulo 112 de la legislacioén aplicable
conforme a lo siguiente:

PRUEBA DE DANO

. La divulgacion de la Informacién representa un riesgo real, demostrable
e Identificable de perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad
del Estado.

Efectivamente, divulgar la Informacién que se encuentra contenida en la némina especial
de cuerpos de seguridad, representa un riesgo real. demostrable e identificable, pues al
ventilarse los datos que esta contienen resulta evidente el nimero de elementos a cargo
de la seguridad publica del municipio, con lo que puede advertirse datos que permitan a
quienes tengan algun propésito siniestro determinar la capacidad de reaccion de dichos
cuerpos policiales, sus planes dado que en dicha nomina se contempla cargos que
permitente deducir las relaciones de supra y subordinacién de los elementos que integran
las fuerzas policiales lo cual de ser usado de manera perversa pudiera menoscabar o
dificultar las estrategias que se toman para garantizar la seguridad de los habitantes de
este municipio, asi mismo se merman las acciones para prevenir o disuadir disturbios
sociales.

Asi las cosas, de publicarse tales datos es altamente probable que al darse a conocer la
informacion solicitada se actualice el dafio que se pretende evitar con la reserva.

Il El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés
publico general de que se difunda.

Resulta evidente que reservar dicha Informacién, supera el Interés publico general de
que se difunda, pues con su difusion se afectarian gravemente las capacidades de
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reaccion de los cuerpos policiacos de esta demarcacion territorial, lo que supondria un
detrimento a la paz social.

Es importante destacar que tener un policiaco con altas capacidades de reaccién inhibe
la comision de los delitos, manteniendo con ello, un nivel aceptable de paz en el tejido
social.

Resulta légico entonces, que al conculcarse la capacidad de reaccion se incrementaria
el numero de delitos en la demarcacién municipal, lo que sin duda alguna, podria
ocasionar perjuicios a la poblacién en general.

M. La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el
medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Asi es, en el presente caso, es necesario reservar parcialmente la noémina total de
empleados de este municipio, unicamente en lo que hace a la parte de los elementos de

seguridad adscritos a la Direccién de Seguridad Publica, pues en dicha part \

indirectamente se deducen datos relativos al numero de elementos a cargo de la
seguridad publica municipal, lo cual denota la capacidad de reaccion e inhibicién de lo
delitos que ejercen las fuerzas del orden.

Este Comité considera que la reserva, debe establecerse en cinco afios por ser
informacién, vital para mantener la seguridad en el municipio.

De esta forma se acredita que la Informacién debe ser reservada con base en el
procedimiento establecido para tales efectos por el la Ley de Transparencia local, pues
la misma encuadra con el supuesto contemplado en el articulo 121, fraccion | de dicha
Ley, pues al difundir la informacion se atenta contra los esfuerzos de las autoridades
dedicadas a la prevenciéon de los delitos, conforme a lo manifestado en parrafos
anteriores.

No pasa desapercibido para este érgano colegiado, que la resolucién que se cumple,
establece en lo conducente que:

e La documentacion que se proporcione en esta oportunidad, no debera revelar directa ni
indirectamente cuantos policias estan adscritos a la Direccién de Seguridad Publica Municipal,
sino de manera genérica indicar el monto total pagado a cada uno de ellos, pues los sueldos y
salarios constituyen informacién de naturaleza publica.
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Teléfono: (934) 34 2 00 36
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e EI Comité de Transparencia previamente sesionara para analizar su naturaleza y determinara
formalmente la procedencia de su entrega en version publica, por contener elementos de
acceso restringido relativos a los nombres y niimero de policias adscritos a la Direccién de
Sequridad Publica Municipal. No podra vedarse el acceso al monto que recibieron por concepto
de sueldos y salarios en dicho periodo, presentado en la forma referida con antelacion.

Como puede observarse, el organismo garante mandata en primer término que no se
revele ni directa, ni indirectamente el nimero de elementos adscritos a la Direcciéon de
Seguridad Publica, pero luego determina que se debe hacer publico el sueldo pagado a
cada uno de ellos, ademas de sefalar que no podra vedarse el monto que recibieron por
concepto de sueldos y salarios por parte de los policias.

Tal situacion, se considera contradictoria, puesto que de revelarse el sueldo recibido por
cada uno de los elementos de manera genérica, necesariamente implica generar un
“listado” el cual revelaria indirectamente el nimero de elementos, cuestion que deviene )

contraria a la esencia de la resolucion que se cumple. ' /i\
; u
4

En tal virtud, del andlisis integral de la resolucion, se arriba a la conclusion que lo mas
conveniente en el presente asunto, es instruir al Director de Administracion para que
genere un tabulador, en el que se puedan observar todas y cada una de las categorias
que integran las adscripciones a la Direccién de Seguridad Publica, en la que se observe
por cada una de estas, la remuneracién bruta y neta para cada caso.

Lo anterior, permitira conocer los salarios de los servidores publicos adscritos a la
Direccién de Seguridad Publica, pero sin revelar, ni siquiera indirectamente el numero de
elementos que integran dicho cuerpo policial.

Una vez establecido lo anterior, con el objeto de colmar el requisito establecido en el
numeral 111, ultimo parrafo de la multicitada legislacion de Transparencia local, se
sefiala que EL PLAZO DE RESERVA DE LA INFORMACION SERA DE CINCO ANOS,
siendo el servidor publico responsable de la misma el Director de Administracion, por ser
el poseedor de la informacién.

Referente a los rubros consignados en el documento que se tiene a la vista, es importante
mencionar que se contienen los siguientes:

//
//
J/ -
(/4
7]
AV
o
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o INTEGRAN o ADSCRIPCI RE PATERN | MATER 6n mensual | 6n 15NAL. s actualizaci
TE ON o NO 15NAL. neta on

Recordemos que el solicitante, pretendia conocer los siguientes datos:

Noémina de todos los trabajadores, que contenga, nombres, area de adscripcién y monto
total pagado en el mes de abril de 2017.

Asi entonces, las aristas de la solicitud, se cumplen conforme a los siguientes rubros:

Nombres Nombre, Apellido Paterno, Apellido
Materno
Area de Adscripcion Area de Adscripcién
Monto total pagado en abril de 2017 Remuneracion Bruta 15nal,
Remuneracion 15nal Neta, Dieta. ~
\ )
Como puede observarse, los documentos enviados, referentes a la primera y segunda\\\:

némina del periodo solicitado, cumple a cabalidad con los datos que el solicitan
pretende conocer, por lo cual, resulta idénea para contestar la solicitud de informacion.

Cabe agregar que la misma, no contiene datos que deban considerarse como
confidenciales, por lo que, es procedente hacer disponible la informacién en los términos
en que fue enviada a este Comité, con la excepcién de la informacién reservada, misma
que debera testarse conforme a lo establecido en esta Acta, sustituyendo tal informacion,
por el tabulador que debera elaborar la Direccién de Administracion, respecto de los
sueldos y salarios de los elementos adscritos a la Direcciéon de Seguridad Publica
Municipal. I

En consecuencia, se instruye: /

1. Al titular de la Direccién de Administracion, enviar el Tabulador de Sueldos y
Salarios de la Direccion de Seguridad Publica, conforme a los parametros
establecidos en esta resolucion.

2. Altitular de la Unidad de Transparencia, que genere y notifique la versién publica
de la informacién bajo analisis y que continte el cumplimiento de la resolucion de ”
meérito. |

ol. Centro
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VI. En desahogo del punto sexto del orden del dia, referente a la Confirmacion,
Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la informacion como
confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucién del expediente RR/DAI/854/2017-
Pll, en lo concerniente a la solicitud que sefala: "quiero el listado de madres solteras que
han recibido algun apoyo del dif en este gobierno y en que consistio el apoyo" (sic), se
sefala lo siguiente:

Que en cumplimiento a la resolucién que nos ocupa, la Unidad de Transparencia solicitd
al DIF municipal los consentimientos para difundir datos personales, de las personas a
las que hace referencia la respuesta brindada al folio de Infomex 00479517.

Como respuesta a la anterior, la Coordinadora General del DIF, remiti6 89
consentimientos de las personas a las que alude el listado entregado.

Dicho consentimiento, esta signado por cada una de las personas beneficiadas y en@l\

mismo, puede leerse lo siguiente: N\

“CONSENTIMIENTO EXPRESO PARA LA DIFUSION DE DATOS ?\

PERSONALES

Por medio de la presente, en mi calidad de beneficiario (a), otorgo mi
consentimiento expreso y voluntario al Ayuntamiento de Tenosique, a efectos
que se difundan los datos personales de los cuales soy Titular, que se recaben
en el presente acto, incluso aquellos especialmente sensibles, consciente que
los mismos se deben publicar en cumplimiento del articulo 76 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, relativo a las Obligaciones de
Transparencia, especificamente a la fraccion que determina que seran publicos
los padrones de beneficiarios de los programas operados por el Ayuntamiento
de Tenosique.

Por lo cual, expreso mi voluntad informada, en el sentido de consentir
expresamente la publicacion de mis datos personales.”

Y como ya se dijo, en todos los casos, se observa el nombre de pufio y letra y la firma
autografa de cada una de las personas, por lo cual, dicho consentimiento cumple con las
caracteristicas que al efecto determinan los LINEAMIENTOS GENERALES EN
MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi
COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS, los cuales en lo
conducente, determinan:

ion: calle 21 S/N. Col. Centro
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CAPITULO VII
DE LA OBTENCION DEL CONSENTIMIENTO
Cuadragésimo octavo. Los documentos y expedientes clasificados como
confidenciales sélo podran ser comunicados a terceros siempre y cuando exista
disposicion legal expresa que lo justifique o cuando se cuente con el
consentimiento del titular.

Cuando un sujeto obligado reciba una solicitud de acceso a informacion
confidencial por parte de un tercero, el Comité de Transparencia, podra en caso
de que ello sea posible, requerir al particular titular de la misma autorizacién para
entregarla, conforme a los plazos establecidos en la normativa aplicable para
tal efecto. El silencio del particular sera considerado como una negativa.

No sera necesario el consentimiento en los casos y términos previstos en el
articulo 120 de la Ley General.

Asi las cosas, relativo a la informacién que nos ocupa, se cuenta con el consentimiento \ /

expreso, incluso respecto de los datos sensibles, por parte de los titulares de los mismo }(\
/ “\ A}

En lo relativo a dicho tema, la Ley General de Proteccion de Datos Personales e \

Posesion de los Sujetos Obligados, define el Consentimiento como la manifestacion de

la voluntad libre, especifica e informada del titular de los datos mediante la cual se

efectla el tratamiento de los mismos.

El articulo 21 de dicha normatividad, especifica que:

Articulo 21. El consentimiento podra manifestarse de forma expresa o tacita. Se
debera entender que el consentimiento es expreso cuando la voluntad del titular
se manifieste verbalmente, por escrito, por medios electrénicos, opticos, signos
inequivocos o por cualquier otra tecnologia. e

El consentimiento sera tacito cuando habiéndose puesto a disposicidn del titular
el aviso de privacidad, éste no manifieste su voluntad en sentido contrario.

- /‘/"\.— ==

Por regla general sera valido el consentimiento tacito, salvo que la ley o las
disposiciones aplicables exijan que la voluntad del titular se manifieste
expresamente.

Tratdndose de datos personales sensibles el responsable debera obtener el
consentimiento expreso y por escrito del titular para su tratamiento, a través de ];
. . . o] . . . . g /i
su firma autégrafa, firma electrénica o cualquier mecanismo de autenticacion que /
al efecto se establezca, salvo en los casos previstos en el articulo 22 de esta
Ley.
Direccion: calle 21 S/N. Col. Centro
C.P. 86901
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Asi las cosas, el consentimiento expreso de los titulares de los datos, otorgado a través
de los escritos que se tienen a la vista, son suficientes para determinar que en el presente
asunto no es necesario elaborar version publica de la informacién solicitada, puesto que
las personas a las que refiere, han otorgado el consentimiento idéneo para que dichos
datos sean publicados por este sujeto obligado.

En tal virtud, conforme a lo ordenado por el Pleno del Instituto, mismo que manifesté que
“Los Sujetos Obligados no pueden difundir, distribuir o comercializar los datos personales
contenidos en los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus
funciones, salvo que haya mediado el consentimiento expreso, por escrito o por un
medio de autentificacion similar, de los individuos a que haga referencia la
informacién de acuerdo a la normatividad aplicable.” este Comité de Transparencia
determina que es procedente publicar la informacién tal y como fue remitida por el area
poseedora.

En consecuencia, se ordena al Titular de la Unidad de Transparencia, notifique al
solicitante nuevamente la informacién requerida, a la cual debera adjuntar para mayor
constancia los consentimientos a los que se ha hecho referencia, asi como copia
electronica de la presente acta.

VII. Al no existir otro asunto que tratar, siendo las trece horas del dia en que se inicid
esta sesion, se clausuran los trabajos de la misma, para lo cual en este Acto deberan
firmar el Acta respectiva los integrantes del Comité de Transparencia que en ella
intervinieron.

Asi lo resolvieron, con el voto unanime en todos los asuntos del orden del dia, los
integrantes del Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Tenosique.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE
TENOSIQUE, TABASCO

RESIDENTE INTEGRANTE
A e
; AE. MIGUEL ANGEL Ll;g/ﬁlchMALUEL -
ALBERTO CORTES DE|\JESUS PAZ /PALMA-MORENO
DiAZ MEDINA i e
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Declaracion de Acceso Restringido
Recurso de Revision: RR/DAI/947/2017-Pll
Folio del Recurso:RR00050717

Folio de Infomex: 00681517

AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE; COMITE DE TRANSPARENCIA; CATORCE DE JULIO
DE JUNIO DOS MIL DIECISIETE.

Vistos; El acta de la Décima Segunda Sesién del Comité de Transparencia de este sujeto
obligado correspondiente al ejercicio 2017, con base en la cual se determind suscribir la
declaracién de acceso restringido, respecto de la solicitud de acceso a la informacion cuyo folio
se observa en el encabezado y que refiere a:

"nomina de TODOS los trabajadores de ese ayuntamiento que contenga nombres,
area de adscripcion y monto total pagado en el mes de abril de 2017" (sic).

En consecuencia, se procede a emitir la Declaracion de Acceso Restringido en los términos de
la resolucion del expediente que nos ocupa y del Acta de la décima segunda Sesién del Comité
de Transparencia de este ayuntamiento, correspondiente al ejercicio 2017, por lo que, se emiten
los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que, en la presente fecha, la Unidad de Transparencia, hizo llegar las documentales
que integran la respuesta de la solicitud de informacién, con la que se da cumplimiento a los
resolutivos, para que este drgano colegiado estudie, analice y determine lo conducente
conforme a derecho, dado que la respuesta pudiere contener datos que en materia de
transparencia deben ser clasificados por el comité actuante, por contener informacién reservada
o confidencial.

Este Comité al revisar la informacién solicitada, encontré efectivamente informacién que debia
clasificarse, por lo que se confirmé y suscribié la clasificacién de informacién correspondiente.

En tal virtud, se hace necesario emitir la declaratoria de acceso restringido a como mandata la
ley que da vida, protege y tutela y el derecho humano de acceso a la informacién, mismo que
no se ve coartado con la emisién de la presente declaratoria.

Dicho lo anterior, dichos datos, se consideran clasificados los datos testados en la respuesta
emitida por el area que posee la informacién, por lo que deben protegerse del escrutinio publico,
con lo fundado y motivado en el acta de la sesion en la que se llevo a cabo el analisis que
ordena la ley de la materia, manifestado en el articulo 48 fraccion Il.

En ese sentido, también se ordené al titular de la Unidad de Transparencia, realizar el acuerdo
que corresponde y al area poseedora realizar la versién publica correspondiente.

Los datos que resultaron reservados, fueron los relativos a las néminas de abril de 2017,
referentes a los elementos adscritos a la Direccién de Seguridad Publica Municipal, toda vez,
que de revelar dichos datos, se estaria dando a conocer la capacidad de reaccién de los cuerpos
policiacos en esta municipalidad, al desvelar el nimero de efectivos y las relaciones de supra-
subordinacion que los rigen.

ireccion: calle 21 S/N. Col. Centro
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De tal manera, que para garantizar en la medida mas amplia posible el derecho del solicitante
y para que tenga la oportunidad de conocer el sueldo de dichos elementos, se anexa a la
presente el tabulador de sueldos y salarios que contiene el desglose por categoria del personal
aludido.

SEGUNDO. En tal virtud, con fundamento en el articulo 48, fraccion Il y VIII de la Ley de
Transparencia, este Comité emite la presente Declaracion de Acceso Restringido, convalidando
lo manifestado en el Acta de la Sesién correspondiente.

En consecuencia, este Comité:

RESUELVE

PRIMERO. SE EMITE LA PRESENTE DECLARACION DE ACCESO RESTRINGIDO, ello con
fundamento en el articulo 48 fraccion Il, VIII, 111 y demas relativos de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. Notifiquese lo acordado al particular, conforme lo ordena el 6rgano garante al
momento de resolver el recurso al que se da cumplimiento

TERCERO. Se ordena al Titular de la Unidad de Transparencia continuar con el cumplimiento
de la resolucién correspondiente.

CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo en el Portal de Transparencia de esta dependencia.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO

PRESIDENTE SECR RIO

UEL Llc vicTo MANgEL
IE JEBUS /J’ALMA OREN

Direccion: calle 21 S/N. Col. Centro
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‘2017, Ao del Centenario de la Promulgacién de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

Tenosique, Tabasco, a 07 de Julio de 2017
Oficio No. DA/952/2017
Asunto: Envio informacion.

LIC. JUAN JOSE ECHAVARRIA MOSQUEDA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Y ACCESO A LA INFORMACION
PRESENTE

En respuesta a su oficio nimero PM/UT/1168/2017, de fecha 05 de Julio de 2017, mediante el
cual requiere informacion solicitada por el Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la
Informacion, con relacién al resolutivo numero de expediente RR/DAI/947/2017-PIl,
correspondiente a la solicitud de informacién que se menciona a continuacion:

Folio Solicitud de informacién Respuesta

00681517 | “némina de TODOS los trabajadores de ese | En atencién a la solicitud, se
ayuntamiento que contenga nombres, area de | adjunta al presente en medio
adscripcion y monto total pagado en el mes de | magnético la “némina de TODOS
abril de 2017". los trabajadores de este
ayuntamiento que contiene
nombres, area de adscripcion y
monto total pagado en el mes de
abril de 2017,

No omito manifestar, que dlqha“mf’(ﬂma\{pn se proporciona de acuerdo a lo establecido en la
Ley de Transparencia y Aceeso« nfof'mémon Publica del Estado de Tabasco.

< s
Sin otro particular, apréCecI}o

; Lo/

ATENTAMENTE N2 T
A ; FENOSIOUE UNIDAD DE TRANSPAREMNCIA
¢ DARECCAION DE
N 2 »,DM TRACION 07 JUL 2017
TEC. WILEIBALB@S(KI(Y@H&Z%MA’RTINEZ R ECIBID
DIRECTOR DE ADMINISTRACION AYUNTAL"M,ENTO MUNICIPAL

TENOSIQUE TABASCO
TRIENIO 2016 - 2018

C.c.p. IAZ. Francisco R. Abreu Vela.- Presidente Municipal.- Para conocimiento.
C.c.p. Archivo

Tenos:que Tczbqsco Memco

tan Osic
v 103




Nomina de la 1ra quincena del mes de Abril 2017

- APELLIDO APELLIDO Remuneracion 15NAL. Remuneracién Fecha de
ANO TIPO DE INTEGRANTE CARGO AREA DE ADSCRIPCION NOMBRE PATERNO MATERNO Bruta 15NAL . Neta DIETAS actualizacion
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR CATASTRO MUNICIPAL Claudia Aminestar Rodriguez Felix 26734.25 20225.07 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Sandra Guadalupe Balandrano Mufioz 22878.77 17653.46 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza CHOFER SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Rogelio Paz Rodriguez 4201.27 4584.67 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDENCIA MUNICIPAL Francisco Ramon Abreu Vela 68479.18 47208.97 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza DIRECTOR FINANZAS MUNICIPAL Gabriel Alberto Cortes Diaz 52413.07 36907.19 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR FINANZAS MUNICIPAL Francisco Alamilla Vasconcelos 247411 2397.56 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza DIRECTOR PROGRAMACION Hector Manuel Barahona Palma 52413.07 36907.19 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza COORDINADOR GENERAL COORD GRAL DEL DIF Reyna Isabel Clemente Custodio 46896.05 32510.94 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Manuel De Jesus De Dios Garcia 30183.31 23867.33 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza DIRECTOR ATENCION CIUDADANA Aaron Rubio Tarano 52413.07 36907.19 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza DIRECTOR DESARROLLO MUNICIPAL Joel Sanguino Bautista 49160.59 34882.19 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza AUXILIAR DESARROLLO MUNICIPAL Ruddy Alberto Banos Jasso 3686.21 3609.66 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR UNIDAD DE PROTEC CIVIL Julian Celorio Moreno 20897.77 16321.31 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SINDICO DE HACIENDA PRESIDENCIA MUNICIPAL Jhojanny De Jesus Vazquez Cuj 26607.99 20266.39 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza DIRECTOR OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Fernando Daniel Mandujano Cervera 54420.78 38157.19 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SUPERVISOR OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Rodrigo Gordillo Villanueva 8945.49 7909.8 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR GENERAL PRESIDENCIA MUNICIPAL Maribel Hernandez X 43242.02 31121.94 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SUBDIRECTOR PROGRAMACION Fernando Morales Borbon 47311.93 33451.37 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza COORDINADOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Jiannina Janet Macosay Lopez 18322.01 14614.1 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Gabriela Aquino Berzaba 24148.07 18500.08 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Ernesto Ricardez Zentella 21899.19 17000.08 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza CONTRALOR MUNICIPAL CONTRALORIA MUNICIPAL Miguel Angel De Jesus Paz Medina 52413.07 36907.19 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza COORDINADOR CONTRALORIA MUNICIPAL Marisol Chan Garduza 11909.08 9968.5 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SUBDIRECTOR CONTRALORIA MUNICIPAL Rafael Santiago Rodriguez 36073.99 19714.88 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Alberto Ara Luna 52413.07 30263.895 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza PROMOTOR ATENCION CIUDADANA Jose Jesus Balan Uco 4599.67 2366.615 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza DIRECTOR DECUR MUNICIPAL Tomas Puc Acosta 39722.63 28907.19 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza ALMACENISTA OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Fernando Torruco May 1557.24 1979.96 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR COORD GRAL DEL DIF Lucia Guadalupe Suarez Juarez 11184.34 9420.41 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza SUBDIRECTOR OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Orlando Soberano Garrido 31578.79 23451.37 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza CHOFER PRESIDENCIA MUNICIPAL Roberto Garcia Lopez 2432.76 2685.08 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Maria De La Luz Palomino Maldonado 24223.03 18550.08 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO CATASTRO MUNICIPAL Anibal Ramirez May 7633.56 6719.85 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SECRETARIA ADMINISTRACION Domingo Gordillo Jimenez 3206.83 3339.87 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Luis Enrique Sanchez Arcos 1132.27 1328.3 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Alejandro Flores De Los Santos 24148.07 18500.08 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SECRETARIA O SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Arturo Velazquez Gomez 4279.59 3848.02 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza SECRETARIA O SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Gustavo Eduardo Denis Sanchez 6813.43 6400.02 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Marco Antonio Villanueva Jimenez 5786.69 3480.47 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Mario Alberto Duran Fuentes 24148.07 18500.08 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR FINANZAS MUNICIPAL Margarita Rodriguez Zetina 16321.69 13229.1 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza COORDINADOR PROGRAMACION Alejandro Gutierrez Perez 21005.06 16403.7 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SUBDIRECTOR ADMINISTRACION Carlos Andres Del Campo Montuy 38710.79 28050.09 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR FINANZAS MUNICIPAL Sergio Garcia Garcia 4090.42 4495.44 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR CONTABLE CATASTRO MUNICIPAL Dafne Alicia Rosado Torruco 3236.25 3462.8 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza OFICIAL DE REGISTRO CIVIL OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL Victoria Acopa Alamilla 21083.89 16445.46 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SUBDIRECTOR FINANZAS MUNICIPAL Florentina Montejo Torres 17056.095 13659.34 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SUBDIRECTOR ADMINISTRACION Martha Beatriz Cohuo Uc 31578.79 23451.37 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza DIRECTOR ATENCION A LAS MUIJERES Dulce Maria Mosqueda Mosqueda 15290.04 12231.3 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRACION Juan Jose Alcoser Morales 7960.99 6969.65 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE AREA ADMINISTRACION Cristian Ramon Perez Trujillo 6077.22 5135.5 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE AREA ADMINISTRACION Maria Del Carmen Villarreal Garza 8017.28 7002.7 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO PRESIDENCIA MUNICIPAL Francisco Villanueva Gonzalez 6600.005 6000.02 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR ADMINISTRACION Andres Mosqueda Sanchez 3237.61 2546.75 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza INTENDENTE PRESIDENCIA MUNICIPAL Lucia Peralta Garcia 2002.05 2450.31 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza DIRECTOR ADMINISTRACION Willibaldo Sanchez Martinez 52413.07 36907.19 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO DESARROLLO MUNICIPAL Carlos Alberto Rodriguez Suarez 5786.69 2315.93 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza PROMOTOR FINANZAS MUNICIPAL Noe Castellano Montejo 2549.89 2060.42 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza CHOFER PRESIDENCIA MUNICIPAL Jorge Luis Ascencio Garcia 5791.92 5332.03 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SUBDIRECTOR OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Daniel Antonio Palomo Farias 35455.96 25951.37 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Jose Luis Vela Gonzalez 17346.2 13963.24 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Adonay Ramirez Solorzano 17346.2 13963.24 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Jesus Arturo Alejo Walle 14180.45 11646.88 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO ALUMBRADO PUBLICO Francisco Damas Damian 5786.69 2558.08 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO VIALIDAD Y BACHEO Leonides Lopez Nal 5786.69 5263.47 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO DESARROLLO MUNICIPAL Ruben Francisco Martinez Vazquez 6245.79 5411.91 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR COORD GRAL DEL DIF Pamela Del Rosario Garcia Leyva 12060.65 10080.5 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza SUBCOORDINADOR GENERAL COORD GRAL DEL DIF Isis Alexandra Macosay Uscanga 26369.33 19969.02 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR CENDI DIF Maria Elena Mejenes Celorio 14068.11 11563.87 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO DECUR MUNICIPAL Sebastian Marquez Llergo 7474.96 6598.85 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE AREA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Gerardo Figueroa Paz 7395.23 6528.13 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza COORDINADOR ATENCION CIUDADANA Francisco Adolfo Jimenez Loya 24148.07 18500.08 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza INTENDENTE LIMPIAYY ORNATO Candelaria Gamboa Gonzalez 1165.68 975.94 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SUPERVISOR OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Salvador Manuel Ortiz Mendoza 7870.59 7216.04 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR DECUR MUNICIPAL Orlando Hugo Gongora Santos 3132.27 3665.4 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza JEFE DE AREA PRESIDENCIA MUNICIPAL Francisco Javier Ruiz Carrion 6525.88 5864.9 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR ADMINISTRACION Mirna Diaz Hernandez 3016.67 3549.8 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza DIRECTOR FOMENTO ECONOMICO Luis Abraham Hugo Ceballos Falcon 39722.63 28907.19 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza DIRECTOR ASUNTOS JURIDICOS Victor Manuel Palma Moreno 39722.63 26628.19 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR FINANZAS MUNICIPAL Ruben Alberto May Jimenez 4090.42 4495.44 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Alejandra Rovelo Miguel 7035.39 4775.5 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR FOMENTO ECONOMICO Angel Zubieta Anda 7510.4 5420.55 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza COORDINADOR GENERAL OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Linderman Perez Arcos 38719.31 27324.14 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SECRETARIO PARTICULAR SECRETARIA PARTICULAR Raul Perez Moh 42051.41 30176.17 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO DESARROLLO MUNICIPAL Victor Manuel Perez Nava 13772.66 11349.1 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE AREA ATENCION A LAS MUJERES Guadalupe Del Carmen Luna Mendez 3489.55 3428.93 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza SECRETARIO TECNICO PRESIDENCIA MUNICIPAL Fernando Leon Alvarez 47271.45 32620.93 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR ATENCION CIUDADANA Transito Mejenes Ortega 13730.05 11314.07 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Jennyfer Gonzalez Rodriguez 21899.19 17000.08 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE AREA ATENCION A LAS MUIJERES Doris Rebeca Romero Caraveo 6077.22 4749.5 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE AREA PROGRAMACION Leonor Del Carmen Vela Pacheco 6935.63 5779.73 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO PROGRAMACION Gildardo Giovani Reynoso Lopez 8963.22 7734.25 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SECRETARIA O ASUNTOS JURIDICOS Margarita Ovando Luis 2620.49 2618.96 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza ASESOR A PRESIDENCIA MUNICIPAL Alfonso Castillo Suarez 15330.18 12500 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRACION Aniceto Villanueva Hernandez 8125.63 7095.25 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO PROGRAMACION Marcos Rodriguez Vazquez 14545.94 10730.5 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SECRETARIA O SECRETARIA PARTICULAR Victor Antonio Jimenez Cordova 10632.26 9300.02 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR FOMENTO ECONOMICO Vals Fernando Mandujano Manzanilla 7510.4 6617.55 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO CONTRALORIA MUNICIPAL Antonino Vela Maza 8096.79 7073.25 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO DESARROLLO MUNICIPAL Alejandro Aguilar Resendez 14207.61 11670.5 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR DECUR MUNICIPAL Gaspar Geronimo Gonzalez 10759.83 4658.75 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza AUXILIAR GENERAL ASUNTOS JURIDICOS Jorge Luis Rodriguez Marin 6590.86 6359.26 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR FOMENTO ECONOMICO Ivanette Guadalupe Rodriguez Hernandez 4805.7 4977.4 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE AREA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Veronica Perez Gutierrez 7395.23 6016.13 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRACION Juan Jose Sanchez Panadero Villanueva 14565.7 11341.1 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza TRABAJADORA SOCIAL ATENCION A LAS MUIJERES Maria Alejandra Gordillo Saury 2931.95 2685.4 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO DESARROLLO MUNICIPAL William De Jesus Gonzalez Pacheco 4310.9 3524.43 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR DECUR MUNICIPAL Ramon Vela Pacheco 13453.48 11109.7 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE AREA CATASTRO MUNICIPAL Maria Del Carmen Jimenez Sanchez 6076.98 4459.31 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR COORD GRAL DEL DIF Andres Suarez Perez 3108.11 3641.24 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRACION Jose Augusto Guillermo Toraya 17447.5 14019.97 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR GENERAL PROGRAMACION Hector Miguel Marquez Bonilla 6131.81 6009.05 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza AUXILIAR ADMINISTRACION Erick Alejandro Lizcano Cabrera 2712.59 3245.72 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE AREA PRESIDENCIA MUNICIPAL Roman Alcudia Hernandez 6525.88 5864.9 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO CONTRALORIA MUNICIPAL Luis Enrique Alamilla Garcia 9276.56 7973.3 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE AREA ATENCION CIUDADANA Leonor Gutierrez Cabrera 6739.84 6028.13 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza COORDINADOR ATENCION CIUDADANA Salomon Alvarez De La Cruz 10759.83 9096.55 0 15/04/2017




2017 (Servidor publico de confianza COORDINADOR FINANZAS MUNICIPAL Javier Ramirez Morales 14344.45 9352.07 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR ADMINISTRACION Gregorio Armando Cabrera Barahona 2712.59 3245.72 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR COORD GRAL DEL DIF Marco Antonio Echavarria Landero 8626.6 7469.1 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SECRETARIA O SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Arturo Flores X 6813.43 6400.02 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza SECRETARIA O SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Eduardo Hernandez Gonzalez 6813.43 6400.02 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Leonel Aque Dominguez 5786.69 5263.47 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO LIMPIAY ORNATO Gregorio Ignacio Nieto Sanchez 8656.17 6919 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE AREA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Eliu Cortes Pardo 1685.55 1763.47 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR ASUNTOS JURIDICOS Irene del Carmen Uribe Sala 21899.19 17000.08 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SECRETARIA O SECRETARIA PARTICULAR Susana Pereira Palma 10632.26 9300.02 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO CONTRALORIA MUNICIPAL Julio Cesar Pozo Sandoval 9276.56 5740.775 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza INTENDENTE PROGRAMACION Serafina Aguilera Gutierrez 1753.68 1764.96 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza DIRECTOR [CION AMBIENTAL Y DESARROLLO SUSTE Ernesto Suarez Juarez 18348.58 14517.19 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO CONTRALORIA MUNICIPAL Sebastian Guevara Cortes 8097.06 7073.45 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SUBDIRECTOR ADMINISTRACION Joaquin Ramon Inurreta Vazquez 32819.48 24251.37 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO CCION AMBIENTAL Y DESARROLLO SUSTE Alfredo Yahir Suarez Rosado 5786.69 5263.47 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza INTENDENTE LIMPIAY ORNATO Francisca Mendez Hernandez 815.68 1263.94 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR DECUR MUNICIPAL Fermin Cortes Hernandez 7684.46 6750.34 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO FINANZAS MUNICIPAL Miguel Rodriguez Vivanco 6105.87 5004.595 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza COORDINADOR DECUR MUNICIPAL Minerva Lucia Estrada Medina 7684.46 6750.34 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR DECUR MUNICIPAL Marco Antonio Lopez De La Cruz 2769.01 2954.64 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR COORD GRAL DEL DIF Lucia Suarez Morales 4271 4654.21 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR COORD GRAL DEL DIF Miguel Santiago Enriquez 22600.57 17467.9 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza CHOFER COORD GRAL DEL DIF Roberto Carlos Poot Uribe 5940.14 5868.1 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO ASUNTOS JURIDICOS Juan Jose Echavarria Mosqueda 9600 8220.05 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Genobel Real Magafa 8748.32 6883.3 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza COORDINADOR OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Jose Rusbel Hernandez Cordova 14068.11 10672.37 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Jorge Antonio Vargas Cruz 10759.83 9096.55 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE DEPARTAMENTO DECUR MUNICIPAL Luciano Gutierrez Vazquez 7601.05 6695.05 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza CRONISTA MUNICIPAL DECUR MUNICIPAL Jose Del Carmen Olan Garcia 1198.66 2360.74 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza INSTRUCTOR DE GIMNASIO DECUR MUNICIPAL Carlos Cue Ara 706.48 3731.39 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AUXILIAR PRESIDENCIA MUNICIPAL Gonzalo Lozano Coll 2591.95 2515.4 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza COORDINADOR ATENCION CIUDADANA Arcelia Vilaboa Castellanos 14067.84 11563.67 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza ASISTENTE EDUCATIVA CENDI DIF Ricardo Armando Mejenes Suarez 4069.12 4467.46 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de confianza DIRECTOR TRANSITO MUNICIPAL Javier Alfonso Mex Suarez 22566.97 17571.03 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SUBDIRECTOR TRANSITO MUNICIPAL Henry Raygoza Martinez 8347.19 7129.85 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE AREA TRANSITO MUNICIPAL Ricardo Martin Dominguez Marenco 6604.53 5924.9 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza JEFE DE AREA TRANSITO MUNICIPAL Transito Mejenes Celorio 8169.9 7119.13 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AGENTE DE 2DA TRANSITO MUNICIPAL Marta Alicia Alamilla Lopez 4857.27 4692.64 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza OFICIAL TRANSITO MUNICIPAL Elizabeth Aquino Morales 5027.45 4128.31 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AGENTE DE 3RA TRANSITO MUNICIPAL Cabrera Cabrera Baldemar 4901.71 4768.13 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza AGENTE DE 3RA TRANSITO MUNICIPAL Castellanos Hernandez Gonzalo 4901.71 4737.54 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de confianza SUBOFICIAL TRANSITO MUNICIPAL Jimenez Ehuan Ruben 4924.3 2737.25 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base INTENDENTE SECRETARIA PARTICULAR Juan Aguirre Luna 2568.76 1835.28 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base SECRETARIA O OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL Paola Monserrat Garcia Alamilla 2462.29 2087.22 0 15/04/2017

Servidor publico de base SECRETARIA O SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Guadalupe Del Carmen De La Cruz Gomez 2462.29 2288.22 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base SECRETARIA O SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Eliner Landero Mosqueda 2693.36 1508.42 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base AUXILIAR CONTABLE SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Mayi Cruz Ruiz 8061.5 6533.81 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base SECRETARIA O SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Maribel Mosqueda Jimenez 2693.07 2461 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de base SECRETARIA O OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL Rosaura Corzo Lopez 2693.07 2475 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base AUXILIAR CONTABLE FINANZAS MUNICIPAL Sebastian Miss Gonzalez 5567.39 4229.64 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base AUXILIAR CONTABLE FINANZAS MUNICIPAL Guadalupe Del Carmen Morales Cruz 5245.5 4753.75 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base AUXILIAR CONTABLE FINANZAS MUNICIPAL Maria Lourdes Hernandez Castillo 4986.03 4064.35 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de base AUXILIAR CONTABLE FINANZAS MUNICIPAL Juan Torres Hernandez 7197.86 5884.95 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base AUXILIAR CONTABLE PROGRAMACION Concepcion Elena Hernandez Jimenez 3360.89 3074.21 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base AUXILIAR CONTABLE PROGRAMACION Beyanira Santos Lopez 10580.82 8501.25 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de base AUXILIAR CONTABLE PROGRAMACION Nerys Imelda Cabrera Trinidad 7821.86 5204.95 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base SECRETARIA O [CION AMBIENTAL Y DESARROLLO SUSTE Alicia Del Carmen Vidal Aguilar 2648.58 1477.06 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base AYUDANTE POLIVALENTE DESARROLLO MUNICIPAL Luis Alfonso Jimenez Cupido 2455.67 2294.04 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base SECRETARIA O DESARROLLO MUNICIPAL Lourdes Del Rosario Luna Mendoza 2750.77 1835.68 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de base PROMOTOR FINANZAS MUNICIPAL Marina Del Carmen Gonzalez Chan 5208.03 4286.35 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base AUXILIAR CONTABLE OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Adelaida Gonzalez Azmitia 3323.82 2908.07 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base AUXILIAR CONTABLE OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Anameli Diaz Aguilar 6187.2 5151.95 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base DIBUJANTE OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Jesus Hernandez Martinez 3057.8 859.14 0 15/04/2017
2017 (Servidor publico de base JEFE ELECTRICISTA ALUMBRADO PUBLICO Gabriel Hernandez Jimenez 3911.58 2989.9 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base AYUDANTE DE ELECTRICISTA ALUMBRADO PUBLICO Juan Manuel Sanchez Acosta 2388.22 2331 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base JEFE ELECTRICISTA ALUMBRADO PUBLICO Guadalupe Morales Guzman 2977.46 2853.74 0 15/04/2017
2017 |Servidor publico de base AYUDANTE DE ELECTRICISTA ALUMBRADO PUBLICO Manuel Morales Ara 2587.56 2454.93 0 15/04/2017
201