% TENOSIQUE
s OBIERNG MUNICI

Recurso de Revisién Folio del Recurso de Folio de la solicitud
Revision
RR/771/2017-PllI RR00037817 00354717

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO; A
VEINTICINCO DE JULIO DE DOS MIL DIECISIETE.

Cuenta: Con el requerimiento del sumario citado en el encabezado, dictado por el Instituto
Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica (ITAIP), mediante la cual se
ordena cumplir totalmente con la resolucién del asunto, se procede a dictar este acuerdo de
disponibilidad, al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS.

PRIMERO. Conforme lo determina el articulo 50 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco, esta Unidad de Transparencia es competente para
recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacidn publica, asi como realizar los tramites
internos necesarios para la atencion de dichas solicitudes.

SEGUNDO. La informacion solicitada consistio en:

"Copia en version electronica de la relacion detallada sobre las erogaciones de gasto de recursos
provenientes del FORTASEG entregado a la federacion como parte de las obligaciones contraidas
en el convenio parala entrega de recursos en el afio 2016"

En tal virtud, la Unidad de Transparencia dio vista de la resolucién de mérito a la Direccion de
Seguridad Publica municipal, a efectos que se pronunciara al respecto.

La mencionada direccioén dio respuesta a través de oficio, al cual adjunté la Cédula de Registro
de la Aplicacion de los Recursos del Fortaseg 2016.

Al analizar la informacion de referencia, la Unidad de Transparencia advirtié que la informacién
enviada como respuesta, podria contener datos reservables, en razén que de la simple lectura
de la misma, se coligen caracteristicas técnicas de los equipos y armamentos a los que refiere
la Cédula referida.

Bajo tal tesitura, conforme lo obliga la legislacion aplicable, se dio vista al Comité de
Transparencia de tal situacion, a efectos que analizara y resolviera en consecuencia.

Asi las cosas, mediante la 14° sesion de dicho 6rgano colegiado, se clasificé como reservada
parcialmente la Cédula referida, en la que se ordené realizar la version publica testando las
caracteristicas del armamento antes sefialadas; para lo cual el 6rgano colegiado municipal, signo
la Declaracion de Acceso Restringido correspondiente.
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% TENOSIQUE

Por lo antes expuesto, fundado y motivado, esta Unidad de Transparencia, emite el siguiente:
ACUERDO
PRIMERO. Se declara la disponibilidad en version publica de la informacion.

SEGUNDO. Notifiquese a través del sistema Infomex y del portal de transparencia de este sujeto
obligado.

TERCERO. Cumplase.

ASI LO AQORDO, MANDA Y FIRMA EL CIUDADANO LICENCIADO JUAN JOSE
ECHAVARRIA MOSQUEDA, TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO. DOY FE.

RESOLUCION SIN FIRMA AUTOGRAFA DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE SIMPLIFICACION
REGULATORIA PARA EL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
GESTIONADAS A TRAVES DEL SISTEMA INFOMEX-TABASCO, PUBLICADOS EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO EL 8 DE SEPTIEMBRE DE 2010, A TRAVES DEL SUPLEMENTO 7096 B.

Direccion: calle 21 S/N. Col. Centro
C.P. 86901
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“2017, Afo del Centenario de la Promulgacién de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos”.

OFICIO: DSPM/0826/2017
ASUNTO: se rinde informe.
Tenosique, Tab., a 20 de julio del 2017.

LIC. JUAN JOSE ECHAVARRIA MOSQUEDA § | —
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA 3P < —
Y ACCESO A LA INFORMACION. R ! 0JuL 2017
TENOSIQUE, TABASCO. ECi=sibD

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
PRESENTE. TENOSIQUE TABASCO
TRIENIO 2016 - 2018

En atencion a su oficio numero PM/UT/1350/2017, de fecha 17 de julio del
presente afo y en cumplimiento a lo ordenado por el Instituto Tabasquefo de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, relacionado con el Resolutivo del
expediente RR/771/2017-Plll, me permito informar lo siguiente:

Con el proposito de dar cumplimiento al Recurso de Revision citado con
anterioridad, que ordena dar: “copia en version electronica de la relaciéon detallada
sobre erogaciones de gasto de recursos provenientes del FORTASEG entregado
a la federacion como parte de las obligaciones contraidas en el convenio para la
entrega de recursos en el ano 2016" (sic),

Por lo anterior me permito enviar la Cédula de Registro de la Aplicacion de los
Recursos FORTASEG, 2016 en version digital.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo. e

/i 3

C.c.p..Francisco Ramon Abreu Vela. - Presidente Municipal Ggnstitucional.
C.c.p. Archivo
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MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO.

CIFRAS CON CORTE AL 31 DE DICEMBRE DE 2016.

CEDULA DE REGISTRO DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS FORTASEG - CIERRE 2016

RECURSO FEDERAL

ORI CONTABLE| RECURSOS RECURSOS COMPROMETIOOS RECURSOS EJERCIDOS RECURSOS PAGADOS
CONVENIDOS
DESTINOS DE GASTO Recurso | Recurso] Comprobants : Comprobante Recurso | _ Comprobante
FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA E IMPARTICION DE JUSTICIA
1- Contratn No MT DA CPV FORTASEG 113 2018 1.~ Contrato No MT-DACPV-FORTASEG-113.2016
1 - Contrato No MT-DA CPV. FORTASEG 1132016 2. Acta ontioga-recepcion 1731 2 - Acta satrega-recepcién 1733
$469.1 10896 00
ok S4B).00000| § 469,104 00 |1 - Contrato No MT-DA-CPV-FORTASEG-113-2016 8104 00L e e racopelén Padida No. 1733 0400| S0 mieom et $ 46010400 37 Ao snltepa toce $
31. Orden de Pago 4333 4. Transferencia del 230612018
1 Contrato No MT-DA CPVFORTASEG 1132016 1 - Contrato No MT-DA CPV FORTASEG 113.2016
1 Contrato No MT-DA CPV- FORTASEG-113-2016 2. Acts entrega-recepcon 1733 2. Acta entrega-recepcion 1733 -
f—— $24000000| § 233,656 00 |1 - Contrato No.MT-DACPV-FORTASEG.113-2016 S BB 00 recepcitn Podels N 1733 5233855 00(3" b4 eiega toces s z338s00 (- A ankega ece $6.144.00
- 31-OrdendePagods3s 4. Transterencia det 2310612016
1- Contrato No MT-DA-CPV FORTASEG-113-2016 1- Contrato No MT-DA-CPV.FORTASEG-113.2016
1- Contrato No MT-DA-CPV-FORTASEG-113.2016 2. Acta entrega-recepcon 1733 G 2- Acta entrega-recepcién 1733 -
Pantalon $24000000| § 23385600 |1 - Contrato No MT-DA-CPV-FORTASEG.113.2018 S5 00 e racopcion Padids e 1733 5233856003 L4 ereamecer s 2aasa00 (2 Aca eotega rece $5.144.00)
. ;\_ Orden de Pago 4933 4. Translerencia del 2208/2016
i 1~ Contrato No MT-DA CPV FORTASEG 113 2016 1.~ Contrala No MT-DA CPV FORTASEG 113 2016
1. Cantrato No MT-DA-CPV-FORTASEG- 1132016 2. Acta entrega-recepcion 1733 2. Acta entrega.recepcion 1733
Gorra tpo besiolers $43.00000| $ 4176000 |1.- Contrato No.MT-DA-CPV-FORTASEG-113-2016 $41.T6000), 4 eta entraga-recepcion Pedido No. 1733 $ALT00013 o crura No. AZD3 $AT6000 (3 ha No. A203 sa2iem
3 1. Orden de Pago 4533 4 Transferencia del 230672016
1~ Cortrato No MT-DA CPVF ORTASEG 1132016 1.- Conirato No.MT-DA.CPV-FORTASEG. 113 2016
1- Contrato No MT-DA.CPV-FORTASEG-113.2016 2. Acta entrega-recepctn 1733 2. Acta entrega-recepcion 1733
Fornitura $180.00000| § 176.08800 |1 Contrato No.MT-DA-CPV-FORTASEG-113-2016 $175.08800); 1 ta entrega-recapcion Pedido No. 1733 S176.0880015 ¢ ctura No, A203 $ 17808800 |, actra No. A203 02X
B 31 Orden de Pago 4833 - |4 Transterencia del 230612016
— == e — 1 Contralo Na MT-OA CPVFORTASEG. 1132016 ~Contratn Na MT-DA.CPV.FORTASEG- 1132016
1- Contrato No MT-DA-CPV-FORTASEG 1132016 2- Acta entrega-recepodn 1733 2- Acta entrega-recepcion 1733
insignia y divisas $1440000{ § 1378080 |1 - Contrato No.MT.DA-CPV FORTASEG-113-2016 B80T rocunaion Padiin N 1703 $13.700,80/3 " A% omtrega-rece s 1378080 3 Fanea s o> 61820
3.1 - Orden de Pago 4933 o del 20812016
-1 1 Contrato No MT-DA-CPV FORTASEG 113 2016 1.~ Contrato No MT.DA CPV.FORTASEG 113.2016
N rresc: ] 1. Contralo No MT-DA CPV-FORTASEG 1132016 2. Acta ontrega.racepcon 1732 2 - Acta entrega recepoidn 1732
c_' e $384.00000 § 371.20000 |1- Contrato No.MT-DA-CPV-FORTASEG-113-2016 $371.20000, " 4 ta entrega-racepcion Pedido No. 1732 SIA200003 o ctuea No, A202 % 7120000 - FactruNo A202 $12,900.00
31.. Orden do Page 4532 ia del 23/08/2016
1.- Contiato No MT-DA CPV FORTASEG 1132016 e NoMT-DA.CPV.FORTASEG 1132016
1. Cortrato No MT-DA CPV.FORTASEG-113.2016 2. Acta entrega-recepcion 1732 2 Acta enrega-recepcion 1732
Casco batisace [N $210.00000] § 19140000 |1 - Contrato No MT-DA-CPV-FORTASEG-113-2016 140000 oanciin Fed o 93 $191.400 00+ A48 entrega<ecey § 19140000 [} At enteaiece $18.60000
31 Orden de Pago 4332 4. Transforencia del 2308/2016
1.- Cotzacién No_ SIDCAM-GOB- 1202016
1.- Cotizackén Na SIDCAM GOB. 1282016
1- Cotizacion No. SIDCAM-GOB-12972018 2.- Oficio PM.279-2016 del Tramee de pago
i s4832]2. 270, 540451 68
armas Cotes [ $450,00000{ § 409.54832 |1 - Cotizacion No. SIOCAM-GOB-12w2016 HO354832) " Cficio PM-275-2016 del Tramite de pago SoysAR 5_;:‘_’::‘:" 2:::'*' st ca page S 40954832 [3 " orden de Pago 0171
e 4.- Transterencia det 300812016
suBTaTAL 12.000.40000 s2.10058.12 114088302 21005032 1000312 $1e8 50088
TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA ¥ EQUIPAENT O DE APOYO A LA OPERACION POLICIAL
FORTAL oT DEEQUIPOE URA DE LAS DE PiBLICA
1.- Contrala No MTE-AD FORTASEG 012.2016 o c&"{";ﬁ.:"”‘. il
1 - Contrato No MTE-AD FORTASEG 0122016 2 - Acta Entrega-Recepcién G079 3 noupcide
Comandancia (MEJORAMENTO) $1.563.100 00} $1,552.580 84 |1- Contrato No. MTE-AD-FORTASEG-012-2016 s1852.58084 Recepcidn OPOTS $1.55250084, L v 156172.74-75-71$1,652,580.84 $1.552,560.84 (3 Factura 1561.72-74-75.78 $1,552 550 84 $10.519 16
trege 555 Ordehar &6 P s T L2 1350 31 Ordenes de Pago 10556.752.761-850
dehat de Pags 4.- Transfersnicas y Cheque 30695768
SBTOTAL 1310000 stas2ssom 18280084 158250084 5186250084 sns1ee
SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA _——
1~ Convalo o MTE-AD FORTASEG 0142016 - Cacle M"L"”‘og;;’sf“'o“'""
1.- Contrata No MTE-AD FORTASEG 014 2016 2.- Acta Entrega-Recepcion 0P09 2 A8 Shlivgs Pacancin
Estemaes Fregrales de Telocomanicacones $4,000,000.00| §3.903,581 54 {1- Contratc No MTE-AD-FORTASEG-014-2016 $3,503 581 542 - Acta Entrega-Recepcién OP0$1 $3.903 581.54 {3 - Dictamen Aprobatono §3.903,581 54 . Facuras w“"y""”"’: v m" $96,418 46,
3. Dictamen Aprobatoric 4.- Facturas No. 263 Y 002 Pt btk « o 47350048 Dttt
Movimientos Cheque 3069
SUBTOTAL $4,900,000.00 53,903 881.54 $3.503.581.54 $3,903881 84 5902 58184 A
RED DE TEL
IND APLICA 0
el e oo 000 1008 wo sas0
DE PARA LA PUBLICA
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CEDULA DE REGISTRO DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS FORTASEG - CIERRE 2016

MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO.
CIFRAS CON CORTE AL 31 DE DICEMBRE DE 2016.
MOVENTO CONTABLE | RECURSGS l - RECURSOS COMPROMETIDOS RECURSOS EJERCIDOS RECURSOS PAGADGS
Wﬁm Recurso | Recarso] Comprobante [ Comprobante | Recurse | Comprobante
| DESARROLLO, PROFESIONALIZAGION Y CERTIICACION POLICIAL
FORTALEGMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE CONFIANZA
1 Convenio de Coordnacisn con el C3 Estatal > Cokda e I ] o - oobetod et 1
) ) con St No. SESESPACECC/242672015  evaluacione 2 Oficio No C1242672016
Evalusdones de permanerca 59000000 § 90,000 00 |1~ Convenio de Coordinacidn con el C3 Estatal. $9000000{2 Oficio No. $90,000 izadas al 31 d 2016 $90 000 00 |reakzadas al 31 de diciembe de 201 5000
5
reatizadas al 31 de diciembre de 2016. 3 Facture No. 14CR4072-802C 0 3. Factura No. AJBESED6 1408 4072-602C-1BA2FATD1
3 1. Orden de Pago 4634 4 Transterencia 17-05.2018
SUBTOTAL o0 300,000 80 $90.900.00 +90000.00 19000006 ey
PROFESIONALIZACION OE LAS INSTTUOONES DE SEGURIDAD P
e e 7~ Converio No ARSPS/C 0552016 Celebrada con Ia 1.~ Converso No. ARSPSIC-05572016 Celebrada con @
Academsa. Acadenvia
R 1. Convenio No ARSPS/C-05572016 Celebrado con la 2 - Ficha Venficacion y Segumiento ANEXO 2Y 3 2 - Ficha Verficacon y Segurmwento ANEXO 2Y 3
Formaace: inidial (slemertos en axtve) $12000000| 5 820,000 00 |! °°"""';";l":' ARBPEIC.O5S201% Cabradto Eon $500,000 00| Academia $800 000 023 - Factura (Anticipo) No.1243 $300,000.00 y Factura $800,000.00|3.- Factura (Anteipo) No 1282 $300.000 00 y Factura (Sekdo) | $220,000.00
Acade! oresie, 2 Ficha Verificacion y Seguimiento ANEXO 2 Y 3 (8akdo) No.1302 $300,000.00 No 1302 $300,000.00
3 1- Orden de Pago 4403 4 Transterencia (Anticipe) del 17-05-2016 y Transterencia
) (Saido) del 02-06-2015
1.- Conversa No CECSNSP/DAINFORTASEGPROF 0091 1.- Convenio No CECSNSP/DAINF ORTASEG/PROF 0091-
1.- Convenio No CECSNSPDAINFORTASE GPROF-0091 - 2016 celobrado con I Academia Puebla 2016 celabrado con ia Acatemia Pusbla
1-Convenio No.CECSNSPIDAJN/FORTASEGPROF 0081 2016 celebrado con la Acadernia Pusbla 2. Oficio No. PM33472016 dende se toite lo Ficha da 2. Oficio No PAU3372016 donde se remite 1a Ficha da
Diplomada pars Mandos $40.00000) §  40.00000 | o5 1 etebrado con ia Academis Puebla, $40.000 0017 " 11c10 No. PM/334/2018 donde se remite ia Ficha de $ 40.000.00 |4 iscacion y Seguimiento § 4000000 {yo mcucion y Segumento $0.00
Verlficacion y Seguimiento. 3.- Factura No.A2296 $40,008.00 3 Factura No AZ296 $40,000 00
S| SN N o 3.1.- Orden de Pago 7630 4. Transferencia del 12082016
1-C No. ARSPSIC 0562016 Celebrads : c..dc a,,";,“mc'm 2010 Calebrdo conle 1.- Convenso No. ARSPS/C-056/72016 Gelobrado confa
. - Cormvena o o con i lermia onste | Acadernia del Sureste
Evalachres de  Hublades, costezss ¥\ o gonpofs 3150000 10 Convenio No. ARSPSIC-056/2016 Celebrado con la $31,500 00 | Academa del Sureste $ 3150000 |2.- Roporte Trimestal Ev. Hatdidades $ 3150000 |2.- Reporte Trimestral Ev. Habilkdados 5000
conoamentos para Polias Wiridpaes Academia de) Sureste /
. 2 Reporte Trimestral Ev. Habilidades 3 Factura No. 1296 $31,500.00 3. Factura No. 1296 $11 40000
3.1 Orden de Pago 4402 4 - Transferencia del 02.06-2018
— - P e o520t Cottrmto con i -Cummmugmﬁs?scrwmvs Celabrado con fa - Converio No ARSPS/C 0562016 Celetradaconts | |
. - Gonverio No ARSPS/C-056” con Academia e Academia del Sureste.
Evalumcide de Desompefio $0.00000| s 500000 ) CMVF";"‘S"‘;’::;M"“’”" Cilstenlo tie 1 $9.000 00| Azadomia del Sureste. $  9.00000 |2 -Reporte Tomestral Ev. Desempeno S 800000 |2 Reporle Trimestrsl Ev Deserpeno 5000/
Acadumia 2 Reporte Trimestrai Ev. Desempeno 3.- Factura No. 1296 $9,00000 3- Factura Na. 1246 §9.000 00
3.1 Orden de Pag 4402 4 Transferencia del 02-06-2016
SUBTOTAL $900,500 00 $900,500 00 180,800 00 * $880 500 00 3680800 1220500 50
IWPLEWENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS COMPLEMENTARIOS
NUEVO SSSTEMA DE JUSTICIA PENAL
”‘""“—" ":’*‘”';;; “; N R i 1- mr;uzuwmswmusomumwm é-oa?a:uunowwmwmnmmm 1.+ Oficio PM-214-A-2018 donde s solicta ka Acredtacion — ]
Curse css Capactacin Prver Resp e - Ofic - se sof Acrediacién Curso us0 1° Respondients Curso 1° Respondente
W) 400 $000] ¢ rso1° Respondiente 00013 Oficio No. PM-276-A-2016 donde se remite Verficacion 20017 Ohcio No, PM-276-A 2016 dorde 52 rermite Verificacidn $0.001; _ Oficio Ho. PM-276.A:2016 donds se remite Vericacion fes oo
) L - Cursot'Respondiente | [Cusoi'Respondents Curso 1° Resp
1.- Cantarto No. MT-DA CPV FORTASEG 1122018 S 1- Contarto No MT-DAC?V.FORTASEG 1122015 N
Ke de Operacitn de Primer Resperdarte (Patuils) | S11000000| §  106.14000 [1.. Contarto No. MT-DA-CPV-FORTASEG-112.2016 s106 140.00() - © u‘:m“"“’:‘_u’p‘;ﬁﬂwéz"""’: AEGH12-2016 $108;140i00 2~ Acta ectiegn-receptn OC1 15 S 108.140.00 [2-Acte errege ecepon G115 ssadith
- 31 Orden de Pago 4422 4. Transferencia del QM“
- T Contano No. MT-DA CPV FORTASEG 1122018 1 Contaria No MT-DA CPV FORTASEG 112.2016
Ke Co Operacon de Pimer Respordacts e . 5 o 5507 874 80|}~ Contarto No. MT-DA CPV-FORTASEG 112 2016 2 Acta entrega recepcibn GC116 2.- Acts entrega-recepcisn GC116
T $526.50000| § 607,874 80 |1. Contarto No. MT-DA-CPV-FORTASEG-112.2018 7 2- Acta entrega-recepcién GC116 SEOTETABL |17 L vora No. A15 $607,874.80 S BOTBT4BO 13" c o huru No. ATS $807.874 80 $17.62520
- - - - B L o 31 Orden de Pago 4423 4. Transferencia del 03062016 |
— — . 1.- Contarto No. MT-0A-CPVEGRTASEG-113 2016 1 Contarta No. MT-DA-CPV-FORTASEG 1132016
Cimara Fotogritca ce Oporasén pam Pimer| o Fdodes : - 708 171 0|1~ Cotarto No. MT-DACAV-FORTASEG-113.2016 708471 50 |2+ Acta entiega-recepion ADO1O 2 Acts entrega-recepcon ADO10
Resporcente STISIRNALE T, 1 Gontrato No. MT-DA-CPV-FORTASEG113-2018 8708171801, x¢ta entrega-recepcién ADO10 s 3 - Facturs No, A11 $709,171.80 $ TOATIEO IS ¢ o No. AT1 $708.471.80 BIB20
SE S i N — 3.1- Orden de Pago 4404 4.- Transterencia del 02/06/2015
e 1.- Contrato No. MT-DA CPVFORTASEG 225 2016 1.~ Contrato No. MT-DA CPYFORTASEG 225 2016
Meterisl de Apoyo ce Operasibr para Pimer ) ’ $156.358 13|11+ Conrato No MT-DA-CPV-FORTASEG 226201 166,358 13 |2+ Acta entrega-recopcién GC117 2 Acta ontrega recepcin GC117
ey g $20000000] S 196,388 13 |1 - Contrato No. MT-DA-CPV-FORTASEG-225-2018 2 Acta antrepa-recepcion GCHT $1SISE13 1y octura No.291B $196,358.13 $ 198311y Factura No.2918 $195358 13 seaLay
3 1-Orden de Pago 9935 0.1 del
1.- Contarto No. MT-DA-CPV-FORTASEG-224-2016 1.- Contarto No. MT-DA-CPV-FORTASEG-224-2016
Matenal  para  Piocesamento  de  Indoos o) a DA 7 T 201 - ¥
elemartos matenales pObIlorcs ) eqpo Ce|  46305600|  $459.916.80|1 - Contrato No. MT-DA-CPV-FORTASEG-224-2016 T il b b Ly T TITE ] ek, o o g s asowine [27Ade srsghrmcepcbatict 5 $3.13920)
operscon personal 3.1- Orden de Pago 3936 i
1~ 4. Transferencia del 2011/2016
SUBTOTAL 42,200,000 5¢ $2079.481.53 32,079 48153 $107 8183 2075 40153 1205047
TECHOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA OPERACION POLICIAL (EN LO QUE COMPETE EXCL ALEQ DEL ELEMENTO)




CEDULA DE REGISTRO DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS FORTASEG - CIERRE 2016

MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO.
CIFRAS CON CORTE AL 31 DE DICEMBRE DE 2016.

RECURSO FEDERAL

DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL

MOMENTO CONTABLE| RECURSOS r RECURSOS COMPROMETIDOS RECURSOS EJERCIDOS I RECURSOS PAGADOS
DESTINOS DE GASTO CONVENIDOS
Recurso | Recurso] Con Comprobante | Recumso | ___Comprobants
SISTEMA DE IF (BASES DE DATOS)
NG APLICA l I I ! $000|
BUBTOTAL 1000 .00 %0.00 3000 $0.00 30.00
SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE Y
NO APLICA l l I 3000}
SUBTOTAL 000 oo 000 L 000 0
DESARROLLO DE CAPACIOADES EN LAS ISTITUCIONES LOCALES PARA EL DISERO DE POLITICAS PUBLICAS ALA DE LA VIOLENCIA Y LA DEL CON EN TEMAS DE PUBLICA
PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELUINGUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA
INO APLICA I 9o
SUBTOTAL sase L onad ok o0 se00 2000
I I
TOTAL $11,000,000.00 $10866,717.00 $10,448,717.03 $10,445,717.83 $10,446,717.03 $551,262.97
RECURDOS COMPROMETIOOS
OMENTO CONTABLE RECURSOS RECURSOS EJERCIOOS RECURSOS PAGADOS
DESTINDS DE GASTO) Recurso bw-' Comprobante Recurso [ Comgrobante Recurso ]m

PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA

Reestructuracion y homologacion salanal de 105l 500 000 00
es

7
eler $27425706

1. Oficio PM-115-2016 Entrega Proyecto Homologacién

1 Oficio PM-1

$2.74257067 2 Oficio 2

Opinién Tcni

rega Proyecta Homologacidn

SUBTOTAL

ssdons

$2.74257057

1 Oficio PM-115-2015 Entrega Proyecto Homologacion

2 Oficio 2831 Opinibn Técnica

3 Oficio 23288 Aprobacién Aplicacién del Recurso de
Coparticipacién

$2.742570 67

1. Ofico PH-115-2016 Envega Proyecto Homoiogacdn
2 Ofias 2831 Opaitn Técnica
3 Ofics 23288 Aprobacién Apicacién del Recursa de

4 del y dei

$7.4203

1174251087

5 rm 74
i / AN [

Responsables de La f I Acta de Cherre:
B = \
& (//) F=7
LAE. GABRIEL ALBERTO CORTES DIAZ F

DIRECTOR DE PROGRAMACION

"

ISCO RAMON ABREU VELA
PRESIDENTE MUNICIPAL




e
—

TENOSIQUE

1A

Acta: HATC-CT-RES-14-2017

DECIMA CUARTA SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2017

£n la ciudad Tenosique de Pino Suérez, Tabasco, siendo las diecisiete horas del 2 de
agosto de dos mil diecisiete, se encuentran reunidos en la Sala de Juntas de la
Contraloria Municipal, ubicada en la planta baja del Palacio Municipal, sito en la calle 21
x 26, sin numero, colonia Centro, el L.AE. Miguel Angel de Jesds Paz Medina, el Lic.
Victor Manuel Palma Moreno y el L.A.E. Gabriel Alberto Cortes Diaz, integrantes del
Comité de Transparencia de este ayuntamiento, siendo €l primero de los mencionados
el Presidente de dicho érgano colegiado, a efectos de llevar a cabo la Décima Cuarta
Sesion del Comité de Transparencia correspondiente al ejercicio 2017, para lo cual se
propone el siguiente:

Tel

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia y declaracién de quorum, en su caso;
Instalacion de la sesion;

Lectura y aprobacién en su caso del orden del dia;
Confirmacion, Revocaciéon o Modificaciéon en su caso, de la clasificacién de la
informacidn como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la
resolucion del expediente RR/558/2017-PIll, en lo concerniente a la solicitud que
sefiala: “* COPIA CERTIFICADA DE LA NOMINA COMPLETA DEL MES DE
ENERO DE 2017 DE TODO EL PERSONAL QUE LABORA EN ESE
AYUNTAMIENTO, QUE CONTENGA NOMBRES, AREA DE ADSCRIPCION Y EL
TOTAL DE SUS PERCEPCIONES MENSUALES, CONSIDERANDO SUELDO
BASE, BONOS, COMPENSACIONES Y CUALQUIER OTRA PERCEPCION QUE
RECIBAN DEL AYUNTAMIENTO." (sic);

Confirmacion, Revocacion o Modificaciéon en su caso, de la claslficaciéon de la
informacién como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la
resolucién del expediente RR/576/2017-PlIl, en lo concerniente a la solicitud que
sefala; " COPIA ESCANEADA DE TODOS LOS RECIBOS QUE HAYAN
FIRMADO LOS TRABAJADORES DE BASE, CONFIANZA, EVENTUALES Y
LISTA DE RAYA DE ESE AYUNTAMIENTO POR CONCEPTO DE AGUINALDO
EN EL ANO 2016." (sic);
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VI,

VII.

VI,

Xl.
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BASE, BONOS, COMPENSACIONES Y CUALQUIER OTRA PERCEPCION QUE
RECIBAN DEL AYUNTAMIENTOQO." (sic);

Confirmacion, Revocacion o Meodificacion en su caso, de la inexistencia de
informacién, relativa al cumplimiento de Iz resolucién del expedientie
RR/DAIB82/2017-Plll, en lo concerniente a la solicitud que senala: "copia
escaneada del acla de donacidn del camién para la danza del poché. " (sic),
Confirmacién, Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la
informacion como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de |la
resolucién del expediente RR/567/2017-Pll), en lo concerniente a la solicitud que
sefiala: " copia de tedos los oficios girados por el presidente municipal durante el
ario 2016 y lo que va del afo 2017" {sic);

Confirmacion, Revocacidon ¢ Modificacion en su caso, de la clasificacién de la
informacién como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la
resolucion del expediente RR/639/2017-PIll, en fo concerniente a la solicitud que
sefala: "nomina de todo el ayuntamiento que contenga nombres, drea de
adscripcion, sueldo base mas todas las compensaciones, bonos y demas
percepciones que recibieron todos los trabajadores de ese ayuntamiente en el

mes de enero de 2017 (sic), —

Confirmacion, Revocacién o Medificacion en su caso, de ia clasificacion de la|
informacién como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la
resolucion del expediente RR/717/2017-Pll y su acumulade RR/720/2017-PIll, en
lo concerniente a las solicitudes que sefalan: "Copia simple de la declaracidn
patrimonial de inicio de cada unc de los asesores de ese ayuntamiento. " (sic), vy
“Copia de la declaracion patrimonial de inicio del secretario del ayuntamiento.”
(sic)

Confirmacién, Revocacion o Modificacién en su case, de la clasificaciéon de la
informacién come cenfidencial, relativa al cumplimiente de la resolucién del
expediente RR/753/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud que sefiala: "nomina
completa del afio 2017, que incluya todas las percepciones que recibe cada
funcionario” (sic);

Confirmacion, Revocacion o Modificacién en su caso, de la clasificacion de la
informacién como reservada, relativa al cumplimiento de la resolucién del
expediente RR/771/2017-PIll, en lo concerniente a la solicitud que serfala: "Copia
en version electronica de la relacion detallada sobre las erogaciones de gasto de
recurses provenientes del FORTASEG entregado a la federacion como parte de
las obligaciones contraidas en el convenio para la entrega de recursos en el afo

2016" (sic);

H
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Xl.  Confirmacion, Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la
informacién como confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucion del
expediente RR/386/2017-PH, en lo concerniente a la solicitud que sefiala.” quiero
conocer el padrdn de contratistas de todas las personas fisicas o morales que han
realizado obras o trabajado en ese Ayuntamiento durante el afo 2016 y 2017, asi
como copia escaneada de la inscripcion o alta al padron de contratistas del
gobierno del estado y del ayuntamiento, de cada uno de ellos." (sic);

XIl.  Confirmacién, Revocacién © Modificacion en su caso, de la declaracion de
incompetencia, relativa al cumplimiento de la resolucion del expediente
RR/590/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud que sefala:" Resultados de las
auditorias al Programa Nacional Forestal (PRONAFOR 2016)" (sic);

X{V. Confirmacién, Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la
informacion como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la
resolucion del expediente RR/626/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud que
sefiala; " NOMINA COMPLETA DE TODOS LOS TRABAJADORES DE ESE
AYUNTAMIENTO, INCLUYENDO TRABAJADORES DE BASE, CONFIANZA,
EVENTUALES, LISTA DE RAYA Y HONORARIOS, CORRESPONDIENTE AL
MES DE DICIEMBRE DE 2018, QUE CONTENGA NOMBRES, AREA DE
ADSCRIPCION, SUELDO, TODAS LAS COMPENSACIONES, BONOQS Y
CUALQUIER OTRA PERCEPCION DE TODOS LOS TRABAJADORES DEL
AYUNTAMIENTO" (sic);

XV. Confirmacion, Revocacion o Modificacién en su caso, de la clasificacion de la
informacion como confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucion del
expediente RR/668/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud que sefala: "Solicito
atentamente me proporcionen copia escaneada legible de la constancia de
percepciones y retenciones en donde conste el monto de los ingresos que percibio
y el impuesto que le fue retenido a el C. Alberto Ara Luna, durante el ejercicio fiscal
de 2016" (sic);

XVI.  Confirmacién, Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la
informacion como confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucion del
expediente RR/581/2017-Pli, en kb concerniente a la solicitud que sefiala:” Copia
certificada de las escrituras de todas las compraventas que haya realizado el
ayuntamiento durante el 2016 y en lo que va de 2017" (sic);

XV, Confirmacion, Revocacion o Modificacién en su caso, de la clasificacion de la
informacién como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la
resolucion del expediente RR/503/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud que
seflala; "nomina de todo el ayuntamiento que contenga nombres, &&a de K-ﬁ
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XV,

XIX.

XX,

XX,

XX

XX,

adscripcion, sueldo base mas todas las compensaciones, bonos y demas
percepciones que recibieron todos los trabajadores de ese ayuntamiento en el
mes de enero de 2017" (sic);

Confirmacién, Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la
informacién como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de Ia
resolucion del expediente RR/557/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud gue
sefala:" NOMINA COMPLETA DEL MES DE ENERO DE 2017 DE TODO EL
PERSONAL QUE L.ABORA EN ESE AYUNTAMIENTOQO, QUE CONTENGA
NOMBRES, AREA DE ADSCRIPCION Y EL TOTAL DE SUS PERCEPCIONES
MENSUALES, CONSIDERANDO SUELDO BASE, BONOS,
COMPENSACIONES Y CUALQUIER OTRA PERCEPCION QUE RECIBAN DEL
AYUNTAMIENTQ" (sic);

Confirmacion, Revocacion o Maodificacion en su caso, de 1a clasificacion de la
informacion como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la
resolucion del expediente RR/245/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud que
sefala: "nomina completa con nombres y total de percepciones recibidas,
incluyendo sueldo, compensaciones, bonos y cualquier otra percepcion de todos
los trabajadores del ayuntamiento” (sic), (
Confirmacion, Revoeacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de |
informacién como confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucion del
expediente RR/743/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud que sehala: "
Recibos de pago de empleo temporal 2016 y 2017" (sic),

Confirmacion, Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de Ia
informacion como confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucion del
expediente RR/593/2017-Fll, en lo concerniente a la solicitud que senala:" Padron
de beneficiarios del programa de apoyo al sector cafiero” (sic);

Confirmacién, Revocacion ¢ Modificacion en su caso, de la clasificacion de la
informacion como confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucion del
expediente RR/605/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud que sepala: "
REGISTRO AL PADRON DE CONTRATISTAS DE TODAS LAS PERSONAS
FISICAS O MORALES QUE HAN CONTRATADO OBRA PUBLICA DURANTE LA
PRESENTE ADMINISTRACION" (sic);

Confirmacion, Revocacion o Modificacién en su caso, de la clasificacion de la
informacion como confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucien del
expediente RR/588/2017-PIll, en Io concerniente a la solicitud que sefala:
COPIA DE TODOS LOs RECIBOS QUE HAYAN FIRMADO LOS
TRABAJADORES DE BASE, CONFIANZA, EVENTUALES Y LISTA DE RAYA DE

|
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ESE AYUNTAMIENTO POR CONCEPTO DE AGUINALDO EN EL ANO 2018"
(sic).
XXIV. Clausura de la Sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

l. En relacidn al primer punto del orden del dia, se procedid al pase de lista, resuitando
que se encuentran presentes todos los integrantes del Comité de Transparencia, por lo
que de conformidad con el articulo 47 de la Ley de Transparencia y Acceso a [a
Informacién Publica del Estado de Tahasco, se declard la existencia de quorum.

Il. Habiéndose confirmado la existencia del quorum legal para sesionar, el
Presidente del Comité, declard legalmente instalada la Décima Cuarta Sesién del
Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Tenosique, correspondiente al ejercicio
2017.

IIl. Para continuar con la sesion, se dio lectura al orden del dia propuesto, y se sometio~
a la aprobacion de los integrantes, quienes a través de votacion ordinaria y q’;or

unanimidad aprobaron la propuesta,

IV. En desahogo del punto cuarto del orden del dia, referente a la Confirmacion,
Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la informacién como
confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la resolucion del expediente
RR/558/2017-Plll, en lo concerniente a la solicitud que sernala:" COPIA CERTIFICADA
DE LA NOMINA COMPLETA DEL MES DE ENERQ BE 2017 DE TODQ EL PERSONAL
QUE LABORA EN ESE AYUNTAMIENTO, QUE CONTENGA NOMBRES, AREA DE
ADSCRIPCION Y EL TOTAL DE SUS PERCEPCIONES MENSUALES,
CONSIDERANDO SUELDO BASE, BONOS, COMPENSACIONES Y CUALQUIER
OTRA PERCEPCION QUE RECIBAN DEL AYUNTAMIENTO. " (sic), se manifiesta lo
siguiente:

Que se recibid oficio signado por el Titular de la Unidad de Transparencia, por medio del
cual, otorga vista a este Comité de Transparencia, de la resolucién del expediente de
mérito, asi como de la respuesta brindada por el area poseedora al respecto.

Liroeenim talte 21 570
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En este caso, la respuesta brindada por el area, se hace consistir en las dos nominas
quincenales del mes de enero de 2017, mismas que en conjunto integran 2 totalidad del
mes, toda vez, que las néminas se generan de manera quincenal,

Dichas nominas, se ajustan a las pretensiones informativas del solicitante, pues
constituyen los documentos especificos a los que alude el requerimiento de informacian.

Las constancias antes descritas, se tienen a la vista y del andlisis de las mismas puede
colegirse que contienen informacion reservada y confidencial,

En cuanto hace a la informacion reservada, se observa que como parte de la nomina de
este ayuntamiento se encuentra la referente al personal adscrito a la Direccién de
Seguridad Puablica municipal.

Se considera que dicho documento, debe ser reservado parcialmente, en lo que hace a
la némina que incluye el nombre y nimero de policias integrantes de las fuerzas pUblicas
municipales, pues dicho dato permite conocer el numero total de agentes del orden, Ia'g,
relaciones de mando refativas a la supra y subordinacion y otros datos que pudieran
poner al descubierto la capacidad de resguardo de la seguridad publica del municipio.

El fundamento que para tal efecto se considera es el aplicable refiere al articulo 121
fraccidn | y Xl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en relacion
con el numeral 110, parrafo tercero de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, en los que medularmente se establece que debe reservarse la Informacion que
comprometa la seguridad publica y cuente con un proposito genuino y un efecto
demostrable, asl como la relativa al personal de seguridad publica que integre cada ente
publico.

En esa virlud, este comité en plenitud de jurisdiccion procede a acreditar la prueba de
dafo respectiva, conforme al articulo 112 de la legislacién de transparencia aplicable
conforme a lo siguiente:

PRUEBA DE DANO

l. La divulgacion de la Informacién representa un riesgo real, demostrable
e ldentificable de perjuicio significativo al interés publico o ala seguridad
del Estado.

{Hrogeian
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Efectivamente, divulgar la Informacién que se encuentra contenida en la nomina especial
de cuerpos de seguridad, representa un riesgo real, demostrable e identificable, pues al
ventilarse los datos que esta contienen resulta evidente el ntmero de elementos a cargo
de la seguridad publica del municipio, con lo que puede advertirse datos que permitan a
quienes tengan algun propdésito siniestro determinar la capacidad de reaccién de dichos
cuerpos policiales, sus planes dado gue en dicha nomina se contempla cargos que
permitente deducir las relaciones de supra y subordinacion de los elementos que integran
las fuerzas policiales lo cual de ser usado de manera perversa pudiera menoscabar o
dificultar las estrategias que se toman para garantizar la seguridad de los habitantes de
este municipio, asi mismo se merman las acciones para prevenir o disuadir disturbios
sociales.

Aunado a lo anterior, el parrafo tercero del articulo 110 de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, de manera conducente determina que:

Articulo 110.

fondd

Se clasifica como reservada o informacion conienida on fodas y coda
una de los Busos do Datos dot Sisterma, asl cormo los Regisiros
Nacionales v la informacion contenida on eflos, en materia do
dolonciones, informacion crimindl, personal de Sequridad publicd,
parsonal y equipo da los servicias de sequnidad privada, armamonio y
equipa, vohlcutos, huollas doctitares, telfonos celulares, medidas
coulotaros, soluciones alternas y forthas de lerminacion anticlpada,
senlenciados y las demds necesarias para la operacion dot Sistama,
cuya consulta es exclusiva de las tnstitucionos do Seguridacl Pibiica
que asldn faciiladas an cada caso, a través de los servidores publicos
que cada Institucion designe, por lo que af piblico no londrd occoso a
la informacion qtie en ellos so contonga.

Asl las cosas, existe un mandamiento legal que impide hacer publica la informacion
relativa a la nomina de los elementos de la Direccion de Seguridad Publica de este
municipio, mismo supuesto legal que se concatena con la fraccion Xl del articulo 121
de la Ley de Transparencia local, la cual establece que sera reservada aquella
inforrmacion gue por disposicion expresa de una Ley tenga tal caracler.

e N
f
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Por Io gue, de publicarse tales datos es altamente probable que al darse a conocer &
informacién solicitada se actualice el dafo que se pretende evilar ¢on (2 reserva.

Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés
publico general de que se difunda.

Resulta evidente que reservar dicha Infermacion, supera el Interés publico general de
que se difunda, pues con su difusion se afectarian gravemente ias capacidades de
reaccion de los cuerpos policiacos de esta demarcacion territorial, io que sup@ndria un
detrimento a la paz social.

Es importante destacar que tener un cuerpo policiaco con altas Capacidades de reaccion
inhibe la comisién de los delitos, manteniendo con ello, un nivel aceptable de paz en el
tejido social.

Resuita logico entonces, que al conculcarse ia capacidad de reaccion se Incrementaria
gl numero de delitos en la demarcacion municipail, lo que sin duda alguna, podrl’a
ocasionar perjuicios a la poblacion en generai,

Ademas, al revelar tal informacién, este ente incumplirla con lo estipuiado en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, misma que expresamente identifica
como reservada la informacion que nos ocupa.

I, La limitacion se adecla al principio de proporcionalidad y representa el
medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Asl es, en el presente caso, €5 necesario resefvar parcialmente |2 ndmina total de
empleados de este municipio, Unicamente en o que hace a ia parte de los elementos de
seguridad adscrfitos a la Direccion de Seguridad Publica, pues en dicha parte,
indirectamente se deducen datos relativos al numero de elementos a cargo de Ia
seguridad publica municipal, io cual denota la capacidad de reaccion e inhibicion de Ios
delitos que ejercen las fuerzas del orden.

Este Comilé considera que la reserva, debe establecerse en cinco afios por ser
informacion vital para mantener 1a seguridad en el municipio.

Tenosique, Tabosto, Mdx



De esta forma se acredita que la Informacion debe ser reservada con base en el
procedimiento establecido para tales efectos por el la Ley de Transparencia local, pues
la misma encuadra con el supuesto contemplado en el articule 121, fraccion | de dicha
Ley, pues al difundir la informacion se atenta contra los esfuerzos de las autoridades
dedicadas a la prevencion de lbs delitos, conforme a lo manifestado en parrafos
anteriores.

Al respecto, los LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, AS| COMO PARA LA ELABORACION DE
VERSIONES PUBLICAS establecen:

Trigdsimo sogundo, Do confermidad con al artfeulo 113, fracclon XM
do fa Ley Goneral, podra conslderarse come informacidn raservada,
aquella que por dispesicidn expresa da wuna ey o0 o un
Tratado Internacional del que el Estado mexicano soa parlo, fo otergue
tal cardcter siompre que ne so contravonga B ostaldocido en la Lay g
Generof {

Parn que so actualico eslo sUpuosio da reserva, 1os sujelos obligados
deboran Tundar y motivar fa cfasificacion de la informacion, sertofundo
do manera especlfica el supueslo normalivo que  OXprasomeme
lo ptorge ese cariclar

En el presente caso, como ya quedd establecido, el articulo que expresamente sefala
que la informacion de mérito debe reservarse, es el articulo 110, parrafo tercero de la
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, mismo que reza:

“Articule 110

(o)

5o cfesifice como reservada la Informacidn contenfda on tedas y cada
una de las Bases de Dates dsel Sistama, o8l como lps Roglstros
Nacionales y la infermacion cotfenida an ellos, en maleria do
detenciongs, Informacion criminal, personal de segurldad pildico,
persenal y equipo de los servicios de saeguirldad privada, anmamonte y
equipo, vehicufos, hwolfos doctitoros, (oldfenos celutares, medidas
cantolares, soluclonas alternas v formas de terminacidn anticipado,
sentenciadfos v los domds necesarias para 1A oparacion del Sistema,
cuya censulla es exclusiva o las Instituciones de Sequridact Pablica
qua esten facyltadas en cada caso, a iravés de los sorvidoros publicos

Tenosique, Tabasca., México



que cacla Institucidn designe, por ko que ef publica no tendrd seceso a
la informacion que on ditos 5o conlenga,”

Una vez establecido lo anterior, con el objeto de colmar el requisito establecido en e
numeral 111, oltimo parrafo de la multicitada legislacién de Transparencia local, se
sefiala que EL PLAZO DE RESERVA DE LA INFORMACION SERA DE CINCO ANOS,
siendo el servidor publico responsable de la misma el Director de Administracion, por ser
el poseedor de la Informacion.

En lo que respecta a la informacion confidencial que se observa en los docurnentos bajo
analisis, se precisa que los rubros que contieNen informacion confidencial son los
siguientes:

» RFC

» CURP

» Descuentos de Nomina (no obligatorios o personales) /
» Nuimeros de cuenta bancaria de los trabajadores (

« Numeros de CLABE interbancaria de los trabajadores

En tal sentido, la informacion enlistada debe clasificarse como confidencial, en virtud que
la misma no puede ser objeto de divulgacion, distribucion comercializacion o acceso a
tercero, sin la debida autorizacion de su titular, protegiendo asl, su derecho fundamental
a la intimidad y privacidad.

Al respecto, el articulo 6to Apartado A, fraccidn Il de la Carta Magna, el cual establece
que la informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida
en los 1érminos y con las excepciones que fijen las leyes; en el mismo sentido, el acuerdo
de mérito tiene como otro de sus fundamentos legales, el articulo 124 de la Ley de
Transparencia local, mismo que establece:

“Articufo 124. Sp considoru informacion confidencial la que contiene dotos
personaios concontantas 8 una persona identificada e identificabite

La informacidn confidancial no estard sujeta a tomporalidad atguna y sdlo
podran laner acceso a effa los Hutarss de fo misma, sus ropresapfantes y jos
Sorvidores Publicos [acuffados para elio.” /]

Tenasique, Tabasco, México
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Este Comité de Transparencia, considera que si bien es cierto que la nomina general de
esta dependencia es publica, también es cierto, que los datos personales contenidos en

%2 TENOSIQUE

dicho documento deben ser protegidos del escrutinio publico.

Los datos referidos en parrafos anteriores forman parle del patrimonio informative del
servidor publico en su caracter de individuo que goza de las garantias otorgadas por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, incluida aquella relativa a la

privacidad.

Tal interpretacion, fue acogida por €l Comité de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales de la Suprema Corte de Juslicia de la Nacion, en el Criterio 11/2006

cuyo rubro y texto son:

Inrugclon: catle

Falitra

DERECHO A LA PRIVACIDAD. SU ALCANCE IMPIDE INJERENCIAS EN LA
VIDA PRIVADA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, SALVO EN EL CASO
DE LAS RESTRICCIONES PREVISTAS POR EL LEGISLADOR. Fara
detarminar ef alcance del deracho & 18 privacidad debe tomarse en cusnta que
aun cuando Jla informacion relacionada con los  servidorus  puablicos,
especialmente la relaliva a las erogacionss qua robliza of Estado corn motivo de
los actividodos dasarrolindas por 6stos, es da ndlurgleza ptibllea, o que incluye
al mente dal sueldo y la cuanlia de las diversas prastagiones que les confiore
af Estado, tal como lo reconccid of Comitd do Accoso alo Infarmacion do osta
Afto Tribung! of rosolver los procedemtes quoe suslontan o criterio 2/2003-A, Ip
cierlo 85 que las parsonas que acupan un cargo pliblico no plerdon, por ese
simple hocho, un dmbito porsonal quo constituclional y legalmeanie se encuentra
resquardade de cualguier Intramisidn por parte de tercaros. Por ande, si bien
es cierio que en ls interpretacidn de o previsio en la Ley Federol do
Transparencia y Acceso a kv Informacién Pablica Guhbermamaonial, debe
favorecerse e principio do publicidad, también os Indudable que al aplicar dichs
loy dobo acatarso la regla oxprosa da b que &f legisiadar ha considerado coma
informaeidn econfidencial, pues de lo contrario se arribarfa & wna conclusion
opuesta al texto de la ley, of que debo tlondorso on primer lugar para fijgr su
alcance, comg lo ordena al parrafo cusrip dal artlculo 14 constitucional, méxime
qua en fanminps de lo sefslado en la fraccion It del articulo 4° do eso
ordenamienio faderal entro sus ohjelivos so oncuontra gorantizar la proteceién
do dofos porsongles en posesion de los sujelos obllgadaos; incluso cabe
deslacar que e derecho a Is privacidad se encuentra lulslado en & ordon
Juridico nacional en los articidos 15, 2° y 11 de la Convengidn Ameticana Sobre
Dorochios Humanos aprohada por la Camara de Senadores dal Congrase de ia
Unidn of divciochs do diclombro de mil novecientos noventa, y publicada en ef
Diario Oficial de lo Fedetacidn ol jucvos siele de mayo de mil novecienios

f
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achenta y uno, numerales de los que se adviorte que of deracho afa privacidad
que impide las injerencias arbitrarias o abusivas on jo vida privada esta futelado
an al refarido inslrumonlo inlaroacional respecto de lodas las personds, cor
indepandencia de que ocupen cargos publicos, do ahi quo no sca geeptable en
al orden jurldico nacionol o posibiiidacd do efectar sin justificacion alguna ol
dinbito privado de cualquler gobernado, por lo que las resiricciones ol derocho
ala privacidad que lambién asiste a fos servidoras puhlicos doben susteniarse
an disposiciones expresas o bien on precoplos Cuyn interprefacidn [dgica
pormita atribuir &l logislador fa ciara Infencldn da astahiecar una Iumitacion de
osa naturaleza. Closificocton do Informacidn 22/2006-4, dorfvadn do ln selicitud
presenfada por Franctsta Machado- & de julie da 2006, Unanirttidad do volos,

En tal virtud, dicha informacién por ser relativa a datos personales, debe ser protegerse.

La proteccién en comento, impide que se conoZcan datos personales, de los cuales se
deduce la fecha nacimiento, edad, estado de nacimiento y otros datos confidenciales de
las personas a las que identifican. /

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, (al
respecto establece:

Articulo 124, Se considera informacidn confidencial la que conliene datos
personales concernfontes o unw porsona  donlificada o fdentificable. La
Informacién confidencial no estard sujela a lemporalldad aiquna y sdlo podrin
tener accesno a ella los tilulares de i nesma, sus roprosomianios y los Servidoras
Fablicos facultados para allo

Dicho lo anterior, es evidente que de conformidad con el articulo 124 de la Ley de
Transparencia, los datos antes resefados son informaciéon confidencial que debe
clasificarse como confidencial relativa a datos personales, lo anterior toda vez que es
obligacion de este sujeto obligado, garantizar el derecho a ia intimidad de 1a persona a
la cual identifican.

En consecuencia, se clasifica como confidencial parcialmente, la Némina total de
trabajadores de enero de 2017, respecto de los datos confidenciales que esta contiene,
por lo que, el area poseedora debera realizar |a version publica de la misma en la que de
conformidad con la normatividad aplicable, debera testar las partes del documento que
contengan informacion de acceso restringido.

Por su parte, este Comité en un acto solemne, debera aprobar tal versidn publica para o
cual debera signa la correspondiente Declaracion de Acceso Restringido.

|
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Portodo lo anterior, se determina que el documento al que se hace alusion en este punto,
es CONFIDENCIAL Y RESERVADO PARCIALMENTE conforme a los argumentos
vertidos en el presente punto,

V. En desahogo del punto quinto del orden del dia, referente a la Confirmacion,
Revocacion o Moadificacion en su caso, de la clasificacién de la informacion como
confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la resolucion del expediente
RR/576/2017-Plll, en lo concerniente a la solicitud que sefiala: "COPIA ESCANEADA
DE TODOS LOS RECIBOS QUE HAYAN FIRMADO LOS TRABAJADORES DE BASE,
CONFIANZA, EVENTUALES Y LISTA DE RAYA DE ESE AYUNTAMIENTO POR
CONCEPTOQ DE AGUINALDO EN EL ANO 2016." {sic); se sefiala lo siguiente:

La informacion que se analiza en este punto, es la misma que se analizara en el punto
vigésimo tercero de la presente acta, por lo que, se debera estar a lo manifestado y
decretado e dicho punto.

Vi. En desahogo del punto sexto del orden del dia, referente a la Confirmacion,
Revocacion o Madificacion en su caso, de la inexistencia de informacion, relati

a la solicitud que sefiala: "copia escaneada del acta de donacidon del camion para la
danza del pochd. " (sic), se manifiesta lo siguiente:

Que se recibié oficio signado por el Titular de la Unidad de Transparencia, por medio del
cual, otorga vista a este Comité de Transparencia, a este Comité de Transparencia, de
la resolucién del expediente RR/DAI/B82/2017-Pll, en la que medularmente se ordena
admitir a trdmite y gestionar la busqueda de la informacion que es del interés del
particular,

En tal virtud, este Comité dicté las medidas para localizar la informacién que nos ocupa,
en las cuales se instruyd buscar exhaustivamente la informacién de mérito en las
siguientes unidades administrativas:

1. Direccién de Educacion, Cultura y Recreacion (DECUR);
2. Direccién de Asuntos Juridicos;

Tal
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3. Secretaria del Ayuntamiento;
4. Direccidn de Finanzas, y
5. Direccion de Administracion.

La mencionada busqueda, fue dirigida por la Unidad de Transparencia y una vez gue las
mencionadas areas realizaron la busgueda exhaustiva determinaron gue a pesar de esta
no fue posible locaiizar ia informacion que nos ocupa.

En tal virtud, y del andlisis de ias respuestas brindadas por los Titulares de las referidas
areas, es innegable que la informacién solicitada es inexistente en los archivos de este
sujeto obligado.

Ante tales argumentos, se afirma categorica y definitivamente, que la informacion
solicitada por el particular no se encuentran en posesion de este sujeto obligado, toda
vez, que a pesar gue se realizd busqueda exhaustiva de la misma en ias pareas
competentes, no fue posible localizar la misma (

\
Entonces, conforme al pentitimo parrafo del articulo 6 de la Ley de Transparencia“y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, este sujeto obligado no esta
forzado a proporcionar informacion que no esta en suU posesion al momento de efectuarse
la solicitud.

En el caso particular, se demuestra a traves de los oficios respectivos, gue las areas
facultadas desplegaron la busqueda exhaustiva de la informacién, no localizando la
misma, por lo cual, resuita evidente que la informacién soiicitada no ha sido generada
por este sujeto obligado.

Asl entonces, ante 12 evidencia irrefutable, con fundamento en el articulo 48, fraccion
de Iz Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Tabasco,
se confirma la inexistencia del convenio solicitado.

Respecto a la procedencia de la generacion de la informacién requerida, es importante
seflalar, gue por su propia naturaleza, en el presente caso, no es procedente generar la
informacion en comento

Por io antes expuesto, con fundamento en ei articulo 145 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, se:

Tenosique, 1abasco. México
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RESUELVE

PRIMERO. SE CONFIRMA LA DECLARACION DE INEXISTENCIA de [2 informacion
solicitada conforme al folio del Sistema Infomex Tabasco 00505117, relacionado con el
recurso de revision RR/DAL/88B2/2017-PIll.

SEGUNDO. En cumplimiento al articulo 48, fraccion Viil, este Comité debera suscribir la
Declaracion de Inexistencia correspondiente.

TERCERO. Se instruye al Titular de la Unidad de Acceso a la Informacion a notificar a
través del Sisterma Infomex de la resolucién tomada por este Comité en la presente acta,
asi como las constancias mediante las cuales se arribo a la misma,

VIl. En lo que hace al punto séptimo del orden del dia, relativo a la Confirmacion,
Revocacion o Modificacién en su caso, de la clasificacion de la informacion cgmo®
confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la resolucion del expediente
RR/8567/2017-Plll, en lo concerniente a la solicitud que sefala:" copia de todos (0s oficios
girados por el presidente municipal durante el afio 2016 y lo que va del afio 2017" (sic);
se sefiala lo siguiente;

Los oficios de 2016, ya fueron clasificados por este érgano colegiado mediante la tcrcera
sesion del presente ejercicio fiscal, y se encuentran disponibles para su consulta
conforme al acuerdo gue para el efecto emita la unidad de transparencia.

Ahora bien, en lo que hace a los oficios de 2017, los mismos se tiene a la vista y del
analisis de estos se concluye que contienen informacién confidencial y reservada al tenor
de lo siguiente:

como, 3o feva wn cenirol do oficios de los cuales son lifizacdos para fa
Prosidencta Munigipal, Ia Sindicalura y la Secretarfa Particuior,

Por lo tante ne aparecen coplas de los oficins que son wtilizados por
Sinclicalura y la Particular”

En tal sentide, este Comité convalida la afirmacién hecha por & Secretario Particular, quien
afirma que los oficios que se anexan a la respuesta y que se tienen a la vista, son 1os Unices que
fueran signados per el C. Presidente Municipal de esta comuna, que es precisamente, los que le
interesa conocer al solicitante.
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~ De la revisién de dichos oficios, se advierte que los mismos contienen datos
confidenciales y reservados.

Los datos confidenciales que se encantraron, se encuentran debidamente detallados en el Anexo
1 de esta Acta.

Dicha informacian, identifica a las personas que son titulares de 1a misma, en distintos ambito de
su vida privada,

En tal virtud, dicha informacién debe ser clasificada como confidencial, con fundamento en el
articulo 6to Apartado A, fraccion Il de la Carta Magna, € cual establece gue la informacién gue
se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las
excepciones que fijen 1as leyes; en e mismo sentido, el articulo 124 de la Ley de Transparencia
local, establece:

“Articulo 124. So considera informacidn eonfidencial la que contiena dalos
personales concerientes a uha persona identificada e identificable.

La informacion confidencial no esltard sujelta a lemporaiidad olgune y o "
podlran toner accoso a efla les lilulares da la misma, sus representantes y fos (
Servidores Publicos facultodos poro ofla” {

Este Comité de Transparencia, considera que si bien es cierto dicha informacion se encuéntra
contenida en documentos publicos, como los son los oficios signades por el Presidente, también
es cierto que hay que proteger los datos persenales gue estos contienen, pues permiten conocer
aspectos privados de las personas que deben alejarse del escrutinio publico.

Entonces, los datos referidos en la tabla gue se observa en este punto, forman parte del
patrimonio informativo de las personas a las que refieren en su caracter de individuo gue goza
de las garantias otorgadas por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, incluida
aquella relativa a la privacidad,

Asi entonces, es correcta la apreciacion de 1a Unidad de Transparencia al dar vista a este Comite
para efeclos de proceder de conformidad con el numeral 48 fraccién Il de la LT y en
consecuencia clasificar parciaimente como confidencial € Padron solicitado

Atento a todo lo anterior, este Comité de Transparencia, en relacion a este punto, DETERMINA
que:

Con fundamento en |los articulos 48, fraceidn Il y 111 de la Ley de Transparencia y Acceso ala
Infermacién FPablica del Estade de Tabasco, POR UNANIMIDAD DE VOTOS, SE CONFIRMA
LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION RELATIVA A DATOS PERSONALES
CONTENIDOS EN LOS OFICIOS SIGNADDOS POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DURANTE
2017,

En consecuencia, con ol objeto de facilitar al particular el accese al documenta Solicitado, con
fundamento en los articulos 140 y 141 de la Ley local de transparencia y el Capltulo [X, Seccion

It i} Wt
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| de los LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASI COMO PARA LA ELABORACION DE
VERSIONES PUBLICAS, se ordena al Titular de 1a Unidad de Transparencia:

1. Notificar al sclicitante la presente Acta, asl como |a elaboracién de la version publica de
los docurmentos solicitados, en la que debera ocultar los datos que fueron considerados
como confidenciales en la presente determinacion.

» En el caso de la informacion que cumple con los supuestos legales para ser
reservada, la misma para su mejor estudic se clasificd de la siguiente manera:

1. Informacién relativa a numero de cuenta bancarias, CLABEB y otros datos bancarios del
Ayuntarniento
2. Informacion relativa al numero de elementos se seguridad pablica municipal;

Richa Informacién, se detalla en la tabla del Anexo 2.

« Enlo que se refiere a la informacion relativa a las cuentas bancarias, la misma debe
ser reservada en virtud de lo siguiente: /

|
La informacion aludida, encuadra con el supuesto normativo previsto en el articulo 121, fraccién
VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Infarmacion Publica del Estado de Tabasco, €l cual
establece que:

“articulo 121, Para los efectos de esta Ley, se considera informacién
reservada la expresamente clasificada por el Comité de Transparencia de
¢ada uno de los Sujetos Obligados, de conformidad con los criterios
establacidos en la Ley General y en la presente Ley. La clasificacion de la
infarmacion pratede tuanda su publicacidn:

ferd)

V1. Obstruya la prevencién o persecucion de los delitos;

En tal virtud, en plenitud de jurisdiccion y en curnplimiento a la resolucion gue nos atafe, este
Comité de Transparencia, procede a desplegar en la presente acta la prueba de dafio, respectiva,
para lo cual se manifiasta:

PRUEBA DE DANO

l. La divulgacién de la informacidon representa un riesgo real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo al interés puablico © a la seguridad del Estado,

Efectivamente, divulgar la informacion relativa a las cuentas, contra cuentas bancarias y
Numeros de Clave Bancaria Estandarizada (CLABE), mediante las cuales este sujeto obligado,

| 11 oAl [\ tr
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recibe, ejerce y administra los recursos para la ejecucion de los programas a su cargo, representa
un riesgo real, demostrable e identificable, pues al ventilarse dichos datos se corre el riesgo que
cualquier persona interesada en afectar el patrimonio de este sujeto obligado, realice (con dichos
datos) acciones tipificadas como delitos, tales como fraude, acceso lliclto a sistemas
informaticos, falsificacion de titulos de crédito, entre otras, por lo que, dicha riesgo cobra vigencia
y permite activar el supuesto contenido en la fraccion VI del articulo 121 de la Ley de
Transparencia local, mismao que refiere que sera reservada aquella Informacion que obstruya la
prevencion de los delitos

De publicarse dichos datos y de concretarse la ejecucion de los delitos antes descritos, existirla
un perjulcio significative a la poblacién que se beneficia de los programas cuyos recursos se
administran en dichas cuentas bancarias.

Ademas, la divulgacion de dicha informacidn, debllitaria la efectividad de la salvaguarda exigida
por la Ley en el manejo de los datos relacionados con las cuentas bancarias de este sujelo
obligado, por lo que de darse @ conocer dicha informacion, se generarla un incentivo pervepso
que facilitarla su mal uso e incluso la comision de conductas delictivas en perjuicio del trlular de
dicha cuenta bancaria, que en el caso especifico resulta ser esle sujeto obligado,

Asi las cosas, de publicarse tales datos es altamente probable que al darse a conocer la
informacién solicitada se actualice el dafic gue se pretende evitar con la reserva.

Il El riesgo de perjuicio que supondria ia divulgacion supera el interés publico general
de que se difunda,

Resulta evidente que dar a conocer dicha informacion, conlleva un riesgo al incentivar la comision
de delitos en contra de este sujeto obligado, pues al dar a conocer los nidmeros de cuenta, las
CLABES y otros datos bancarios a través de las cuales se administra el recurso de los programas
a cargo de este Ayuntamiento, se podrlan cometer actos ilicitos en contra de esos recursos, los
cuales se traducen en beneficios directos al publico en general

Resulta logico entonces, que de generarse los delitos aludidos, se ocasionarfan graves perjuicios
a la poblacién destino de los programas, pues no habrla recursos para ejecutar los mismaos,

Il La ilimitacion se adectia al principio de proporcionaiidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Asl es, la reserva de la informacion es pargial y unicamente afecta parcialmente el documento
salicitade, toda vez que con la elaboracién de la version publica se permitira al solicitante conocer
dicho oficio, con excepcion de los nimeros de cuenta y los nimeros “CLABE".

{heecinn: cille M.
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Debe entenderse que ia clasificacion de la informacion se realiza con la finalidad de favorecer,
en lo posible, las intenciones del particular de conocer la informacion pubica, es decir, para
contestar la solicitud No se emitird una negativa de la misma, sino una version publica del
documento.

Lo manifestado en los parrafos anteriores, tiene sustento en 1a interpretacion que o Pleno del
Institute Nacional de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos (INAL, antes IFAl), realizé en

el Criterio 12/09, cuyo rubro y texto establecen que:

Direcci

Hle

H

“Numero de cuenta bancaria de los sujotos obligados os clasificado
por tratarse de informacion reservada,

El nimero de_guenta bancaria_de |as_dependencias y ertidades, debe ser
clasificado como reservado con fundamento en lo dispuesto en el articule
13, fraccién V de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la IDformacidn
Publica Gubernamental, en_razén_de que con Su difusion se estarla
revglando_informacion_ dirgctarmente  vincuada__con_ actividades _ de
prevencion_de los delitas, Lo anterior es asf en virtud da que se trata de
informacion que sdle su titular o personas autorizadas poseen, entre ofros
elementos, para e acceso o consulta de Informacion patrimenial, asi como
para 1a realizacién de operaciones bancarias de diversa indole. Por i
anterior, es posible afirmar que la_difusion poblica_del mismo facilitarta que
cualquier persona_interesade_en afectar el patrlmonlo del titular de la
cuenta,_realice_gonductas tendientes a tal fin v lipificadas como delitos -
fraude, acceso ligo a sislemas informéticos, fasificacion de titujos de
crédito,_entro_otros- Col lo que se oCasiornaria un serio_perjulgio_a_las
actividades de_prevencion de los delitos aue Hevan a cabo las autoridades
competentes, Ademas. la publicidad de los nimoros de Cuenta bancarios
ol nada contribuye a la rendicién de cuentas o a la transparencia de k
gastibn gubernamental, esto es, un nimero de cuenta bancario, como tal,
no fefleja el desempefio de los servidores publices sino, per ol contrario, su
difusién podria actualizar un dano presente, prohable vy especifice a los
prifcipios jurtdicos tulelados por la propia Ley Federal do Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.

Expediantes:

3000/07 El Colegio de México~Alonso Lujambio Irazibal 2284/08 Inatitute
Politecnico Macional - Maria Marvan Laborde 2G80/08 institute Mexicane
del Seguro Social — Jacqueline Peschard Mariscal 0813/09 Secretarfa de
Educacidon Publica — Alonse Gomoez-Reblede V. 2824/09 Secretarla de
Agricultura, Ganadefla, Desarrolle Rural, Pesca y Alimentacion -
Jacqueline Peschard Mariscal”
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De esta forma, se acredita que la informacién debe ser reservada con base en el procedimiento
establecido para tales efectos por el ia Ley de Transparencia local, pues la misma encuadra con
el supuesto contemplade en el articuio 121, fraccién VI de dicha Ley, pues al difundir la
informacion se atentz contra los esfuerzos de las autoridades dedicadas a la prevencién de los
dejitos, pues se faciita |a realizacién de los mismos.

Estabiecido io anterior y toda vez que estamos ante una reserva parcial de la informacién, de
conformidad con e articuio 119 de la Ley de Transparencia y Acceso a ia Informacién Publica
del Estado de Tabasco, se procede a realizar la versién publica del oficio motivo de reserva, en
{8 que se deberan ocultar los datos que resultaron reservades conforme al presente acuerdo.

Una vez estabiecido lo anterior, con el objeto de colmar el requisito establecido en el numeral
111, uitimo péarrafo de la multicitada legislacién de Transparencia local, se sefiala que EL PLAZO
DE RESERVA DE LA INFORMACGION SERA DE CINCO ANOS.

Por lo antes expuesto, fundado y motivado, se emite la clasificacién de ja informacion, dg
conformidad con los siguientes puntos:

PRIMERO. Se clasifican como reservados parciaimente los oficios que conforme a ja tabia que

sa detalid contienen datos reservados, Unicamente en lo relative a los numeros de cuenta, Contra
cuentas y CLABES bancarias que se contienen en dichos documento, por un plazo de cinco
aflos.

SEGUNDO. Se ordena al tituiar de la Unidad de Transparencia, elaborar la versién publica que
proceda,

En Io concerniente a 1a informacidn que permite distinguir & numero de elementos
policiales que conforman las fuerzas del orden municipales, se reservan con base en [a
siguiente.

PRUEBA DE DANO

L La divulgacion de la Informacion representa un riesgo real, demostrable
e Identificable de perjuicio significativo al Interés publico o a la seguridad
del Estado.

Efectivamente, divulgar ia informacion dei numero de elementos de cuerpos de
seguridad, representa un riesgo real, demostrable e identificabie, pues al ventilarse 10S
datos que esta contienen resulta evidente el nUmero de eementos a cargo de la

| ilr
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seguridad publica del municipio, con lo que puede advertirse datos que permitan a
quienes tengan alguin proposito siniestro determinar la capacidad de reaccion de dichos
cuerpos policiales, sus planes dado que en dicha nomina se contempla cargos que
permitente deducir las relaciones de supra y subordinacion de los elementos que integran
las fuerzas policiales lo cual de ser usado de manera perversa pudiera menoscabar o
dificultar las estrategias que se toman para garantizar la seguridad de los habitantes de
este municipio, asi mismo se merman las acciones para prevenir o disuadir disturbios
sociales.

Aunado a lo anterior, el parrafo tercero del articulo 110 de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, de manera conducente determina que:

Articulo 110.

() (
Se clasifica coma reservada la informacién conlenida en lodas y cada }
una de las Bases de Dalos del Sistema, asl como los Registros
Nacionales y la informacion contenida en ellos, en materia de
detenciones, informacién criminal, personal de seguridad ptblica,

personal y equipo de los servicios de seguridad privada, armamento y

equipo, vehlculos, huellas dactilares, teléfonos celulares, medidas

cautelares, soluciones allernas y formas de lerminacion anticipada,
sentenciados y las demas necesarias para la operacion del Sistemna,

cuya consulta es exclusiva de las Inslituciones de Seguridad Puablica

que estén facultadas en cada caso, a través de los servidores pliblicos

que cada Institucion designe, por lo que el publico no tendrd acceso a

la informacion que on ellos se contenga.

Asi las cosas, existe un mandamiento legal que impide hacer publica la informacion
relativa a la ndmina de los elementos de la Direccién de Seguridad Publica de este
municipio, mismo supuesto legal que se concatena con la fraccion XlI| del articulo 121
de la Ley de Transparencia local, la cual establece que sera reservada aquella
informacién que por disposicién expresa de una Ley tenga tal caracter.

Por lo que, de publicarse tales datos es altamente probable que al darse a conocer la
informacién solicitada se actualice el dafio que se pretende evitar con la reserva.

Il El riesgo de perjuicio que supondria la divulgaciéon supera el interés
publico general de que se difunda.

Direceion: calle 21 5/N, Cal, Centro
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Resulta evidente que reservar dicha Informacion, supera el Interés publico general de
que se difunda, pues con su difusion se afectarian gravemente las capacidades de
reaccion de los cuerpos policiacos de esta demarcacion territorial, lo que supondria un
detrimento a la paz social.

Es importante destacar que tener un cuerpo policiaco con altas capacidades de reaccién
inhibe la comisién de los delitos, manteniendo con ello, un nivel aceptable de paz en el
tejido social.

Resulta légico entonces, que al conculcarse la capacidad de reaccion se incrementaria
el nimero de delitos en la demarcacién municipal, lo que sin duda alguna, podria
ocasionar perjuicios a la poblacién en general.

Ademas, al revelar tal informacién, este ente incumpliria con lo estipulado en la L&(y |

General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, misma que expresamente identiﬂ&.a
como reservada la informacion que nos ocupa. |

. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el
medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Asi es, en el presente caso, es necesario reservar parcialmente el oficio que contiene el
numero total de elementos de seguridad publica de este municipio, unicamente en lo que
hace a la parte de los elementos de seguridad adscritos a la Direccion de Seguridad
Publica, pues en dicha parte, indirectamente se deducen datos relativos al nimero de
elementos a cargo de la seguridad publica municipal, lo cual denota la capacidad de
reaccion e inhibicion de los delitos que ejercen las fuerzas del orden.

Este Comité considera que la reserva, debe establecerse en cinco afos por ser
informacion vital para mantener la seguridad en el municipio.

De esta forma se acredita que la Informacion debe ser reservada con base en el
procedimiento establecido para tales efectos por el la Ley de Transparencia local, pues
la misma encuadra con el supuesto contemplado en el articulo 121, fraccion | de dicha
Ley, pues al difundir la informacién se atenta contra los esfuerzos de las autoridades
dedicadas a la prevencién de los delitos, conforme a lo manifestado en parrafos
anteriores.

Direccion: calle 21 5/N. Cal, Cientro
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Al respecto, los LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASI COMO PARA LA ELABORACION DE

VERSIONES PUBLICAS establecen:

En el presente caso, como ya quedd establecido, el articulo que expresamente se

Trigésimo segundo. De conformidad con el articulo 113, fraccion XIII
de la Ley General, podrd considerarse como informacion reservada,
aquella que por disposicion oxpresa de wuna ley o de un
Tratado Internacional del que el Estado mexicano sea parte, le oforgue
tal cardicler siempre que no se contravenga lo establecido en la Ley
General,

Para que se aclualice esto supuesto de reserva, los sujefos obligados
deberdn fundar y motivar la clasificacién de la informacién, sefialando
de manera especlfica el supuesto normalivo que exprasamente
le otorga ese carécter.

la’

que la informacién de mérito debe reservarse, es el articulo 110, parrafo tercero de la

Ley General del

Sistema Nacional de Seguridad Publica, mismo que reza:

“Articulo 110.

(...)

Se clasifica como resarvada la informacién contenida en todas y cada
una de las Bases de Dalos del Sistema, asl como los Registros
Nacionales y la informacién contenida en ellos, en materia de
detenciones, informacion critninal, personal de seguridad publica,
personal y equipo de los servicios de sequridad privada, armamento y
equipo, vehleulos, huellas dactilares, toléfonos celulares, medidas
caulelares, soluciones alternas y formas de terminacion anticipada,
sentenciados y las demds necesarias para la operacién del Sistema,
cuya consulta es exclusiva de las Instituciones de Seguridad Publica
que estén faculladas en cada caso, a través de los servidores publicos
que cada Institucién designe, por lo que el publico no tendré acceso a
la informacién que en ellos se contenga.”

Una vez establecido lo anterior, con el objeto de colmar el requisito establecido en el
numeral 111, Gltimo parrafo de la multicitada legislacion de Transparencia local, se
sefala que EL PLAZO DE RESERVA DE LA INFORMACION SERA DE CINCO ANOS,

Direceidn: calle 21 S/N,
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siendo el servidor publico responsable de la misma el Secretario Particular, por ser el
poseedor de la informacion.

En consecuencia, genérese la version publica de dichos documentos y contintiese con
el cumplimiento respectivo.

VIll. En relacién al punto octavo del orden del dia, relativo a la Confirmacion,
Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacién de la informacion como
confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la resolucion del expediente
RR/639/2017-Plll, en lo concerniente a la solicitud que sefiala: "nomina de todo el
ayuntamiento que contenga nombres, area de adscripcién, sueldo base mas todas las
compensaciones, bonos y demas percepciones que recibieron todos los trabajadores de
ese ayuntamiento en el mes de enero de 2017" (sic), se sefala que:

clasificada en el cuarto punto del orden del dia de esta sesién, por lo que se debe e
a lo determinado en dicho punto.

A
La informacion a la que alude este requerimiento informativo, ya fue analizadiy
t

IX. En lo que hace al punto noveno del orden del dia, relativo a la Confirmacion,
Revocacién o Modificacién en su caso, de la clasificacién de la informacion como
confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la resolucién del expediente
RR/717/2017-Pll y su acumulado RR/720/2017-Plll , en lo concerniente a las solicitudes
que sefialan: "Copia simple de la declaracion patrimonial de inicio de cada uno de los
asesores de ese ayuntamiento. " (sic); y "Copia de la declaracion patrimonial de inicio del
secretario del ayuntamiento.” (sic), se manifiesta:

Respecto de la solicitud que alude a la declaracion patrimonial del Secretario del
Ayuntamiento, se manifiesta que la misma ya fue objeto de clasificacion como
confidencial conforme al punto octavo del Acta de la Décima Tercera Sesion de este
Comite, por lo que se debe estar a lo acordado en el mismo.

En lo concerniente a la declaracion patrimonial de inicio de cada uno de los asesores de
ese ayuntamiento, se manifiesta que:

La Unidad de Transparencia gestioné la busqueda de la informacion requerida, para lo
cual, gird oficio a la Contraloria Municipal, misma que ostenta facultades suficientes para
poseer la informacion que es del interés del particular.

Direccion: callie 21 S/N, Col, Centro
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A su vez, el Contralor Municipal, de conformidad con la resolucion de mérito, remitio a
cada asesor oficio por medio del cual solicita su autorizacion para hacer publica sus
respectivas declaraciones patrimoniales.

Como respuesta, cada asesor, medularmente sefialé que no autorizaba la publicacion
de sus respectivas declaraciones patrimoniales,

Las declaraciones patrimoniales que rinden los servidores publicos, con base en el
articulo 76, fraccion Xll de la ley de transparencia aplicable, sera publica unicamente
cuando el servidor publico que la rindié, asi lo autorice de manera expresa, pudiendo
optar entre autorizar la publicacién total del documento, o bien, la version publica en
donde se censuren los datos personales a través de la version publica.

En tal sentido, si un servidor publico no autoriza la publicacién de su declaracig ;

patrimonial, tal y como acontecié en todos los casos bajo analisis, el ente publico es

impedido para difundirla, ya sea a través del cumplimiento de las obligaciones de

transparencia, o bien, a través del ejercicio del derecho de acceso a la informacion.

De la lectura de los oficios de respuesta que los directores dirigieron a la Contraloria
Municipal, es evidente que los servidores publicos aludidos no autorizaron la publicacion
de sus declaraciones patrimoniales bajo ninguna modalidad.

Tal oposicién, se materializa a través de los oficios que se tienen a la vista, en los que
manifiesta de manera inequivoca, informada, previa y expresa, que los firmantes no
autorizan la difusion de sus declaraciones patrimoniales bajo ninguna modalidad.

Asi las cosas, es por demas evidente que existe un impedimento legal para difundir tales
documentos.

En consecuencia, tal y como se ordena en la resolucion del expediente que corresponde,
se confirma la clasificaciéon como confidencial de la informacién relativa a las
declaraciones patrimoniales rendidas por los Directores de este ayuntamiento, misma
clasificaciéon que aplica de manera total sobre los documentos aludidos, atendiendo a
que en todos los casos existe un escrito de oposicion que impide la publicacion total de
las declaraciones patrimoniales.

Direceldn: calle 21 §/N, Cal, Centit
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Por lo que, se instruye a la Unidad de Transparencia, que tomando en cuenta este
andlisis y apoyado en los oficios de oposiciéon que nos ocupan, emita un acuerdo de
negativa de informacion, en el que de manera fundada y motivada explique al solicitante,
que a pesar de contar con dicha informacion, la misma fue clasificada totalmente como
confidencial, por lo que no puede difundirse de modo alguno.

En consecuencia y de manera adicional, este Comité debera emitir la Declaracion de
Acceso Restringido, misma que debera notificarse al particular conforme a la resolucién
que nos ocupa.

X. En lo relativo al punto décimo del orden del dia, referente a la Confirmacion,
Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la informacion como
confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucién del expediente RR/753/2017-PlI,
en lo concerniente a |a solicitud que sefala: "nomina completa del afno 2017, que incluya
todas las percepciones que recibe cada funcionario” (sic) se sefala que:

La resolucién que nos ocupa acota la informacion a cuatro néminas: las generadas entre
el 1 de enero y el 28 de febrero de 2017.

En lo que respecta a las dos néminas del mes de enero, las mismas ya fueron
clasificadas como confidenciales y reservadas conforme a los argumentos vertidos en el
desahogo del punto cuarto del orden del dia de la presente acta, por lo que se debera
estar a lo manifestado en dicho punto.

En lo que concierne a las néminas de febrero de 2017, se manifiesta al ser documentos
similares en cuento a su contenido con las néminas que ya fueron clasificadas en esta
Acta, los argumentos vertidos en el punto cuarto son aplicables al caso particular, por lo
que en obvio de repeticiones, se tienen por reproducidos en este punto como si a la letra
se insertasen.

En consecuencia, se determina que el documento al que se hace alusion en este punto,
es CONFIDENCIAL Y RESERVADO PARCIALMENTE conforme a los argumentos

vertidos en punto cuarto de la presente acta.

Por lo que, el area poseedora debera realizar la version publica de la misma en la que
de conformidad con la normatividad aplicable, debera testar las partes del documento
que contengan informacion de acceso restringido.

Direccion: calle 21 S/N, Col, Centro
C.P. H6901
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Por su parte, este Comité en un acto solemne, debera aprobar tal version publica para lo
cual debera signa la correspondiente Declaracion de Acceso Restringido.

Xl. En desahogo al punto décimo primero del orden del dia, relativo a la
Confirmacién, Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la informacion
como reservada, relativa al cumplimiento de la resolucién del expediente RR/771/2017-
Plll, en lo concerniente a la solicitud que sefala: "Copia en version electronica de la
relacion detallada sobre las erogaciones de gasto de recursos provenientes del
FORTASEG entregado a la federacion como parte de las obligaciones contraidas en el
convenio para la entrega de recursos en el afio 2016" (sic); se manifiesta que:

La informacion que nos ocupa, fue solicitada por la Unidad de Transparencia a la
Direccion de Seguridad Publica.

Registro de Aplicacién de los Recursos Fortaseg 2016.

El area poseedora, dio respuesta mediante oficio, al cual agregé copia de la Cédula c(a )

Del analisis realizado por la Unidad de Transparencia a la informacién motivo de |a
solicitud que nos ocupa, advirtié la existencia de posibles datos que encuadraban con
los supuestos de reserva previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tabasco, por lo que, otorgd vista a este Comite de dicha
informacioén,

La informacién aludida se tiene a la vista.

Se trata de la Cédula de Registro de la Aplicacion de los Recursos FORTASEG-Cierre
2016, misma que cuenta con cifras con corte al 31 de diciembre de 2016.

Esencialmente, dicho documento refleja la relacion detallada sobre las erogaciones de
gasto de recursos provenientes del FORTASEG, mismo que fue entregado a la
federacién como parte de las obligaciones contraidas en el convenio para |la entrega de
recursos en el aro 2016.

No obstante, del analisis minucioso de dicha informacién, se observa que la misma
contiene informacion reservada, relativa a |las caracteristicas técnicas de los equipos
utilizados por las fuerzas del orden municipales.

En tal sentido, se emite la siguiente:
Direceidn: calle 21 5/N. Col, Contra
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1. La divulgacién de la Informacién representa un riesgo real, demostrable
e Identificable de perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad
del Estado.

Efectivamente, divulgar la Informacién que se encuentra contenida en la Cedula de
Registro de la Aplicacién de los Recursos FORTASEG-Cierre 2016, especificamente en
lo relativo a la informacién técnica de los equipos edquiridos, representa un riesgo real,
demostrable e identificable, pues al ventilarse los datos que esta contienen resulta
evidente se estaria dotando de informacion valiosa para a quienes tengan algun
proposito siniestro, pues a traves de esta se puede deducir la capacidad del armamento
y equipo de ataque y defensa, mermando gravemente la efectividad de las estrategias
que se adoptan para garantizar la seguridad de los habitantes de este municipio, asi
mismo se merman las acciones para prevenir o disuadir disturbios sociales.

Aunado a lo anterior, el parrafo tercero del articulo 110 de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, de manera conducente determina que:

Articulo 110.

(i)

Se clasifica como reservada la informacién contenida en lodas y cada
una de las Bases de Dalos del Sistema, asi como los Regislros
Nacionales y la informacién contenida en ellos, en materia de
detenciones, informacion criminal, personal de seguridad piiblica,
personal y equipo de los servicios de seqguridad privada, armamento y
equipo, vehlculos, huellas daclilares, leléfonos celulares, medidas
caulolaros, soluciones alternas y formas de terminacién anticipada,
sentenciados y las demas necesarias para la operacion del Sistema,
cuya consulla es exclusiva de las Instituciones de Seguridad Publica
que estén facultadas en cada caso, a través de los servidores pablicos
que cada Institucidn designe, por lo que el publico no lendré acceso a
la informacion que en ellos se contenga,

Asi las cosas, existe un mandamiento legal que impide hacer publica la informacion
relativa al armamento y equipo de los elementos de la Direccién de Seguridad Publica
de este municipio, mismo supuesto legal que se concatena con la fraccion Xl del articulo

Direcclon: ealle 21 S/N, Col. Centro
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121 de la Ley de Transparencia local, la cual establece que sera reservada aquella
informacién que por disposicion expresa de una Ley tenga tal caracter.

Por lo que, de publicarse tales datos es altamente probable que al darse a conocer la
informacién solicitada se actualice el dafio que se pretende evitar con la reserva.

Il El riesgo de perjuicio que supondria la divulgaciéon supera el interés
publico general de que se difunda.

Resulta evidente que reservar dicha Informacion, supera el Interés publico general de
que se difunda, pues con su difusién se afectarian gravemente las capacidades de
reaccion de los cuerpos policiacos de esta demarcacion territorial, lo que supondria un
detrimento a la paz social.

Es importante destacar que tener un cuerpo policiaco con altas capacidades de reaccién |
el

inhibe la comisién de los delitos, manteniendo con ello, un nivel aceptable de paz e
tejido social.

Resulta l6gico entonces, que al conculcarse la capacidad de reaccion se incrementaria
el numero de delitos en la demarcacién municipal, lo que sin duda alguna, podria
ocasionar perjuicios a la poblacién en general.

Ademas, al revelar tal informacién, este ente incumpliria con lo estipulado en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, misma que expresamente identifica
como reservada la informacién que nos ocupa.

. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el
medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Asi es, en el presente caso, es necesario reservar parcialmente la cedula de aplicacién
de recursos de FORTASEG, Unicamente en lo que hace a la parte de los datos tecnicos
del armamento y equipo que utilizan los elementos de seguridad adscritos a la Direccion
de Seguridad Publica, pues en dicha parte, se revelan datos relativos a las caracteristicas
técnicas de los equipos de proteccion personal y armamento.

Este Comité considera que la reserva, debe establecerse en cinco afios por ser
informacion vital para mantener la seguridad en el municipio.

Direceion: calle 21 5/N. Col, Centro
C.P. 86901
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De esta forma se acredita que la Informacién debe ser reservada con base en el
procedimiento establecido para tales efectos por el la Ley de Transparencia local, pues
la misma encuadra con el supuesto contemplado en el articulo 121, fraccién | de dicha
Ley, pues al difundir la informacion se atenta contra los esfuerzos de las autoridades
dedicadas a la prevenciéon de los delitos, conforme a lo manifestado en parrafos

anteriores.

Al respecto, los LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, AS| COMO PARA LA ELABORACION DE

VERSIONES PUBLICAS establecen:

En el presente caso, como ya quedd establecido, el articulo que expresamente sefiala
que la informacion de mérito debe reservarse, es el articulo 110, parrafo tercero de la

Ley General del

Rireceion: calle &1 SN,
C.P, 86901

Trigésimo segundo. De conformidad con el articulo 113, fraccion X1
de la Ley General, podrd considerarse como informacién reservada,
aquella que por disposicion expresa de una ley o de un
Tratado Internacional del que el Estado mexicano sea parte, le otorgue
tal caracler siempre que no se contravenga lo establecido en la Lay
General,

Para que se aclualice este supuesto de reserva, los sujetos obligados
deberdn fundar y motivar la clasificacion de la informacidén, sefalando
de manera espocifica el supueslo normalive que expresamente
le otorga ese carécler.

Sistema Nacional de Seguridad Publica, mismo que reza:

“Articulo 110.

(-2)

Se clasifica como reservada la informacién contenida en lodas y cada
una de las Bases do Dalos del Sistema, asl como los Registros
Nacionales y la informacién contenida en ellos, en materia do
detenciones, Informacion criminal, personal de sequridad publica,
parsonal y equipo de los servicios de seguridad privada, armamento y
equipo, vehlculos, huellas dactilares, teléfonos celulares, medidas
cautelares, soluciones allernas y formas de terminacion anticipada,
sentenciados y las demdas necesarias para la operacién del Sistema,
cuya consulta es exclusiva de las Instituciones de Seguridad Piblica
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que esten facultadas en cada caso, a lravés de los servidores publicos
que cada Institucion designe, por lo que el publico no tendrd acceso a
la informacién que en ellos se conlenga.”

Una vez establecido lo anterior, con el objeto de colmar el requisito establecido en el
numeral 111, Gltimo parrafo de la multicitada legislacion de Transparencia local, se
sefiala que EL PLAZO DE RESERVA DE LA INFORMACION SERA DE CINCO ANOS,
siendo el servidor plblico responsable de la misma el Director de Seguridad Publica, por
ser el poseedor de la informacion.

Xll. En desahogo al punto décimo segundo del orden del dia, relativo a la
Confirmacién, Revocacion o Modificacion en su caso, de |a clasificacion de la informacion
como confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucion del expediente RR/386/2017-
Pll, en lo concerniente a la solicitud que sefala:; " quiero conocer el padron de contratistas

de todas las personas fisicas o morales que han realizado obras o trabajado en ese /

Ayuntamiento durante el afio 2016 y 2017, asi como copia escaneada de la inscripcion
o alta al padrén de contratistas del gobierno del estado y del ayuntamiento, de cada uno
de ellos." (sic); se sefiala que:

La informacion enviada por el area poseedora se tiene a la vista,

Por lo que hace al padrén de contratistas referido, el mismo se presenta a traves de una
lista que no contiene informacién que se considere de acceso restringido.

Ahora bien, en lo referente a la inscripcion o alta al padrén de contratistas del Gobierno
del Estado y del Ayuntamiento, se tiene a la vista las cédulas de inscripcién mismas que
deben clasificarse conforme a lo siguiente:

Del analisis de las referidas cédulas se advierte que las mismas contienen datos
personales, a saber:

e RFC, en el caso de personas fisicas;

e Correo electronico;

« Numero de Seguridad Social;

e Numero de registro en camaras o colegios,
« SIEM

e Infonavit
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» Cédula Profesional del representante tecnico

Los datos antes descritos, al identificar a una persona, debe restringirse su publicacion
al no contar con el consentimiento expreso e informado para tales efectos.

En tal sentido, se alude el articulo 124 de la Ley de Transparencia local, mismo que
sefala:

“"Articulo 124. Se considera informacion confidencial la que contiena dalos
personales concernientes a una persona identificada e identificable,

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y solo X
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los i
Servidores Publicos facultados para ello.”

o,
En consecuencia, se clasifica como parcialmente confidencial el documento que [da }\-\
respuesta al presente requerimiento informativo, tnicamente en lo que hace a j

S
siguientes datos: ) \

 RFC, en el caso de personas fisicas;

e Correo electrénico;

+ Numero de Seguridad Social;

e Numero de registro en camaras o colegios;

e SIEM

* Infonavit

» Cédula Profesional del representante técnico

Por lo cual, el area poseedora debera realizar la version publica correspondiente a
efectos de integrar la respuesta que nos ocupa, misma a la que debera integrarse la
presente acta y la Declaracion de Acceso Restringido que se emita al efecto.

Xlll. En desahogo al punto décimo tercero del orden del dia, relativo a la
Confirmacion, Revocacion o Modificacion en su caso, de la declaracion de
incompetencia, relativa al cumplimiento de la resolucion del expediente RR/590/2017-
Pll, en lo concerniente a la solicitud que sefala: " Resultados de las auditorias al
Programa Nacional Forestal (PRONAFOR 2016)" (sic); conforme a la resolucion del
asunto, se manifiesta lo siguiente:

Direecion: ealle 21 §/N. Cal, Centro
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Que la unidad de transparencia de este Ayuntamiento, solicité el pronunciamiento del
area competente, misma que en el presente caso resulté ser la Direccion de Proteccion
Ambiental y Desarrollo Sustentable.

Como respuesta, la mencionada Direccion sefialé medularmente que no se tienen
facultades que permitan auditar el Programa Nacional Forestal, por lo que, la informacién

solicitada no es competencia de este sujeto obligado.

En tal virtud y con el proposito de orientar al solicitante, el area competente en su oficio
de respuesta facilité una liga electronica, a saber:

http:/f/www.conafor.gob.mx/apoyos/index.php/inicio/app apoyos#/detalle/2016/61

Asimismo, en plenitud de actuaciones, este Comité sugiere al solicitante que presente su
solicitud de informaciéon a través del Sistema Infomex del Gobierno Federal cu(a {

direccion electronica es: e

https:/lwww.infomex.org.mx/qobiernofederal/home.action

En dicha direccién electrénica podra solicitar informacion a la Comision Nacional
Forestal, entidad publica que figura como sujeto obligado y que tiene competencia para
poseer la informacion que interesa al solicitante.

Asi las cosas, el articulo 142 de |la Ley de Transparencia y Acceso a la Infoermacion
Publica del Estado de Tabasco, establece:

“Articulo 142. Cuando las Unidades de Transparencia determinen la noloria
incompetencia por parte de los Sujetos Obligados, dentro del ambito de su
aplicacion, para atender la solicitud de acceso a la informacién, deberin
comunicario al solicitante, dentro de los tres dlas posteriores a la recepcién de
la solicitud y, en caso de poderlo delerminar, sefialar al solicitante el o los
sujetos obligados compelentes.

Si los Sujetos Obligados son competentes para atender parcialmente la
solicitud de acceso a la informacion, deberén dar respuasta respeclo de dicha
parte. En cuanto a la informacién sobre la cual es incompetente, se procedera
conforme lo seflala el parrafo anterior.”

Rireccion: calle 21 /N, Cal, Centio
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En tal virtud, de conformidad con el articulo precitado, se determina la Notoria
Incompetencia de este sujeto obligado para atender la solicitud que nos ocupa, por lo
que, tal situacion debe comunicarse al solicitante en cumplimiento a la resolucion de
mérito y a través de la via autorizada para tales efectos.

En consecuencia, se Declara la Notoria Incompetencia de este sujeto Obligado para
atender la solicitud que nos ocupa, por lo que en cumplimiento a la resolucion de merito,
los integrantes de este Comité debera signar la Declaratoria Formal y Solemne de
Incompetencia.

Se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia, notificar mediante acuerdo al
solicitante.

XIV. En desahogo al punto décimo cuarto del orden del dia, relativo a la
Confirmacion, Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacién de la informacign
como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la resolucion del expedieﬁi
RR/626/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud que sefala: " NOMINA COMPLE
DE TODOS LOS TRABAJADORES DE ESE AYUNTAMIENTO, INCLUYENDO
TRABAJADORES DE BASE, CONFIANZA, EVENTUALES, LISTA DE RAYA Y
HONORARIOS, CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2016, QUE
CONTENGA NOMBRES, AREA DE ADSCRIPCION, SUELDO, TODAS LAS
COMPENSACIONES, BONOS Y CUALQUIER OTRA PERCEPCION DE TODOS LOS
TRABAJADORES DEL AYUNTAMIENTQ" (sic); se sefala lo siguiente:

La informacién a la que alude este requerimiento informativo, es sustancialmente la
misma que a la que refiere el punto cuarto de esta sesion, por lo que, su naturaleza ya
fue analizada, por lo que se debe estar a lo determinado en dicho punto.

En consecuencia se clasifican parcialmente como confidenciales y reservadas por cinco
afos las dos néminas quincenales del mes de diciembre de 2016, atento a los
argumentos establecidos en el punto cuarto del orden del dia de esta sesion, que se
tiene por reproducidos como si a la letra se insertasen.

El servidor publico responsable sera el Director de Administracion por ser el area
poseedora de la misma.

Direceltn: calle 21 5/N, Col, Centro
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XV. En desahogo al punto décimo quinto del orden del dia, relativo a la Confirmacion,
Revocacién o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la informaciéon como
confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucién del expediente RR/668/2017-PII,
en lo concerniente a la solicitud que sefala: "Solicito atentamente me proporcionen copia
escaneada legible de la constancia de percepciones y retenciones en donde conste el
monto de los ingresos que percibié y el impuesto que le fue retenido a el C. Alberto Ara
Luna, durante el ejercicio fiscal de 2016" (sic), se refiere lo siguiente:

En este caso, la respuesta brindada por el area, se hace consistir en la CONSTANCIA
DE SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS, CREDITO AL SALARIO Y
SUBSIDIO PARA EL EMPLEQO, comunmente conocida como constancia de retenciones.

Dicho documento, se ajusta a las pretensiones informativas del solicitante, pues en el

mismo puede deducirse el monto de los ingresos que percibio el servidor publico aludido,
asi como el impuesto que este Ayuntamiento le retuvo, en cumplimiento a las leyes ( )
fiscales vigentes. \/

La constancia antes descrita, se tiene a la vista y del analisis de la misma puede colegirsg / "'\ \
que contiene datos personales siguientes: = \

e RFC del trabajador
« CURP del trabajador
CURP del representante legal del retenedor

En tal virtud, dicha informacion por ser relativa a datos personales, debe ser protegerse.

La proteccion en comento, impide que se conozcan datos personales, de los cuales se
deduce la fecha nacimiento, edad, estado de nacimiento y otros datos confidenciales de
las personas a las que identifican.

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, al
respecto establece:

Articulo 124. Se considera informacién confidencial la que conltiene dalos
personales concernientes a una persona identificada o identificable. La
informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran
lener acceso a ella los litulares de la misma, sus representantes y los Servidores
Publicos facultados para ello,

Direccion: calle 21 S/N. Col, Centra =l
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Dicho lo anterior, es evidente que de conformidad con el articulo 124 de la Ley de
Transparencia, los datos antes resefiados contenidos en la CONSTANCIA DE
SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS, CREDITO AL SALARIO Y
SUBSIDIO PARA EL EMPLEO del servidor ptblico es informacion confidencial que debe
clasificarse como confidencial relativa a datos personales, lo anterior toda vez que es
obligacién de este sujeto obligado, garantizar el derecho a la intimidad de |a persona a
la cual identifican.

En consecuencia, se clasifica como confidencial parcialmente, la CONSTANCIA DE
SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS, CREDITO AL SALARIO Y
SUBSIDIO PARA EL EMPLEO del servidor publico, respecto de los datos confidenciales
que esta contiene, por lo que, el area poseedora debera realizar la version publica de la
misma en la que de conformidad con la normatividad aplicable, debera testar las partes
del documento que contengan informacion de acceso restringido.

Por su parte, este Comité en un acto solemne, debera aprobar tal version pablica paralo  /
cual debera signa la correspondiente Declaracion de Acceso Restringido. \

XVI. En desahogo al punto décimo sexto del orden del dia, relativo a la Confirmacion,
Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la informacion como "\
confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucion del expediente RR/581/2017-P1l,
en lo concerniente a la solicitud que sefiala: " Copia certificada de las escrituras de todas
las compraventas que haya realizado el ayuntamiento durante el 2016 y en lo que va de
2017" (sic), es de sefalarse lo siguiente:

Que el 4rea poseedora de la informacién, emitio respuesta en el sentido de sefialar que
anexaba la escritura 20,480, misma que es la unica compraventa de bienes inmuebles
que se realizo en 2016 y hasta la fecha en que fue presentada la solicitud, tal y como se
manifestd en el propio oficio.

Es de sefalarse que dicha escritura, ya fue objeto de clasificacién por parte de este
Comité en el X| punto del orden del dia de la Cuarta Sesion del presente ejercicio fiscal,
por lo que, se debe estar a lo fundado y motivado en dicha oportunidad.

Ahora bien, al clasificarse tal documentacién, se ordend la creacion de la version publica
de la misma, misma que se hizo disponible en atencién a otra solicitud de informacion.

En virtud de lo anterior, no es procedente entregar la informacion en la modalidad
solicitada (copias certificadas), toda vez que la version publica al estar testada en cuanto

Direccion: calle 21 5/N. Col, Cantr
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a los datos personales contenidos en el documento, dista mucho de ser una copia fiel y
exacta del original resguardado en los archivos de este sujeto obligado.

Lo anterior, tiene sustento en el criterio sustentado por el INAI, cuyo rubro y texto,

sefalan;

“Copias certificadas, como modalidad de entrega en la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica corrobora que el documento es una copia fiel del
que obra en los archivos del sujeto obligado. Los articulos
125, fraccion V y 136 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, prevén que el acceso a la
informacién se dara en la modalidad de entrega elegida por los
solicitantes, como lo es, en copia certificada. Considerando que
el articulo 1° de la Ley en cita tiene como finalidad proveer lo
necesario para garantizar el acceso de toda persona a la
informacion en posesion de los sujetos obligados del ambito
federal, la certificacion en materia de transparencia y acceso a
la informacién tiene por efecto constatar que la copia certificada
entregada es una reproduccién fiel del documento -original o
copia simple- que obra en los archivos del sujeto obligado. En
ese orden de ideas, la certificacién, para efectos de acceso a
la informacién, a diferencia del concepto que tradicionalmente
se ha sostenido en diversas tesis del Poder Judicial de la
Federacion, no tiene como proposito que el documento
certificado haga las veces de un original, sino dejar evidencia
de que los documentos obran en los archivos de los sujetos
obligados, tal como se encuentran.”

En tal virtud, mediante acuerdo fundado y motivado, hagase del conocimiento al
solicitante del link electrénico en el cual se encuentra la version plblica de la informacion
solicitada, asi como del contenido de esta acta, a efectos que conozca los motivos por
los que no ha lugar a atender la peticion en la modalidad solicitada.

XVIl. En desahogo al punto décimo séptimo del orden del dia, relativo a la

Confirmacion, Revocacién o Modificacion en su caso, de |a clasificacion de la informacion \
como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la resolucién del expediente
RR/503/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud que sefiala: "nomina de todo el

ayuntamiento que contenga nombres, area de adscripcion, sueldo base mas todas las
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compensaciones, bonos y demas percepciones que recibieron todos los trabajadores de
ese ayuntamiento en el mes de enero de 2017" (sic); se especifica que:

La informacién que se analiza en este punto, es la misma que se analizé en el punto
cuarto de la presente acta, por lo que, se debera estar a lo manifestado y decretado en
dicho punto.

XVIll. En desahogo al punto décimo octavo del orden del dia, relativo a la
Confirmacién, Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la informacion
como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la resolucion del expediente
RR/557/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud que sefala: " NOMINA COMPLETA
DEL MES DE ENERO DE 2017 DE TODO EL PERSONAL QUE L.ABORA EN ESE
AYUNTAMIENTO, QUE CONTENGA NOMBRES, AREA DE ADSCRIPCION Y EL
TOTAL DE SUS PERCEPCIONES MENSUALES, CONSIDERANDO SUELDO BASE,
BONOS, COMPENSACIONES Y CUALQUIER OTRA PERCEPCION QUE RECIBAN
DEL AYUNTAMIENTOQ" (sic) se manifiesta que:

La informacién que se analiza en este punto, es la misma que se analizé en el puntcﬁ'"

cuarto de la presente acta, por lo que, se debera estar a lo manifestado y decretado en
dicho punto.

XIX. En desahogo al punto décimo noveno del orden del dia, relativo a la
Confirmacién, Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la informacion
como confidencial y reservada, relativa al cumplimiento de la resolucion del expediente
RR/245/2017-Pll, en lo concerniente a la solicitud que sefala: "nomina completa con
nombres y total de percepciones recibidas, incluyendo sueldo, compensaciones, bonos
y cualquier otra percepcion de todos los trabajadores del ayuntamiento” (sic); se sefnala
lo siguiente:

La resolucion del asunto, mandata que se haga disponible en versién publica la némina (

de la primera quincena de enero de 2017.
Dicha nomina, ya fue clasificada en el punto cuarto de la presente Acta.

En dicha clasificacion se tomo en cuenta el articulo 110, parrafo tercero de la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Publica para reservar la nomina de los elementos de
la Direccion de Seguridad Publica nacional, argumentando que de dar a conocer ducha
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informacién, se estarian revelando datos que por ministerio de una Ley son
expresamente clasificados como reservados.

Asi mismo, se establecié que en lo relativo a los datos confidenciales contenidos en la
referida nomina, los mismos debian testarse para efectos de general la version publica
correspondiente, toda vez que se trata de datos personales que no pueden ser difundidos
sin la debida autorizacion de sus titulares.

En ese sentido, se debe estar a lo manifestado en el punto cuarto de esta sesion, por
referirse a la misma informacién a la que alude este punto.

XX. En desahogo al punto vigésimo del orden del dia, relativo a la Confirmacién,
Revocacién o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la informacion como
confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucién del expediente RR/743/2017-PII,
en lo concerniente a la solicitud que sefala: " Recibos de pago de empleo temporal 2016
y 2017" (sic) se determina lo siguiente:

)
El area competente, manifesté medularmente que: ( 74 ;\
R

Que debido a que el Programa de Empleo Temporal es un
programa federal, la dependencia responsable de este programa
es la Secretaria de Desarrollo Social, las cuales operan conforme
a las atribuciones y lineamientos de cada dependencia y conforme
a las reglas de operacién de dicho programa, para los ejercicios
fiscales 2016 y 2017,

En consecuencia esta direccién no genera recibos con motivo
del Programa de Empleo Temporal, ya que este sujeto obligado
solo actia como una de las instancias participantes o ejecutoras.

Si bien es cierto, no existen "recibos de pago de empleo temporal
2016 y 2017", sino listas de personas beneficiadas por dicho
programa y que no se generaron en esta Direccion, pero si se
tienen en posesion.

De esta manera hago entrega de las listas de personas
beneficiadas por el PET 2016, y respecto del afio 2017 no
existen listas de esta indole toda vez que no se ha ejecutado
este programa durante este periodo.
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En esa virtud, se procede al andlisis de los listados enviados por la Direccion de
Finanzas, mismos que se tienen a la vista:

De la lectura de los documentos analizados, se desprende que los mismos contienen
datos personales, toda vez que contemplan el RFC de las personas beneficiadas con los
programas aludidos.

Asimismo, se observan las firmas de las personas que recibieron recursos publicos por
concepto de los diversos programas de empleo temporal, en algunos casos, la firma no
es autografa, sino que la persona estampé su huella dactilar para signar el documento.

En tal virtud, se sefala que el RFC, es informacién confidencial, toda vez que su
conformacion revela datos que hacen identificables a las personas, tales como su fecha
de nacimiento y por consiguiente la edad de cada uno de estos.

Al respecto, el articulo 6to Apartado A, fraccion |l de la Carta Magna, el cual establ{je :
a_..-'

que la informacién que se refiere a la vida privada y los datos personales sera proteg
en los términos y con las excepciones que fijen las leyes; en el mismo sentido, el acuerdo
de mérito tiene como otro de sus fundamentos legales, el articulo 124 de la Ley de
Transparencia local, mismo que establece:

“Articulo 124. Se considera Iinformacién confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada e identificable.

La informacion confidencial no estard sujeta a lemporalidad alguna y solo
podrén tener acceso a ella los litulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos facullados para ello.”

Este Comité de Transparencia, considera que si bien es cierto que los recibos generados
por este Ayuntamiento son publicos, tambien es cierto, que los datos personales
contenidos en los mismos deben ser protegidos del escrutinio publico.

Los datos referidos en parrafos anteriores forman parte del patrimonio informativo del
servidor publico en su caracter de individuo que goza de las garantias otorgadas por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, incluida aquella relativa a la
privacidad.
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Tal interpretacion, fue acogida por el Comité de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en el Criterio 11/2006
cuyo rubro y texto son:

DERECHO A LA PRIVACIDAD. SU ALCANCE IMPIDE INJERENCIAS EN LA
VIDA PRIVADA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, SALVO EN EL CASO
DE LAS RESTRICCIONES PREVISTAS POR EL LEGISLADOR. Fara
determinar el alcance del derecho a la privacidad debe lomarse en cuenta que
aun cuando la informacidn relacionada con los servidores publicos,
aspecialmente la relativa a las erogaciones que realiza el Estado con molivo de
las actividades desarrolladas por éstos, as de naturaleza piblica, lo que incluye
el monto del sueldo y la cuantia de las diversas prestaciones que les confiere
ol Estado, tal como lo reconocid el Comité de Acceso a la Informacion de este
Alte Tribunal al resolver los precedentes que sustentan el criterio 2/2003-A, lo
clerto es que las personas que ocupan un cargo publico no pierden, por ese
simple hecho, un ambito personal que constitucional y legalmente se encuentra

resquardado de cualquier intromisién por parte de terceros. Por ende, si bien i
es clerto que en la interpretacion de lo provisto en la Ley Federal de P
Transparancia y Acceso a la Informacién Publica Gubemamental, debe -
favorecerse el principio de publicidad, también es indudable que al aplicar dicha

loy debe acatarse la regla expresa de lo que el legislador ha considerado como

informacién confidencial, pues de lo conlrario se arribaria a una conclusion

opuasta al texto de la ley, al que debe atenderse en primer lugar para fjar su

alcance, como lo ordena el parrafo cuarto del articulo 14 constitucional, méaxime

que en términos de lo sefalado en la fraccion Il del articulo 4" de ese

ordenamiento federal entre sus objetivos se encuenlra garanlizar la proteccién

de datos personales en posesion de los sujetos obligados; incluso cabe

destacar que el derecho a la privacidad se encuentra lutelado en el orden

Jjuridico nacional en los articulos 1°, 2 y 11 de la Convencion Americana sobre

Derechos Humanos aprobada por la Cédmara de Senadores dol Congreso de la

Unién el dieciocho de diciembre de mil novecientos novenla, y publicada en el

Diario Oficial de la Federacidn el jueves siete de mayo de mil novecientos

ochenta y uno, numerales de los que se advierte que el derecho a la privacidad

que impide las injerencias arbitrarias o abusivas en la vida privada esta tutelado

en ol referido instrumento internacional respecto de todas las personas, con

independencia de que ocupen cargos publicas, de ahl que no sea aceplable en

el orden juridico nacional la posibilidad de afectar sin justificacién alguna el

ambito privado de cualquier gobernado, por lo que las restricciones al derecho

a la privacidad que también asiste a los servidoras ptiblicos deben sustentarso

en disposiciones expresas o bien en preceplos cuya inlerpretacion légica

permita atribuir al legislador la clara inlencidn de establecer una limitacion de

esa naturaleza. Clasificacion de Informacién 22/2006-A, derivada de la solicitud

presentada por Francisca Machado.- 5 de julio de 2006. Unanimidad de volos.

Direccldn: calle 21 S/M. Cal, Centin ’
C.P, B6901 /
Teléfono: (934) 34 2 00 36

Tenosigque, Tabasco, Méxlco

www. tenasigue.gob.mx



%% TENOSIQUE

VMMERMO MUNICIPAL

En lo que hace a la firma de las personas que recibieron recursos publicos, se hace saber
que ninguno de los signantes es servidor publico, no obstante, la firma plasmada en cada
uno de listados da cuenta que recibieron las contraprestaciones inherentes al trabajo que
realizaron de manera temporal.

Bajo tales premisas, es importante sefialar, que la firma estampada se torna publica en
tanto permite corroborar que los recursos publicos fueron aplicados conforme a las

normas de operacion de los programas de empleo temporal aplicables.

Ahora bien, especial tratamiento merecen aquellas personas que estamparon su huella
digital en el rubro denominado "FIRMAS".

Las huellas digitales, al ser datos personales biométricos, merecen una proteccion mas
amplia, toda vez que pueden identificar directamente a su titular.

; -
Por lo que, se conformidad con el articulo 124 de la Ley de Transparencia local,/se
clasifica como parcialmente confidencial el documento que da respuesta al presevte £

requerimiento informativo, Unicamente en lo que hace a:

1. Los RFC de las personas beneficiadas vy;
2. Las huellas dactilares estampadas a modo de firma.

XXIl. En desahogo al punto vigésimo primero del orden del dia, relativo a la
Confirmacién, Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de |la infoermacion
como confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucion del expediente RR/593/2017-
Pll, en lo concerniente a la solicitud que senala: " Padrén de beneficiarios del programa
de apoyo al sector cafiero" (sic) se establece que:

La informacion enviada por el area poseedora, se tiene a la vista.

Del analisis de la misma, se advierte que contiene datos personales que deben ser
protegidos para evitar que se difundan sin la debida autorizacién de sus titulares.

Efectivamente, el listado antes aludido, contiene el dato referente a la “Direccién” de cada
uno de los beneficiarios del programa de apoyo al sector cafiero.

Rirecelon: calle 21 S/N, Col, Centra
C.P. 86901
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Asi entonces, el domicilio de cada persona a la que alude la lista en comento, hace
identificable a sus titulares, pues permite conocer el lugar en donde habitan
regularmente, dato que debe ser excluido del conocimiento publico, pues no se advierte
el consentimiento de sus titulares para divulgarlos.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 124 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, mismo qye
establece:

“Articulo 124. Se considera informacion confidencial la que contiene dalos
personales concernientes a una persona identificada e identificable,

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y solo
podran tener acceso a ella los litulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos facultados para ello.”

Este Comité de Transparencia, considera que si bien es cierto que el padrén solicitado
es publico, , también es cierto, que los datos personales contenidos en los mismos deben

ser protegidos del escrutinio publico. 4

Los datos referidos en parrafos anteriores forman parte del patrimonio informativo de IL’"'

personas a las que identifican.

Por lo que, se conformidad con el articulo 124 de la Ley de Transparencia local, se
clasifica como parcialmente confidencial el documento que da respuesta al presente
requerimiento informativo, unicamente en lo que hace a:

1. El domicilio de los beneficiados.

XXIl. En desahogo al punto vigésimo segundo del orden del dia, relativo a la
Confirmacién, Revocacion o Modificacién en su caso, de la clasificacion de la informacion
como confidencial, relativa al cumplimiento de la resolucion del expediente RR/605/2017-
PIl, en lo concerniente a la solicitud que sefala; " REGISTRO AL PADRON DE
CONTRATISTAS DE TODAS LAS PERSONAS FISICAS O MORALES QUE HAN
CONTRATADO OBRA PUBLICA DURANTE LA PRESENTE ADMINISTRACION" (sic),
se establece que:

Direccion: calle 21 S/N. Col. Centro
C.P. 86901
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Como parte de |a respuesta al presente requerimiento, la Direccion de Obras Publicas y
Servicios Municipales, envio las cédulas de inscripcion al padron de contratistas de las
personas fisicas o morales que han contratado obra publica durante la presente
administraciéon, mismas constancias que se tienen a la vista.

Del analisis de las referidas cédulas se advierte que las mismas contienen datos
personales, a saber:

e RFC, en el caso de personas fisicas;

» Correo electronico;

« Numero de Seguridad Social;

« Numero de registro en camaras o colegios;

e SIEM

e [nfonavit

» Ceédula Profesional del representante técnico

Los datos antes descritos, al identificar a una persona, debe restringirse su publicacién q
al no contar con el consentimiento expreso e informado para tales efectos.

“\

o,

\

En tal sentido, se alude el articulo 124 de la Ley de Transparencia local, mismo Lue"
sefiala: \

“Articulo 124. Se considera informacion confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada e identificable.

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo
podran tener acceso a ella los tilulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos facullados para ello.”

En consecuencia, se clasifica como parcialmente confidencial el documento que da (“'
respuesta al presente requerimiento informativo, Gnicamente en lo que hace a los
siguientes datos:

s RFC, en el caso de personas fisicas;
 Correo electronico,

* Numero de Seguridad Social;

* Numero de registro en camaras o colegios,
« SIEM

Direccion: calle 21 S/N, Col. Centra

C.P. BG90] P
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e Cédula Profesional del representante técnico

Por lo cual, el area poseedora debera realizar la version publica correspondiente a
efectos de integrar |la respuesta que nos ocupa, misma a la que debera integrarse la
presente acta y la Declaracion de Acceso Restringido que se emita al efecto.

XXIll. En desahogo al punto vigésimo tercero del orden del dia, relativo a la
Confirmacion, Revocacion o Modificacion en su caso, de la clasificacion de la informacion
como confidencial, relativa al cumplimiento de |la resolucién del expediente RR/588/2017-
Plll, en lo concerniente a la solicitud que senala: " COPIA DE TODOS LOS RECIBOS
QUE HAYAN FIRMADO LOS TRABAJADORES DE BASE, CONFIANZA, EVENTUALES
Y LISTA DE RAYA DE ESE AYUNTAMIENTO POR CONCEPTO DE AGUINALDO EN
EL ANO 2016" (sic); se manifiesta lo siguiente:

La respuesta enviada por el area poseedora, se tiene a la vista, por lo que de su analisis
minucioso se desprende:

Que los recibos solicitados contienen datos personales y en lo que hace a los elemengars.

de la Direccion de Seguridad Publica, se trata de datos que deben clasificarse conio
reservados,

Los datos personales que se observan en los recibos de pago generadas por este
Ayuntamiento, al tratarse de formatos idénticos cada quincena para cada trabajador, son
los siguientes:

e RFC

« CURP

e Descuentos de Néomina (no obligatorios o personales)

« Numero de seguridad social

« Huellas dactilares (en el caso de los trabajadores que firmen de ese modo)

En tal sentido, la informacion enlistada debe clasificarse como confidencial, en virtud que
la misma no puede ser objeto de divulgacion, distribucion comercializacion o acceso a
tercero, sin la debida autorizacion de su titular, protegiendo asi, su derecho fundamental
a la intimidad y privacidad.

Pirecelan: calle 21 S/N, Col, Cenlio

C.P. B630L

Teléfono: (9345 34 2 00 36 =
Tenoslque, Tabasco, México 2
www tenasigue,gob.ms



%5 TENOSIQUE
/h_) OBIERN 3

RHNO MLUMNICIR:

Al respecto, el articulo 6to Apartado A, fraccién Il de la Carta Magna, el cual establece
que la informacién que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida
en los términos y con las excepciones que fijen las leyes; en el mismo sentido, el acuerdo
de mérito tiene como otro de sus fundamentos legales, el articulo 124 de la Ley de
Transparencia local, mismo que establece:

“Articulo 124. Se considera informacion confidencial la que contiene dalos
personales concernientes a una persona identificada e identificable.

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo
podrén tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos facultados para ello.”

Este Comité de Transparencia, considera que si bien es cierto que los recibos generados
por este Ayuntamiento son publicos, tambien es cierto, que los datos personales
contenidos en los mismos deben ser protegidos del escrutinio publico.

Los datos referidos en parrafos anteriores forman parte del patrimonio informativo del
servidor publico en su caracter de individuo que goza de las garantias otorgadas por la

privacidad.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, incluida aquella relativa a (a \

Tal interpretacién, fue acogida por el Comité de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en el Criterio 11/2006
cuyo rubro y texto son:

DERECHO A LA PRIVACIDAD. SU ALCANCE IMPIDE INJERENCIAS EN LA
VIDA PRIVADA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, SALVO EN EL CASO
DE LAS RESTRICCIONES PREVISTAS POR EL LEGISLADOR. Para
daterminar el alcance del derecho a la privacidad debe tomarse en cuenta que
aun cuando la informacion relacionada con los servidores publicos,
especialmente la relativa a las erogaciones que realiza el Estado con molivo de
las actividades desarrolladas por éstos, es de naturaleza piblica, lo que incluye
ol monto del sueldo y la cuantia de las diversas prestaciones que les confiere
el Estado, tal como lo reconocid el Comilé de Acceso a la Informacion de este
Allo Tribunal al resolver los precedentes que sustentan el crilerio 2/2003-A, lo
cierlo es que las personas que ocupan un cargo publico no pierden, por ese
simple hecho, un &mbito personal que constitucional y legalmente se encuentra
resquardado de cualquier intromisién por parte de terceros. Por ende, si bien
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os cierfo que en la interpretacidn de lo previsto en la Ley Fedoral do
Transparencia y Acceso a la Informacién Ptblica Gubernamental, debe
favorocerse el principio de publicidad, también es indudable que al aplicar dicha
ley debe acalarse la regla expresa de lo que el legislador ha considerado como
informacién confidencial, pues de lo contrario se arribarfa a una conclusién
opuesta al texto de la ley, al que debe atenderse en primer lugar para fijar su
alcance, como lo ordena el parrafo cuarto del articulo 14 constilucional, maxime
que en términos de lo seflalado en la fraccion Il del articulo 4° de ese
ordenamiento federal enlre sus objetivos se encuentra garantizar la proleccion
de dalos personales en posesion de los sujelos obligados, incluso cabe
destacar que el derecho a la privacidad se encuentra tutelado en el orden
Jurldico nacional en los artlculos 1°, 2" y 11 de la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos aprobada por la Camara de Senadores del Congreso de la
Union el dieciocho de diciembre de mil novecientos noventa, y publicada en el
Diario Oficial de la Federacién el jueves siete de mayo de mil novecientos
ochenta y uno, numerales de los que so advierte que el derecho a la privacidad
que impide las injerencias arbilrarias o abusivas en la vida privada esta tulelado
an el referido instrumento internacional respecto de lodas las personas, con
independencia de que ocupen cargos piblicos, de ahl que no sea aceptable en
el orden jurldico nacional la posibilidad de afectar sin justificacidn alguna el
ambito privado de cualquier gobernado, por lo que las restricciones al derecho
a la privacidad que también asiste a los servidores ptiblicos deben sustentarse
en disposiciones expresas o bien en preceptos cuya interpretacion logica
permita atribuir al legislador la clara intencién de establecer una limitacion de
esa naturaleza. Clasificacidn de Informacién 22/2006-A, derivada de la solicitud
presentada por Francisca Machado.- 5 de julio do 2006. Unanimidad de volos.

si entonces, resulta procedente mediante este Acuerdo autorizar al area poseedora de

la informacién, a efectos que realice la censura de los documentos referidos, en las

cuales debera testar los datos personales que refieren a:

RFC

CURP

Descuentos de Némina (no obligatorios o personales)
Numero de seguridad social

Huellas dactilares (en el caso de los trabajadores que firmen de ese modo)

El area poseedora de la informacion, debera realizar la version publica con base en el
analisis realizado en este acuerdo, siguiendo en todo momento lo establecido en la

LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE  CLASIFICACION

Direccion: callie 21 S/N. Col, Centra
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DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, AS| COMO PARA LA ELABORACION DE
VERSIONES PUBLICAS.

En consecuencia, con fundamento en los articulos 48, fraccion Il y 124 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, por unanimidad
de votos, SE APRUEBA clasificar como confidenciales parcialmente los recibos
solicitados mediante la solicitud que se relaciona con este punto del orden del dia.

En lo que hace a los recibos del personal adscrito a la Direccién de Seguridad Publica,
se afirma que dicha informacién no puede darse a conocer de conformidad con el
numeral 110, parrafo tercero de la Ley General del Sistema de Seguridad Publica, toda
vez, que de darla a conocer se estarian revelando el nimero de elementos, asi como las
relaciones de supra-subordinacion existentes entre estos, por lo que, se conculcaria
gravemente la capacidad de reaccién y con ellos la paz social.

En virtud de lo anterior, los recibos relativos a dicho personal, deben ser informacion
reservada, en los términos de la siguiente:

F 4
f

PRUEBA DE DANO (

. La divulgacion de la Informacién representa un riesgo real, demostrable
e ldentificable de perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad
del Estado.

Efectivamente, divulgar la Informacion relativa a los recibos de pago de los elementos de
la Direccion de Seguridad Publica, representa un riesgo real, demostrable e identificable,
pues al ventilarse los datos que esta contienen resulta evidente el numero de elementos
a cargo de la seguridad publica del municipio, con lo que puede advertirse datos que
permitan a quienes tengan algtin propésito siniestro determinar la capacidad de reaccién
de dichos cuerpos policiales, sus planes dado que en dicha nomina se contempla cargos
que permitente deducir las relaciones de supra y subordinacién de los elementos que
integran las fuerzas policiales lo cual de ser usado de manera perversa pudiera
menoscabar o dificultar las estrategias que se toman para garantizar la seguridad de los
habitantes de este municipio, asi mismo se merman las acciones para prevenir o disuadir
disturbios sociales.
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Aunado a lo anterior, el parrafo tercero del articulo 110 de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, de manera conducente determina que:

Articulo 110.

()

Se clasifica como reservada la informacion conlenida en lodas y cada
una de las Bases de Datos del Sistema, asi como los Registros
Nacionales y la informaciéon contenida en ellos, en maleria de
delenciones, informacion criminal, personal de seguridad puablica,
personal y equipo de los servicios de sequridad privada, armamento y
equipo, vehiculos, huellas dactilares, teléfonos celulares, medidas
cautelares, soluciones allernas y formas de lerminacién anticipada,
sentenciados y las demas necesarias para la operacién del Sistema,
cuya consulta es exclusiva de las Instituciones de Seguridad Publica
que eslén facultadas en cada caso, a lravés de los servidores pablicos
que cada Institucién designe, por lo que el publico no tendrd acceso a
la informacion que en ellos se contenga.

Asi las cosas, existe un mandamiento legal que impide hacer publica la informacion
relativa a los recibos de pago de los elementos de la Direccién de Seguridad Publica de ™
este municipio, mismo supuesto legal que se concatena con la fraccion XlII del articulo /
121 de la Ley de Transparencia local, la cual establece que sera reservada aquel
informacion que por disposicion expresa de una Ley tenga tal caracter.

Por lo que, de publicarse tales datos es altamente probable que al darse a conocer la
informacién solicitada se actualice el dafo que se pretende evitar con la reserva.

IL. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgaciéon supera el interés
publico general de que se difunda.

Resulta evidente que reservar dicha Informacion, supera el Interés publico general de
que se difunda, pues con su difusién se afectarian gravemente las capacidades de |
reaccion de los cuerpos policiacos de esta demarcacion territorial, lo que supondria un 4

\

detrimento a la paz social. \

Es importante destacar que tener un cuerpo policiaco con altas capacidades de reaccion
inhibe la comision de los delitos, manteniendo con ello, un nivel aceptable de paz en el
tejido social.

Direccion: calle 21 S/N. Col, Centra
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Resulta légico entonces, que al conculcarse la capacidad de reaccion se incrementaria
el numero de delitos en la demarcacion municipal, lo que sin duda alguna, podria
ocasionar perjuicios a la poblacion en general.

Ademas, al revelar tal informacion, este ente incumpliria con lo estipulado en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, misma que expresamente identifica
como reservada la informacién que nos ocupa.

M. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el
medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Asi es, en el presente caso, es necesario reservar parcialmente los recibos solicitados,
tnicamente en lo que hace a los correspondientes a los elementos de seguridad
adscritos a la Direccion de Seguridad Publica, pues en dicha parte, indirectamente se
deducen datos relativos al niumero de elementos a cargo de la seguridad publica
municipal, lo cual denota |a capacidad de reaccién e inhibicién de los delitos que ejercen
las fuerzas del orden.

' . ] Y il
Este Comité considera que la reserva, debe establecerse en cinco afios por ser

[/

informacion vital para mantener la seguridad en el municipio.

De esta forma se acredita que la Informacién debe ser reservada con base en el
procedimiento establecido para tales efectos por el la Ley de Transparencia local, pues
la misma encuadra con el supuesto contemplado en el articulo 121, fraccion | de dicha
Ley, pues al difundir la informacion se atenta contra los esfuerzos de las autoridades
dedicadas a la prevencion de los delitos, conforme a lo manifestado en parrafos
anteriores.

Al respecto, los LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASI COMO PARA LA ELABORACION DE
VERSIONES PUBLICAS establecen:

Trigésimo segundo. De conformidad con el articulo 113, fraccién Xl
de la Ley General, podré considararse como informacion reservada,
aquella que por disposicion expresa de una ley o de un
Tratado Internacional del que el Estado mexicano sea parte, le otorgue
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tal caracter siempre que no se conlravenga lo establecido en la Ley
General,

Para que se aclualice esle supuesto de reserva, los sujetos obligados
deberan fundar y motivar la clasificacién de la informacion, seflalando
de manera especifica ol supueslo normalivo que expresamente
le otorga ese carécler.

En el presente caso, como ya quedo establecido, el articulo que expresamente senala
que la informacién de mérito debe reservarse, es el articulo 110, parrafo tercero de la
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, mismo que reza:

“Articulo 110.

(...)

Se claslfica como reservada la informacién contenida en tadas y cada
una de las Bases de Dalos del Sislemma, asi como los Registros
Nacionales y la informacion contenida en ellos, en malteria do
detenciones, informacidn criminal, personal de seguridad pablica,
personal y equipo de los servicios de seguridad privada, armamento y
aquipo, vehlculos, huellas dactilares, teléfonos celulares, medidas
cautelares, soluciones alternas y formas de terminacién anticipada,
sanlenciados y las demas necesarias para la operacion del Sistema,
cuya consulta es exclusiva de las Instituciones de Sequridad Ptiblica
gue esteén facultadas en cada caso, a lravis do fos servidores pablicos
que cada Institucién designe, por lo que el pablico no tendréd acceso a
la informacion que en ellos se contenga.”

Una vez establecido lo anterior, con el objeto de colmar el requisito establecido en el
numeral 111, ultimo parrafo de la multicitada legislacién de Transparencia local, se
sefiala que EL PLAZO DE RESERVA DE LA INFORMACION SERA DE CINCO ANOS,
siendo el servidor publico responsable de la misma el Director de Administracién, por ser {
el poseedor de |a informacién.

XXIV. Al no existir otro asunto que tratar, siendo las veintidés treinta horas del dia en que
se inicié esta sesion, se clausuran los trabajos de la misma, para lo cual en este Acto
deberan firmar el Acta respectiva los integrantes del Comité de Transparencia que en
ella intervinieron.

Bireceldn: ealle 21 S/N. Col. Contia
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Asi lo resolvieron, con el voto unanime en todos los asuntos del orden del dia, los
integrantes del Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Tenosique.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE

TENOSIQUE, TABASCO
g
INTEGRANTE PRESIDE\@T‘E INTEGRANTE
© 7 “LAEGABRIEL  LAE.MIGUELANGEL LIC.VICTOR MANUEL
ALBERTO CORTES DE JESUS PAZ/ /PALMA MORENO
DiAZ /MEDINA" / |
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Declaracion de Acceso Restringido
Recurso de Revision: RR/771/2017-Plll
Folio del recurso de Revision:RR00037817

H. AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE; COMITE DE TRANSPARENCIA; CUATRO DE
AGOSTO DE DOS MIL DIECISIETE.

Vistos; El acta de la DECIMO CUARTA Sesién del Comité de Transparencia de este sujeto
obligado correspondiente al ejercicio 2017, en la cual se determiné suscribir la declaracion de
acceso restringido, respecto de la solicitud de acceso a la informacién cuyo folio se observa en
el encabezado y que refiere a:

“: Copia en version electronica de la relacion detallada sobre las erogaciones de gasto
de recursos provenientes del FORTASEG entregado a la federacion como parte de las
obligaciones contraidas en el convenio para la entrega de recursos en el afio 2016” (sic)

En consecuencia, se procede a emitir la Declaracion de Acceso Restringido en los términos de
la resolucién del expediente que nos ocupa y del Acta de la DECIMO CUARTA Sesion del
Comité de Transparencia de este ayuntamiento, correspondiente al ejercicio 2017, por lo que,
se emiten los siguientes: M\

CONSIDERANDOS k\

” i
PRIMERO. Que, en la presente fecha, la Unidad de Transparencia, hizo llegar las documentd}:z//\‘g\\
que integran la respuesta de la solicitud de informacién, con la que se da cumplimiento a
resolutivos, para que este érgano colegiado estudie, analice y determine lo conducente
conforme a derecho, dado que la respuesta pudiere contener datos que en materia de \
transparencia deben ser clasificados por el comité actuante, por contener informacién reservada

o confidencial.

Este Comité al revisar la informacioén solicitada, encontré efectivamente informacion que debia
clasificarse, por lo que se confirmé y suscribié la clasificacion de informacion correspondiente.

En tal virtud, se hace necesario emitir la declaratoria de acceso restringido a como mandata la
ley que da vida, protege y tutela y el derecho humano de acceso a la informacién, mismo que
no se ve coartado con la emisioén de la presente declaratoria.

Dicho lo anterior, dichos datos, se consideran clasificados los datos testados en la respuesta
emitida por el area que posee la informacion, por lo que deben protegerse del escrutinio publico,
con lo fundado y motivado en el acta de la sesién en la que se llevd a cabo el analisis que
ordena la ley de la materia, manifestado en el articulo 48 fraccion Il 'y VIII.

En ese sentido, también se ordend al titular de la Unidad de Transparencia, realizar el acuerdo
que corresponde y al area poseedora realizar la versién publica correspondiente.

SEGUNDO. En tal virtud, con fundamento en el articulo 48, fraccion Il y VIII de la Ley de
Transparencia, este Comité emite la presente Declaracion de Acceso Restringido, convalidando
lo manifestado en el Acta de la Sesion correspondiente.

En consecuencia, este Comité:

RESUELVE 1/ -
&/ 1 >
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% TENOSIQUE
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PRIMERO. SE EMITE LA PRESENTE DECLARACION DE ACCESO RESTRINGIDO, ello con
fundamento en el articulo 48 fraccion I, VIII, 111 y demas relativos de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. Notifiquese lo acordado al particular, conforme lo ordena el érgano garante al
momento de resolver el recurso al que se da cumplimiento

TERCERO. Se ordena al Titular de la Unidad de Transparencia continuar con el cumplimiento de
la resolucion correspondiente.

CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo en el Portal de Transparencia de esta dependencia.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO
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